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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA CONTRALORIA DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO A 30 DE ABRIL DE 2024.

En las instalaciones que ocupa la Coordinacién General de Transparencia, Acceso a
la Informacion Pbtica y Proteccion de Datos Personales, ubicada en la calle Plutarco
Elias Calles No 95 entre 16 de septiembre, colonia Centro, de la ciudad de Chetumal,
Quintana Roo, siendo las 15:05 horas del dia martes 30 de abril de 2024, se reunieron
las siguientes  personas servidoras publicas integrantes del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de la Contraloria: el C. Felix Diaz
Villalobos, en su calidad de presidente, la C. Sandra Leticia Avila Barrén, C. Janine
Trejo, C. Yolanda Caballero De Pau, C. Tomas Enrique Angulo miembros propietarios,
la CP. Navilena Lizet Acosta Cocom suplente del Mtro. Victor Alfonso Yam Cahuil,
miembro del COEPCly la C. Karla Janette Fields Trujillo, Secretaria Ejecutiva.

|. Pase de Lista de asistencia y verificacion de Quérum;

Como primer punto del orden del dia el Presidente del comite, procedié a darle uso de
la voz a la C. Karla Janette Fields Trujillo, Secretaria Ejecutiva para el pase de lista
de asistencia de las personas integrantes del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés (COEPCI), convocados a la presente sesion, registrandose la
presencia de 5 integrantes propietarios y 1 suplente , con derecho a voz y voto, por lo
que siendo las 15:05 horas del dia 30 de abril de 2024, declaré quérum iniciandose
formalmente los trabajos de la segunda sesion extraordinaria del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de la Contraloria del Estado de

Quintana Roo.
Il. Consideracién y aprobacion, en su caso, del orden del dia.

En el desahogo del mismo, la Secretaria de Ejecutiva del Comité de Etica dio lectura
al mismo:

. Pase de lista de asistencia y verificacion de quorum.

Il.  Consideracion y aprobacion, en su caso, del orden del dia.

. Presentacion de avances al Programa Anual de Trabajo del Comité
de Etica Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de la
Contraloria 2024

IV. Lectura de acuerdos.

V. Clausura.
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Una vez leido el orden del dia, se puso a consideracion para que los asistentes
manifestaran si tenian alguna observacion, no habiendo ninguna observacién se dio

origen al siguiente acuerdo.

Acuerdo 01/lIS.EXTRAOCOEPCI/300424.- Se aprueba por mayoria de votos el
orden del dia, correspondiente a la segunda sesién extraordinaria del comité de ética
y prevencion de conflictos de interés de la Secretaria de la Contraloria de fecha 30 de

abril de 2024.

lll. Presentacién de avances al Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica
Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de la Contraloria 2024.

En uso de la voz el Presidente del comité comento que se verian los avances a dos
actividades del programa anual de este comité siendo la primera de ellas los avances
a la Actualizaciéon del Codigo de Conducta de la Secretaria de la Contraloria por lo

que indico que el pasado 25 de abril del ejercicio en curso via correo electronico se "\
le hicieron llegar observaciones al proyecto final del citado instrumento por lo que Q
tuvo a bien turnarlo a la secretaria ejecutiva para que esta en un plazo no mayor de y/
24 hrs atendiera dichas observaciones de conformidad a lo estipulado en la Guia V4

para la elaboracién del cédigo de conducta de las dependencias y entidades de la
administracién publica del poder ejecutivo en su numeral VI. Pasos para la
elaboracion del Codigo de Conducta, punto VIII Formalizacién del Coédigo de \
Conducta, apartado Aprobacion del OIC que a la letra sefiala:

“« \Af

4. Conforme al articulo 23, fraccion Il, del Cédigo de Etica, y el numeral décimo

primero de los Lineamientos para la emision del Cédigo de Etica a que se refiere

el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y 5, \
fraccion Ill, de los Lineamientos Generales, corresponde a la persona titular del o
OIC en la Dependencia o Entidad aprobar el proyecto de Cédigo de

Conducta.
En caso de que el OIC o la Unidad realicen comentarios al proyecto: {\
e La presidencia del COEPCI los recibira y turnara a la Secretaria Ejecutiva :\

para su atencion, precisando los plazos para su desahogo.
e El COEPCI, en la sesion respectiva, presentara los cambios o ajustes
realizados al proyecto de Cédigo de Conducta, para su envio al OIC.

5. La aprobacion del proyecto de Cédigo de Conducta se notificara por escrito
a la presidencia del COEPCI. "(Sic)

Derivado del procedimiento que enmarca la Guia para la elaboracion del cédigo de
conducta de las dependencias y entidades de la administracion publica del poder
ejecutivo, se somete a consideracion del Comité los cambios realizados por la Unidad
del proyecto final, con el fin de sea enviado al OIC y este emita su aprobacion por

escrito al presidente del comite.

Como segundo punto de los avances al Programa de Trabajo 2024 y con el fin de
difundir el contenido del Cédigo de Etica y del propio Comité de la Secretaria se




realizé un triptico que contiene informacién medular para que las y los servidores
publicos conozcan y adopten en su quehacer diario, este triptico se colocara en las
areas de mayor afluencia por lo que serd mas eficaz su difusién.

Derivado de lo anterior se dio origen a los siguientes acuerdos:

Acuerdo 02/IIS.EXTRAOCOEPCI/300424.- Se aprueba por unanimidad de votos las
modificaciones al proyecto final del Cédigo de Conducta de la Secretaria realizadas
por la Unidad y se ordena a la Secretaria Ejecutiva dar vista al OIC para que éste
emane su aprobacion por escrito y la notifique al Presidente del COEPCI.

Acuerdo 03/IIS.EXTRAOCOEPCI/300424.- Se aprueba por unanimidad de votos el
triptico y se solicita sea colocado en todas las oficinas de las Secretaria en la areas
de mayor afluencia de servidores publicos con el fin de dar a conocer los principios,

valores enmarcados en el Cédigo de Etica.

IV. Lectura de Acuerdos;

Para dar continuidad con el orden del dia, el presidente del COEPCI sede el uso de la
voz a la C. Karla Janette Fields Truijillo, secretaria ejecutiva, a efecto de que, de lectura
a los acuerdos generados en la presente sesion, los cuales son los siguientes:

e Acuerdo 01/lIS.EXTRAOCOEPCI/300424.- Se aprueba por mayoria de votos
el orden del dia, correspondiente a la segunda sesion extraordinaria del comité
de ética y prevencion de conflictos de interés de la Secretaria de la Contraloria
de fecha 30 de abril de 2024.

e Acuerdo 02/lIS.EXTRAOCOEPCI/300424.- Se aprueba por unanimidad de
votos las modificaciones al proyecto final del Cédigo de Conducta de la
Secretaria realizadas por la Unidad y se ordena a la Secretaria Ejecutiva dar
vista al OIC para que este emane su aprobacion y la notifique al Presidente del
COEPCI.

e Acuerdo 03/lIS.EXTRAOCOEPCI/300424.- Se aprueba por unanimidad de
votos el triptico y se solicita sea colocado en todas las oficinas de las Secretaria
en la areas de mayor afluencia de servidores publicos con el fin de dar a
conocer los principios, valores enmarcados en el Cédigo de Etica.

Acto seguido y no habiendo ningtn asunto que tratar el C. Félix Diaz Villalobos, da
por concluida la sesién, siendo las 15:40 horas del dia martes 30 de abril del presente
afio, da por terminado los trabajos de la segunda sesion extraordinaria del comité de
ética y prevencion de conflictos de Interés de la SECOES.
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C. Janine Trejo; C. Témas Enrique Angulo Solis;
Miembro del COEPCI Miembro del COEPCI
.) \‘)
C. Yolanda Caballero De Pau: C. Karla Janette Fields Trujillo;
Miembro del COEPCI Secretaria Ejecutiva del

COEPCI

C.P. Navilena Lizet Acosta Cocom;

Suplente del COEPCI

C. Sandra Leticia Avila Barron;

Miembro del COEPCI

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE
DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DEL DIA 30 DEL
MES DE ABRIL DEL ANO 2024.



