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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA CONTRALORIA DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO A 08 DE JULIO DE 2021.

En las instalaciones que ocupa la Coordinacién General de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, ubicada en la calle Plutarco Elias
Calles No 95 entre 16 de Septiembre, colonia Centro, de la ciudad de Chetumal, Quintana
Roo, siendo las 15:10 horas del viernes 08 de julio de 2021, se reunieron los siguientes
servidores publicos integrantes del Comité de Etica y Prevenciéon de Conflictos de
Interés de la Secretaria de la Contraloria: el C. Félix Diaz Villalobos, la C. Sandra
Leticia Avila Barron, C. Candy Cecilia Matos Arguelles, C. Juan de la Cruz Chulim
Yam, miembros propietarios asi como el C. Aarén Tadeo Lugo en representacién de
la C. lIsla del Carmen Interian Ramirez, nombrado mediante el oficio
SECOES/SACI/CGPCS/COPEVI/0069/V1/2021, el Lic. Carlos Rafael Pech Be, en su
calidad de Titular del Organo Interno de Control de la Oficialia Mayor y la C. Karla
Janette Fields Truijillo, Secretaria Ejecutiva, bajo el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DiA:

| Pase de lista de asistencia y verificacién de Quoérum;
Il.  Consideracion y aprobacién, en su caso, del orden del dia;

lll.  Seguimiento a las acciones del Programa Anual de Trabajo del COEPCI;

IV.  Presentacion del Cédigo de Conducta de la Secretaria de la Contraloria del
Estado, publicado el pasado 11 de junio de 2021, en el Periédico Oficial del Estado de
Quintana Roo;

V. Presentacién de la pagina oficial del Comité de Etica de Ia Secretara de la
Contraloria;

VI.  Asuntos generales;

VII. Lectura de Acuerdos
VIIl. Clausura.

l. Pase de lista de asistencia y verificacion de Quoérum;

Como primer punto del orden del dia el Mtro. Félix Diaz Villalobos, procedié a darle
uso de la voz ala C. Karla Janette Fields Trujillo, Secretaria Ejecutiva procedié a pasar
lista de asistencia de los miembros del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Interés (COEPCI ), convocados a la presente sesion, registrando la presencia de
4 integrantes propietarios y 1 suplente, con derecho a voz y voto, asi como la
presencia del C. Carlos Rafael Pech Be, Titular del Organo Interno de Control de la
Oficialia Mayor, por lo que siendo las 15:12 horas del dia 08 de julio de 2021, declaro
quorum iniciandose formalmente los trabajos de la segunda sesién ordinaria del Comité
de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de Ia Secretaria de la Contraloria del
Estado de Quintana Roo.
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Il. Consideracion y aprobacion, en su caso del orden del dia;

El C. Félix Diaz Villalobos, procedié a darle uso de la voz a la C. Karla Janette Fields
Trujillo quien dio lectura al orden del dia de la sesién establecido en la convocatoria.

Una vez concluida la lectura del orden del dia el C. Félix Diaz Villalobos puso a
consideracion de los presentes para que manifestaron si tuvieran alguna observacion
y no habiendo observaciones respecto al tema se desprende el siguiente acuerdo.

Acuerdo 01/1IS.OCOEPCI/080721.- Se aprueba por unanimidad el orden del dia,
correspondiente a la segunda sesion ordinaria del comité de ética y prevencién de
conflictos de interés de la Secretaria de la Contraloria de fecha 08 de julio de 2021.

lll.Seguimiento a las acciones del Programa Anual de Trabajo del COEPCI;

Continuando con el punto del orden del dia, se procedi6 a presentar los avances del
Programa Anual de Trabajo del COEPCI, el C. Félix Diaz Villalobos, expuso el estado
que guardan las actividades programadas en el mismo, asi como las acciones a

realizar para su cumplimiento, derivado de lo anterior dio origen a los siguientes
acuerdos:

Acuerdo 02/1IS.OCOEPCI/080721.- En relacion la actividad 3 del programa anual de
trabajo, referente a “elaboracién de cartel y/o volantes, tripticos que contengan los
correos electronicos del COEPCI, difusion a través de las paginas Institucionales,
podran llevar a cabo actividades y eventos enfocados a dar a conocer este objetivo”,
para su cumplimiento se acuerda por unanimidad de votos mandar los fondos de pantalla
elaborados por la Coordinacion General de Comunicacion Social a la Coordinacion de
Tecnologias de la Informacion para que a més tardar el mes de agosto sean instaladas en
la computadoras institucionales y asi difundir los principios y valores del codigo de ética.

Acuerdo 03/1IS.OCOEPCI/080721.- Continuando con el tema en relacion a la actividad
6 del Plan Anual de Trabajo que refiere a la “participacion de la Contraloria en el
programa de capacitacién, sensibilizacién en materia de ética, integridad y
prevencion de conflicto de interés” se acuerda por unanimidad de votos integrar
dentro del curso del codigo de ética lo que comprende al codigo de conducta de la

secretaria y capacitar a todo el personal de la Secretaria en el tema a mas tardar en
el mes de septiembre del presente afio.

Acuerdo 04/11S.OCOEPCI/080721.- De igual manera se acuerda por unanimidad de
votos que se realice una invitacion para integrar una comisién formada por las
Coordinaciéon General Administrativa, la Coordinacién General de Comunicacion,
Coordinacion General Juridica y de Vinculacion y la Coordinacién de Tecnologias de

la Informacion para que participe en las actividades de capacitacion y difusion f,U
coadyuvando en los objetivos establecidos en el plan anual de trabajo.

Acuerdo 05/IIS.OCOEPCI/080721.- Continuando con la exposicion de las actividades
del programa anual de trabajo en lo que refiere al punto 7 del programa anual de
trabajo que refiere a la “elaboracién de las reglas de integridad y el protocolo para
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la recepcién y atencién de quejas y delaciones” se acuerda por unanimidad de
votos que dicho protocolo se presentara al comité en el mes de septiembre del
presente afo para que este lo enriquezca.

IV. Presentacion del Cédigo de Conducta de la Secretaria de la Contraloria del

Estado, publicado el pasado 11 de junio de 2021 en el periddico oficial del
Estado de Quintana Roo;

Se prosiguié con el siguiente punto del orden del dia, para lo cual el C. Félix Diaz
Villalobos, presento al comité el Caodigo de Conducta de la Secretaria de la Contraloria
publicado el pasado 11 de junio de 2021 en el periodico oficial del estado de Quintana
Roo, por lo que desprende el siguiente acuerdo:

Acuerdo 06/11IS.OCOEPCI/080721.- Se da por presentado el Cédigo de Conducta de

la Secretaria de la Contraloria publicado el pasado 11 de junio de 2021, en el Periédico
Oficial del Estado de Quintana Roo.

V.Presentacién de la pagina oficial del Comité de Etica de la Secretaria de
la Contraloria;

Continuando con el siguiente punto del orden del dia el C. Feélix Diaz Villalobos,
presenta a los integrantes del comité la pagina oficial del Comité de Etica y Prevencion
de Conflicto de Interés de la Secretaria de la Contraloria, la cual se encuentra

disponible en el link https://qroo.gob.mx/transparencia/coepci , por lo que se llego al
siguiente acuerdo:

Acuerdo 07/IIS.OCOEPCI/080721.- Se da por presentada la pagina oficial del Comité
de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de la Contraloria.

VI. Asuntos Generales;

El C. Félix Diaz Villalobos, sede el uso de la voz a los miembros para quien deseara

exponer algun otro asunto, los cuales sefialaron que no hay ninguno otro asunto a
tratar.

VII. Lectura de Acuerdos;

Para dar continuidad con el orden del dia el C. Félix Diaz Villalobos sede el uso de la
voz ala C. Karla Janette Fields Trujillo, Secretaria Ejecutiva a efecto de que leyera los
7 acuerdos generados en la presente reunion, los cuales son los siguientes:

e Acuerdo 01/lIS.OCOEPCI/080721.- Se aprueba por unanimidad el orden del dia,
correspondiente a la segunda sesién ordinaria del comité de ética y prevencion de
conflictos de interés de la Secretaria de la Contraloria de fecha 08 de julio de 2021. ‘)
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e Acuerdo 02/1IS.OCOEPCI/080721.- En relacién la actividad 3 del programa anual de
trabajo, referente a “elaboracién de cartel y/o volantes, tripticos que contengan los
correos electrénicos del COEPCI, difusion a través de las paginas Institucionales,
podran llevar a cabo actividades y eventos enfocados a dar a conocer este objetivo’,
para su cumplimiento se acuerda por unanimidad de votos mandar los fondos de pantalla
elaborados por la Coordinacién General de Comunicacién Social a la Coordinacion de
Tecnologias de la Informacion para que a mas tardar el mes de agosto sean instaladas en
la computadoras institucionales y asi difundir los principios y valores del cddigo de ética.

e Acuerdo 03/IIS.OCOEPCI/080721.- Continuando con el tema en relacion a la actividad
6 del Plan Anual de Trabajo que refiere a la “participacion de la Contraloria en el
programa de capacitacion, sensibilizacién en materia de ética, integridad y
prevencion de conflicto de interés” se acuerda por unanimidad de votos integrar
dentro del curso del cédigo de ética lo que comprende al cédigo de conducta de la

secretaria y capacitar a todo el personal de la Secretaria en el tema a mas tardar en
el mes de septiembre del presente afio.

e Acuerdo 04/IIS.OCOEPCI/080721.- De igual manera se acuerda por unanimidad de
votos que se realice una invitacion para integrar una comisién formada por las
Coordinacién General Administrativa, la Coordinacién General de Comunicacion,
Coordinacién General Juridica y de Vinculacion y la Coordinacién de Tecnologias de

la Informacion para que participe en las actividades de capacitacion y difusién
coadyuvando en los objetivos establecidos en el plan anual de trabajo.

e Acuerdo 05/IIS.OCOEPCI/080721.- Continuando con la exposicién de las actividades
del programa anual de trabajo en lo que refiere al punto 7 del programa anual de
trabajo que refiere a la “elaboracion de las reglas de integridad y el protocolo para
la recepcion y atencién de quejas y delaciones” se acuerda por unanimidad de

votos que dicho protocolo se presentara al comité en el mes de septiembre del
presente afio para que este lo enriquezca.

e Acuerdo 06/IIS.OCOEPCI/080721.- Se da por presentado el Cédigo de Conducta de

la Secretaria de la Contraloria publicado el pasado 11 de junio de 2021, en el Periddico
Oficial del Estado de Quintana Roo.

e Acuerdo 07/IIS.OCOEPCI/080721.- Se da por presentada la pagina oficial del Comité
de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de la Contraloria.

VIIl. Clausura; 'p

Acto seguido y no habiendo ninglin asunto que tratar el C. Félix Diaz Villalobos, da
por concluida la sesién, siendo las 16:10 horas del dia viernes 08 de julio del presente




SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA DEL ESTADO

QUINTANA ROO

GOBICRNG OFL LATADO

2016 « 2022

ano da por terminado los trabajos de la segunda sesion ordinaria del comité de ética
y prevencion de conflictos de Interés de la SECOES.

[,
C. Sandra Leticia Avila Barrén

Presjdente del COEPCI| Miembro del COEPCI

\

C. Candy Cecilia Matos : C. Juan de la Cruz Chulim
Arguelles Yam
Miembro del COEPCI Miembro del C I
C. Aarén Tadeo Lugo C. Karla Janette Fields Trujillo
Suplente de la C. Isla del
Carmen Interian Ramirez, 1T \ Secretaria Ejecutiva del
miembro del COEPCI COEPCI

Titular del Organo Mterno dg’Control de la Oficialia Mayor

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA

Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DEL DIA 08 DEL MES DE JULIO DEL
ANO 2021.




