OOUNmus PARA
- TRANSFDAMAR

Reporte Estadistico Trimestral de la Direccién del Trabajo y Prevision
Social

Octubre-Diciembre, 2023.

Centros laborales inspeccionados del padrén

Inspecciones laborales realizadas 185

Centros de trabajo que conforman
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En términos de los dispuesto en los articulos 32 y 33 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para
el Estado de Quintana Roo y en consideracién a la proteccidn de la prerrogativa constitucional establecida en el articulo 6 inciso A
fraccion Il y el articulo 16 parrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; se tiene por confidencial los datos
personales de los beneficiarios de los servicios de inspeccion laboral, toda vez que el dar a conocer publicamente dicha informaciéon
vulneraria la tutela del derecho a la proteccién de los datos personales y la vida privada, ya que no se configura causa o justificacion

juridica que permita la publicaciéon de los datos personales.

- STYPS

SECRETARIA
DEL TRABATO
¥ PREVISION SOCIAL



Usuario
Texto tecleado
En términos de los dispuesto en los artículos 32 y 33 de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados para el Estado de Quintana Roo y en consideración a la protección de la prerrogativa constitucional establecida en el artículo 6 inciso A fracción II y el artículo 16 párrafo segundo de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; se tiene por confidencial los datos personales de los beneficiarios de los servicios de inspección laboral, toda vez que el dar a conocer públicamente dicha información vulneraría la tutela del derecho a la protección de los datos personales y la vida privada, ya que no se configura causa o justificación jurídica que permita la publicación de los datos personales.


