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Fecha de presentacion de la delacic¢

| DATOS GENERALES

[PROMOVENTE (s)

Nombre

Género

Edad

Correo

Telefono

Domicilio

SERVIDOR (A) SENALADO (A)

Nombre

Area

Nivel

Cargo

Género

Edad

Correo

Teléfono

Domicilio

DOCUMENTO VINCULADO CON LOS HECHOS QUE SE REPORTAN

Cédigo de Etica | |

Codigo de Conducta

Reglas de Integridad

[INO BSERVANCIA DETECTADA

| PRINCIPIOS I

1
Legalidad Economia
Honradez Disciplina
Lealtad Profesionalismo
Imparcialidad Objetividad
Eficiencia Transparencia

VALORES

Interes Publico

Respeto

Respeto a los Derechos Humanos

lgualdady no discriminacidn
Equidad de género
Entorno Culturaly Ecolégico

REGLAS DE INTEGRIDAL

Actuacion Publica

Informacién Publica

Contrataciones Publicas, Licencias,
Permisos, Autorizacion y Concesiones

Programas gubernamentales

Tramites y servicios

Recursos humanos
Administracion de bienes muebles
einmuebles

Procesos de Evaluacion

Rendicién de Cuentas

Competencia por mérito

Eficacia

Integridad

Equidad

Cooperacion

Liderazgo

ControllInterno

Procedimiento Administrativo

Desempefio permanente con Integridad

Cooperacidn con laIntegridad

Comportamiento digno
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BREVE RELATO DE LOS HECHOS

MEDIOS PROBATORIOS

TERCEROS QUE CONOZCAN DE LOS HECHOS (TESTIGOS)

NOMBRE Y FIRMA DELPROMOVENTE



