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l.- INTRODUCCION.

La Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres (AVGM) es un mecanismo de
proteccion de los derechos humanos de las mujeres Unico en el mundo, establecido en
la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y su tramite para
emitirla o concederla lo describe el Reglamento de dicha Ley.

Consiste en un conjunto de acciones gubernamentales de emergencia, para enfrentar
y erradicar la violencia feminicida y/o la existencia de un agravio comparado, que
impida el ejercicio pleno de los derechos humanos de las mujeres, en un territorio
determinado (municipio o entidad federativa); la violencia contra las mujeres la pueden
gjercer los individuos o la propia comunidad. (Articulo 22 de la Ley de Acceso').

En ese sentido, La secretaria de Gobierno, a través de la Comision Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres (Conavim), emitio el 07 de julio de
2017,en cuatro de sus once municipios, asimismo derivado de un previo diagndstico, se
detectd la necesidad de fortalecer alos Grupos Especializados de Atencidon a la Violencia
Familiar y de Género (GEAVIG), con personal especializado en atencion y contencion a
las victimas, canalizaciones institucionales y acompafamiento juridico en los
municipios de Felipe Carrillo Puerto, Lazaro Cardenas y José Maria Morelos,
especificamente con formacién en psicologiay en derecho calificadosy capacitados.

Ante tal disposicion y junto con organismos como Comisién Nacional para Preveniry
Erradicar la Violencia Contra las Mujeres (Conavim) y el centro estatal de Centro
Estatal De Prevencion Social De Delito y Participacion Ciudadana, se pone en
marcha el proyecto denominado AVGM/QROO/ACO01/SESESP/031, cuya misién es
fortalecer a los Grupos Especializados para la Atencion de la Violencia Familiar y de
Género (GEAVIQ).

Para lo cual lo presente se desarrolla en los municipios de Felipe Carrillo Puerto, Lazaro
Cardenas y José Maria Morelos, con una duracion de seis meses.

El estado de Quintana Roo asume el reto; con el objeto de promover una sociedad
igualitaria donde Mujeresy hombres vivan en pleno gjercicio de los derechos humanos,
y en especial garantizar el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

1 /pavgm.qroo.gob.mx/p-alerta

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

El presente primer informe destaca los principales avances del programa, que lleva
consigo el fortalecimiento interinstitucional mediante mesas de trabajo con
autoridades de la municipalidad y del Estado; que intervienen en la prevencion,
atencion y canalizacion de las mujeres y ninas victimas de violencia por cada uno de
los municipios a intervenir.

Ademas, la coordinacion y la creacion de flujogramas de actuacion basados en las
caracteristicas institucionales de las municipalidades y del Estado, asi como los
protocolos de actuacion y por ultimo se detalla la atencidn a victimas, acompanado por
el respaldo de la evidencia fotografica, listas de asistencia y minutas.

Il.- OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA.

El presente proyecto tiene como objetivo, fortalecer a las agrupaciones municipales,
especializadas en atencion a la violencia familiar y de género (GEAVIG) en los
municipios de Felipe Carrillo Puerto, Lazaro Cardenasy José Maria Morelos.

2.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS.

% Contribuir a la disminucion de la violencia contra las mujeres, con personal
especializado para identificar, canalizar y dar seguimiento a mujeres y ninas en
situacion deviolencia de género.

% Proporcionar acompanamiento para la recuperacion integral, con la ayuda y el
apoyo de un equipo multidisciplinario con conocimientos de prevencion y
atenciondelaviolencia.

% Fortalecer la vinculacion interinstitucional a través de la creacion de flujogramas
de actuacion basados en las caracteristicas institucionales de la municipalidady
del Estado, asicomo los protocolos de actuacion y de atenciénavictimas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

3.1.- ETAPA | - CONTRATACION DE PROFESIONISTAS

Fecha. O1 de julio de 2023

Descripcion. Se contrataron para la prestacion de los servicios a 7 mujeres
profesionistas, con experiencia en brindar atencion, asesoria,orientacion oen
su casovinculacién, en los municipios de Lazaro Cardenas, José Maria Morelos
y Felipe Carrillo Puerto, fueron integradas a los Grupos Especializados de
Atencion a la Violencia Familiar y deGénero (GEAVIG), con formacioén profesional
en Licenciatura de Derecho y/o en Psicologia.

> Distribuidas de la siguiente forma:

No. PROFESIONISTA LICENCIATURA MUNICIPIO
1 Yessica Guadalupe Derecho Lazaro
Cauich Munoz Cardenas
2 Maria Alejandra Cohuo Psicologia Lazaro
Uitzil Cardenas
3 lliana Lizeth Balam Derecho José Maria
Hernandez Morelos
4 Sarai Lopez Castillo Psicologia José Maria
Morelos
5 Mildred Lilia Del Angel Derecho Felipe Carrillo
Coral Puerto
6 Lilia Paola Osorio Ucan Psicologia Felipe Carrillo
Puerto
7 Bibian Melbilui Castillo Dzul Derecho Coordinadora
General
del proyecto

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

3.2 MEMORIA FOTOGRAFICA DEL DESARROLLO DEL PROYECTO.
FIRMA DE CONTRATOS

> MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS.

Imagen 2.- Firma de contrato
por Construyamos un México
Para Todos A.C a la profesionista
en Psicologia para desarrollar el
proyecto en el municipio de
Lazaro Cardenas.

Imagen 1.- Firma de contrato por
Construyamos un México Para
Todos A.C a la profesionista en
Derecho para desarrollar el
proyecto en el municipio de
Lazaro Cardenas.

Imagen 3.- Entrega de papeleria para las Imagen 4.- Entrega de lona para las
profesionistas de fortalecimiento de Grupo  profesionistas de fortalecimiento de Grupo
GEAVIG. GEAVIG.

> MUNICIPIO DE JOSE MARIA MORELOS.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

[ .

Entrega de lona para las

Imagen 5.- Firma de contratos por Image 6.-
Construyamos un México Para profesionistas de fortalecimiento de Grupo
Todos A.C a las profesionistas en GEAVIG.

Derechos 'y Psicologia para
desarrollar el proyecto en el
municipio de José Maria Morelos.

» MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO PUERTO.

Imagen 7.- Entrega de lona para Imagen 8.- Firma de contratos por
las profesionistas de Construyamos un México Para Todos A.C a las
fortalecimiento de Grupo profesionistas para desarrollar el proyecto en el
GEAVIG. municipio de Felipe Carrillo Puerto.

Anexo 1.- Contratos de las personas profesionistas.
3.3 ETAPA SEGUIMIENTO A LAS FUNCIONES DE LAS PERSONAS

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

CONTRATADAS.

Reunion de coordinacion con las profesionistas contratadas para informarles
los detalles del proyecto.

Fecha. 03 de julio de 2023

Descripcion. Se realizd una reunién de coordinacidn con las mujeres
profesionistas a través de video conferencia con el objetivo de dar a conocer
las etapas del proyecto, el grado de responsabilidad y todos aquellos
elementos que permita la eficacia de este a cargo de la coordinadora del
proyecto.

@ Zoom Reuentnr

Blanca Loya

— ‘ . }

Imagen 9.- Captura de pantalla de la reunion de coordinacion por video conferencia con
la plataforma Zoom.
3.4 - VISITAS Y SEGUIMIENTO A LOS MUNICIPIOS INTERVENIDOS.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

reanaTeet OPERADO CON

SESESP
RECURSOS EO015: seenemaeo oxcyee p.!'. ’A
“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION R gt pomsca Construyamos
3022130127 un México para todos. A.C.

DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"



% GOBERNACION CONAVIM

- F COMIRION KACIONAL PAXA PREVENIT
4 SECRETARIA DK GONERNACION Y IRRADIC A) LA VIOLERCIA CONTRA
LAS MUTERE

. TALA b

PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

A continuacion, se realizaron las visitas a el municipio con la finalidad de hacer sinergia
con el grupo GEAVIG de lo cual se destaca lo siguiente:

> MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS.

Fecha. 11 de julio de 2023

Descripcion. Los servicios que ofrece el municipio a cargo del personal de los grupos
especializados de Atencion a la Violencia Familiar y de Género son: asesorias
psicologicas, juridica, canalizaciones, contencion emocional, apoyo de traslados y
acompanamiento a las victimas y coordinacion institucional.

En el municipio se coordina con las siguientes instancias: DIF municipal, Instancia de
la Mujer, Instituto Quintanarroense de la Mujer, Fiscalia General del Estado (Fiscalia
Especializada en delitos contra la mujer y por razones de género, Fiscalia
Especializada en Delitos contra la libertad sexual y el libre desarrollo de la
personalidad).

Imagen 10.- Colocacion de materiales Imagen 11- Personas a cargo de la gjecucion
de lonas personalizada por municipio del proyecto en el municipio.

en compania del personal a cargo del

grupo GEAVIG de Lazaro Cardenas.

> MUNICIPIO DE JOSE MARIA MORELOS.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

Fecha. 10 de julio de 2023

Descripcion. El drea de GEAVIG con la que se cuenta en el municipio de José Maria
Morelos desde hace ya 5 afios, actualmente consta con 4 elementos de seguridad
publica, los cuales tienen a su cargo responsabilidades del médulo y de la policia,
en el médulo GEAVIG se llevan a cabo pocas actividades de promocion o difusion.

De los 4 elementos solo 1 persona cuenta con capacitacion para atencion a victimas de
violencia, el resto de los integrantes no cuenta con capacitacion. El modulo fisicamente
se encuentra en oficina comypartida con personal de asuntos internos, por lo que no se
cuenta con un espacid o cubiculo privado para entrevistas o acompahamiento
psicolégico y legal.

Por parte del Estado el IQM y la Fiscalia han estado trabajando de la mano con GEAVIG
desde sus inicios aqui en el municipio.

H Y % : =
Imagen 12.- Equipo de coordinacion y Imagen 13- Colocacion de lonas con el
desarrollo del proyecto en el municipio de objeto de sumar esfuerzos a las nuevas
José Maria Morelos. integrantes de las mujeres profesionistasy

grupo GEAVIC.

» MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO PUERTO.

“Este programa es publico, ajeno a cualqmer partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

Fecha. 10 de julio de 2023

Descripcion. En el municipio se cuenta con una organizaciéon estructural conformada
por entre 9 a 12 elementos de la Policia Municipal, que a su vez componen el equipo
de “Prevencion del Delito”; este grupo de personas cumplen una jornada de 2 turnos
de lunes a domingo, de 7 a 00 horas.

Comparten 1 sola unidad motriz para desplazamiento y atencién a las Victimas de
Violencia Familiar y/o Género, mismas que se activan con llamada al 911 (con la
finalidad de que quede registrado también para las estadisticas de seguridad publica
municipal la atencion y llamado), que es atendido por el equipo que corresponda al
turno en domicilio de la victima para su posterior canalizacion segun sea el caso a la
dependencia correspondiente.

8

Imagen 14.- colocacion de lona en el Imagen 15- Acuerdos y suma de esfuerzos
espacio asignado a el desarrollo del con las Profesionistas contratadas y el
proyecto dentro de la corporaciéon a grupo Geavig.

las mujeres Profesionistas.

3.5 CAPACITACION A MUJERES PROFESIONISTAS EN MATERIA DE ATENCION
A LA VIOLENCIA DE GENERO.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

Fecha. 04 de julio de 2023

Descripcion. Se realizé una capacitacion a las profesionistas con el objetivo de
fortalecer sus capacidades en cuanto a sus funciones para la atencion y
canalizacion de mujeres victimas de violencia.

Blanca Loya

Imagen 16- Lic. Bibian Melbilui Castillo Dzul en la capacitaciéon de
atencidon a la violencia de género con una duracién de dos horas a
las seis Profesionistas contratadas.

A continuacion, se encuentran algunas de las diapositivas de la capacitacion:

SESESp CEPSQROO

A0 EXCITIY0  CENTHO EYTAIAL b8

S & e SESESP  CEPSQROO

S i | ey e S v

Es de todos conocido que el ) \ ' N
¢Por qué no estamos logrando erradicar o cuando menos disminuir la

fenémeno de violencia contra la incidencia de estas situaciones?

mujer es una desafortunada ¢Qué nos esta faltando para ser mas efectivos en la lucha en contra de la

violencia de género?

realidad que vivimos todos los

La respuesta a estas interrogantes es muy amplia, pero irremediablemente,
nuestro anaI|S|s nos Ilevarla a conS|derar en algun momento la falta (o

dias y la intimidad del hogar es el
lugar idoneo para que se logre

desarrollar este fenomeno.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

SEsesp  CEPSQROO SESESP  CEPSQROO
SIS S S
= Lot

DDA

- nass

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:

Fortalecer a las agrupaciones municipales, especializadas en atencion a la
violencia familiar y de género (GEAVIG) en los municipios de Felipe Carrillo
Puerto, Lazaro Cardenas y Jose Maria Morelos, mediante la implementacion
de tres acciones especificas, con la finalidad de contribuir a la disminucion de
la Violencia contra las mujeres, con personal especializado para identificar,
canalizar y dar seguimiento a mujeres y nifias en situacion de violencia de
género, proporcionar dicho acompafiamiento cuya finalidad es la recuperacion
integral, con la ayuda y el apoyo de un equipo multidisciplinario con
conocimientosde prevencion y atencidn de la violencia.

* Hewlsidn de sus evidencias @ informes (definir o gue comreo deberan ser

*  Reunianes virtiales principalmente con los principales actares de sus

+ Reuniones wifuoles de supervision y ocompofiamienio en casos

———— i i

COORDINACION GENERAL DEL PROGRAMA

« Capacitocidn constante (ung wer of mes previa ogends) par los

profesionistas y fos infegrantes del GEAVIG [Diplomas fingles o congo
e CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS AC) sobre termas de
formas de wolencia, nueves masculinidades, cultire de paz, movilidad
con perspective de geners ¥ prevencidn de desaparicion de persongs,

efiados i los fechas exactas].

flujogrames, o fin de sensibiilzarios sabre e programa AVG QLINTANA
ROO.

sensibies,

+  Mas lo que se requiera por necesidades def senvicio.
* Erwvio de moterinl diddctico de apoye paro ¢ mejor desempefio de sus

functones

IV.- INSTALACION DE LA MESA DE TRABAJO CON AUTORIDADES DE
LA MUNICIPALIDAD.

El objetivo de dicha actividad es fortalecer la vinculacion interinstitucional a través de
la elaboracion de un flujograma de actuacion basados en las caracteristicas
institucionales y protocolos establecidos para la actuacion y de atencion a victimas.

» MUNICIPIO DE JOSE MARIA MORELOS
Fecha. 20 de julio de 2023

Descripcion. Se llevdé a cabo la primera mesa de trabajo en la fecha y hora
programadas, en las instalaciones del teatro de la ciudad a la cual asistieron en
representacion del presidente municipal la Dra. Minerva Sanchez, donde ella reiterd
el apoyo para seguir solicitando un medio de transporte para el GEAVIG. La Lic. Teresa
Chablé Che representante de derechos humanos en JIMM, ofrecié todo su apoyo en
caso de requerir impartir talleres o capacitacion en materia de derechos humanos.

El capitan Vicente Humberto Peech Zapata director de seguridad publica manifestd
Su apoyo para el trabajo en conjunto y menciono un punto clave que pudiera ser un
factor originario de violencia, la educacion en casa, educar con respeto, valores y
amor a sus semejantes, también menciond lo comun y cotidiano que se esta
volviendo el consumo de alcohol y personas jévenes menores de edad. En general
todas las personas participantes se mostraron en la mejor disposicion para realizar
acciones y trabajar en equipo respecto al tema, se sintieron animadas de que se

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

Pagina 12 de 40 OPERADO CON

SESESP
RECURSOS EO15: e r.!'. ’A
“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION Oy DAD Construyamos

302313037 un México para todos. A.C.

DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"



i GOBERNACION CONAVIM

'y N NACIONAL PARA PREVENTS
0‘ " SECRETAKIA DE GONERNACION ‘”"u” A LA VIDLE

PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

vuelvan a retomar este tipo de reuniones que por cuestiones de pandemia se habia
dejado de realizar, y a la fecha no se habian puesto de acuerdo para retomarlas.

Memoria fotografica

| ' ’ i
Imagen 17- Checando que la computadoray Imagen 18- Afinando todos los detalles para

audio funcionen adecuadamente en las iniciar laIra. Mesa de trabajo.
instalaciones del Teatro de la Ciudad (DIF).

Imagen 19- Bienvenida a la primera mesa de  Imagen 20- Presentacion del proyecto

trabajo de GEAVIG por parte del Cap. 2° AVGM/QROO/ACOV/SESESP/O31,  por la

Coordinadora del programa Lcda. Bibian

Vicente Humberto Pech Zapata.
Catillo.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Imagen 21- Exposicion del pliego petitorio Imagen 22- La delegada de la IQM,
de las profesionistas del grupo GEAVIG a las Ing. Karen Secundino Vivas
autoridades que los acompanan en la mesa manifestando el compromiso de
de trabajo. trabajar en conjunto para erradicar

la violencia de género y agilizar la
atencidon a usuarias canalizadas.

Imagen 23- Representante de CDHE Imagen 24 - Brindando su apoyo y
del municipio. colaboracion para impartir platicas a la
poblacidn para erradicar la violencia de género.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Imagen 25- Cierre y conclusiones de la Tra. Mesa de trabajo.

Anexo 2.- Listas de asistencia de la primera mesa de trabajo.
Anexo 3.- Minuta de trabajo.

> MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS
Fecha: 18 de julio de 2023

Descripcion: Se llevd a cabo la instalacion de mesas de trabajo con el objetivo de
presentar las funciones y obligaciones de cada institucion.

La instalacion de la mesa de trabajo se realizd en la sala de junta del sindicato de
taxistas en horario de 10 am a 13:00 pm. Como parte de la agenda programada, en
primera instancia se presento el programa de Fortalecimiento de grupos GEAVIG en
el municipio, asi como la presentacion de las instituciones participantes.

Se presentd la introduccion del objetivo de la mesa trabajo y posterior las indicaciones
de la actividad a realizar, sé les proporciond papel bond y marcadores para la
elaboracion de su material, en el cual, anotaron los puntos de sus funciones y
obligaciones de cada institucion que representan, para enseguida exponer frente a
los demas participantes.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Cada institucion expuso sus funciones y obligaciones, asi como sus limitantes.
Compartieron experiencias en el desarrollo de sus funciones y comentarios positivos
y negativos sobre estos. Las instituciones participantes manifestaron que tenian
algunas dudas sobre las funciones de cada institucion ya que, por ejemplo, en algunas
ocasiones han querido canalizar casos de violencia a menores, pero en el DIF
municipal ha hecho caso omiso a reportes de instituciones, o como en el caso de la
coordinacion del adulto mayor que no cuenta con servicio juridico y psicoldgica y
tenia la duda en donde buscar el servicio.

Es importante mencionar que, durante esta administracion del gobierno municipal,
ha habido continua rotacion de personal de encargados de instituciones, tal es el caso
de las instituciones destinadas a las mujeres o personas en estado de vulnerabilidad
como menores de edad y personas de la tercera edad. Como en los casos del Instituto
municipal de las mujeres con su cambio de coordinador y en el DIF con su
procuraduria, afectando el seguimiento de casos reportados.

Cabe mencionar que la procuradora del DIF municipal no se quedd en la actividad y
quedod en enviar un reporte sobre sus funciones y obligaciones. Las instituciones
presentes expusieron algunas inconformidades con el funcionamiento del DIF
municipal, ya que, como se menciond anteriormente, se ha hecho caso omiso a
algunos reportes sobre casos de violencia a menores y a adultos mayores.

Sobre los acuerdos que se tomaron esta el brindar un servicio mas humano y de
calidad para las victimas de violencia. Ser servidores publicos mas empaticos con las
victimas de violencia, concientizar el servicio que le corresponde para las victimas,,
hacer conciencia sobre la violencia a las mujeres en los talleres que se presenta por
las diferentes instancias participantes., realizar talleres y acercamientos con los
varones para hacer conciencia sobre la violencia.

Se tuvo buena asistencia y participacion de la mayoria de las instituciones invitadas y
se llegd al acuerdo de trabajar en una eficiente coordinacion en beneficio a las
victimas de violencia y asi evitar la revictimizacion.

Memoria fotografica

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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, 27 g
Imagen 27- Explicacion de las indicaciones para
la elaboraciéon de la apertura de la mesa de
trabajo.

Imagen 26- Elaboracién  del
material de trabajo de las
profesionistas del IQM.

Imagen 28- Foto oficial de la instalaciéon de la
mesa de trabajo con las instituciones
invitadas: Coordinacion del adulto mayor,
GEAVIG, Juez Civico, IQM, CDM, IMM.

Imagen 29- Cierre y conclusiones de la Tra.
Mesa de trabajo.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Imagen 31- Cierre y conclusiones de la
Tra. Mesa de trabajo.

Imagen 30- Analisis y conclusiones
de todas y todos los participantes de
las instituciones del municipio.

Anexo 4.- Listas de asistencia de la primera mesa de trabajo.
Anexo 5.- Minuta de trabajo.

» MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO PUERTO.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Fecha: 19 de julio de 2023

Descripcion: Se emiten invitaciones por conducto del titular de la Direccion de
Seguridad Publica, Transito y Bomberos, a las siguientes dependencias (que tienen
como finalidad la recepcion de las victimas reportadas en el area de atencion que les
corresponda segun sus facultades y disposicion):

e Jefe de Jurisdiccion Sanitaria #3, por conducto de la encargada del programa de
salud mental y adicciones.
Director del Centro Integral de Atencioén a las Mujeres.
Directora del DIF Municipal.
Delegada del IQM.
Coordinador del PYMAR.
La mesa de trabajo, primera en su orden, de un total de 6 proyectadas, fue realizada
en lasinstalaciones de GEAVIG Municipal de Felipe Carrillo Puerto, ubicado en avenida
Santiago Pacheco Cruz, esquina calle 58, Colonia Javier Rojo Gomez; se presentaron
para la recepcion de los invitados el Ingeniero Cesar Vega (encargado de GEAVIG
Municipal) y quien suscribe, la profesionista Dra. Mildred Lilia Del Angel Coral, se
cuenta con la asistencia de un total de 12 personas, tras la espera de 10 minutos, siendo
las 10 horas con 10 minutos se dio inicio con la programacion de lo agendado, siendo
esto lo siguiente:

1.- Registro de asistentes

2.- Bienvenida

3.- Presentacion del ing. cesar vega como encargado de Geavig FCP

4 - Presentacion de profesionista asignada al fortalecimiento de Geavig
en FCP.

5.- Exposicion, por parte de la profesionista, de los objetivos del
programa.

6.- Propuesta de creacion de grupo de WhatsApp para coordinacion y
seguimiento de quienes intervienen en la atencion a victimas de
violencia familiar y género.

7.- Propuesta de establecimiento temporal, por calendario, de mesa de
asesoria juridica por parte de la profesional en las instalaciones de las
dependencias que forman parte en la intervencion a la atencion de
victimas de violencia familiar y género.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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8.- Propuesta de presentacion para la siguiente reunidn o mesa de
trabajo, de flujograma de actuacion por parte de las dependencias que
intervienen en la atencion de victimas de violencia familiar y género.

9.- Propuesta de cambio de ubicacion para la siguiente mesa de trabajo.
10.- Espacio de preguntas y respuestas.

11.- Cierre de mesa, foto grupal.

Se observo atencion durante todo el tiempo otorgado a la mesa de trabajo por parte
de los 12 integrantes, con intervenciones esporadicas en los puntos de propuestas,
contando con una apertura sin debate en la continuacion con las siguientes 5 mesas
de trabajo que se instalaran, contando con que en el avance de las mesas se anexen
nuevas autoridades o dependencias que a consideracion de quienes intervienen,
deben formar parte de ellas; entre las propuestas para ser invitados a la segunda mesa
de trabajo se planted la presencia de la mesa especializada en género de la Fiscalia
del Estado en su Delegacion Felipe Carrillo Puerto, asi como un representante de
asunto de género de la Comision Estatal de Derechos Humanos.

Los acuerdos emitidos fueron los siguientes:

e De conformidad con el punto 6 de la agenda, en relacion con la propuesta de
creacion de grupo de WhatsApp para coordinacion y seguimiento de quienes
intervienen en la atencioén a victimas de violencia familiar y género, se acuerda:
realizar el grupo sugerido con aquellos numeros telefonicos de los
coordinadores directos de atencion, por lo que previamente seran validados los
referidos coordinadores.

e De conformidad con el punto 7 de la agenda, con relacion a la propuesta de
establecimiento temporal, por calendario, de mesa de asesoria juridica por
parte de la profesional en las instalaciones de las dependencias que forman
parte en la intervencion a la atencion de victimas de violencia familiar y género,
se acuerda: que una vez creado el grupo de WhatsApp se enviaran las fechas
disponibles para la incorporacion de la mesa temporal por dependencia.

e De conformidad con el punto 8 de la agenda, con relacion a la propuesta de
presentacion para la siguiente reunidon o mesa de trabajo, de flujograma de
actuacion por parte de las dependencias que intervienen en la atencion de
victimas de violencia familiar y género, se acuerda: que las dependencias
invitadas, quienes asistieron en la presente mesa de trabajo, presentaran sus
propios flujogramas en la mesa de trabajo préoxima.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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e De conformidad con el punto 9 de la agenda, en relacion con la propuesta de
cambio de ubicacion para la siguiente mesa de trabajo, se acuerda: senalar en
el grupo de WhatsApp referida la fecha asignada para el mes de agosto y poder
estar en facultad de validar la disponibilidad de la sala de reuniones del Centro
Integral de Atencion a las Mujeres (CIAM).

Esta primera mesa de trabajo, por ser introductoria, se llevé entre la aperturay el cierre
de un tiempo de una hora con cinco minutos; posterior a ella la delegada del IQM
abordo a la profesionista para invitar a que forme parte del programa “dia naranja”

Memoria fotografica

CENTRO MUNICIPAL DE
PREVENCION Y BIENESTAR
DIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO Y

PARTICIPACION ClU
GEAUG
Imagen 32 - Ubicacién del Si{i}; en Imagen 33 - Colocacion del letrero para
donde se llevard la primera mesa de referencia de |la primera mesa de trabajo
trabajo.
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Imagen 34- Validacion de lista de Imagen 35- Presentacion dirigida por el
asistencia. encargado de GEAVIG Felipe Carrillo Puerto,

Ingeniero César Vega.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Imagen 36- Continuacién de charla. Imagen 37- Presentacion por parte de la
profesionista del motivo de  su

intervencion en el GEAVIG, temporalidady
objetivos de las préoximas mesas de
trabajo.

Imagen 38- Toma de fotografia de cierre de mesa Imagen 39- Platica posterior al cierre de
de trabajo con los integrantes de la Primaria la mesa de trabajo, con la delegada del
reunion. IQM, en donde extiende invitacion a la
profesionista para intervenir el lunes 24
de julio en relacién con el “dia naranja”
con platica a los directores del DIF sobre

|n

el tema “Acoso y Hostigamiento Laboral”.

Anexo 6.- Listas de asistencia de |la primera mesa de trabajo.
Anexo 7.- Minuta de trabajo.

IV.- CREACION DE FLUJOGRAMAS DE ACTUACION.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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MUNICIPIO DE JOSE MARIA MORELOS.
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+3» Psicologica
2+ Legal
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“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Seguimiento

Seguimiento

Seguimiento

SIPINNA

— Y Seguimiento

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS

FLUJOGRAMA

vicTIMA

ENTREVISTA INICAL

ATENCION MEDICA CONTENCION EMOCIONAL ASESORIA JURIDICA

ATENCION, CANALIZACION A
TERAPIA PSICOLOGICA Y
SEGUIMIENTO

EN CASO DE LESIONES
HOSPITAL GENERAL

MATERIA PENAL MATERIA FAMILIAR

-DENUNCIA ANTE EL MP EN

CANCUN. PARA CUSTODIA Y
_ORDEN DE PROTECCION. ALIMENTOS EN CASO DE PARA DIVORCIOS SE
HABER MENORES SE CANALIZA AL IQM.

SEGUIMIENTO CANALIZA AL DIF

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO PUERTO

FLUJOGRAMA
LLAKMADA ANV A ARRIBO DE ELEMENTOS |’lK CONTACTO COM VICTIMA,
Al 9. " ELEMENTOS L GEAVIC AL DOMICILED { SE AUXILIA EN SL
DE GEAVIC. REPORTAL: POR 9T MECESICWAD (COM LOS
PROTOCOLOS POLICIALES
[E SECLIMIENTO.
| EJIEMPLO IPG)
.\H. -.-),
r = L - - - L

( 5 SE REQUIERE 1 AL INGRESAR AL CONTACTOCON VICTIMA, S

DENUNCIAR A SU ACRESOR COMECILIO, SE ‘ SE REQUIERE ACCESD AL

S5E LE REALIZA | RESCGUARDAA LA WICTIMA | CeOMECILIED, SE SOLICITA
ACOMPAMAMIENTD A LA i EN CUANTO SE LE BRINDA, | AUTORIZACION O SE
WICEFISCALLA ZONA EL APCYO QUE ‘ INCGRESA A CONMSECUEMNC|A
CENTRC. . L REQUIERA DE IMCHCIO DE WIOLEMNCEA.
l"\._‘ __.--'I e | g
- ~
] = x 1
SI5E RECHJIERE ATEMCIOHN ' Sl LAWVICTIMA ES MENOR DE

ACOMPANAMIENTO A MUMICIPAL, DEL RESULTADO, SE LE AVISA

JURISDICCIHON SANITARLA 9. ) A D11, 10M, DIE, BANAVTM

51 5E REQUIERE ATENCION
PSICOLGGICA, SE REALIZA,
ACOMPANAMIENTD A 1QM.

5i 5E REQUIERE REFUGHD, SE
REALIZA ACOMPANAMIENTD
A CLAM.

- —

i iy
| SISEREQUIERE ATEMCION & |
SECUIMIENTO DE
DEMUNCIA, SE LE CAMALIZA
AL CENTRO DE ATENCION A
| WICTIMAS.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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V.-ACCIONES DE ATENCION, SEGUIMIENTO Y CANALIZACION DE

VICTIMAS.
FELIPE 4 20-30 1 GEAVIC Maltrato Centro 01 de
CARRILLO Tulum psicolégico julio al
PUERTO y fisico 31 de
julio
12 18- 49 8 Fiscalia Alcohol, Miraflores | O1 de
JOSE Variable General Del | Abuso De julio al
MARIA Estado Poder, 31 de
MORELOS Violencia julio
Vicaria,
Maltrato
Abuso De
Poder
LAZARO 5 29-32 2 DIFY IQM Agresion, Santo 01 de
CARDENAS Falta De | Domingo | julio al
Autoestima | Y Vicente | 31 de
Guerrero | julio
Victimas atendidas
Personas o1
Atendidas
Canalizacion 11

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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> MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS

Imagen 40.- Asistencia de Imagen 41.- Orientacién psicoldgica a
personas al municipio a usuaria.

solicitar informacion acerca de
la violencia familiar.

g (2 e
Imagen 43.- visita por reporte de

Imagen 42- Visita por solicitud de desaparicion de mujer con un bebé
orientacion juridica a usuaria. recién nacido.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Imagen 44.- Actividades adicionales que Imagen 45.- Actividades
muestran la asistencia en el evento cultural adicionales que
de la feria de la mujer. muestran la asistencia en

el evento cultural de la
feria de la mujer.

RECOMENDACIONES AL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE LAZARO
CARDENAS

Se recomienda al ayuntamiento evitar la rotacion de personal de sus instituciones
destinadas a la violencia contra las mujeres, ya que el cambio continuo perjudica el
correcto funcionamiento de sus funciones. Destinar mas vehiculos para el traslado
del grupo GEAVIG cuando tengan llamados de reportes de violencia. Asi como un
lugar destinado para las asesorias juridicas y psicologicas.

Como recomendaciones a largo plazo se recomienda un albergue para resguardo
de mujeres victimas de violencia. Asi como un albergue para nifhas y nihos con las
condiciones adecuadas para su desarrollo, tales como area de juegos, atencion
psicolégica, areas de estudio, comedor, etc. Mejorar las condiciones de la casa de
resguardo para los adultos mayores.

ANALISIS DE FACTORES DE RIESGO

Entre los factores de riesgos detectados en el municipio de Lazaro Cardenas se
encuentran los siguientes: el alcoholismo, las costumbres asociadas en las
comunidades, ya que en la mayoria tienen las costumbres de continuar el

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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matrimonio a pesar de todo, por ejemplo, a pesar de la violencia que les generan.
Otro factor son los pensamientos arraigados de machismo, muchas veces a las
mujeres no las dejan trabajar ni estudiar, dejandolas vulnerables, como
consecuencia, ellas tienen miedo de denunciar por no saber como podran mantener
a sus hijas e hijos.

Otro factor de riesgo es la baja autoestima de las victimas, a pesar de que pidan
ayuda no denuncian, lo que quieren es “asustar” a su pareja para que dejen de
violentarlas y estos cambien de actitud con ellas. De manera que, se vuelve un
continuo de acudir por ayuda y continuar su ciclo de violencia al no denunciar.

Anexo 8.- Listas de Asistencia de victimas del municipio de Lazaro Cardenas.

» MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO PUERTO

En este apartado agregaran las imagenes de todas las evidencias que no tienen
directamente que ver con el programa pero que para su funcionamiento es

importante atender.
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Imagen 46.- Se realiza acompafnamiento al GEAVIGC de Felipe Carrillo Puerto para
cubrir ausencia de elemento en platicas nivel primera sobre el tema “valores y

autoproteccion”.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

paginazode40 QIPERADQO CON

| 2

RECURSOS EO15: e S . K
“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION DE SEGURIDAD Construyamos
un México para todos. A.C.

DE La& VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES" S



/4% GOBERNACION CONAVIM

. P SEcRRTAMIA DS OOSEIOUACION COMIRION KACIONAL PAXA PREVENTR
jog’ SECRETANIA DR CONERRACION ¥ CARADICAS LA VIOLENCIA CONTRA

cue LAS MUIERES

PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

O T LUy S PP P

|
REUNION NACIONAL
CENTROS ESTATALES DE
PREVENCION DEL DELITO

Cancun, Quintana Roo, julicag 2023

Imagen 47- Se realiza acompanamiento al grupo GEAVIG de Felipe Carrillo
Puerto a conferencia en relacion con “prevencién del delito”

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Seguridad Publica, Transitoy Bomberos

FCP

8h- Q&
Como parte del Programa de Fortalecimiento a los
Grupos Especializados para la Atencion de la Violencia
de Género (GEAVIG) promovido por el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica a
través del Centro Estatal de Prevencion Social del
Delito y Participacién Ciudadana y la Direccién General
de Seguridad Publica, Transito y Bomberos del
Municipio de Felipe Carrillo Puerto, se estara
brindando el servicio de "asesorias juridicas" en el
modulo instalado en la Direccion General de Seguridad
Publica, Transito y Bomberos, ubicado en la Av. Benito
Judrez por calle 67.

Horario de atencién: 9:00 - 14:00 hrs. Y de 16:00 a
18:00 hrs. De lunes a viernes.

#UnPuebloEnTransformacion
#NoALaViolenciaDeGénero
#NoALaViolencia
#ServiryProteger

Imagen 48- Se realiza intervencion en
difusion de acciones de la Direccién de
Transito Municipal en su pagina de
Facebook, en la cual da a conocer la
presencia de la mesa fija de atencion de la
profesionista en las oficinas de la Direccidn
de Seguridad Publica.

Q Seguridad Puablica, Transito y Bomberos FCP  ***
2amin-Q

La Direccion General de Seguridad Publica, Transito y
Bomberos Municipal a cargo del Cmdt. Roberto Bravo
Pefia, cumpliendo con las instrucciones de la Presidenta
Municipal Maricarmen Candelaria Hernandez Solis, y en el
marco del Programa de Fortalecimiento a los Grupos
Especializados para la Atencion de la Violencia de Género
promovido por El Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica a través de El Centro Estatal
de Prevencion Social del Delito y Participacion Ciudadana,
que tiene como objetivo primordial proporcionar
herramientas a los Grupos Especializados de Atencioén a la
Violencia de Género (GEAVIG) mediante la coordinacion
interinstitucional que les permitan intervenir, atender,
proteger y prevenir la violencia familiar y de género, para
su adecuada orientacién y canalizacion; al respecto se
llevé a cabo una mesa de trabajo interinstitucional, para
una adecuada coordinacién para la atencion de la
ciudadania de Felipe Carrillo Puerto, ante un caso de
violencia familiar y/o de género.

#PrevenirEsProteger
#DiNoALaViolencia

Imagen 49- D|fu5|on de Ia instalacion de la

mesa de trabajo del grupo GEAVIC vy
profesionista con las autoridades municipales.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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RECOMENDACIONES AL AYUNTAMIENTO MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO
PUERTO.

De atenciéon inmediata: en el Municipio de Felipe Carrillo Puerto, se ha observado la
participacion de la unidad GEAVIG, que considero se encuentra fortalecida, toda vez
gue sus elementos son parte de la policia municipal, lo que hace que la victima que
llama al 911 reciba de forma inmediata una atencidon con caracteristicas de
canalizacion.

Como espacio de “oportunidad” para reforzar la intervencion, encontramos de forma
favorable los resultados de la primera mesa de trabajo, ya que los puntos débiles se
encuentran en las instancias receptoras de la victima. El grupo en cuestion (GEAVIG
FCP) derivado de la falta de personal, de unidades y de tiempo, se encuentran
limitados por ejemplo en la atencion a las victimas fuera de sus horarios, que van
desde las 7:00 hasta las 12:.00 de lunes a viernes, de igual forma, por carecer de
elementos humanos en area administrativa no llevan expedientes fisicos sino
mediante reportes al momento de su intervencion.

A largo plazo: es necesario la presencia organizativa de las dependencias que
forman parte del grupo de atencion a la victima, una coordinacion que sea con
caracter vinculante u obligatoria. Dotar a los elementos que fungen como primeros
intervinientes de los medios materiales y humanos para que su accion pueda
abarcar mas; lo que seria el reflejo de un aumento en la partida presupuestal de la
organizacion o una partida presupuestal exclusiva para este grupo ya creado.
Promocionar un ambiente mas amable de reaccion del ciudadano ante la presencia
de elementos uniformados, ya que se observa la reticencia en pedir de su ayuda.
Sensibilizar a la ciudadania en el trato de este grupo y también hacerles de su
conocimiento las funciones que realizan en pro de la comunidad de Felipe Carrillo
Puerto. Dentro de los elementos humanos, seria necesario cuenten con personal
capacitado en formacion profesional, tales como abogados y psicologos, aunque
existan las dependencias de canalizacion, el contar con ellos como auxilio o apoya en
Su primera intervencion de contencion.

De lo anterior, es de importancia, atender a la Ley de Seguridad Ciudadana del
Estado de Quintana Roo, en su articulo 20 fraccion VI, que a la letra dice:

Contar con un area operativo-administrativa especializada para la Atencion de la
Violencia contra la Mujer y la Familia, a cargo de una persona titular que cuente con

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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el perfil idoneo, acorde a la materia y con el nivel jerarquico necesario, proporcional
a la estructura de una dependencia municipal, que le permita cumplir con sus
funciones sin estar supeditado a la determinacion de las demas areas de direccion,
debiendo para tal efecto reglamentar su funcionamiento.

De lo transcrito se desprende elementos necesarios de atender, que implican el
desprendimiento de la Direccion de Seguridad Publica la atencion de la Violencia
contra la Mujer y la Familia, ya que se sefala que esta no debe estar supeditada a
ninguna otra direccion. Lo que al desprenderse de la Policia Municipal seria una
forma de aumentar el flujograma de accién y de reaccion, ya que no por su creacion
se entendera que la policia municipal dejara de atender llamadas del 911 al respecto
de esos delitos sehalados, sino que en la estructura de organizacion esta nueva
“dependencia” seria una etapa mas hasta llegar a la atencidon que realmente requiera
la victima. En el mismo orden de ideas, el articulo sefalado especifica que tendra esa
dependencia una infraestructura propia, pero no se entiende si tendrd o contara con
policia a su disposicion.

ANALISIS DE FACTORES DE RIESGO:

Basandome en el punto que antecede, la prevencion en este sentido, para un mejor
impacto del grupo GEAVIG seria el referido en relacién con la sensibilizacion de la
comunidad de Felipe Carrillo Puerto, de las formas de violencia, de las facultades y
obligaciones de las dependencias en donde las victimas pudieran ser canalizadas.

El impacto que ocasiona un “elemento uniformado” ante la comunidad no genera
un espacio de confianza para la denuncia, como se ha observado al establecer la
mesa fija de atenciéon en el interior de la Direccion de Seguridad Publica, hay que
considerar un analisis de porcentajes de denuncias contra varones que formen parte
de la estructura policial y determinar si es este elemento lo que disminuye el indice
de denuncias de violencia familiar y de género.

Es importante considerar de igual manera, que lo reducido en el espacio territorial
del municipio puede ocasionar el temor de la denuncia por ser conocido de alguno
de los integrantes en la cadena de accion, con el temor fundado de una victima de
violencia familiar y/o género de tener represalias

Anexo 9.- Listas de Asistencia de victimas del municipio de Felipe Carrillo
Puerto.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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> MUNICIPIO DE JOSE MARIA MORELOS

En este apartado se encuentran las capturas de pantallas de las personas a las que
se les han brindado seguimiento via telefénica, ya que al modulo no se han
presentado usuarios para ser atendidos presencialmente.

Hola buen dia

Le escribo cel GEAVIG se encventra
@n segundad pubica .

Puedo it shora pido en ratto

Ckey NO hay peoblema, s gusta
reagendmos parm oo dia

Pasa que no stan mis patrenes

=

= e

)

Imagen 50- Chat de Imagen 51 Llamada de
seguimiento con seguimiento con usuaria
usuaria del GEAVIG. del GEAVIC.

Imagen 52.- Llamada Imagen 53.- Llamada
de seguimiento con de seguimiento con
usuaria del GEAVIG. usuaria del GEAVIG.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Imagen 54 - Entregas de folletos Imagen 55 - Seguimientos de a usuarias
informativos. atendidas anteriormente por el GEAVIG.

Imagen 56- Volanteo para dar a Imagen 57- Elaboracion de folletos
conocer a mas gente sobre el grupo para volanteo.
GEAVIC.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Imagen 58. - Volanteo al exterior de la Imagen 59.- Volanteo al interior
unidad de Seguridad Publica. de la unidad de Seguridad
Publica.

Imagen 60- Taller prevencion del Imagen 61- Taller prevencion del
delito dirigido a jévenes de la delito dirigido a jovenes del
comunidad de Lazaro Cardenas municipio en materia de |Ia
en materia de la prevencion de construccion de nuevas
violencia de género llevado a cabo masculinidades.

por la Lic. En Psicologia Sarai
Lopez Castillo.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

RECOMENDACIONES AL AYUNTAMIENTO DE JOSE MARIA MORELOS.

Promover principalmente la cultura de la denuncia, se recomienda realizar
actividades de volanteo y publicidad con la finalidad de dar a conocer la
existencia del grupo GEAVIG y su funcionamiento interinstitucional.
Implementar un comercial en los medios de comunicacion principalmente
radio local.

En el ambito educativo, se recomienda asistir a las escuelas en las cuales la gran
mayoria ya cuenta con programas de seguridad publica para incentivar a la
cultura de la denuncia.

Asistir a las escuelas e impartir platicas de prevencion de adicciones como son
la ingesta de sustancias no legales como las drogas y el alcohol, ya que es uno
de los mas importantes a considerar ya que de ello se originan la gran mayoria
de los casos por violencia fisica. Se recomienda elaborar politicas publicas
respecto al consumo desmedido de esta sustancia, dirigidas a poblacion
adolescente y adultos.

Sensibilizar a la sociedad por medio de politicas publicas respecto al tema de
nuevas masculinidades libres de violencia.

Gestion de un medio de transporte para realizar todas las acciones necesarias
en tiempo y forma.

Generar politicas publicas que incluyan atencién a la salud mental como si
fuera un chequeo de rutina médico, y no como un estereotipo de enfermedad
mental.

Anexo 10.- Listas de Asistencia de victimas del municipio de José Maria Morelos.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

Pagina38 de 40 (JPPERADO CON

SESESP
RECURSOS EO015: sscneranapo secuvo r.!' ’A
“PROMOVER LA I\.TENC"jN ¥ PREVENCION :‘E.’.SLE'CO:JI!IDAD constl’uyamos

DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES" 302313037 un México para todos. A.C.



% GOBERNACION CONAVIM
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. TALA b

PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

VI.- INDICADORES DE SEGUIMIENTO MENSUAL

NUumero de entrevistas a mujeres
profesionistas en los municipios de
Lazaro Cardenas, José Maria Morelos y 0 7 7
Felipe Carrillo Puerto para integrarlas a
los GEAVIG.

2 NuUmero de elaboracion y firma de
contratos con las mujeres profesionistas | O 7 7
gue daran la atencién en los municipios.

NuUmero de personas contratadas.

3
0 7 7
Numero de reuniones de coordinacion
4 para dar a conocer a detalle el proyecto
a las mujeres profesionistas | O 1 1
contratadas.
5 NuUumero de visitas de presentacion a
personas servidoras publicas de los o 3 3
municipios para dar a conocer el
proyecto y sus alcances.
6 Numero de atenciones.
0 21 21
. NuUumero de personas que se canalizan.
0 11 1

8 Numero de capacitaciones en materia
de atencién a la violencia de género | O 1 1
dirigida a las mujeres profesionistas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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PROYECTO: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

NUmero de reuniones de supervision
9 por municipio.
0 3 3
Numero de mesas de trabajo con las
10 personas servidoras publicas
municipalesy
estatales para la coordinacién en O 3 3
atencion y seguimiento de las victimas.
Numero de la elaboracion y supervision
M 1 de los flujogramas por municipio a 0 2 3
intervenir.
NuUmero de capacitaciones sobre temas
diversos mediante videoconferencia
dirigida a las mujeres profesionistas,
12 | integrantes 0 2 2
del GEAVIG y personas servidoras
publicas.
NuUmero de revisiones del
funcionamiento de los flujogramas y
13 adaptaciones de 0 2 3
acuerdo a los servicios con los que
cuenta el municipio.
Numero de revisiones de resultados por
14 municipio. 0 3 3

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIERES"

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C., A LA QUE
EN LO SUCESIVQO SE LE DENOMINARA LA ASOCIACION® DEBIDAMENTE
REPRESENTADA POR M.C. BLANCA OLIVIA LOYA REYES, EN SU CARACTER
DIRECTORA GENERAL: Y POR LA OTRA A LA C. YESSICA GUADALUPE CAUICH
MUROZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO "LA
PROFESIONISTA”, CONFORME AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES
Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
|. DECLARA CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C.

A. Que es una asociacién civil legalmente constituida, de conformidad
con las leyes mexicanas como lo demuestra con la escritura de su acta
constitutiva nUmero 14,173 otorgada ante |a fe del Lic. Eugenio Fernando
Garcia Russek Notario Pdblico Ndmero 28 del Estado de Chihuahua.

B. Que, para la consecucién de sus fines, ademas de sus programas y
presupuestos aprobados, realiza otra serie de actividades concretas,
mediante la celebracién de acuerdos, convenios o contratos con fos
sectores publico, social y privado.

C. Que con fecha 23 de junioc de 2023, “LA ASOCIACION" celebrd un
Contrato de prestacion del servicio integral denominado “Ejecucion del
Proyecto: AVGM/QROO/ACOV/SESESP/031, Fortalecer a los Grupos
Especializados para ta Atencién de la Violencia Familiar y de Género
(GEAVIG)", para el Centro Estatal de Prevencién Social del Delito y
Participacién Ciudadana del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
de Seguridad Pablica.

D. Que requieren para la realizacion det Contrato sefialado en la
deciaracion anterior, los servicios de “LA PROFESIONISTA” fungira como
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION Y PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIERES"

Abogada de lo presente, para o cual llevarad a cabo las acciones en materia
de este contrato, consistentes en;

a) Proporcionar atenciones a personas victimas de violencia, y/o personas
que requieran ser canalizadas del municipio de Lazaro Cardenas a
instancias correspondientes para recibir, contencion, apoyo y resguardo.
asi mismo realizar un informe de resultados MENSUAL en el que presente
el nimero de atenciones realizadas como su canalizacién.

b) Integrar un informe mensual del registro de la asistencia de las
personas atendidas durante el desempefio de sus funciones, asi como
evidencia fotografica los dias 25 de cada mes,

¢} Elaborar un flujograma de actuacién para el municipio de Lazaro
Cardenas, basado en las caracteristicas institucionales de las
municipalidades y del Estado, asi como de los protocolos de actuacion en
atencidn a las victimas.

d) Para la creacidn de los flujogramas debera coordinar mesas de trabajo
con autoridades de la municipalidad o en su caso del Estado que
intervienen en la prevencién, atencidn y canalizacién de las mujeres y
nifas victimas de violencia en el municipio de Lazaro Cardenas a intervenir
a efecto de cumplir con el tema.

e) Coordinar la capacitacién sobre temas diversos mediante
videoconferencia dirigida a integrantes del GEAVIC y personas servidoras
publicas.

F. Que sefiala como domicilio para efectos de este contrato, el ubicado en,
Mza. 1 Lote 1 nimero 44, colonia Sm. 42, en la delegacion o municipio de
Benito Juarez en |a Ciudad de Caneun, en ef Estado de Quintana Roo.
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DE LA VICLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

Ii. DECLARA “LA PROFESIONISTA”.

A. Que cuenta con {os conocimientos profesionales, técnicos y la
experiencia necesaria para realizar las labores contenidas en este contrato.

B. Que ostenta titulo de Licenciada en Derecha con ndmero de cédula
profesional 7997836 expedida por la Direccidn General de Profesiones, el
dia 01 del mes de marzo de 2013, documentos de los cuales exhibe,
originales y deja fotocopias.

C. Que es de nacionalidad mexicana y que para efectos de este contrato
senala como su domicilio el ubicado en C. Mejoral X Galeatas S/N LOC.
San Juan De Dios C,P, 77385 en la delegacion o municipio de Lazaro
Cardenas, en el Estado de Quintana Roo.

CLAUSULAS

PRIMERA. “LA PROFESIONISTA" se obliga a prestar a “LA ASOCIACION",
sus servicios profesionales con e objeto de realizar las actividades
consistentes en: Brindar apoyo y acompafiamiento a los elementos de
los Grupos Especializados de Atencion a la Violencia de Género (con
asesoria y orientacién) asi como dar la atencién a mujeres y nifas
victimas de violencia en el municiplo, coadyuvando en la canalizacién
con instituciones para su atencién y seguimlento. Y coiaborando en la
creacion de flujogramas de actuacion basados en las caracteristicas
Institucionales del municipio y del Estado, asi como de {os protocolos
de actuacion y de atencidn a victimas.

SEGUNDA. “LA PROFESICNISTA" se obliga a desarrollar el servicio
profesional que se establece en la cldusula que antecede, a entera
satisfacciéon de “LA ASOCIACION” aportando toda su experiencia y
capacidad, dedicandole todo el tiempo que sea necesario.

TERCERA. Las partes estdan conformes en que la presente contratacion

tiene como fundamento, los lineamientos contenidos (acuerdos,
contratos © convenios), se podran convenir mediante contratos civiles.
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CUARTA. “LA PROFESIONISTA" se obliga a informar a “LA ASOCIACION"
del estado que guarde su labar, cuantas veces sea requerido para ello, asi
como a rendir un informe general de todas |as actividades del proyecto al
término del contrato y no ceder los derechos y obligaciones derivados de
este contrato, sin consentimiento expreso de “LA ASOCIACION”.

QUINTA. El presente contrato estara vigente del dia 032 del mes de julio del
2023, al dia 31 del mes de diciembre del 2023,

SEXTA. “LA PROFESIONISTA" recibira por concepto de honorarios, ta
suma de $72,000.00 (Son: Setenta y dos mil pesos 00/100 M.N.)
distribuidos en percepciones de 6 pagos de $ 12,000.00 (Son: doce mil
Pesos 00100 M.N.) libres de impuestos de conformidad con los terminos
gue le concede “LA ASOCIACION" para realizar estos servicios.

SEPTIMA. “LA PROFESIONISTA" conviene en que las remuneraciones que
perciba por la realizacion de los servicios materia de este contrato seran
las Unicas.

OCTAVA. ‘LA ASOCIACION" se obliga a pagar los honorarios de “LA
PROFESIONISTA” previa entrega de los documentos, informes o
comprobantes {entregabies} respectivos, los cuales deberan reunir los
requisitos que previamente le sean determinados y que acrediten el
cumplimiento de sus funciones.

NOVENA. Conciuida la vigencia del presente contrato, no podrd haber
prérroga automatica por el simple transcurso del tiempo y terminara sin
necesidad de darse aviso entre las partes.

DECIMA. Para el caso de que “LA ASOCIACION', tuviera necesidad de

contar nuevamente con los servicios de “LA PROFESIONISTA®, se
reguerira la celebracion de un nuevo contrato.
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DECIMA PRIMERA. Queda expresamente convenido gue cuando “LA
PROFESIONISTA" se apoye en personal auxiliar en el ejercicio de sus
actividades, atendiendo el trabajo que se le encomienda, dicho personat
dependera exclusivamente de él, sin que se establezca ningun vinculo
entre la “LA ASOCIACION" y el mismo, quedando a cargo de “LA
PROFESIONISTA", todas las responsabilidades | provenientes de |a
utilizacion de los servicios del personal que lo apoye, y que no sea puesto
a su disposicion por “LA ASOCIACION”.

DECIMA SEGUNDA. E| presente contrato podra darse por terminado a
voluntad de cualquiera de jos contratantes, previo aviso que dé al otro con
diez dias de anticipacion, con el propdsito de que durante ese lapso haya
posibilidad de concluir los trabajos pendientes y de que, en todo caso, “LA
ASOCIACION", tenga oportunidad de designar a quien sustituya a "LA
PROFESIONISTA".

DECIMA TERCERA.Queda expresamente convenido que el
incurmplimiento a cualquiera de las obligaciones due aqui se contraen, y
adquellas otras que dimanan def Cédigo Civil vigente para el Estado de
Quintana Reo, como consustanciales a las obligaciones de las partes, sera
motivo de rescisién del presente contrato, y generara el pago de los dafios
¥y perjuicios que el incumplimiento cause a la contraparte cumplida.

DECIMA CUARTA. “LA PROFESIONISTA", cede gratuitamente a “LA
ASOCIACION” los derechos (de propiedad, de autor, traductor,
compilador, ejecutante, o intérprete), que pudieran criginarse con motivo
de ia prestacion de sus servicios profesionales.

Asimismo, “LA PROFESIONISTA" conviene en ceder a titulo gratuito todos
{los derechos de patentes y marcas o de explotacion de inventos, dibujos
y madelos de cardcter industrial), que pudieran resultar en virtud de |a
prestacion de los servicios mencionados, a fin de que la “LA ASOCIACION",
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silo cree conveniente, se reserve el derecho de licenciamiento o de haceria
debida difusién cultural ¢ cientifica del trabajo realizado.

DECIMA QUINTA. “LA PROFESIONISTA" se obliga a celebrar un contrato
referente a sus derechos patrimoniales como autor con “LA ASOCIACION”,
st can motivo de la realizacién de sus servicios, se originan obras de interés
cultural, autorizando a LA ASOCIACION”, para realizar 10s trdmites de
registro correspondiente.

DECIMA SEXTA. Para la interpretacién y cumplimiento del presente
contrato, las partes se someten a la jurisdiccion y competencia de {os
tribunales de ta Ciudad de Canclin, del Estado de Quintana Roo, asi como
a las disposiciones contenidas en el cédigo Civil vigente para el Estado de
Quintana Ro0, renunciando expresamente al fuero gue pudiera
corresponderles en razon de su domicilio actual o futuro.

Leido el presente contrato y enteradas las partes de su contenido y
alcances, lo firman en dos eiemplares, para su cumplimiento y efectos
legales correspondientes, en la Ciudad de Caneln, Estado de Quintana
Roo, a los 03 dias del mes de julio del 2023,
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M.C. BLANCA OLIVIA LOYA REYES YESéiCA GUADALUPE
CAUICH MUNOZ

DIRECTORA GENERAL DE
CONSTRUYAMOS UN MEXICO “ A PROFESIONISTA"

PARA TODOS, A.C.

ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONTRATO DE PRESTACIGN DE
SERVICIOS PROFESIONALES, QUE CELEERAN CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C,
CON LA “PROFESIONISTA", A LOS 03 DIAS DEL MES DE JULIO DE 2023,

OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE L& VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

Pagina7de 7




\£) RECURSOS E015:

o Nal 2007658
2 e fernvand s







"OPERADO CON
RECURSOS EO015:

HPROMOVER LA ATENCION Y PREVENCION
T LA VIQLENCIA CONTRA LAS MUJERES"



SATARIATE b 4 e

AT
AN I ]

; (]
o

T
L

+
A
<
N

11836201

Iy

&
o O

L

4L
=
£

Estados Unidos Mexicanoé | SRR Ratdt s Bollatisc ¢

Secretaria de Educacion Publica (116MQRCXS00  feg

Direccion General de Profesiones IIHIIIiIﬂlillllll!lllllillIIIHI_[IIHIIIIIIIIIII o
it Kby PRV gy Heagts:

Cédula Profesionat Electrdnica CRICAD DE MeSICD

YESSICA GUADALLUPE L CAUICH -_~' o - ) MUNOZ
Nombre(s) . Primer apellido ' " Segundo apellido

Quien cumplié con los requisitos establecidos en-la Ley Reglamentaria del Articuto So.
Constitucional, relativa al-ejercicio de ias profesiones en.la Ciudad de México y su Reglamento,
la cedula con efectos de patente para ejercer profesionalmente en el nivel de:

1
2L
ey

7 O
relsy

ORI N
VP /.‘j..g e

7

)

|
o7
%

__MAESTRIA EN ADMINISTRACION PUBLICA " *_ * * . e 611501 3¢
Nombre del programa S :

...

A

oD

,-

X

ERSIDAD DE ORIENTE R - 310133
bre @ demominacion T T - o Clave

$:2:9:

.

i

0

AT

B

=00
G
AT

.
PN

IR

kb

AR,
<

_.bo2izote. T . L 10:50:18
Fecha. ’ : : Hora

=%

O

e

0]

X

Se expide b prasene cedun efockdnica de Conformidad con &l arficalo 32 det Reglaments de a Lay Reglamentari del Articula So. Canstiucknal, relatvo al Ejrelein
da ias Prafesiones en-la Ciudad de Maxica y oames, relathvos y apficables

L

91

A

E! precens acio acministzative cuanta con. la firma dlctrénica R'.J.ama}ja del rervidor thlk.-n cqn.oésbnle‘ Argmaeda pur uh coftficado vigsnie a L8 fecha de su
elabaragxx ¥ 25 vALIO de confornidad con by dispxeesto @ 13 Lay da Firra Efsctrénica Avanzads.

Finma checirdmica

Cadena origlnad
1SR |13] 10411 CHN2RU 13 WU Lo B SRR D EL MEOCOIC AN 9AC1 16MOHC X0 [YESE ICA GLADALUPE|CAUTCHIV U0 76331023 PSRENAD IF
ORENIER 04611601 NAZE MR EY ADYINISTRACION PUELYCA]

Finma elettromic avarzady dol servidor ige feaultade
FR2UNRR R HAZ v d P yrrf b 1 TS0 Ty 13 11.3:8 T b b L gt L YHL vl g Lre LIt LE g SV SE B2 NWHiGA Ted 35T EZIPANY DA LKOMLALA +3 50 a6
YolicL NN DB TEBC ] YHICY + poc B RAsky BOE TWeHG VR Du [ T TOUD 0.3 BSPANG 2N Twiodg P4 S PO M E{ R dechdarL B 08 =y IR Xiumack aF - mha M | kzeMibdn
AR PP RINTI A AT 01 KTy B N acB WU (b oY, b G Dot uyms
DR JUSTIND EDUARDO ANORADE SANCHEL
DIRECTOR CENERAL DE FROFESIOMES

Selko tigitel de tempo SEP

rnasmnammm-ommxwws, I TR AKX KEMATR B D20 KT S RIS AETAN 2 m{ AN R e B REMA T 18 JHANr I,
AICORIREL [ owmg M IS Z0gnXinT 107 = PraT] Ryudh O ToRZ AN g o L orZpad Bok 222 U Qusert A Vky CoromaF DX s Nk yH OBy 20 7 CHL X Tl lsp Az
TN pIMkm N Da tADTOR FOH prSUG Liosa k< Rk I P BT D41 2Bl me— QA nw A e R ITfoarackin

18 presefe cAEL3 eleciiones, Su “legridad y Aona se podrd Sompabd. on waw.gob. mafccdudnprofesong)
ld=alilizador slectrinizu - céduin

AN oPERA

W P AATZALS VI INLADE AN e\
‘ z N ‘<>A" AR B e L {‘(. \F o .1.5
L]

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"



RS ERG UD R0 20 G n PR S50 w6 03 1S DAL SR el £ 0

1a
. . . .
._.mmﬂm:“_u_—...n SV VHLNOD YIDNIIOIA W1 30 ggh N no.—hnu Lo

HOIDNIATHd A NQIDNALY V1 d3A0WOUd e ba aarmd D bfn_\.:. ...).17 &
:5103 SOSUNDIY R
NOD 0avi3ado o
 ploz 3P BUQUIBPDIP I A0 B URIEDNA ‘PlIPR} BA

‘0|pNIS3 3P Bse)) Blsa U OPezi|eal ‘8juadeq [EL0sIad Je ugidelneded 3p eweiBoid |ap siied euwnoy |end s
'SRI0Y (7 9P HOIIRIND BUN L0 OUR BJuasid (9P BIQUISIP ap 60 A B SeIp 50| ,018uah 3p ealldadsiad ey opsap
muzumﬁ A ugjrebysaaul:oldush ap pepinbl A saje1nog seizual), Ope[m} 0N [© us opedpilied Jogey Jog

ZOUniy yained adnjepenc) edissaj
Y

VIONVLSNOD

sjuasald e| ebi1oj0
“8juslIQ 8p pepisiaAlun e

inpean), ‘pRopEREA

ONME

gLoz«Z1LOZ
TS| N} LOD SAPNAIoRI)

ope}s3 |2p 0UJBI0D

ueesny




e oo

. ALY -eh!.'.’b&‘}
3 NIRA AON BPOTHIIRL :

L

El Goblemno del Estado de Quintana Roo
A fravés del

instituto Quintanarroense de la Mujer
Otorga la presente

CONSTANCIA
A: Yessica Guadalupe Cauich Muioz

Por su parficipacion en el Taller sobre “Desarrolio Municipal con
perspectiva de género para fa aplicacién de polticas piblicas en los
Ayuntamientos”, comespondienie a la Meta 2108.M del Programa de
Fortalecimiento a ta Transversalidad de la Perspectiva de Género 2019,

con uha duracion de 8 horas.

Kantunilkin, Quintana Roo, a 17 de Sepliembre de 2019.

DRA. SILVIA DAMIAN LOPEZ MAESTRA MA: A MEDINA LOZANG
DIRECTORA GENERAL 1 CTORA
OPERADO CON

DEL INSTTUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER

RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION Y PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIJERES"
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIERES"

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C., A LA QUE
EN (O SUCESIVO SE LE DENOMINARA ‘LA ASOCIACION" DEBIDAMENTE
REPRESENTADA POR M.C. BLANCA OLIVIA LOYA REYES, EN SU CARACTER
DIRECTORA GENERAL: Y POR LA OTRA A LA €. MARIA ALEJANDRA COHUO
WTZIL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO ‘LA
PROFESIONISTA”, CONFORME Al TEMOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES
Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I. DECLARA CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C.

A. Que es una asoaciacion civil legalmente constituida, de conformidac
con las leyes mexicanas como lo demuestra con ia escritura de su acta
constitutiva numero 14,173 otorgada ante |la fe del Lie, Eugenio Fernando
Garcia Russek Notario PUblico NGmero 28 del Estadoe de Chihuahua.

B. Que, para la consecucion de sus fines, ademas de sus programas v
presupuestos aprobados, realiza otra serie de actividades concretas,
mediante |la celebracion de acuerdos, convenios ¢ contratos con {os
sectores plblico, social y privado. %)

C. Que con fecha 23 de junio de 2023, “LA ASOCIACION® celebrd un
Contrato de prestacién del servicio integral denominado “Ejecucion dei
Proyecto: AVGM/QROO/ACOI/SESESP/031, Fortalecer a los Grupos
Especializados para la Atencidon de la Violencia Familiar y de Género
{GEAVIG)", para ¢l Centro Estatal de Prevencion Social del Delito y
Participaciéon Ciudadana del Secretariadoe Ejecutivo del Sistema Estatal
de Seguridad Publica.

D. Que requieren para la realizacion del Contrato sefialado en la
declaracion anterior, los servicios de “LA PROFESIONISTA” fungira como
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OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VICLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

Psicéloga de lo presente, para lo cual llevara a caboe las acciones en
materia de este contrato, consistentes en:

a) Proporcionar atenciones a personas victimas de violencia, y/o personas
que requieran ser canalizadas del municipio de Lizaro Cardenas a
tnstancias correspondientes para recibir, contencidn, apoyo y resguardo.
asi mismo realizar un informe de resultados MENSUAL en el que presente
el numero de atenciones realizadas comao su canalizacion.

bl Integrar un informe mensual del registro de la asistencia de las
personas atendidas durante el desempefio de sus funciones, asi como
evidencia fotografica los dias 25 de cada mes.

c} Elaborar un flujograma de actuacion para el municipio de Lazaro
Cardenas, basadc en las caracteristicas institucionales de las
municipalidades y de} Estado, asi como de los protocolos de actuacion en
atencidén a las victimas.

d) Para la creacion de |os flujogramas debera coordinar mesas de trabajo
con autoridades de fa municipalidad o en su caso del Estado que
intervienen en la prevencion, atencidn y canalizacion de las mujeres vy
hifas victimas de violencia en el municipio de Lazaro Cardenas a intervenir
a efecto de cumplir con el tema.

e] Coordinar |a capacitacidn sobre temas diversos mediante
videoconferencia dirigida a integrantes del GEAVIC y personas servidoras
pubklicas.

F. Que sefala como domicilio para efectos de este contrato, el ubicado en,
Mza. 1 Lote 1 numero 44, colonia Sm. 42, en la delegacidon o municipio de
Benito Jusrez en la Ciudad de Cancidn, en e Estado de Quintana Roo.
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OPERADO CON

RECURSOS EO15:
II. DECLARA “LA PROFESIONISTA”, “PROMOVER LA ATENCION Y PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

A. Que cuenta con los conocimientos profesionales, técnicos y la
experiencia necesaria para realizar las labores contenidas en este contrato.

B. Que ostenta titulo de Licenclado en Psicologia con numero de cédula
profesional B265144 expedida por la Direccién General de Profesiones, el
dia 05 del mes de agosto de 2013, documentos de los cuales exhibe,
originales y deja fotocopias.

C. Que es de nacionalidad mexicana y que para efectos de este contrato
sepala como su domicilio el ubicado en Ignacio Zaragoza X Guadalupe
Victoria 5/N LOC. Ignacio Zaragoza, C.P. 77360 en la delegacidén o
rmunicipio de Lazaro Cardenas, en el Estado de Quintana Rco.

CLAUSULAS

PRIMERA. "LA PROFESIONISTA" s¢ obliga a prestar a “LA ASQCIACION",
sus servicios profesionales con el objeto de realizar las actividades
consistentes en: Brindar apoyo y acompariamiento a los elementos de
los Grupos Especializados de Atencidn a la Viclencia de Género (con
asesotria y orientacién) asi como dar la atencion a mujeres y nifias
victimas de violencia en el municipio, coadyuvando en la canalizacion
con instituciones para su atencion y seguimiento. Y colaborando en la
creacién de flujogramas de actuacién basados en las caracterfsticas
institucionales del municipic y del Estado, asi como de los protocolos
de actuacién y de atencidn a victimas.

SEGUNDA. “LA PROFESIONISTA" e obliga a desarrollar el servicio
profesional gue se establece en la cldusula gque antecede, a entera
catisfaccién de “LA ASOCIACION” aportando toda su experiencia y
capacidad, dedicandole todo el tiempo que sea necesario. .

TERCERA. Las partes estan conformes en que la presente contratacidn

tieme como fundamento, los lineamientos contenidos (acuerdos,
contratos o convenios), se podran canvenir mediante contratos civiles,
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OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

CUARTA. “LA PROFESIONISTA’ se obliga a informar a “LA ASOCIACION”
del estado que guarde su labor, cuantas veces sea requerido para eflo, asi
como a rendir un informe general de todas las actividades del proyecto al
término del contrato y no ceder los derechos y obligaciones derivados de
este contrato, sin consentimiento expreso de “LA ASOCIACION”.

QUINTA. El presente contrato estara vigente de! dia 03 del mes de julio del
2023, al dia 31 det mes de diciembre del 2023.

SEXTA. “LA PROFESIONISTA" recibird por concepte de honorarios, ia
suma de $72,000.00 (Son: Setenta y dos mil pesos 00100 M.N.)
distribuidos en percepciones de 6 pagos de $ 12,000.00 (Son: doce mil
Pesos 00/100 M.N.} libres de impuestos de conformidad con 1os té&rminos
que le concede “LA ASOCIACION® para realizar estos servicios.

SEPTIMA. ‘LA PROFESIONISTA” conviene en que las remuneraciones que
perciba por la realizacion de los servicios materia de este contrato seran
las nicas.

OCTAVA. “LA ASOCIACION™ se obliga a pagar los honorarios de “LA
PROFESIONISTA" previa entrega de los documentos, informes o
comprobantes {entregables} respectivos, jos cuales deberan reunir los
requisitos que previamente ie sean determinados y que acrediten el
cumplimiento de sus funciones.

NOVENA. Concluida la vigencia del presente contrato, no podrad haber
prérroga automatica por el simple transcurse del tiempo y terminara sin
necesidad de darse aviso entre |as paries.

DECIMA. Para el caso de que “LA ASOCIACION'", tuviera necesidad de

contar nuevamente con los servicios de ‘LA PROFESIONISTA", se
requerira la celebracion de un NUeVo contrato.
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OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

DECIMA PRIMERA. Queda expresamente convenido que cuando “LA
PROFESIONISTA" se apoye en personal auxiliar en el ejercicio de sus
actividades, atendiendo el trabajo que se le encomienda, dicho personal
dependera exclusivamente de él, sin que se establezca ningun vinculo
entre la “LA ASOCIACION" vy el mismo, quedandc a cargo de “LA
PROFESIONISTA", todas las responsabilidades. provenientes de Ia
utilizacién de los servicios del personal que lo apoye, y gue no sea puesto
a su disposicién por “L.A ASOCIACION"

DECIMA SEGUNDA. E| presente contrato podrd darse por terminado a
voluntad de cualquiera de las contratantes, previo aviso que dé al otro con
diez dias de anticipacién, con el proposito de gue durante ese lapso haya
posibilidad de concluir ios trabajos pendientesy de que, en todo caso, “LA
ASOCIACION”, tenga oportunidad de designar a quien sustituya a “LA
PROFESIONISTA"

DECIMA TERCERA.Queda expresamente convenido que el
incumplimiento a cualguiera de las obligaciones que aqui se contraen, y
aquellas otras que dimanan del Cédigo Civil vigente para el Estado de
Quintana Roo, como consustanciales a las obligaciones de las partes, serd
motivo de rescisién del presente contrato, y generara el pago de los dafios
y perjuicios que el incumplimiento cause a la contraparte cumplida.

DECIMA CUARTA. ‘LA PROFESIONISTA", cede gratuitamente a ‘LA
ASOCIACION" los derechos ({de propiedad, de autor, traductor,
compilador, ejecutante, o intérprete), que pudieran originarse con motivo
de la prestacion de sus servicios profesionales.

Asimismo, “LA PROFESIONISTA" conviene en ceder a titulo gratuito todos
(los derechos de patentes y marcas o de explotacion de inventos, dibujos
y meodelos de caracter industrial), que pudieran resultar en virtud de la
prestacién de los servicios mencionados, a fin de que ia “L A ASOCIACION",
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si lo cree conveniente, se reserve el derecho de licenciamiento o de hacerla
debida difusién cultural o cientifica del trabajo realizade.

DECIMA QUINTA. ‘LA PROFESIONISTA” se obliga a celebrar un contrato
referente a sus derechos patrimoniales como autor con “LA ASOCIACION",
i con motivo de la realizacion de sus servicios, se originan obras de interés
cultural, autorizande a “LA ASOCIACION", para realizar los tramites de
registro correspondiente.

DECIMA SEXTA. Para la interpretacién y cumplimiento del presente
contrato, las partes se someten a la jurisdiccion y competencia de los
tribunaies de |a Ciudad de Caneln, del Estado de Quintana Roo, asi como
a las disposiciones contenidas en el codigo Civil vigente para el Estado de
Quintana Roo, renunciando expresamente al fuero que pudiera
corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.

Leido el presente contrato y enteradas las partes de su contenido vy
alcances, lo firman en dos ejemplares, para su cumplimiento y efectos
legales correspondientes, en la Ciudad de Cancun, Estado de Quintana
Roo, a los 03 dias del mes de julio del 2023

OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIJERES"
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M.C. BLANCA OLIVIA LOYA REYES C. MARIA ALEJANDRA
COHUO UITZIL
DIRECTORA GENERAL DE
CONSTRUYAMOS UN MEXICO “LA PROFESIONISTA"
PARA TODOS, A.C. g

ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONRALES, QUE CELEBRAN CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C,,
CON LA "PROFESIONISTA”™, A LOS 03 DIAS DEL MES DE JULIO DE 2023.

OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VICLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

Pagina7de?




S0OS

R!

OE L&

A,
rimpe "o
N

B DI
PN Ly




“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"



RECURSOS EO15

OM ¥ PREVENCI

ON

“PROMOVER LA ATENCI

DE L& VIOLEN

MUIERES"

5

CIA CONTRA LA




at - TPy ey g e e e O L Rl R LT RS S o
e e T W e D N I T P TR e T

N L

wSEHICNN SV VHLNDD YIDNTTIOIA ¥ 320
NOIZNIAIHD A NQIDNILY V1 UIAOWOHG -

*SL03 SOSdNO3A
NOD O0dVd3dO



!QM

’ mmw«'nwwma.f
oOF LA IR .

El Gobierno del Estado de Quintano Roo SIS
A traves del el
instituto Quintanormense de lcl Mu}er -
Otorgq [o] presen’re

CONSTANCIA

A Marza Ale andra Cohuo Uztzil

Por su pcmcapacaon en el TuHer sobre “Desarrolio Municipa! con S
perspectiva de genero para la aplicacion de pomicas poblicas.enfos |
Ayuntamientos”, conesponmeme a ta Meta 2108.M} del Progromo de S
Fortalecimiento aig Trcmsverso!ldad de la Perspec’rwo de Gen ero 20}9

| Con una diracion de 8 horas ' SRR

Kantunilkin, Quintdna Roo, 'g_1_.7i.'d;_a.._s;a:fsﬁénﬁbi;g’gg?:g@js;@ S R

- DRA. stwm mmu l.él"liz ST mssma MM: @a 'j mamm wamg,;.-
| DIRECTORA GENERAL -~ ..~ E _-.-m" ) : _cmg,.. D )
DEL JNSH!UTO QUINTANARROENSE DE IA MUJE‘R

OPERADO CON..
" 'RECURSOS 5015--;_-,.3

DRGMGVEF! LA J!LTEHCIdN\r PREVENCION, )
:. DE‘LA‘wGu:Ncm conmams MUJEI!ES"-‘-._< e




JauueogUIRY) HOI OPRAUEIST

ITOH00S - VIS - 504 - B

9L06CERD 43S - ¥32ONODI 01704
OLNIWNIVG TIQ ONBALNT DIYCA | SAUAEN v VHLNOD VIONTOIA ¥4 20 YAQLINYLISNI OWOD OBLSID Y
ROIDNIAIHd A NQIDNALY V1 d3A0MOHd ﬂnmﬁ.w.ﬁﬁﬁbﬁw (“Q hUNtﬁﬂ
LZ0Z OAVIN ‘XINQD ‘5103 SOSUNO3N ZIYYANIWYY Z3LINZS
NOD Oavid3ido HIIBYZITI/ATIAYN ‘VHLIN
I
SEIOY Z 3P UoRINp 2Uh uo)

/

STAOLIMNYLSNI A NOIDYINHOAS
TVYNLYIA OIdYNIWIS [e eldualsise ns iod

11Z1iN 0NHOJ VHANVITY VIHYI

V ¥DH010 3§

NOIOVdIDI1IHYd
10 suzﬁmzau

srepuaaduse

b i.!




oM

AT SNTAMARER S
O A MatitK

El Gobierno del Estado de Quinfam Roo
A través del >
Instituto Quintanarrcense de o Mujer
Ororgc: fer presenie |

CONSTANCIA

A: Maria Aie;andra Cohuo Uitz;i

Por sy participacion .en of Taller sobnre “Deson'ollo Munlclpol con ;

perspectiva de género poara la aplicaclon de poiﬂicas publicqs en Ios' .

-Ayuntamientos”, correspondiente @ Ta Méeta. 2188.Mi dei Progrc:mc de

' Fonolec;mtento ala Tronsversaﬁdad de g Perspecfwc de Genero 201 9
€on ung duroc:on de 8 horas. . -

Kanmnllldn; Quinfana Rooaﬂde Sepﬁ@mbre de?ﬁ'f 9

" DRA. SILVIA DAMIAN, 16PEL.
-  DIRECTORA GENERAL -
DEL mmmno auwrmmnomss DE L MUJER

OPERADO CQN
' RECURSOS EOI15:-

o “PROMOVER LA J\TENCIéN ¥ PREMENCION,
RPN u;—; LA wou»:ucm CQNTRA Las MUJERES";._;




200004 - VED - 144 - HL QLO6ZER0 435 - ¥3J30NOD O304
OLNIANNION TIT ONSRANT OLT103F VHQIDONHYISNI OWOD OULSIDIY

#SFUICN SV VHLNDD YIDNTIOIA ¥ 320

HOIDNIAIHD A NQIDNALY ¥ HIAOKWOHd - YXDILVEL53 YYOLIINID
70T OAVW XWOY o3 Sosamoan  IMEEI DNy
NOD 0dvid3do  VHIA
SRI0Y 7 9P UOIRINP 2UN U0 \
SIYOLONYLSNI 3d NOIDVIWHOS = ~

IVNLAIA ORMYNIWIS |2 elDUB)SISe ns Jod

TZ1IN 0NHOJ VHONYIATY VIHYIN

vV VOH0LO 35S

NOIVdidiL4vd
30 VIINVLSNOD

iepusidiug




OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIERES"

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN,
PGR UNA PARTE, CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C. A LA QUE
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ASOCIACION® DEBIDAMENTE
REPRESENTADA POR M.C. BLANCA OLIVIA LOYA REYES, EN SU CARACTER
ODIRECTORA GENERAL. Y POR LA OTRA A LA C. ILUANA LIZETH BALAM
HERNANDEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO ‘LA
PROFESIONISTA”", CONFORME AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES
Y CLAUSULAS: .

DECLARACIONES
I. DECLARA CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C.

A. Que &s una asociacioén civil iegalmente constituida, de conformidad
con las leyes mexicanas como lo demuestra con la escritura de su acta
constitutiva numero 14,173 otorgada ante la fe del Lic. Eugenio Fernando
Garcia Russek Notario Pidblico Namero 28 del Estado de Chihuahua.

B. Que, para la consecucion de sus fines, ademas de sus programas y
presupuestos aprobados, realiza otra serie de actividades concretas,

mediante |la celebracion de acuerdos, convenios o contratos con [0S
sectores publico, soctal y privado.

C. Que con fecha 23 de junio de 2023, “LA ASOCIACION” celebrd un @/
Contrato de prestacion del servicio integral denominado "Ejecucion del
Proyecto: AVGM/QROO/ACO/SESESP/031, Fortalecer a los Grupos
Especializados para la Atencidn de la Violencia Familiar y de Género
(GEAVIG)", para e Centro Estatal de Prevencién Social del Delito y
Participacién Ciudadana del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal

de Seguridad Publica.

D. Que requieren para la realizacion del Contrato senalado en la
declaracion anterior, 1os servicios de "LA PROFESIONISTA” fungirad como
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OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIGLENCIA CONTRA LAS MUIERES"

Abogada de lo presente, para lo cual llevara a cabo las acciones en materia
de este contrato, consistentes en:

a} Proporcionar atenciones a personas victimas de violencia, y/o personas
que requieran ser canalizadas del municipic de Jose Maria Morelos a
instancias correspondientes para recibir, contencién, apoyo y resguardo.
asi mismo realizar un informe de resultados MENSUAL en el que presente
el numero de atenciones realizadas como su canalizacion.

b) Integrar un informe mensual de registro de la asistencia de las
personas atendidas durante el desempefio de sus funciones, asi como
evidencia fotogréfica los dias 25 de cada mes.

¢) Elaborar un flujograma de actuacidn para el municipio de José Maria
Moreios, basade en las caracteristicas institucionales de las
municipalidades y del Estado, asi como de los protocoios de actuacién en
atencidn a las victimas.

d) Para la creacion de los flujogramas debera coordinar mesas de trabajo
con autoridades de la municipalidad o en su caso del Estado que
intervienen en la prevencién, atencién ¥ canalizacidon de las mujeres N
nifias victimas de violencia en el Municipio de José Maria Morelos a
intervenir a efecto de cumplir con el terma.

e} Coordinar Ja capacitacidén sobre temas diversos mediante
videoconferencia dirigida a integrantes def GEAVIG y personas servidoras
publicas.

F. Que sefala como domicilio para efectos de este contrato, ei ubicado en,
Mza. 1 Lote 1 nlimero 44, colonia Sm. 42, en Ia deiegacion o municipio de
Benito Judrez en la Ciudad de Cancun, en el Estado de Quintana Roo.
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OPERADO CON

RECURSOS EO015:
li. DECLARA “LA PROFESIONISTA", “PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION

DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
A, Que cuenta con los conocimientos profesionales, técnicos y la
experiencia necesaria para realizar las labores contenidas en este contrato.

B. Que ostenta titulo de Licenciado en Psicologia con nimero de cédula
profesional 10987959 expedida por la Direccion Genéral de Profesiones, el
dia 03 del mes de maye de 2018, la cédula profesional de Licenciado en
Derecho se encuentra en tramite, documentos de los cuales exhibe,
originales y deja fotocopias.

C. Que es de nacionalidad mexicana y gue para efectos de este contrato
sefiala como su domicilio el ubicado en C. Frente Conasupo €. NTE, Santa
Gertrudis en la delegacidn o municipio de José Maria Morelos, en ei
Estado de Quintana Roo.

CLAUSULAS

PRIMERA. “LA PROFESIONISTA" se obliga a prestar a “LA ASOCIACION”,
sus servicios profesionales con el objeto de realizar las actividades
consistentes en; Brindar apoyo y acompafnamiento a los elementos de
los Grupos Especializados de Atencion a la Violencia de Género [con
asesoria y orientacién) asi como dar la atencién a mujeres y nifas
victimas de violencia en ef municipio, coadyuvando en la canalizacién
con Instituciones para su atencion y seguimiento. Y colaborando en la
creacion de flujogramas de actuacién basados en las caracteristicas
institucionales del municipio y del Estado, asi como de los protocolos
de actuacion y de atencion a victimas.

SEGUNDA. “LA PROFESIONISTA" se obliga a desarrollar el servicio
profesional que se establece en la clausula que antecede, a entera
satisfaccién de ‘LA ASOCIACION" aportando toda su experiencia y
capacidad, dedicandole todo el tiempo gue sea necesario.

TERCERA. Las partes estan conformes en gue la presente contratacion
tiene como fundamento, los lineamientos contenidos (acuerdos,
contratos o convenios), se podran convenir mediante contratos civiles..
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

CUARTA. “LA PROFESIONISTA" se obliga a informar a “LA ASOCIACION”
del estado que guarde su labor, cuantas veces sea requerido para eHo, asi
como a rendir un informe general de todas las actividades del proyecto al
término del contrato y no ceder los derechos y obligaciones derivados de
este contrato, sin consentimiento expreso de “LA ASOCIACION”.

QUINTA. Ei presente contrato estard vigente del dia 03 del mes de julio del
2023, al dia 31 de! mes de diciembre del 2023.

SEXTA. “LA PROFESIONISTA" recibird por concepto de honorarios, |a
suma de $72,600.00 (Son: Setenta y dos mil pesos 00/100 M.N.}
distribuidos en percepciones de 6 pagos de $ 12,000.00 (Son: doce mil
Pesos 00/100 M.N.) libres de impuestos de conformidad can fos términos
que le concede "LA ASOCIACION” para realizar estos servicios.

SEPTIMA. “LA PROFESIONISTA” conviene en que las remuneraciones que
perciba por la realizacién de los servicios materia de este contrato seran
las Unicas.

OCTAVA. ‘LA ASOCIACION" se obliga a pagar los honorarios de "LA
PROFESIONISTA" previa entrega de los documentos, informes o
comprobantes {entregables) respectivos, los cuales deberan reunir los
requisitos gue previamente le sean determinados y que acrediten el
cumplimiento de sus funciones.

NOVENA. Concluida la vigencia del presente contrato, no podra haber
prérroga automatica por el simple transcurso del tiempo y terminara sin
necesidad de darse aviso entre las partes.

DECIMA. Para el caso de que "LA ASQCIACION”, tuviera necesidad de

contar nuevamente con [os servicios de ‘LA PROFESIONISTA", se
requerira la celebracidon de un nueve contrato.

Pagina4de?




OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

DECIMA PRIMERA. Queda expresamente convenido gue cuando “LA
PROFESIONISTA” se apoye en personal auxiliar en el ejercicio de sus
actividades, atendiendo el trabajo que se le encomienda, dicho personal
dependera exclusivamente de él, sin que se establezca ningldn vinculo
entre la “LA ASOCIACION" vy el mismo, guedando a cargo de ‘LA
PROFESIONISTA", todas las responsabilidades 'provenientes de la
dtilizacion de los servicios del personal que io apoye, y que no sea puesto
a su disposicion por “LA ASOCIACION".

DECIMA SEGUNDA. El presente contrato podrd darse por terminado a
voluntad de cualgquiera de los contratantes, previo aviso que dé al otro con
diez dias de anticipacién, con el propésito de que durante ese lapso haya
posibilidad de concluir los trabajos pendientes y de que, en todo caso, “LA
ASOCIACION", tenga oportunidad de designar a quien sustituya a “LA
PROFESIONISTA".

DECIMA TERCERA.Queda expresamente convenide que el
incumplimiento a cuaiquiera de las obligaciones que aqui se contraen, y
aquellas otras que dimanan del Cdédigo Civil vigente para el Estado de
Quintana Reoo, como consustanciales a las obligaciones de las partes, serd
motivo de rescision dei presente contrato, y generarad el pago de los dafios
y perjuicios que el incumplimiento cause a la contraparte cumplida.

DECIMA CUARTA. ‘LA PROFESIONISTA", cede gratuitamente a “LA
ASOCIACION" los derechos {(de propiedad, de autor, traductor,
compilador, gjecutante, o intérprete), que pudieran originarse con motivo
de la prestacion de sus servicios profesionales.

Asimismo, “LA PROFESIONISTA” conviene en ceder a titulo gratuito todos
{los derechos de patentes y marcas o de explotacion de inventos, dibujos
y modelos de caracter industrial), que pudieran resultar en virtud de {a
prestacidon de los servicios mencionados, a fin de gue la “LA ASOCIACION”,
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si lo cree convenients, se reserve el derecho de licenciamiento o de haceria
debida difusién cultural o cientifica del trabajo realizado.

DECIMA QUINTA. “LA PROFESIONISTA" se obliga a celebrar un contrato
referente a sus derechos patrimoniales como autor con “LA ASOCIACION”,
si con motivo de la realizacidn de sus servicios, se originan obras de interes
cultural, autorizando a “LA ASOCIACION", para realizar los trédmites de
registro correspondiente.

DECIMA SEXTA. Para la interpretacidon y cumplimiento del presente
contrato, las partes se someten a la jurisdiccion y competencia de los
tribunales de la Ciudad de Canedn, del Estado de Quintana Roo, asi como
a las disposiciones contenidas en el cédigo Civil vigente para el Estado de
Quintana Roo, renunciando expresamente at fuero que pudiera
corresponderles en razon de su domicifio actual o futuro.

Leido el presente contrato y enteradas las partes de su contenido y
alcances, lo firman en dos ejemplares, para su cumplimiento y efectos
legales correspondientes, en fa Ciudad de Cancin, Estado de Quintana
Roo, a los 03 dias del mes de julio del 2023.

OPERADO CON
RECURSOS EO015: rb/
Z

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VICLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
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M.C. BLANCA OLIVIA LOYA REYES

HERNANDEZ
DIRECTCRA GENERAL DE
CONSTRUYAMOS UN MEXICO )
PARA TODOS, A.C. “LA PROFESIONISTA"

ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, QUE CELEBRAN CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C,
CON LA “PROFESIONISTA", A LOS 03 DIAS DEL MES DE JULIO DE 2023,

OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VICLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
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UNID

UNIVERSIDAD INTERAMERICANA
PARA EL DESARROLLOD

CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS

La gue suscribe, Coordinadora de Servicios Escolares de iz Universidad
Iteramericana para et Desarrollo (UNID), Campus Francisco de Montejo, con clave de
Centro de Trabaje (CCT) 31PSUQ45Q) vy con clave de institucién ante fa Secretaria de
Educacion Publica (SEP) 310147, hace constar que ja. C. Hiana Lizeth Balam Hernandez
con pumero de expediente 00331888 ha cursado satisfactoriamente en esta Institucion las
materfas correspondientes al plan de esfudios de la Licenciatura en Derechp, impartida-con
Reconocintients de Vaiidez Oficial de Estudios de 1a Secretaria de Educacion Publica (SEF)

segun Acuerdo No, 20150180,

Actualmente se encyentra €n proceso de tramite de tifulacion con folio 118871, el
cual consta de una-duracién aproximada de 12 meses para la emision de ios docimentos
carrespondientes (certificado y THujo}: sin contar con los periodos vacacionales de la Se-
cretaria de Educacidn Piblica Federal. poro cual se encuentran retenidos sus documentas

originales para efectos de dicho tramite.

Se extiende !a presente a peticién de! interesado para los fines legales que le convengan a

los 12 dias dei mes de mayo de 2023.

OPERADO CON
RECURSOS EOQ15: Atentamente,

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

Lic. GI el Secorro Avilés GRSl i
Coordinador de Servicios Escolares
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C., A LA QUE
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ASOCIACION" DEBIDAMENTE
REPRESENTADA POR M.C. BLANCA OLIVIA LOYA REYES, EN SU CARACTER
DIRECTORA GENERAL; Y POR LA OTRA A LA C. SARAl LOPEZ CASTILLO, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA PROFESIONISTA",
CONFORME AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I. DECLARA CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C.

A. Que es una asociacién civil legalmente constituida, de conformidad
con las leyes mexicanas como lo demuestra con la escritura de su acta
constitutiva nimero 14,173 otorgada ante la fe del Lie. Eugenio Fernando
Garcia Russek Notario Piblico NGmero 28 del Estado de Chihuahua.

B. Que, para la consecucidn de sus fines, ademas de sus programas y
presupuestos aprobados, realiza otra serie de actividades concretas,
mediante la celebracidén de acuerdos, convenios o contratos con os
sectores pUbiico, social y privado.

C. Que con fecha 23 de junio de 2023, “LA ASOCIACION” celebrd un
Contrato de prestacion def servicio integral denominado “Ejecucién del
Proyecto: AVGM/QROO/ACOV/SESESP/O31 Fortalecer a ios Grupos
Especializados para la Atencién de la Viclencia Eamiiiar y de Género
(GEAVIG)", para el Centro Estatal de Prevencién Social del Delito y
Participacién Ciudadana del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
de Seguridad Pablica.

D. Que requieren para la realizacidon del Contrato sefalado en la
declaracion anterior, [os servicios de “LA PROFESIONISTA” fungird como
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OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
. - DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
Psicologa de lo presente, para |0 cual llevara a cabo las acciones en

materia de este contrato, consistentes en:

a} Proporcionar atenciones a personas victimas de violencia, y/o personas
que requieran ser canalizadas del municipio de 3o0sé Maria Morelos a
instancias correspondientes para recibir, contencion, apoye y resguardo,
asi mismo realizar un informe de resultados MENSUAL en el que presente
el nimero de atenciones realizadas como su canalizacion.

b} Integrar un informe mensual del registro de la asistencia de las
personas atendidas durante el desempefio de sus funciones, asi como
evidencia fotogréfica los dias 25 de cada mes.

¢) Elaborar un flujograma de actuacion para el municipio de José Maria
Morelos, basado en las caracteristicas institucionates de las
municipalidades y del Estado, asi como de los protocolos de actuaciéon en
atencién a las victimas,

d) Para |la creacion de los flujogramas debera coordinar mesas de trabajo
con autoridades de ia municipalidad o en su caso del Estado gue
intervienen en la prevencion, atencién y canalizacidn de las mujeres y
nifas victimas de violencia en el municipio de José Maria Morelos a
intervenir a efecto de cumplir con el tema.

e} Coordinar la capacitacidn sobre temas diversos mediante
videoconferencia dirigida a integrantes del GEAVIG y personas servidoras
pGblicas.

F. Que sefala como domicilio para efectos de este contrato, el ubicado en,
Mza. 1 Lote 1 numero 44, colonia Sm. 42, en |a delegacidn © municipio de
Benito Juirez en |la Ciudad de Cancuin, en el Estado de Quintana Roo.
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OPERADO CON

_.  RECURSOS EOI5:
Il. DECLARA “LA PROFESIONISTA". “PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

A Que cuenta con los conocimientos profesionales, técnicos y la
experiencia hecesaria para realizar las labores contenidas en este contrato.

8. Que ostenta titulo de Licenciado en Psicologia con nimero de cédula
profesional 11213857 expedida por la Direccion General de Profesiones, el
dia 07 del mes de febrero de 2020, documentos de los cuales exhibe,
originales y deja fotocopias.

C. Que es de nacionalidad mexicana y que para efectos de este contrato
sefiala como su domicilic el ubicado en C., Tepich 5/N entre Yaxchilan y
Chichancanab Col. Javier Rojo Gémez, C.P. 77890 en la delegacion o
municipio de José Maria Morelos, en el Estado de Quintana Roo.

CLAUSULAS

PRIMERA. “LA PROFESIONISTA" se obiiga a prestar a “LA ASOCIACION",
sus setvicios profesionales con el objeto de realizar las actividades
consistentes en: Brindar apoye y acompafiamiento a los elementos de
los Grupos Especlalizados de Atencidn a la Violencia de Género {con
asesoria y orientacién) asi como dar la atencién a mujeres y nifias
victimas de violencia en el municipio, coadyuvando en 1a canalizacién
con Instituciones para su atencidn y seguimiento. Y colaborando en la
creacién de flujogramas de actuacién basados en las caracteristicas
institucionales del municipio y del Estado, asi como de los protocolos
de actuacion y de atencion a victimas.

SEGCUNDA. “LA PROFESIONISTA’ se obkliga a desarrollar el servicio
profesional que se establece en la clausula que antecede, a entera
satisfaccidon de “LA ASOCIACION" aportando toda su experiencia y
capacidad, dedicédndole todo el tiempo que sea necesario.

TERCERA. Las partes estdn conformes en que la presente contratacion

tiene como fundamento, los lineamientos contenidos (acuerdos,
contratos o convenios), se pedran convenir medianie contratos civiles.
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OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VICLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

CUARTA. “LA PROFESIONISTA" se obliga a inforrmar a “LA ASOCIACION"
del estado que guarde su labor, cuantas veces sea requerido para ello, ast
como a rendir un informe general de todas las actividades del proyecto al
término del contrato y no ceder los derechos y obligaciones derivados de
este contrato, sin consentimiento expreso de “LA ASOCIACION".

QUINTA. El presente contrato estara vigente del dia 02 del mes de julio del
2023, al dia 31 del mes de diciembre del 2023.

SEXTA. ‘LA PROFESIONISTA" recibitd por concepto de honorarios, la
suma de $72,000.00 (Son: Sectenta y dos mil pesos 00/100 M.N.)
distribuidos en percepciones de 6 pagos de $ 12,000.00 (Son: doce mil
Pesos 00100 M.N.) libres de impuestos de conformidad con tos términos
aue te concede “LA ASOCIACION” para realizar estos servicios.

SEPTIMA. “LA PROFESIONISTA” conviene en que las remuneraciones que
perciba por la realizacién de tos servicios materia de este contrato seran
las dnicas.

OCTAVA. "LA ASOCIACION" se obliga a pagar los honorarios de "LA
PROFESIONISTA" previa entrega de los documentos, informes o
comprobantes {entregables) respectivos, los cuales depberan reunir los
requisitos que previamente le sean determinados y gue acrediten el
curmnplimiento de sus funciones.

NOVENA. Concluida la vigencia del presente contrato, no podra haber
prérroga automatica por el simple transcurso del tiempo y terminara sin
necesidad de darse aviso entre las partes.

DECIMA. Para el caso de que “LA ASOCIACION®, tuviera necesidad de

contar nuevamente con los servicios de ‘LA PROFESIONISTA", se
requerira la celebracion de un nuevo contrato.
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIJERES"

DECIMA PRIMERA. Queda expresamente convenido que cuando “LA
PROFESIONISTA’ se apoye en personal auxiliar en el ejercicio de sus
actividades, atendiendo el trabajo que se le encomienda, diche personal
dependerd exclusivamente de él, sin que se establezca ningun vinculo
entre la "LA ASOCIACION” y el mismo, guedando a cargo de “LA
PROFESIONISTA’, todas las responsabilidades provenientes de la
utilizacion de los servicios del personal que lo apoye, y que no sea puesto
a su disposicion por “LA ASOCIACION".

DECIMA SEGUNDA. El presente contrato podré darse por terminado a
voluntad de cualguiera de los contratantes, previo aviso gue dé al otro con
diez dias de anticipacidn, con el propésito de que durante ese lapso haya
posibitidad de concluir los trabajos pendientes y de que, en todo caso, “LA
ASOCIACION", tenga oportunidad de designar a quien sustituya a “LA
PROFESIONISTA”.

DECIMA TERCERA. Queda expresamente  convehido que el
incurnplimiento a cualquiera de las obligaciones gue aquf se contraen, y
aguellas otras que dimanan del Cédigo Civil vigente para ef Estado de
Quintana Roo, como consustanciales a ias obligaciones de las partes, serd
motivo de rescisién del presente contrato, y generaré el pago de los dafios
Yy perjuicios que el incumplimiento cause a |a contraparte cumplida.

DECIMA CUARTA.“LA PROFESIONISTA", cede gratuitamente a “LA
ASOCIACION” los derechos (de propiedad, de autor, traductor,
compilador, ejecutante, o intérprete), que pudieran originarse con motivo
de la prestacion de sus servicios profesionales.

Asimismo, “LA PROFESIONISTA" conviene en ceder a tituio gratuito todos
{los derechos de patentes y marcas o de explotacién de inventos, dibujos
y modelos de caracter industrial), que pudieran resultar en virtud de la
prestacion de los servicios mencionados, a fin de gue la “LA ASOCIACION”,
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silo cree conveniente, se reserve el derecho de licenciamiento o de hacerla
debida difusion cultural o cientifica del trabajo realizado.

DECIMA QUINTA. ‘LA PROFESIONISTA" se obliga a celebrar un contrato
referente a sus derechos patrimoniales como autor con “LA ASOCIACION”.
si con motiva de la realizacién de sus servicios, se otiginan obras de interés
cultural, autorizando a "LA ASOCIACION", para realizar los tramites de
registro correspondiente.

DECIMA SEXTA. Para la interpretacién vy cumplimiento del presente
contrato, las partes se someten a la jurisdiccidon y competencia de los
tribunales de la Ciudad de Cancin, del Estado de Quintana Roo, asi cormo
a las disposiciones contenidas en el cédigo Civil vigente para el Estado de
Quintana Roo, renunciando expresamente al fuero gue pudiera
corresponderles en razdén de su domicilio actual o futuro.

Leido el presente contrato y enteradas las partes de su contenido Y
alcances, {o firman en dos ejemplares, para su cumplimiento y efectos
legales correspondientes, en la Ciudad de Cancun, Estado de Quintana
Roo, a los 03 dias del mes de julio del 2023.

OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

Pagina6de 7




Xy

M.C. BLANCA OLIVIA LOYA REYES C. SARATLOPEZ CASTILLO
DIRECTORA GENERAL DE “LA PROFESIONISTA"

CONSTRUYAMOS UN MEXICO
PARA TODOS, A.C.

ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, QUE CELEBRAN CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C.,
CON LA “PROFESIONISTA", A LOS 03 DIAS DEt. MES DE JULIC DE 2023.

OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VICLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, CONSTRUYAMOS UN MEXICC PARA TODOS, A.C., A LA QUE
EN 1L.O SUCESIVO SE LE DENOMINARA ‘LA ASOCIACION" DEEIDAMENTE
REPRESENTADA POR M.C. BLANCA OLIVIA LOYA REYES, EN SU CARACTER
DIRECTORA GENERAL, Y POR LA OTRA A LA C. MILDRED LILIA DEL ANGEL
CORAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO ‘LA
PROFESIONISTA", CONFORME AL TENOR DE LAS SIGUENTES DECLARACIOMES
Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
1. DECLARA CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C.

A. Que es una asociacién civil legalmente constituida, de conformidad
con las leyes mexicanas como o demuestra con ia escritura de su acta
constitutiva ndmero 14,173 otorgada ante |a fe del Lic. Eugenio Fernando
Garcia Russek Notario Pidblico NUmero 28 del Estado de Chihuahua.

B. Que, para ta consecucidn de sus fines, ademas de sus programas y
presupuestos aprobados, realiza otra serie de actividades concretas,
mediante la celebracién de acuerdos, convenios © contratos con [0S
sectores pablico, social y privado.

C. Que con fecha 23 de junio de 2023, “LA ASOCIACION" celebré un
Contrato de prestacién del servicio integral denominado “Ejecucion del
Proyecto: AVGM/QROO/ACO1/SESESP/031, Fortalecer a ios Grupos
Especializados para la Atencidén de la Viclencia Familiar y de Género
(GEAVIG)”, para e! Centro Estatal de Prevencién Social del Delito ¥
Participacién Ciudadana del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
de Seguridad Publica.

D. Que requieren para la realizacién del Contrate sehalado en la
declaracién anterior, los servicios de “LA PROFESIONISTA” fungiréd como
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION Y PREVENCION
DE L& VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

Abogada de io presente, para lo cual Hevara a cabo las acciones en materia
de este contrato, consistentes en:

a) Proporcionar atenciones a personas victimas de violencia, y/o personas
que requieran ser canalizadas del municipio de Felipe Carrillo Puerto a
instancias correspondientes para recibir, contencion, apoyo y resguardo.
asi mismo realizar un informe de resultados MENSUAL en ef que presente
el numero de atenciones realizadas como su canalizacion,

b) Integrar un informe mensual del registro de la asistencia de las
personas atendidas durante el desemperio de sus funciones, asi como
evidencia fotografica los dias 25 de cada mes.

¢) Etaborar un flujograma de actuacién para el municipio de Felipe Carrillo
Puerto, basado en las caracteristicas institucionales de las
municipalidades y del Estado, asi como de los protocolos de actuacion en
atencién a las victimas.

d) Para la creacién de los flujogramas debera coordinar mesas de trabajo
con autoridades de la municipalidad o en su caso del Estado que
intervienen en la prevencién, atencion y canalizacion de las mujeres y
nifas victimas de violencia en el municipio de fFelipe Carrillo Puerto a
intervenir a efecto de cumplir con el tema.

e) Coordihar la capacitacion sobre temas diversos mediante
videoconferencia dirigida a integrantes del GEAVIG y personas servidoras
pubiicas.

F. Que sefiala como domicilio para efectos de este contrato, el ubicado en,
Mza. 1 Lote 1 nGmero 44, colonia Sm. 42, en |a delegacidén o municipio d
Benito Juirez en la Ciudad de Cancin, en ¢l Estado de Quintana Roo.

Pagina2de?7

|



OPERADO CON

RECURSOS EO015:;
Il. DECLARA “LA PROFESIONISTA". “PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION

DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
A, Que cuenta con los conocimientos profesionales, técnicos y la
experiencia necesaria para realizar [as labores contenidas en este contrato.

B. Que ostenta titulo de Dactoraeh Derecho Penal con nimero de cédula
profesional 12004166 expedida por ia Direccién General de Profesiones, el
dia 29 del mes de mayo de 2020, documentos de jos cuales exhibe,
originales y deja fotocopias.

C. Que es de nacionalidad mexicana y gue para efectos de este contrato
sefala como su domicilio ol ubicado en Cerrada de Porto Baracoa No.
Ext. 14B, Porto Alegre C.P. 77533 en la delegacion o municipio de
Cancdn, en el Estado de Quintana Roo.

CLAUSULAS

PRIMERA. “LA PROFESIONISTA” se obliga a prestar “LA ASOCIACION',
sus servicios profesionales con el objeto de realizar las actividades
consistentes en: Brindar apoyo y acompafiamiento a los elementos de
los Grupos Especializados de Atencién a la Violencia de Género {con
asesoria y orientacion) asi como dar la atencién a mujeres y hifas
victimas de violencia en el municipio, coadyuvando en 1a canalizacion
con instituciones para su atencion y seguimiento. Y colaborando en Ia
creacion de flujogramas de actuacién basados en las caracteristicas
institucionales del municipio y del Estado, asi como de los protocolos
de actuacién y de atencion a victimas.

SEGUNDA. “LA PROFESIONISTA’ se obliga a desarroliar el servicio
profesional que se ectablece en la clausula que antecede, a entera
satisfaccion de “LA ASOCIACION" aportando toda su experiencia ¥ NZH
capacidad, dedicandole todo el tiempo gue sea necesario.

TERCERA. Las partes estan conformes en que la presente contratacion

tiene cormo fundamento, los lineamientos contenidos {acuerdos,
contratos ¢ convenios), se podran convenit mediante contratos civiles.

pPagina3de?




OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VICLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

CUARTA. “LA PROFESIONISTA” se obiiga a informar a “LA ASOCIACION"
del estado gue guarde su labor, cuantas veces sea requerido para ello, asf
como a rendir un informe general de todas las actividades del proyecto al
término del contrato y no ceder los derechos y obligaciones derivados de
este contrato, sin consentimiento expreso de “LA ASOCIACION”.

QUINTA. El presente contrato estara vigente del dia 03 del mes de julio del
2023, al dia 31 del mes de diciembre del 2023,

SEXTA. ‘LA PROFESIONISTA" recibird por concepto de honorarios, la
suma de $72,000.00 (Son: Setenta y dos mil pesos 00/100 M.N.
distribuidos en percepciones de 6 pagos de $ 12,000.00 (Son: doce mil
Pesos 00/100 M.N.) libres de impuestos de conformidad con los términos
que le concede “LA ASOCIACION" para realizar estos servicios.

SEPTIMA. “LA PROFESIONISTA" conviene en gue las remuneraciones que
perciba por la realizacién de los servicios materia de este contrato seran
las Unicas.

OCTAVA. “LA ASCCIACION" se obliga a pagar tos honorarios de "LA
PROFESIONISTA" previa entrega de los documentos, informes o
comprobantes {entregables) respectivos, los cuales deberan reunir los
requisitos que previamente le sean determinados y que acrediten el
cumplimiento de sus funciones.

NOVENA. Concluida [a vigencia del presente contrato, no podra haber
prorroga automética por el simple transcurso del tiempo y terminara sin
necesidad de darse aviso entre las partes.

DECIMA. Para el caso de que “LA ASOCIACION”, tuviera necesidad d¢
contar nuevamente con los servicios de “LA PROFESIONISTA", se
requerira la celebracién de un nuevo contrato.
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

DECIMA PRIMERA. Queda expresamente convenido due cuando “LA
PROFESIONISTA” se apoye en personal auxiliar en el ejercicio de sus
actividades, atendiendo el trabajo que se le encomienda, dicho personal
dependera exclusivamente de él, sin que se establezca ningun vincule
entre la “LA ASOCIACION" y el mismo, quedando a cargo de “LA
PROFESIONISTA", todas las responsabilidades ‘provenientes de la
utilizacion de ios servicios del personal gque |0 apoye, ¥ que no sea puesto
a su disposicion por “LA ASOCIACION”.

DECIMA SEGUNDA. £l presente contrato podra darse por terminado a
voluntad de cualquiera de los contratantes, previo aviso gue dé al otro con
diez dias de anticipacién, con el propdsito de que durante ese lapso haya
posibilidad de concluir los trabajos pendientes y de que. en todo caso, “LA
ASOCIACION', tenga oportunidad de designar a quien sustituya a “LA
PROFESIONISTA”

DECIMA TERCERA.Queda expresamente convenido gue ¢l
incumplimiento a cualquiera de las obligaciones gue agui se contraen, y
aquellas otras que dimanan del Cedigo Civil vigente para el Estado de
Quintana Roo, como consustanciales a las obligaciones de las partes, serd
motivo de rescision del presente contrato,y generara el pago de ios danos
y perjuicios que el incumplimiento cause a la contraparte cumplida.

DECIMA CUARTA. “LA PROFESIONISTA”, cede gratuitamente a "LA
ASOCIACION" los derechos (de propiedad, de autor, traductor,
compilador, ejecutante, o intérprete), que pudieran originarse con motivo
de la prestacién de sus servicios profesionales.

Asimismo, “LA PROFESIONISTA” conviene en ceder a titulo gratuito todos
{los derechos de patentesy marcas o de explotacién de inventos, dibujos
y modelos de caracter industrial), que pudieran resultar en virtud de la
prestacién de los servicios mencionados, a finde que la ‘LA ASOCIACION,
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<i lo cree conveniente, se reserve el derec ho de licenciamiento o de hacerla
debida difusién cultural o cientifica de! trabajo realizado.

DECIMA QUINTA. “LA PROFESIONISTA" se obliga a celebrar un contrato
referente a sus derechos patrimoniales como autor con "LA ASQCIACION",
si con motivo de la realizacién de sus servicios, se originan obras de interés
cultural, autorizando a “LA ASOCIACION", para reatizat los tramites de
registro correspondiente.

DECIMA SEXTA. Para la interpretacién y cumplimiento del presente
contrato, las partes se someten a la jurisdiccién y competencia de los
tribunales de la Ciudad de Cancun, gel Estado de Quintana Roeo, asi como
a las disposiciones contenidas ern el codigo Civil vigente para el Estado de
Quintana Roo, renunciando expresamente at fuero que pudiera
corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.

Leido el presente contrato y enteradas las partes de su contenido ¥y
alcances, lo firman en dos ejemplares, para su cumplimiento y efectos
legales correspondientes, en la Ciudad de Canc@n, Estado de Quintana
Roo, a los 03 dias del mes de julio del 2023.

i

OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
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F,

M.C. BLANCA OLIVIA LOYA REYES C.

DIRECTORA GENERAL DE
CONSTRUYAMOS UN MEXICO

“LA PROFESIONISTA"
PARA TODOS, A.C.

ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES, QUE CELEBRAN CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARATODOS, A.C.,

CON LA “PROFESIONISTA", A LOS 03 Dlas DEL Mes DE JULIO DE 2023,

OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOYER LA ATENCION ¥ ﬂRE‘UENCIﬁﬂ
DE LA VICLENCIA CONTRA LAS MUJERES

Pagina7de?




en "Ode
sosgrado

Campus Cancan

Otorga;a

MILDRED 1ILIA DEL ANGEL
CORAL
el Grado de

DOCTORADO EN DERECHO
PENAL

Con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de la
Secretaria de Educacién Phiblica, segin Acuerdo No. 20130173,
en virtud de que demostréd cumplir con los estudios
correspondientes y aprobé per Examen Genersl de
Conocimientos el dia 13 de julio de 2019.

Expedido en QUINTANA ROO a 10 de febrero de 2020.

OPERADO CON
RECURSOS EO15:

MTRA. SUSANA HUSNY SMEKE, DIRECTOR “PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
No: Certificadn:0000 1000000500328624 ' DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
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otorga a

Mildred Lilia
del Angel Coral

el fitulo de

Licenciado en Derecho

en vitud de haber concluido el plan de
estudios correspondiente y haber aprobado el
examen profesional que sustents el dia

Ig veintiocho de septiembre de dos mil seis.
-
- b Mérida, Yucatan, Estados Unidos Mexicanos
) 2 de octubre de 2006

/ —= Celia Ma%mm
Carlos Sa i Duch

Guintal Avilés
RECTOR SECRETARIA ADMNISTRATIVA
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ASOCIACION MUNICIPAL PARA EL MEDIOAMBIENTE ,

bR

DEL SUR DE QUINTANA ROO Juweroo B
(AMUSUR)

Quintana Roo, 5 de mayo del 2023

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente, le hago de su conocimiento la experticia, honradez
y profesionalismg que le asiste a ia Doctora en Derecho Penal Mildred Lilia Del
Angel Coral, que es de mi conocimiento por el trato junto a ella en diversos temas
del derecho, sobre todo su invaluable apoyo en la ponderacion y proteccion de los
Derechos de tas Mujeres a una vida de libre de violencia, también ha sido
catedratica en diversas instituciones educativas que en su programa de estudios a
tenido a bien incorporar esta no tan nueva idea del empoderamiento de la mujer.

Es de mi agrada poder recomendar 2 una mujer cuyos objetivas son el
avance académico y de investigacion para conseguir desde su trinchera la
reproguccion de ideologias en tema de igualdad, equidad y apertura de espacios
destinados a las mujeres vuinerabies.

ATENTAMENTE

L4 \g

Bibl. Luis Eugenio Gonzalez Escalante
Director General def AMUSUR
9831129067 amusur2013@outiook.com
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1. Ayuntamienta det Municipin de Othdén P. Blanco pEaia o, g
g Dizeccion Genersd de Tesarralla Tichane, Medio Ambiente ¥ Ecologia {35*%‘5 : By ""{‘?&,
O DE Direccion de Medio Ambiente y Ecologia eny L BT
M e ol . W ARRRARMIIN Y S8 rY
OTHON P BLARGD % . ﬁm % % 5 Tovos oueRTHGh - @THOW P, BLANCR
DIRECTOR
Cd. Chetumal, (). Roo a (9 de mayo de 2023,
A QUEEN CORRESPONDA
PRESENTE

Por medio de la presente, hago de su conacimiento la experticia, honradez y profesionalismo
que le asiste a la Doctora en Deracho Penal Mildred Lilia Del Angel Coral, que es de mi

conocimiento por trabajos realizados junto a eila en diversos temas del derecho, sobre todo su
invaluabie apoyo en la ponderacion y proteccion de las Derechos de las Mujeres a una vida de
libre de violencia; también ha sido catedratica en diversas inslituciones educativas y que
debido a su paso por las mismas, ha tenido a bien incorporar temas relativos al
empoderamiento de la mujer.

E£s por ello gue, no tengo ningtin inconveniente en recomendar a una mujer, cuyos objetivos
son el avance académica y de investigacion para conseguir desde su trinchera !a reproduccion
de ideologias en tema de igualdad, equidad y apertura de espacios destinados a las mujeres

vulnerables.

Por tal motivo, emito la presente carta de recomendacion para los fines gue asi fe convengan
a fa portadara.

ATENTAME

-

. oumsp%
OTﬂgN P. BLANGO
ﬂ N AYUNTAMMINTG 2021 2034

OPERADO CON DIREECION DE MEDID AMBIERTE ¥ 6COLDGIA
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Plaza Galerias, Av. de Ips Héroes No. 34 y 34 A, Col. Centro. C.P. 77000. Chetumal, Quintana Reo.
Tel. 983 146 7062.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C., A LA QUE
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA ASQCIACION" DEBIDAMENTE
REPRESENTADA POR M.C. BLANCA OLIVIA. LOYA REYES, EN SU CARACTER
DIRECTORA GENERAL; Y POR LA OTRA A LA €. LILIA PADLA OSORIO UCAN, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA PROFESIONISTA",
CONFORME AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIONES
1. DECLARA CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C.

A. Que e3 una asociacién clvil legaimente constituida, de cenformidad
con las leyes mexicanas como lo demuestra con la escritiira de su acta
constitutiva mimero 14,173 otorgada ante Ia fe del Lic. Eugenio Fernando-
Garcis Russek Notario Publicc Mamero 28 dei Estado de Chihushua.

B. Que, para la consecucion de sus fines, ademés de sus programas y
presupuestos aprobados, realiza otra serle de actividades concretas,
mediante la celebracién de acuerdos, convenios o contratos con los
sectores publico, social y privado,

C. Que con facha 23 de junio de 2023, "LA ASOCIACION" celebrs un
Contrato de prestacion del servicio integral denominado “Ejecucion de;
Proyecto: AYGM/QROO/ACOT/SESESP/031, Fortalecer & ios GCrispos
Especializados para la Atenclon de la Violencla Familiar v de Género
(GEAVIG)", para @l Centro Estatal de Prevenclén Socla! dei Dslito ¥
Participacién Cludadana del Secretariado Ejecutivo del Sistems Estatal
de Seguridad Pabilce. ' e o

D. Que requieren para la realizacién del Contrato sefalado en [a

aeclaracion anterior, los servicios de “LA PROFESIONISTA" fungira como

Paginalde?
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“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

Psicologa de lo presente; para io cual llevars a cabe las acciones en
materia de este contrato, consistentes en:

a) Proporcionar atenciones a personas victimas de violencla, y/o personas
que requieran ser canalizadas def municipio de Felipe Carrillo Puerto a
instancias correspondientes para recibir, contencién, apoyo y resguardo.
as{ mismo realizar un informe de resultados MENSUAL en el gue presente
al nimero de atenciones realizadas €OMo su canalizacion. |

b) Iintegrar un informe mensual del registro de la asistencia de las
personas atendidas durante el desempefio de sus funciones, asi come
evidencia fotografica los dias 25 de cada mes.

¢} Elaborar un flujograma de actuacién para el municipic de Felipe Carrillo
Puerta, basado en las caracferist{cas Institucionales de las
municipalidades y del Estado, asi como de los protocolos de actuacidnen
atencidn a las victimas.

d} Para la creacion de ios flijogramas deberd coordinar mesas de trabajo
con autoridades de la municipalidad o en su caso del Estado que
intervienen en (a preve'ncidn._ atencidon y canalizacion de ias mujeres y
ﬁiﬁas victimas de violencia en el municipio_ de Felipe Carritlo Fuerto a
intervenir a-efecto de cumplir con el tema.

e) Cbo'rdlnat la ‘capacltacién sobre temas diversos mediante
videoconferencla dirigida a Integrantes del GEAVIG y parsonas servidoras
puablicas.

F. Que sefiala como domicilio para efectos de este contrato, el ubicado
en, Mzas. 1 Lote 1 nimera 44, colonia Sm. 42, en ta delegacion o municipio
da Benito Jusrez en ja Ciudad de Cancin, en el Estado de Quintana Roo.

Pigina 1 de ?
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION

it. DECLARA “LA PROFESIONISTA™. DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIERES”

A. Que cuenta con los conoclmientos profesionales, técnicos y 1a
experiencia necesaria para raalizar las labores contenidas en este
contrato. ‘

B. Que ostenta titulo de Licom:lado en Psicotogia con nimero de cédula
profesional 10311487 expedida por Ja Direccién General de Profesiones, el
dia 30 del mes de marzo de 2014, documentos de los cua!es exhibe,
originales y deja fotocopias.

C. Que es de nacionatidad mexicana y que para efectos de este contrato
sefiala como su domicilio el ubicado en calie G. Guevara 98, Enrique
Barosio Y 1. Mujica Col. Senta Maria, C.P. 77014 en la delegacion o
municipio de Chetumal, on ai Estado de Quintana Roo.

CLAUSULAS

PRIMERA. ‘LA PROFESIONISTA" se obliga a prestar a “LA ASOCIACIGON®,
sus servicios profesionales con el objeto de realizar 13s actividades
consistentes en; Brindar apoyo y acompafiamiento a los elementos de los
Grupos Especializados de Atencién a s Violencia de Género {con asesoria
y orlentacién) asf come dar Is stencién a mujores y nifias victimas de
vlo!encla en e} munkipio, coadyuvnndo en la canalzacién con
instituclones para su atencién y seguimlento. Y calaborando an la creacién
de flujogramas de actuacién basados en las caracteristicas
institucionales del municlp&o y det Estado, asf como de los protocolos de
actuacion y de atencién a victimas.

SEGUNDA. “LA PROFESIONISTA" se obliga a desarrallar e sepvicio
profesional qi.le' se establece en Ia cidusula que antecede, a entera
satisfaccion de “LA ASOCIACION" aportando toda su experiencia y
capacidad, dedicandole todo el tiempo que sea necesario,

Paglna 3de ?



OPERADO CON
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“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

TERCERA. Las partes estan conformes en que a presente contratacion
tiene como fundamento. Jos lineamientos contenidos (acuerdos,
contratos o convenios), se podran convenir mediante contratos civiles,

CUARTA. “LA PROFESIONISTA" se obliga a informar a "LA ASOCIACION”
del estado que guarde su labor, cuantas veces sea requerido para ejlo, asi
coms a rendir up informe general de todas las actividades det proyecto al
término del contrats y no ceder los derechias y obligaciones derivados de
este contrato, sin consentimiento expreso de “LA ASQCIACION™.

QUINTA. & presente contrato estard vigente del dia 03 del mes de julio
del 2023, al dia 31 del mes de diciembre del 2023.

SEXTA. LA PROFESIOMISTA™ recibird por concepto de honorarios, [a
suma de $72,000.00 (Son: Setenta y dos mi pesos DO/100 M.N.)
distribuidos en percepciones de 6 pagos de $ 12,000.00 (Son: doce mil
Pesos 00/100 M.N.} libres de impuestos de conformidad con {os términos
que le concede “LA ASOCIACION™ para realizar estos servicios.

SEP{T!MA. “LA PROFESIONISTA" conviene en que las remuneraciones que
perciba por Ja realizaciton de los servicios materia de este contrato serdn

las anicas.

OCTAVA. LA ASOCIACION™ se obliga. @ pagar los honorarios de “LA
PROFESIONISTA™ previa entrega de los documentos, informes .o
comprobantes (entregables} respectivos, fos cuales deberdn reunir jos
requisitos que previamente je sean determinados y que acrediten el
cumplimianto de sus funciones.

NOVENA, Concluida la vigencia del presente contrato, no podra haber
prérraga automadtica por el simpte transcurso del tiempo yterminara sin
necesidad de darse aviso entre Jas partes.

Piginagde?
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“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VICLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

"LA-__ASOCtACION". tuviera necesidad de

DECIMA. Para el-caso de que
se

contar nuevamente con ios sarvicios de “LA PROFES!ONISYA‘.

requetira la celebracion de un nievo contrato.

DECIMA PRIMERA. Queda expresamente convenide que cuando “LA
PROFESIONISTA™ se apoye en personal auxiliar en al ejercicio de sus
actividades, atendiendo el trabajo que se le encomienda, dicho personal
dependers exclusivamente de &l, sin que se establezca ningun vinculo
entre’ 1a LA ASOCIACION™ y el mismo, quedando a cargo- de LA
PROFESIONISTA", todas las responsabilidades provenientes de la
utilizacién de los servicios del personat que lo apoye, ¥ que no sea puesto

a su disposicién por “LA ASOCIACION".

DECIMA SEGUNDA, El presente contrato podrd darse por terminado a
voiuntad de cualquiera de fos contratantes, previo aviso que dé a otro
con diez dias de anticipatién, con el propésito de que durante ese lapso
haya posibilidad de concluir-los trabajos pendientes y de gue, en todo
caso, "LA ASOCIACION", tenga oportunidad de designar a quien sustituya

5 "LA PROFESIONISTA", .

DECIMA TERCERA. Queda expresamente convenido que el
incumplimiento a cualquiera de ias obligaciones que aqui se contraen. y
aquellas otras que dimanan det Codigoe Civil vigente para el Estado de
Quintana Roo, como consustanciales a las obligaciones de las partes, serd
motivo de rescision del presente contrato, y gerieraré el pago de ios dafos
y perjuicios que el incumplimiento cause ala contraparte cumptida.

DECIMA CUARTA. ‘LA PROFESIONISTA", cede gratuitamente a “LA
ASOCIACION" Jos derechos (de propiedad, de autor, traductor,
compilador, ejecutante, o intérprete}, que pudieran originarse con motivo
de la prestacion de sus serviclos profesionates.
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Asimismo, “LA PROFESIONISTA" conviene en ceder a titulo gratuito todos
(fos derechos de patentes y marcas o de explatacion de inventos, dibujos
y modeios de cardcter industriaf), que pudieran resuitar en virtud de la
prestacion de los servicios mencionades, a fin de gue la “LA
ASOCIACION", si lo cree conveniente, se reserve i derecho de
hcencnamtento © de hacerla debida difusién cultural o clentifica dal
ttabajo realizado.

DECIMA QUINTA. “tA PROFESIONISTA" se obliga a celebrar un contrato
referente a sus derechos patrimoniales como autor con LA
ASOCIACION", si con motive de fa tealizacion de sus servicios, s@ originan
obras de interéds cuitural, autorizando 2 ‘LA ASOCIACION®, para realizar
fos tramites de registro correspondiente.

OECIMA SEXTA. Para la interpretacion y cumptimiento dei presente
contrato, las partes se someten a ls jurisdiccion y competencia de los
tribunales de la Ciidad de Cancdn; del Estado de Quintana Roo, asf coma
a las disposiciones contenidas en el cadigo Civil vigemte para el Estado de
Quintana Rvo, renunciando expresamente al fuero que pudiera
cotrespondarles en razdn de su domicilio actual o futuro,

Leido el presente contrate y enteradas las partes de su contenido y
aicances, io frman en dos ejempiares; para su cumplmianto y efectos
legales correspondientas, en la Ciudad de Cancdn, Estado de Quintana
Roao, a los 03 dfas del mes de Jullo del 2023.

OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIJERES"
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M.C. BLANCA OLIVIA LOYA REYES €. LILIA PACGLA OSORIO
UCAN
DIRECTORA GENERAL DE
CONSTRUYAMOS UN MEXICO “LA PROFESIONISTA"
PARA TODOS, A.C.

DE PRESTACHON DE
FORMA PARTE WTEGRANTE DEL CONTRATG ‘
%, QUE CELEBRAN CONSTRUYAMOS UN MEXICO BARA TODOS, AC..

LOS 03 DIAS DEIL MES OF JULID DE 2023.

ESTA HOJA DE FIRMAS
BERVICIOS PROFESIONALE
CON LA "PROFESIONISTA", A

OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
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INMUJERES

El Gobierno del Estado de Quintana Roo
A través del

Institute Quintanarroense de la Mujer
Ctorga la presente

CONSTANCIA

A: LILIA OSORIO UCAN

Por su participacion en el taller "Atencién
de Violencia de Género” con una duracion
de 20 hrs. Impartido en la ciudad de
Chetumal, Quintana Roo, del 19 al 23 de
septiembre de 2022.

OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
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0-.! h;:\:;:roo ;ﬂf& : Uzd -é.‘g\i DE LA SLUER
Se otorga la presente
CONSTANCIA
A: UUA PAOLA OSORIO UCAN

Por su destacada participacién en el taller:

Actuacién Policial para la Atencién de
~ la Violencia. Famlhar y de Género

Realszado el dia 28 de Junio de 2018, en la Academia Estatal de

Publica, en el Municipio de Othén P. Blanco, Quintana
Seguridad Public Rgo OPERADO CON

RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIJERES"

' Deo. Silvia Damian Lopez o Cmdie- g Rodotf ingel Carvpos

Directore Genaral dei
Instituto Quintanaroense de dlel Eslado de ¢ uw}unn Roo.
la Mufer. '
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIJERES"

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C., A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA ASOCIACION” DEBIDAMENTE REPRESENTADA POR M.C. BLANCA OLIVIA
LOYA REYES, EN SU CARACTER DIRECTORA GENERAL; Y POR LA OTRA A LA C. BIBIAN
CASTILLO DZUL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA
PROFESIONISTA”, CONFORME Al TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES
}. DECLARA CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C.

A. Que es una asociacion civil legaimente constituida, de conformidad con las leyes
mexicanas como lo demuestra con la escritura de su acta constitutiva ndmere 14,173
otorgada ante la fe del Lic. Eugenio Fernande Garcia Russek Notario Publice Numero 28
del Estado de Chihuahua.

B. Que, para la consecucion de sus fines, ademas de sus programas y presupuestos
aprobados, realiza otra serie de actividades concretas, mediante la celebracion de

acuerdos, convenios o contratos con los sectores ptblico, social y privado.

€. Que con fecha 23 de junio de 2023, “LA ASCCIACION” celebré un Contrato de prestacion
del servicio integral denominado “Ejecucion del Proyecto:
AVGM/QROO/ACO1/SESESP/D31, Fortalecer a los Grupos Especializados para {a Atencién
de la Violencia Familiar y de Género {(GEAVIG)”, para el Centro Estatal de Prevencién Social
del Delito y Participacién Ciudadana del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de

Seguridad Publica.

D. Que requigren para [a realizacion del Contrato sefialado en la declaracion anterior, 10s
servicios de “LA PROFESIONISTA” fungird como Coordinadora de lo presente, para la cual

llevara a cabo las acciones materia de este contrato, consistentes en:
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION Y PREVENCION
DE L& VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

a) Supervisar por.cada dos semanas durante el periodo que comprenda la contratacién del
presente servicio a las personas profesionistas contratadas en el cumplimiento de sus

funciones.

b) Realizar un informe de resultados MENSUAL en el que presente el numero de atenciones
y personas canalizadas POR MUNICIPIO a instancias correspandientes para recibir,
contencién, apoyo y resguardo realizado por cada una de las personas profesionistas

contratadas. .

¢} Integrar un informe mensual del registro de la asistencia de las personas profesionistas

durante el desempefio de sus funciones, asi como evidencia fotografica.

d} Crear un flujograma de actuacién por cada municipio a intervenir, basados en las
caracteristicas institucionales de las municipalidades y del Estado, asi como de los

protocolos de actuacion en atencidn a las victimas.

e} Para la creacidn de los flujogramas debera coordinar con cada una de las profesionistas
contratadas por municipios; una mesa de trabajo con autoridades de la municipalidad o en
su caso del Estado que intervienen en la prevencién, atencién y canalizacién de las mujeres
y nifias victimas de violencia por cada unc del municipio a intervenir a efecto de cumplir

con el tema.
E. Que sefala como domicilio. Para efactos de este contrato, el ubicado en, Mza. 1 Lote 1

ntmero 44, cotonia Sm. 42, en la delegacién o municipio de Benito Judrez en la Ciudad de

Cancin, en el Estado de Quintana Roo.

Il. DECLARA “LA PROFESIONISTA”.

A. Que cuenta con los conocimientas profesionales, técnicos y la experiencia necesaria para

realizar las {aboras contenidas en este contrato.
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OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION

DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
B. Que ostenta titulo de Llcenciatura en Derecho con namero de cédula profesional
4203439 expedida por |a Direccidn General de Profesiones, ef dia 09 del mes de agosto de

2004, documentos de los cuales exhibe, originales y deja fotocopias.

C. Que es de nacionalidad mexicana y que para efectos de este contrato sefiala como su
domicilio el ubicado en la SUPER MANZANA 319 MANZANA 19 LOTE 29 Paseos de Segovia,
Fraccionamiento Gran Santa Fe, C.P.77535 en la Ciudad de Benito Judrez, en ef Estade de

Quintana Roo.
CLAUSULAS

PRIMERA. “LA PROFESIONISTA” se obliga a prestar a “LA ASOCIACION”, sus servicios
profesionales con el objeto de realizar las actividades consistentes en: Brindar apoyo y
acompanamiento a los efementos de los Grupos Especlalizados de Atencién a la Violencia
de Género {con asesoria y orientacién) asl comao dar la atencidn a mujeres y nifias victimas
de violencia en el municipio, coadyuvando en la canalizacion con instituciones para su
atencién y seguimiento. Y colaborando en 1a creacion de flujogramas de actuacion basados
en las caracteristicas institucionales del municipio y del Estado, asi como de los pratocolos
de actuacién y de atencion a victimas.

SEGUNDA. “LA PROFESIONISTA” se obliga a desarrollar el setvicio profesional gue se
establece en la cldusula que antecede, a entera satisfaccién de "LA ASOCIACION”

aportando toda su experiencia y capacidad, dedicandole todo el tiempo que sea necesario.

TERCERA. Las partes estan conformes en gue la presente contratacidn tiene como
fundamento, los lineamientos contenidos {acuerdos, contratos © convenios), se podran

convenir mediante contratos civiles.

CUARTA. “LA PROFESIONISTA” se obliga a informar a “LA ASOCIACION” del estade que
guarde su labor, cuantas veces sea requerido para ello, asi como a rendir un informe general
de todas las actividades del proyecto al término del contrato y no ceder los derechos y

ohligaciones derivados de este contrato, sin consentimiento expreso de “LA ASOCIACION”.

QUINTA. El presente contrato estard vigente del dia 03 del mes de junio def 2023, al dia 31
del mes de diciembre def 2023.
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION

DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
B. Que ostenta titulo de Licenciatura en Derecho con ndmero de cédula profesional
4203439 expedida por |a Direccién General de Profesiones, ef dia 09 del mes de agosto de

2004, documentos de los cuales exhibe, originales y deja fotocopias.

C. Que es de nacionalidad mexicana y que para efectos de este contrato sefiala como su
domicilio el ubicado en la SUPER MANZANA 319 MANZANA 19 LOTE 29 Paseos de Segovia,
Fraccionamiento Gran Santa Fe, C.P.77535 en la Ciudad de Benito Judrez, en ef Estade de

Quintana Roo.
CLAUSULAS

PRIMERA. “LA PROFESIONISTA” se obliga a prestar a “LA ASOCIACION”, sus servicios
profesionales con el objeto de realizar las actividades consistentes en: Brindar apoyo y
acompanamiento a los efementos de los Grupos Especlalizados de Atencién a la Violencia
de Género {con asesoria y orientacién} asl comao dar la atencidn a mujeres y nifias victimas
de violencia en el municipio, coadyuvando en la canalizacion con instituciones para su
atencién y seguimiento. Y colaborando en la creacion de flujogramas de actuacion basados
en las caracteristicas institucionales del municipio y del Estado, asi como de los pratocolos
de actuacién y de atencién a victimas.

SEGUNDA. “LA PROFESIONISTA” se obliga a desarrollar el servicio profesional gue se
establece en la cldusula que antecede, a entera satisfaccién de "LA ASOCIACION”

aportando toda su experiencia y capacidad, dedicandole todo el tiempo que sea necesario.

TERCERA. Las partes estan conformes en que la presente contratacidn tiene como
fundamento, los lineamientos contenidos {acuerdos, contratos © convenios), se podran

convenir mediante contrataos civiles.

CUARTA. “LA PROFESIONISTA” se obliga a informar a “LA ASOCIACION” del estade que
guarde su fabor, cuantas veces sea requerido para ello, asi como a rendir un informe general
de todas las actividades del proyecto al término del contrato y no ceder los derechos y

ohligaciones derivados de este contrato, sin consentimiento expreso de “LA ASOCIACION”.

QUINTA. El presente contrato estard vigente del dia 03 del mes de junio def 2023, al dia 31
del mes de diciembre def 2023.
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OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION Y PREVENCION
DE L& VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

SEXTA. “LA PROFESIONISTA" recibird por concepto de honerarios, la suma de $120,000.00
{Son: Ciento veinte mil Pesos 00/100 M.N.) distribuidos en percepciones de 6 pagos de $
20,000.00 {Son: veinte mil Pesos 00/100 M.N.) libres de impuestos de conformidad con los
términos que le concede “LA ASOCIACION” para realizar estos servicios.

SEPTIMA. “LA PROFESIONISTA” conviene en que las remuneraciones que perciba por la

realizacion de los servicios materia de este contrato seran las unicas.

OCTAVA, “LA ASOCIACION” se obliga a pagar los honorarios de “LA PROFESIONISTA” previa
entrega de los documentos, informes o comprobantes {entregabies) respectivos, los cuales
deberan reunir los requisitos que previamente le sean determinados y que acrediten el

cumplimiento de sus funciones.

NOVENA. Concluida |a vigencia del presente contrato, no podra haber prorroga automatica
por el simple transcurso del tiempo y terminard sin necesidad de darse aviso entre las

partes.

DECIMA. Para ef caso de que “LA ASOCIACION”, tuviera necesidad de contar nuevamente

con los servicios de “LA PROFESICNISTA”, se requerird la celebracion de un nueve contrato.

DECIMA PRIMERA. Quada expresamente convenido que cuando “LA PROFESIONISTA” se
apoye en personal auxiliar en el ejercicio de sus actividades, atendiendo el trabajo que se
le encomienda, diche personal dependera exclusivamente de él, sin que se establezca
ningtn vinculo entre la “LA ASOCIACION” y el mismo, quedando a cargo de “LA
PROFESIONISTA”, todas las respansabilidades provenientes de [a utilizacion de los servicios
del personal que lo apoye, y que no sea pueste a su disposicion por “LA ASOCIACION”.

DECIMA SEGUNDA. Ei presente contrato podrd darse por terminado a voluntad de
cualquiera de los contratantes, previo aviso que dé al otro con diez dias de anticipacion, con
el proposito de que durante ese {apso haya posibilidad de concluir los trabajos pendientes
y de que, en todo caso, “LA ASOCIACION”, tenga opertunidad de designar a quien sustituya
a “LA PROFESIONISTA".
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OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

DECIMA TERCERA. Queda expresamente convenido que el incumplimiento a cualquiera de
las obligaciones que aqui se contraen, y aquellas otras que dimanan del Codige Civil vigente
para el Estado de Quintana Roo, como consustanciales a las obligaciones de las partes, sera
motivo de rescision del presente contrato, y generara el pago de los dafios y perjuicios que

el incumplimiento cause a la contraparte cumplida,

DECIMA CUARTA. “LA PROFESIONISTA”, cede gratuitamente a “LA ASDCIACION” los
derechos {de propiedad, de autor, traductor, compilador, ejecutante, o intérprete), que

pudieran originarse con motivo de la prestacidn de sus servicios profesionales.

Asimismo, “LA PROFESIONISTA” conviene en ceder a titulo gratuito todos (los derechos de
patentes y marcas o de explotacion de inventos, dibujos y modelos de cardcter industrial),
gue pudieran resultar en virtud de la prestacion de los servicios mencionadaos, a fin de que
fa “LA ASOCIACION?”, si to cree conveniente, se reserve el derecho de licenciamiento o de

hacerla debida difusién cultural o cientifica del trabajo realizado.

DECIMA QUINTA. “LA PROFESIONISTA” se obliga a celebrar un contrato referente a sus
derechos patrimoniales como autor con “LA ASOCIACION”, si con motivo de la realizacién
de sus servicios, se originan obras de interés cultural, autorizando a “LA ASOCIACION”, para

realizar los tramites de registro correspondiente.

DECIMA SEXTA. Para la interpretacion y cumplimiento del presente contrato, las partes se
someten a la jurisdiccion y competencia de los tribunales de la Ciudad de Cancun, del Estado
de Quintana Roo, asi como a las disposiciones contenidas en el cddigo Civil vigente para el
Estado de Quintana Roo, renunciando expresamente al fuero que pudiera corresponderles

en razon de su domicilio actual o future.
Leido el presente contrato y enteradas las partes de su contenido y alcances, lo firman en

dos ejemplares, para su cumplimiente y efectos legales correspondientes, en la Ciudad de

Cancun, Estado de Quintana Roo, a |os 03 dias del mes de junio del 2023.
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3

M.C. BLANCA OLIVIA LOYA REYES Lic. BIBIAN CASTILLO DZUL
DIRECTORA GENERAL DE 4| A PROFESIONISTA”
CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA
TODOS, A.C.

ESTA HOIA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIQIOS PROFESIONALES,
QUE CELERRAN CONSTRUYAMOS UN MEXICO PARA TODOS, A.C., CON LA “PROFESIONISTA”, A LOS 03 DiAS DEL MES

DE JULIO DE 2023.

OPERADO CON
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
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QU}NTANA ROO _
Ay . . %n\fu"ﬁﬁ%ﬁ?s
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PODER EJECUTIVO

C.P. CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ GOBERNADOR DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO, EN 1JSO DE LAS FACULTADES QUE
ME CONFIERE EL ARTECULO 90, FRACCION | DE LA
CONSTITUGCION POLITICA DEL ESTARO . LBRE Y SOBERANO DE
QUINTANA ROO Y Et. ARTICULO 13 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL: ESTADO DE QUINTANA ROO HE
TENIBO'A BIEN NOMBRAR A LA c .

LIC. BIBTAN MELBILUI CASTILLO DZUL
cooaﬁmaﬁbm be 'wncu'u;mbn ciou msﬁnc‘igs:

sEcaETARiA DE seeumngn PUBUCR

A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA CON LA - ASIGNACION

MENSUAL -QUE A LA PLAZA . CORRESPONDA SEGUN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS EN VIGOR

SOS EO015:

TEMCION ¥ PREVENCION

RA LAS MUJERES" Mpacho d" !!Rutiwa

Cludnd Chatusa)
Quintans Roo, Mixlco
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"PRQMGUER LA ATENCION Y PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
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Goblemo del ltudo de Quintana Roo

Poder Ejecutivo '
ROSARIO ORTIZ YELADAOU, OFICIAL MAYOR DEL GOBIERNO DEL ESTADO ;
: DE QUINTANA ROO. EN USO DE LAR FACULFADES QUE ME CONFIERE LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 14.DE LA LEY: DE LOS TRABAJADORES AL ;
‘SERVICIO DE LOS PODERES LEGISLATIVO, ESECUTIVO Y MIDICIAL DE LOS
: AYUNTAMIENTOS ¥ ORGANISMOS DESCENTRALIZADGS DEL ESTADD DF ,~
; - QUINTANA ROQ Y ARTICULD 11 FRACCION XX DEL REGLAMENTO
ANTERIOR GE LA OFIGIALIA MAYOR, HE TERIDO A BIEN NOMBRAR 4. LA ;
e LIC. BIBIAR MELBILII CASTILLO CZUL. . :
" AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO X
: : PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADG '
MENSUAL QUE A LA

GRESDS &N VIGOR,

i

. . SUFRAGIO EFECTIVE NG REELECCIN
- co CngWr..Q';_-_Ro [ 15 Maf'zq_de

OPERADO CON
L RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
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PROYECTO: AVGM/QROO/ACD1/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPO ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

MINUTA

Objetivo de la reunién Bonratmeiin: s Bmgiowas 4 ) Guaiieed th:_fnh feeired
Lugar de la reunién Sole de reonin el omddicatt de A
Horario de la reunion 10500 gt = 1320 P-mM

AGENDA
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OPERADO CON_
RECURSOS EO015:

“PROMOVER LA ATENCION Y PREVENCION NOMBRE Y FIRMA DEL PROFESIONI

DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
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Escaneado con CamScanner

ublice, aj cualquier part fines distintos a los establecidos en el programa®,
“Este programa es p o, ajenc a



OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"
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GOBERNACION CONAVIM

‘3 SECRETARIA DE COBERNA

‘\'".1 - ,

PROYECTO: AVGM/QROO/AC01/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPO ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

MINUTA
Objetivo de la reunién INSTALACION DE MESA DE TRABAJO
Lugar de la reunién FELIPE CARRILLO PUERTO, avenida Santiago

Pacheco Cruz, esquina calle 58, Colonia Javier
Rojo Gomez (instalaciones de GEAVIG)
Horario de la reunion 10 hrs

AGENDA

1.- REGISTRO DE ASISTENTES

2.- BIENVENIDA

3.- PRESENTACION DEL ING. CESAR VEGA COMO ENCARGADO DE
GEAVIG FCP

4.- PRESENTACION DE PROFESIONISTA ASIGNADA AL
FORTALECIMIENTO DE GEAVIG EN FCP

5.- EXPOSICION, POR PARTE DE LA PROFESIONISTA, DE LOS
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

6.- PROPUESTA DE CREACION DE GRUPO DE WHATSAPP PARA
COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE QUIENES INTERVIENEN EN LA
ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR Y GENERO

7.- PROPUESTA DE ESTABLECIMIENTO TEMPORAL, POR CALENDARIO,
DE MESA DE ASESORIA JURIDICA POR PARTE DE LA PROFESIONAL EN
LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS QUE FORMAN PARTE EN
LA INTERVENCION A LA ATENCION DE VICTIMAS DE VIOLENCIA
FAMILIAR Y GENERO

8.- PROPUESTA DE PRESENTACION PARA LA SIGUIENTE REUNION O
MESA DE TRABAJO, DE FLUJOGRAMA DE ACTUACION POR PARTE DE
LAS DEPENDENCIAS QUE INTERVIENEN EN LA ATENCION DE
VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR Y GENERO

9.- PROPUESTA DE CAMBIO DE UBICACION PARA LA SIGUIENTE MESA
DE TRABAJO

10.- ESPACIO DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS

11.- CIERRE DE MESA, FOTO GRUPAL.

ACUERDOS

« DE CONFORMIDAD CON EL PUNTO 6 DE LA AGENDA, EN
RELACION A LA PROPUESTA DE CREACION DE GRUPO DE
WHAT PP OQRDINACION Y SEGUIMIENTO DE QUIENES

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

RECURSOS EO15: Q

SESESP ’
SECRETAR! EJECUTIVO

e X " [

DE SECURIDAD Construyamos

J022i3027 PUBLICA un México para todos, A.C.

“PROMOVER LA ATENCION Y PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES”
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PROYECTO: AVGM/QROO/AC01/SESESP/031
FORTALECER A LOS GRUPO ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (GEAVIG)

INTERVIENEN EN LA ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA
FAMILIAR Y GENERO, SE ACUERDA: REALIZAR EL GRUPO
SUGERIDO CON AQUELLOS NUMEROS TELEFONICOS DE LOS
COORDINADORES DIRECTOS DE ATENCION, POR LO QUE
PREVIAMENTE SERAN VALIDADOS LOS REFERIDOS
COORDINADORES.

e DE CONFORMIDAD CON EL PUNTO 7 DE LA AGENDA, EN
RELACION A LA PROPUESTA DE ESTABLECIMIENTO TEMPORAL,
POR CALENDARIO, DE MESA DE ASESORIA JURIDICA POR PARTE
DE LA PROFESIONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS
DEPENDENCIAS QUE FORMAN PARTE EN LA INTERVENCION A LA
ATENCION DE VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR Y GENERO, SE
ACUERDA: QUE UNA VEZ CREADO EL GRUPO DE WHATSAPP SE
ENVIARAN LAS FECHAS DISPONIBLES PARA LA INCORPORACION
DE LA MESA TEMPORAL POR DEPENDENCIA.

o DE CONFORMIDAD CON EL PUNTO 8 DE LA AGENDA, EN
RELACION A LA PROPUESTA DE PRESENTACION PARA LA
SIGUIENTE REUNION O MESA DE TRABAJO, DE FLUJOGRAMA DE
ACTUACION POR PARTE DE LAS DEPENDENCIAS QUE
INTERVIENEN EN LA ATENCION DE VICTIMAS DE VIOLENCIA
FAMILIAR Y GENERO, SE ACUERDA: QUE LAS DEPENDENCIAS
INVITADAS, QUIENES ASISTIERON EN LA PRESENTE MESA DE
TRABAJO, PRESENTARAN SUS PROPIOS FLUJOGRAMAS EN LA
MESA DE TRABAJO PROXIMA.

e DE CONFORMIDAD CON EL PUNTO 9 DE LA AGENDA, EN
RELACION A LA PROPUESTA DE CAMBIO DE UBICACION PARA LA
SIGUIENTE MESA DE TRABAJO, SE ACUERDA: SENALAR EN EL
GRUPO DE WHATSAPP REFERIDA LA FECHA ASIGNADA PARA EL
MES DE AGOSTO Y PODER ESTAR EN FACULTAD DE VALIDAR LA
DISPONIBILIDAD DE LA SALA DE REUNIONES DEL CENTRO
INTEGRAL DE ATENCION A LAS MUJERES (CIAM).

ANGEL CORAL

OPERADO CON
RECURSOS EO15:

“PROMOVER LA ATENCION Y PREVENCION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES”

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

SESESP ’
ECRETAR! EJECUTIVO

i X " b

DE SEGURIDAD Construyamos

J022i3027 PUBLICA un México para todos, A.C.
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