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COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
DE LA SECRETARIA DE SALUD Y LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD.

PRIMERA SESION ORDINARIA
ACTA 10/04/2023

En la Cd. de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, siendo las 12:11 horas del dia lunes 10 de abril de

2023, se llevo a efecto la Primera Sesion Ordinaria entre los miembros propietarios del Comité de Eticay de

Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Salud y los Servicios Estatales de Salud, con

fundamento en el articulo 41 fraccion 1, de los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento del Comité ]
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de las personas servidoras piblicas de las Dependencias y "n..
Entidades de la Administracion Publica del Poder Ejecutivo y de conformidad con la lista de asistencia anexa. '

ORDEN DEL DIiA

1. Pase de lista de Asistencia, Verificacion y declaracion del quérum e instalacion de la Primera Sesion
Ordinaria 2023.
2. Consideracion y aprobacion, en su caso, del orden del dia.
Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion anterior.
4. Seguimiento de acuerdos:
a) Del Programa Anual de Trabajo 2023.
b) Calificacion de la delacion Del./01/2023.
¢) Hacer de conocimiento las delaciones con nomenclaturas Del./02/2023, Del./03/2023 y Del./04/2023 /
para su consideracion y atencion.
5. Asuntos Generales Ll
Lectura y aprobacion de acuerdos. f/
7. Clausura de la sesion. ;

w

=2

DESARROLLO DE LA SESION

1. Pase de lista de Asistencia, Verificacion y declaracion del quérum e instalacion de la Primera 5
Sesion Ordinaria

La M.D. Karina Maria Cituk Osalde, en su calidad de Presidenta del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés de la Secretaria de Salud y los Servicios Estatales de Salud, en uso de la voz dio la cordial
bienvenida a las y los miembros propietarios y suplentes del COEPCI, agradeciendo su participacion,
recordandoles el alto grado de responsabilidad y compromiso que conlleva ser miembro electo del Comité.

Seguidamente la Lic. Olga Cecilia Barranco Escudero, Secretaria Ejecutiva del COEPCI procedi¢ a pasar lista
de asistencia de las y los miembros propietarios y suplentes convocados a la presente sesion, dando como
resultado que se encuentran presentes la mayoria de las y los integrantes del COEPCI (6 de 9 integrantes). En
consecuencia refiere que existe Quérum y se declara validamente constituida la presente sesion; de
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conformidad con el numeral 37 de los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento del Comité de Etica
y de Prevencion de Conflictos de Interés de las personas servidoras publicas de las Dependencias y Entidades
de la Administracion Publica del Poder Ejecutivo.

Se anexa lista de miembros propietarios, sefialando a los asistentes de la presente sesion:

Presidenta

'M.-D.. KéTiné Maria Cituk (5salde

Miembro propietario

MPI. Yolanda Ek Solis

Miembro Propietario

Dra. Myriam Ortiz Enriquez

Asiste suplente Lic. Tania Priscila
Mufioz Martinez

Miembro Propietario

Ing. Octavio Ruiz Mupiz

Asiste suplente C. Victor Abelardo

Vadillo Osorio
Miembro Propietario | Lic. Elmer Sosa Hernandez Asiste suplente Ing. Nancy Nayeli Uc
Flota

Miembro Propietario | Lic. Hugo Hernan Navarrete Che NO

Miembro Propietario | Lic. Marcela Barreto NO

Miembro Propietario | M.C. Klelly Gabriela Bricefio Buenrostro Sl

Miembro Propietario | Ing. Carlos Eduardo Godoy Bibiloni Sl

Invitado Especial Lic. Carlos Rafael Pech Be S

2. Consideracion y aprobacion, en su caso, del orden del dia

Seguidamente en desahogo del punto 2, la Secretaria Ejecutiva del COEPCI efectu la lectura del orden del //"
dia de la sesion, de conformidad con la convocatoria, mismo que previa consideracion de las y los integrantes, /|

fue aprobado por unanimidad de votos de las y los miembros propietarios y suplentes del COEPCI presentes

en la sesion.

3. Lecturay aprobacién, en su caso, del acta de la sesion anterior

La Secretaria Ejecutiva del COEPCI present6 el acta de la Segunda Sesion Extraordinaria del COEPCI de M N
fecha 24 de marzo de 2023, mismo que previa consideracion de las y los integrantes presentes, fue aprobado / |
por unanimidad de votos.

4. Seguimiento de acuerdos

En primer término, la Presidenta del COEPCI, en uso de la voz, expuso a las y los miembros propietarios del
COEPCI, los siguientes acuerdos:

a) Del Programa Anual de Trabajo 2023.

Esta foja forma parte del Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la
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Fecha de aprobacion:

23 de enero de 2023 a través de la Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Etica, mediante acuerdo
nimero 02/COEPCI/1RAORD/2023.

PROG RAMA ANUAL DE TRABAJO 2023 (pa rte )
Act Indicado d1étodo de culo g nc \
\
\
1. Llevar a cabo las tres| Porcentaje de sesicnes | (NUmero de sesiones \
sesiones ordinarias del| realizadas en el marco | realizadas/ Niumero de | 100% de Ias sesicnes \
COEPCI, establecidas del Comité. sesiones programadas) realizadas. 33.3% '
en los Lineamientos. X100 \
-1de 3 sesiones
efectuadas

2, Difundir el Cédigo de | Porcentaje del proceso Sumando las
Conducta de la para el Cédigo, actividades realizadas
Secretaria de Salud, los difusion (100%). para ello 100% del proceso de 80% \ =
Servicios Estatales de difusion del cédigo. \ \
Salud y  Organos - Circular \ %
Desconcentrados. SES/COEPCI/10/1/202 N\

3 \

- - Oficio
SES/COEPCI/21/i/202

3
3. Dar atencion a las Porcentaje de (Ndmero de solicitudes
delaciones que se solicitudes por atendidas/ Nimero de | 100% de las delaciones
reciban por parte de delacion que se solicitudes recibidas) atendidas. 33.3%
los trabajadores, en|atienden por el Comité. X100
apego a los - 4 Delaciones
lineamientos para la radicadas a la fecha,
operacion del COEPCI. durante el ejercicio

2023

©
()
-c.
o
©
=
=
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o
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E TRABAJO 2023 (Parte 2)

PROG RAMA AN UAL

Método de calculo

4. Promover en coordinacién con “La
Unidad", programas de capacitacién y
sensibilizacién en materia de ética,
integridad, prevencién de conflictos
de interés, respeto a los derechos
humanos, prevencién y atencién del
hostigamiente y acoso sexual e
igualdad y no discriminacién, entre
otras.

Porcentaje de
programas de
capacitacién
realizados en
el marco del
Comité.

(Numero de
programas de
capacitacién
realizados/ Nimero
de capacitaciones
programadas) X100

100% de los programas
de capacitacién
realizados.

0%

5. Dar a conccer el contenido y
promover el cumplimiento del Cédigo
de Etica de las personas servidoras
publicas de las dependencias vy
entidades de Ia administracién
publica del Poder Ejecutivo a que
refiere el articulo 16 de la Ley General
de Responsabilidades
Administrativas, publicade por Ia
Secretaria de la Contraloria del
Estado de Quintana Roo. Asi como
también el Cédigo de Conducta de la

Secretaria de Salud, Servicios
Estatales de Salud y Organos
Desconcentrados.

Porcentaje del
proceso de
promocioén

para los
Cédigos, que
se podria
dividiren
Cédigo de
Etica (50%) y
Cédigo de
Conducta
(50%).

Sumando el
porcentaje de cada
etapa del proceso

100% del proceso de
promocidn y difusién de
los cédigos.

80%
- Circular
SES/COEPCI/64/IV/2
023

- Capturas de pantalla

de la Pagina Oficial y
Redes Sociales de la
Dependencia

6. Desarrollar campanas informativas
con el fin de difundir los valores
éticos institucionales, la promocién
de conductas éticas, la cultura
institucional de la igualdad y no
discriminacién, la prevencién vy
erradicacién del hostigamiento y
acoso sexual.

Porcentaje de
campanas
informativas
realizadas por
el Comité.

(Numero de
campanas
informativas
realizadas/ Nimero
de campafias
programadas) X100

100% de las campanfas
informativas realizadas.

0%

Por cuanto a las actividades 2 y 5, se esta en espera de la informacion conducente que remitan los miembros
propietarios de los Organos Desconcentrados JASP y APABEP, para estar en aptitud de reportar un

porcentaje mayor.

b) Calificacion de la delacion Del./01/2023.

Posible caso de acoso sexual y/o lo que resulte
Contra el enfermero S NG

(Trabajador del Hospital General de Chetumal)

Hechos denunciados por la presunta victima de iniciales R.E.A.C. Pasante de Enfermeria, en fecha 28 de
febrero de 2023, ante el Hospital General de Chetumal y puestos en conocimiento de este Comité de Etica el
dia 7 de marzo de 2023, por la Dra. Myriam Ortiz Enriquez, en su calidad de Directora de Servicios de Salud,
a traves de oficio SES/DSS/SPPS/CEPAV/0028/111/2023.

Ocurso de referencia a través del cual adjunta la siguiente documentacion:
Oficio SES/DDG/JS1/DHGCH/DHGCH/0597/11/2023 de fecha 1 de marzo de 2023.

Secretaria de Salud y los Servicios Estatales de Salud, celebrada en la Ciudad de Chetumal, Quintanz Roo, el 10 de abril de
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Narrativa de hechos de la presunta victima, de fecha 28 de febrero de 2023, entregado a la Jefatura de
Ensefianza y Capacitacion del HG Chetumal.

Oficio SES/DDG/JS1/DHGCH/ENS/116/11/2023 de fecha 1 de marzo de 2023.

Oficio SES/DDG/JS1/DHGCH/3975/X1/2021 de fecha 26 de noviembre de 2021.

Acta circunstanciada de hechos de fecha 19 de noviembre de 2021.

Adicional a ello se previno a la solicitante para efecto de subsanar las deficiencias advertidas en su solicitud.
Se obtuvo respuesta a través de oficio SES/DSS/SPPS/CEPAV/0193/111/2023, dando cumplimiento a la
prevencion.

En fecha 21 de marzo de 2023, se ADMITE la delacion para tramite y hacerla de conocimiento del COEPCI.

Por lo que en cumplimiento a lo establecido en el articulo 21 parrafo primero de los Lineamientos para la
Integracion y Funcionamiento del Comité de Etica.

El 24 de marzo de 2023, fue turnada -por la Secretaria Ejecutiva del COEPCI-, a todos los miembros
propietarios, (a fravés de los medios de notificacion autorizados), la documentacion con que se contaba hasta
esa fecha de la delacion DEL./01/2023.

El 27 de marzo y 5 de abril de 2023, Ia Secretaria Ejecutiva, solicitd informacion a la Direccion de Normatividad
y Asuntos Juridicos y al Hospital General de Chetumal, respectivamente, con la finalidad de obtener mayores
datos con relacion a la delacion en comento y ofrecer al COEPCI un panorama mas amplio para calificar.

Con fechas 29 de marzo y 05 de abril de 2023, se recibieron los informes conducentes.
Mismos que de igual forma, fueron puestos en conocimiento de los miembros propietarios del COEPCI el 5 de

abril de este afio.

Sintesis de las acciones realizadas por parte del Organismo a la fecha:

Se realiz rotacion de servicio a la presunta victima PESS R.E.A.C.
- Se le ha brindado atencion psicologica a la presunta victima durante el mes de marzo de 2023.

- Selevantd acta administrativa contra la persona servidora publica sefialada y se remitié a la Direccion
de Normatividad y Asuntos Juridicos para su tramitacion.

- Se informod de los hechos a la Secretaria de la Contraloria del Estado.

UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

- Se le ofrecio acompafiamiento juridico a la presunta victima para que acuda a ejercer su derecho a o
: . . 2
denunciar ante la Fiscalia General del Estado. =14
s X'
- Se dio vista al Comité de Etica. \5.?_;"“'2/"
Esta foja forma parte del Acta de la Primera Sesidn Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la o _7_/,./"'/
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En cumplimiento a ello, enterados todos y todas del contenido de la citada delacion y fenecido el término para
la emision de comentarios u observaciones sobre el mismo, en este acto se somete a votacion de los miembros
para su calificacion, que puede ser probable incumplimiento o de no competencia para conocer de la delacion.

La Secretaria procede a tomar nota de la votacion. La calificacion de PROBABLE INCUMPLIMIENTO se
aprueba por unanimidad de votos de los presentes.

En este punto se uni6 a la sesion el miembro propietario Lic. Hugo Hernan Navarrete Che, por lo cual sumaron
7 votos.

¢) Hacer de conocimiento las delaciones con nomenclaturas Del./02/2023, Del./03/2023 vy \,
Del./04/2023 para su consideracion y atencion.

Delacién Fecha de Medio de Solicitante Fecha de
presentacién presentacion Prevencion

Del /02/2023 28/03/2023 Oficio Jefedela 04/04/2023
Jurisdiccion
Sanitaria No. 1 \-
Del./03/2023 28/03/2023 Escrito libre S/N Médico 03/04/2023
Aplicativo del T\
Centro de Salud
Urbano No.7
Del./04/2023 03/04/2023 Escrito libre S/N Apoyo 05/04/2023
Administrativo
en Salud A2
Responsable de
Egresos,
Urgenciasy
Lesiones.

Este inciso fue de caracter informativo, por ende no fue necesario someter a votacion.

A
3. Asuntos Generales _ /
Este punto del orden del dia es de caracter informativo, por ende no fue necesario someter a votacion. /'/ J/
Se informa la participacion del COEPCI en el Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI). /
En fecha 26 de enero y 21 de marzo de 2023, se tuvo participacion en la Primera Sesion Ordinaria y Primera I
Sesion Extraordinaria del COCODI del ejercicio 2023, donde se expuso el avance en la ejecucion del Y

Programa Anual de Trabajo 2022; el Informe Anual de Actividades 2022; la emision de las Bases para la

Integracion y Funcionamiento del COEPCI; y la publicacion de la Infografia del Codigo de Etica vigente en el
2022.

Esta foja forma parte del Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conili:tﬂc;}de terés @é #
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A continuacion se concedi6 el uso de la voz al Lic. Carlos Rafael Pech Be, Titular del Organo Interno de Control,
a efecto de que emita sus comentarios y se toma en consideracion para ser trabajados por el COEPCI, siendo
los siguientes:

s Considerar trabajar en la Reforma del Codigo de Conducta de la Secretaria de Salud, los Servicios Estatales de
Salud y Organos Desconcentrados, de conformidad con el Tercero Transitorio del Codigo de Etica de las
Personas Servidoras Plblicas de las Dependencias y Entidades de la Administracién Piblica del Poder Ejecutivo
aque refiere el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, &l cual establece lo siguiente:

“Tercero. Las Dependencias y Entidades tendran hasta el treinta y uno de agosio de dos mil veintitrés para
actualizar sus Cédigos de Conducta en términos del presente Cédigo de Etica y de la Guia para su elaboracion
que al efecto emifa la Secretaria.”

o  Generar comprobantes de la efectiva difusién al Codigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica del Poder Ejecutivo a que refiere ¢l articulo 16 de la Lay
General de Responsabilidades Administrativas y al Codigo de Conducta de la Secretaria de Salud, los Servicios
Estatales de Salud y Organos Desconcentrados.

e  Sugiere que en las subsecuentes calificaciones de delaciones, los miembros del COEPCI, cuando voten emitan
una breve justificacién del por qué su voto es en ese sentido, sin que ello implique exponer sus conclusiones.

6. Lecturay aprobacion de acuerdos
Los miembros propietarios del COEPCI, aprueban por unanimidad de votos los siguientes acuerdos:

Acuerdo nimero 01/COEPCI[1RAORDI2023.- Se aprueba el acta anterior de la Segunda Sesion Extraordinaria del
COEPCI, de fecha 24 de marzo de 2023,

Acuerdo nimero 02/COEPCI/1RAORD/2023.- Se aprueba el avance del Programa Anual de Trabajo 2023, en los /Y
términos presentados en ésta primera sesién ordinaria, para todos los efectos a que haya lugar. yi'd

Acuerdo numero 03/COEPCITRAORD/2023.- Se aprueba calificar la delacién nimero Del./01/2023 como de probable
incumplimiento a los Cédigos de Etica y de Conducta vigentes al momento de los hechos. Por lo que se determina darle

atencién en el plazo establecido en el articulo 28 de los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento del Comité de ‘
Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de las personas servidoras piblicas de las Dependencias y Entidades de la '-;."
Administracion Publica del Poder Ejecutivo.

Acuerdo nimero 04/COEPCIFMRAORD/2023.- Se informa de la presentacion de las delaciones con nomenclaturas :
Del./02/2023, Del./03/2023 y Del./04/2023, para su conocimiento, consideracion y atencion.

. (=]
7. Clausurade la sesién 2
M~
Por ultimo, no existiendo mas asuntos que tratar, se agradecié de nueva cuenta la participacion de las y los =)
asistentes y se dio por concluida y clausurada la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion - \=
ék
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de Conflictos de Interés, de la Secretaria de Salud y los Servicios Estatales de Salud, siendo las 13:03 horas,
de la fecha de su inicio, levantandose la presente acta y acordandose su firma al margen y al calce de las y los
que en ella intervinieron, para su debida constancia y efectos legales conducentes..

202212027 2822i2027

FIRMAS
MIEMBROS PROPIETARIOS
PRESENTES EN LA PRIMERA SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
DE LA SECRETARIA DE SALUD Y LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD

Presidenta M.D. Karina Maria Cituk Osalde

Miembro propietario MPI. Yolanda Ek Solis

Dra. Myriam Ortiz Enriguez (Firma
Miembro Propietario suplente Lic. Tania Priscila Mufioz
Martinez.

Ing. Octavio Ruiz Mufiz (Firma
suplente C. Victor Aberlardo Vadillo

Miembro Propietario Osorio)

Lic. Elmer Sosa Hernandez (Firma
Miembro Propietario suplente Ing. Nancy Nayeli Uc Flota)

Lic. Hugo Hernéan Navarrete Che
Miembro Propietario

Lic. Marcela Barreto NO ASISTE
Miembro Propietario

M.C. Klelly Gabriela Bricefio
Miembro Propietario Buenrostro

Ing. Carlos Eduardo Godoy Bibiloni
Miembro Propietario

Lic. Carlos Rafael Pech Be

Invitado Especial
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Secretaria de Salud y los Servicios Estatales de Salud, celebrada en la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo, ef 10 de abril de 2023.

Av. Chapultepec No. 267 Col. Cenfro. C.P. 77000. Chetumal, Quintana Roo, México

Pagina 8 de 8

QFCBHAD'A QFDWCIOQ ESTATALES

Tel.: [9'83) 83 5?.926 Ext. 65020 coeﬁci.sesc@g’moil.com ' - ‘ ! SSA SESA



