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ELECCION DE MIEMBROS DEL
ComM1TE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES

CONVOCATORIA

En cumplimiento a los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencion |
de Conflicto de Interés de las personas servidoras publicas de las dependencias y entidades de la
Administracién Pdblica del Poder Ejecutivo; se les CONVOCA a todos (as) los (as) servidores (as) pliblicos
(as) adscritos (as) al DESPACHO DE LA GOBERNADORA a realizar la NOMINACION y ELECCION, de los
miembros que integrardn el Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de este Despacho,
conforme a las siguientes:

BASEsS

PRIMERA. La integracién del Comité de Ftica y Prevencién de Conflicto de Interés (COEPCI), sera
conformada por siete servidores (as) publicos (as): |

i Dos servidores publicos con nivel directivo o su equivalente;
I.  Dos jefes de departamento o su equivalente, y
III.  Tres representantes del personal operativo.

SEGUNDA. Los (as) servidores (as) plblicos (as) que sean propuestos (as) para ser miembros del COEPCI,
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

I Tener antigliedad minima de un afio en el Despacho de la Gobernadora;

II.  Ser reconocido por su honradez, vocacion de servicio, integridad, responsabilidad,
confiabilidad, juicio informado, colaboracién, trabajo en equipo, compromiso, actitud
conciliadora, paciencia y tolerancia, asi como no haber sido sancionado por fal
administrativas ni haber sido condenado por delito doloso.

TERCERA., La eleccion de los miembros del Comité de Etica y Prevencidn de Conflicto de Interés se llevar

a cabo y sera supervisada por un representante que asignen de la Secretaria de la Contraloria de Quintana
Roo, que consistira en dos etapas:

» 13 etapa: Nominacion y eleccidn.
» 23 etapa: Eleccién del (de la) Presidente (a).

CUARTA. La primera etapa comprende desde la publicacién de la presente convocatoria, la nominacion y
eleccion de candidatos por parte del personal del Despacho de la Gobernadora, sujetandose a lo siguiente:

La Nominacién y Eleccién. Es aquella por la que el personal del DESPACHO DE LA GOBERNADORA, elegira
por cada nivel jerarquico a las personas servidoras publicas que satisfagan las condiciones y requisitos de

elegibilidad, procediendo a realizar la nominacion de los candidatos.
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Una vez cerrada la etapa de nominacién, se convocara al personal del Despacho de la
Gobernadora para que emitan su voto a favor de alguno de los servidores publicos de cada nivel
jerarquico que hayan obtenido el mayor nimero de nominaciones, la que se sujetara a lo
siguiente:

i

1L

Con fecha 16 de octubre de 2023, se publicarad la Convocatoria en la pagina oficial de la
Coordinacién Administrativa de la Gobernadora y se ubicara fisicamente en los espacios
visibles de cada una de las oficinas de este Despacho.

Del 17 al 19 de octubre de 2023, las personas servidoras publicas adscritas al Despacho de
la Gobernadora, podrén realizar su propuesta (auto postuldndose o nominando a otras
personas servidores publicos) a través del siguiente enlace
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSAXQIzSLMoyN7pTSxH6tYv1ZMuvadWGnSZBhb
c6SKIsPmdH O/viewform?usp=sharing debiendo considerar los requisitos de elegibilidad.
Informandose que el personal tendré derecho a realizar una sola nominacion por nivel
jerarquico.

a) Nombre y cargo del (de la) servidor (a) publico (a) a quien nomina, debiendo ser un (una)
servidor (a) plblico (a) por cada nivel de acuerdo con la base primera fracciones I, IT'y
III.

b) Exposicién de motivos del por qué se deberia elegir a su nominado (a).

c) Explicacion del porqué relne las caracteristicas de elegibilidad de acuerdo con el
requerimiento de la base segunda fraccion II.

d) Nombre, firma y cargo de quien suscribe el escrito de nominacion.

IIL. El dia 23 de octubre de 2023, posterior al cierre se llevard a cabo la revision de las

IV,

nominaciones verificando a las personas servidoras plblicas nominadas que cumplen con los
requisitos de elegibilidad, para remitir la informacion al Auditor Especial designado por la
Secretaria de la Contraloria.

Los resultados de los (as) servidores (as) pUblicos (as) nominados (as) que hayan cumplido
con los requisitos de elegibilidad se darén a conocer a todo el personal del Despacho de la
Gobernadora el dia 24 de octubre de 2023, a través de un comunicado general que se haga
a todo el personal.

En la misma fecha, 24 de octubre, se convocara a los (as) servidores (as) pUblicos (as) del
Consejo para que emitan su voto a favor de alguno de los nominados (as), del 25 al 31 de

octubre de 2023 conforme a las indicaciones de dicho comunicado.
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QUINTA. Respecto a la segunda etapa, se convocard a los (as) servidores (as) publicos (as) electos (as),
con el objeto de seleccionar entre ellos al (a la) Presidente (a) del COEPCI, quien por ninglin motivo podra
ser la Coordinadora Administrativa de la Gobernadora, sujetandose a lo siguiente:

M

II.

El representante de la SECOES convocara a la primera sesién extraordinaria.
Entre los miembros electos, de manera democrética elegiran al (a la) Presidente (a).

III. El (la) servidor (a) publico (a) que haya sido elegido (a) como Presidente (a), procedera a

designar al (a la) Secretario (a) Ejecutivo (a) del COEPCI.

SEXTA. Al término de las etapas de nominacion, eleccién y seleccién de (de la) Presidente (a), el (la)
Secretario (a) Ejecutivo (a) designado revisara e integrara los resultados que debera presentar al COEPCI,
para su conocimiento, aprobacion y posterior difusion antes de la primera sesién ordinaria, a través de los
correos electronicos de los (as) servidores (a) publicos (as).

CONSIDERACIONES

El proceso sera verificado por el Auditor Especial designado por la SECOES.

Los puestos del COEPCI seran honorificos, por lo que para el cumplimiento de sus funciones
se apoyaran de los recursos humanos, materiales y financieros con que cuente el Despacho
de la Gobernadora, ya que su funcionamiento no implicard erogaciones de recursos
adicionales.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 11y 32 de los Lineamientos, debera tomarse
en cuenta que no son elegibles para ocupar cargos en el COEPCI, el Titular del Despacho
de la Gobernadora, el Coordinador Juridico y la Coordinadora de Recursos Humanos, siendo
que los dos Ultimos asistiran a las sesiones como asesores en caso de ser convocados por el
Comité.

Los servidores (as) plblicos que resulten electos y decidan declinar su participacion en el
COEPCI, deberan manifestarlo por escrito motivando la causa de su determinacién .al
Presidente (a) del Comité, por lo que una vez que éste acepte la renuncia, convocara
aquellos servidores (as) publicos que conforme la eleccidn registrada, se encuentre en el
orden inmediato siguiente. Por lo que el Presidente (a) a través del (la) Secretario (a)
Ejecutivo (a), convocara a sesion extraordinaria, para que informe sobre la declinacién y
presente al nuevo miembro de acuerdo con la votacidn registrada que se encuentre en el
orden inmediato siguiente para hacer de su conocimiento su nuevo nombramiento.

En caso de que el que renuncie fuese el Presidente (a), se convocara a sesién extraordinaria
manifestando los motivos de su decision al pleno del COEPCI, eligiendo en la misma sesién
al nuevo Presidente (a) por lo que deberan de ser llamados los servidores pUblicos que,
conforme a la eleccidn registrada, se encuentre en el orden inmediato siguiente.
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o Una vez efectuada la eleccion, si el resultado arroja algln nivel jerdrquico sin
representante o en nimero menor al indicado, el COEPCI convocara nuevamente
a eleccién solo por ese nivel o niveles segun sea el caso, dando aviso al personal
del Consejo, asi como las fechas que se determinen para la nominacion y eleccion.

La eleccién del COEPCI sera cada dos afios, mismos que concluye en el Ultimo bimestre del afio
que corresponda.

En la ciudad de Chetumal Quintana Roo, a 16 de octubre de 2023
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