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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COM[TE DE CONTROL
Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD.

En la Ciudad de Chetumal, Capital del Estado de Quintana Roo, Municipio de Othén P. Blanco, siendo
las doce horas con diecinueve minutos del dia 28 de julio de 2021, en la sala de juntas de la Secretaria
de Salud, ubicada en Av. Chapultepec No. 267, C.P. 77000 de esta ciudad, se reunieron los servidores
publicos: en representacion de la M.S.P. Alejandra Aguirre Crespo, Presidenta del Comité de Control y
Desempefio Institucional y Secretaria de Salud el M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado, encargado de la
Direccion de Innovacion y Calidad y Secretario Técnico del Comité de Control y Desempefio Institucional
(COCODI), la Lic. Yareli Guadalupe Miss Lopez, suplente de la Lic. Teresita del Rocio Quivén Feria,
Titular del Organo Interno de Control de los Servicios Estatales de Salud, la Lic. Karina Maria Cituk
Osalde, suplente del Mtro. Carlos Marcelo Baquedano Gorocica, Titular de la Direccion de Normatividad
y Asuntos Juridicos, el Lic. Juan Carlos Montalvo Euan, Jefe del Departamento de Contabilidad de la
Subdireccion de Recursos Financieros, suplente de la Lic. Elvia Lucia Aguillon Moreno, Directora de [~
Administracion, la Lic. Jael Alvarado Lépez, Subdirectora de Planeacion de la Direccidn de lnnovacmn/C
y Calidad y Auxiliar de Control Interno, la M.C. Klelly Gabriela Bricefio Buenrostro, Jefa 'de
Departamento de Informatica de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica, Ing.
Magnolia llany Castro Loépez, Analista Profesional de la Administracion del Patrimonio de la
Beneficencia Publica, ambas en representacion de la Lic. Jacqueline Miriam Osnaya Sanchez, Directora
General de la Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica, Lic. Julio Cesar Mazén
Esquivel, Director de Administracion de la Junta de Asistencia Social Privada del Estado, Lic. Julio David
Pereira Ku, Analista Profesional de la Junta de Asistencia Social Privada del Estado, ambosf'\ %o
representantes de la Lic. Liliana Rodriguez Ponce De Ledn Delegada Ejecutiva de la Junta de Asistencial \
Social Privada de Quintana Roo, Lic. Cinthia Yareli Teh Dzul Auditora Especial de la Secretaria de Ia".‘ ‘-}
Contraloria del Estado, Lic. Rosa Margarita Uicab Baak, Auditora Especial de la Secretaria de la
Contraloria del Estado, y la Dra. Grety Berenice Escudero Dzib, Jefa del Departamento Asistencial y
Presidenta del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés, de conformidad con la convocatoria
emitida por el M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado, encargado de la Direccién de Innovacién y Calidad y | \
Secretario Técnico del COCODI, en observancia al articulo 39 del Acuerdo por el gque se emiten las ]
Normas Generales de Control Interno para la Administracién Publica Central y Paraestatal del Estado de
Quintana Roo y 6, 16, 17, 18, 20, 31, 32 y 33 del Acuerdo por el cual se emiten los Lineamientos para la
Integracion y Funcionamiento de los Comités de Control y Desempefio Institucional para la Administracion (
J
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Publica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo, con el objeto de celebrar la Tercera Sesion
Ordinaria del COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL “COCODI” de la Secretaria de
Salud, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DiA. / X

1. Declaracién de quérum legal e instalacién de la Tercera Sesidon Ordinaria del COCODI de la Secretaria
de Salud.

2. Aprobacién del Orden del dia.

Ratificacion del acta de |a sesién anterior.

4. Seguimiento de acuerdos de las sesiones previas.
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5. Evolucion de los Riesgos.
5.1. Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Quintana Roo.
5.2. Junta de Asistencia Social Privada.
5.3. Secretaria de Salud.
6. Avance del PTCI del Sector.
6.1. Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Quintana Roo.
6.2. Junta de Asistencia Social Privada.
6.3. Secretaria de Salud. . >
7. Conocimiento del Avance del Programa de Etica. .
8. Recomendaciones, en su caso del Comité de Etica.
9. Avance del cumplimiento de Objetivos y Metas Institucionales de los Programas Presupuestarios.
9.1. Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Quintana Roo.
9.2. Junta de Asistencia Social Privada.
9.3. Secretaria de Salud.

10. Estado que guarda la atencion de observaciones por acciones de fiscalizacion. <
10.1. Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Quintana Roo.

10.2. Junta de Asistencia Social Privada. [\
10.3. Secretaria de Salud. Iy
11. Acciones para el establecimiento de controles que atiendan las debilidades detectadas derivadas de | ;

quejas, denuncias, inconformidades y procedimientos administrativos de responsabilidades. ,_/-"-
11.1. Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Quintana Roo.
11.2. Junta de Asistencia Social Privada.
11.3. Secretaria de Salud. Q)\

12. Aprobacién del catdlogo de riesgos identificados Y sus respectivos controles definidos.
12.1. Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Quintana Roo.
12.2. Junta de Asistencia Social Privada.

12.3. Secretaria de Salud.

13. Presentacién y validacion del PTCI para establecer o mejorar los controles definidos.
13.1. Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Quintana Roo.
13.2. Junta de Asistencia Social Privada.
13.3. Secretaria de Salud.

14. Asuntos Generales.

15. Lectura y aprobacién de los acuerdos.

16. Clausura de la Sesién.
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1. DECLARACION DE QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA TERCERA SESION ORDINARIA
DEL COCODI.

En uso de voz el M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado, encargado de la Direccidn de Innovacion y Calidad y
Secretario Técnico del COCODI, solicité a la Lic. Jael Alvarado Lopez, Subdirectora de Planeacion y
Auxiliar de Control Interno proceda con el pase de lista de los integrantes del Comité, seguidamente fue
nombrando a cada integrante, constatando la presencia de la mayoria de ellos, toda vez que por parte de
la Secretaria de Finanzas y Planeacién no se conté con la presencia del representante, mismo que se
realizé la invitaciébn de manera oficial. A lo anterior, solicité al M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado,
encargado de la Direccién de Innovacion y Calidad y Secretario Técnico del COCODI, proceda con la
instalacién de la Sesién. K

Siendo las doce horas con diecinueve minutos, y en virtud de encontrarse reunidos los integrantes del
Comité, se declara el quorum legal, y se procede a la instalacién de la Tercera Sesién Ordinaria del
COCODI, siendo validos los acuerdos que de esta emanen.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. ;
En uso de voz el M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado, encargado de la Direccion de Innovacién y Calidad y
Secretario Técnico del COCODI, procede a la lectura y aprobacién del orden el dia ante los asistentes. | \

3. RATIFICACION DEL ACTA ANTERIOR. S
En uso de voz el M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado, encargado de la Direccion de Innovacién y Calidad y
Secretario Técnico del COCODI, presento el acta de la Segunda Sesion Ordinaria celebrada el pasado
28 de abril 2021, asi como el acta de la Primera Sesién Extraordinaria efectuada el 30 de junio del afio
en curso, las cuales fueron firmadas por cada uno de los integrantes del Comité y se plasmaron todos los
acuerdos que se derivaron de las Sesiones antes mencionadas, posteriormente solicité a los integrantes
la ratificacién de la misma, quedando ratificadas por unanimidad de votos.

4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LAS SESIONES PREVIAS.
En uso de voz el M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado, encargado de la Direccién de Innovacién y Calidad y
Secretario Técnico del COCODI, declaré que los dos acuerdos que se presentaron han sido atendidos, e
informé que respecto al acuerdo 08/COCODI-SSA/IIORD/2021, se emitid oficio a la Secretaria de la
Contraloria del Estado para solicitar que emita opinién del Cédigo de Conducta del cual no se ha obtenido
respuesta, por lo que se remitié oficio recordando dicha peticién. Asi mismo informé en lo que corresponde
al segundo acuerdo 12/COCODI-SSA/IIORD/2021, éste se cumplié al llevarse a cabo la sesidn
extraordinaria el pasado 30 de junio del afio en curso, por lo que quedd aprobada por unanimidad de

votos la presentacién de este punto. f«\q\

\
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5. EVOLUCION DE LOS RIESGOS.
5.1. Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Piblica del Estado de Quintana Roo.

En uso de voz la M.C. Klelly Gabriela Bricefio Buenrostro, Jefa del Departamento de Informatica y
representante de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica (APABEP), presento la
informacion de la Evolucion de los Riesgos comentando que por parte de la Administracion del Patrimonio
de la Beneficencia Publica no hay evolucién significativa para el proceso general, el cual es: “Apoyo
asistencial otorgado a personas en situacién de vulnerabilidad”, asi mismo informa que los controles para
los riesgos han funcionado hasta el momento. A

5.2. Junta de Asistencia Social Privada.
En uso de voz el Lic. Julio David Pereira Ku, representante de la Junta de Asistencia Social Privada del
Estado de Quintana Roo, informé sobre la Evolucién de los Riesgos de los Procesos “Vigilar, Asesorar y
Capacitar a las Instituciones de Asistencia Privada del Estado’ y “Otorgar certificaciones y
acompafamiento juridico”, mencionod que las actividades de control han sido de utilidad, toda vez que las
fechas de cumplimiento fijadas corresponden al mes de enero 2021. !

5.3. Secretaria de Salud. '
En uso de voz el M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado, encargado de la Direccién de Innovacion y Calidad y
Secretario Técnico del COCODI, informd la evolucién de los riesgos en cuanto al “Surtimiento de ‘4
Combustible, comentando que de 6 actividades, al dia de la sesién 4 se han cumplido, porlo que 2 quedan % i
en seguimiento, teniendo como fecha maxima para darle cumplimiento el 31 de julio del afio en curso. Sl

0

6. AVANCE DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO DEL SECTOR.

6.1. Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Quintana Roo.
En’uso de voz la M.C. Klelly Gabriela Bricefio Buenrostro, Jefa del Departamento de Informatica y
representante de la Administracién del Patrimonio de la Beneficencia PUblica, informé sobre los avances L
de las 11 actividades del Programa de Trabajo de Control Interno, presentando el porcentaje de avance
de cada actividad, las acciones implementadas correspondientes para alcanzar va el 100% en 5
actividades y los compromisos para avanzar en las actividades que ain no se ha llegado a la meta.

6.2. Junta de Asistencia Social Privada.
En uso de voz el Lic. Julio David Pereira Ku, representante de la Junta de Asistencia Social Privada del
Estado de Quintana Roo, informé sobre los avances de su respectivo Programa de Trabajo de Control
Interno, presenté un estatus de 100% en 3 actividades y el seguimiento para las demas asi como las
acciones necesarias para dar cumplimiento en las fechas establecidas.
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6.3. Secretaria de Salud.
En uso de voz el M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado, encargado de la Direccién de Innovacion y Calidad y
Secretario Técnico del COCODI, informé sobre el avance de los doce Programas de Trabajo de Control
Interno que se presentaron y aprobaron en la sesion anterior, 9 se han cumplido, y 3 se encuentran en
seguimiento, que como se ha comentado en sesiones anteriores, no se ha podido avanzar toda vez que
estan en espera de la opinién por parte de la SECOES para aplicar dicho Cédigo a todos los organismos

que participan en el COEPCI. /,\—*(

7. CONOCIMIENTO DEL AVANCE DEL PROGRAMA DE ETICA.
En uso de voz, la Dra. Grety Berenice Escudero Dzib, Jefa del Departamento Asistencial de la Junta de
Asistencia Social Privada y Presidenta del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la :
Secretaria de Salud, informé que no se tiene un avance ya que se encuentran en espera de la respuesta

)

sobre la opinién solicitada a la SECOES, toda vez que dicha opinién les dara la pauta para continuar las
actividades planeadas en el Programa de Etica.

8. RECOMENDACIONES EN SU CASO DEL COMITE DE ETICA. ; \

En uso de voz, |a Dra. Grety Berenice Escudero Dzib, Jefa del Departamento Asistencial de la Junta de N

Asistencia Social Privada y Presidenta del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés inform\é\-./’ |

que no cuenta con recomendaciones hasta el momento por los motivos del punto anterior. -
(W

9. AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS INSTITUCIONALES DE LOS

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS.

9.1. Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Quintana Roo.
En uso de voz la Ing. Magnolia llany Castro Lopez, Analista Profesional y representante de la

Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica, presenté avance trimestral de las metas de los (
dos programas presupuestarios: Gestién y Apoyo Institucional y Servicios de Salud con Calidad.

En uso de la voz, el Lic. Julio Cesar Mazén Esquivel, Director de la Administracion de la Junta de
Asistencia Social Privada del Estado de Quintana Roo, informd sobre el avance de su componente
Asistencia Privada Promovida, Vigilada y Asesorada Eficazmente del cual presenta un avance fisico del
100%.

9.3. Secretaria de Salud.
En uso de la voz, el M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado, encargado de la Direccién de Innovacién y Calidad
y Secretario Técnico del COCODI, informé referente a la semaforizacion .de los dos programas
A

Y

8.2. Junta de Asistencia Social Privada. N
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presupuestarios los cuales son: Infraestructura en Salud, asi como Gestidén y Apoyo Institucional, sefiald
que el programa de Infraestructura en Salud cuenta con 5 indicadores, y que en este segundo trimestre
se ha reportado el avance de 3 de ellos, presentandose uno en semaforo verde y dos en rojo, en cuanto
al Programa de Gestion y Apoyo Institucional, éste cuenta con 4 indicadores, por lo que en este trimestre
se reporta el avance de 2 indicadores en seméforo rojo, toda vez que este programa concentra los
indicadores de los programas presupuestarios de la Secretaria de Salud y dado a que en este programa
se mide que todos los indicadores salgan en verde. Mencioné que los 2 restantes de ambos programas,
la periodicidad de 1 es bienal y del otro es anual, por tal razén no se reporta su avance en esta sesion.

10. PRESENTACION DEL ESTADO QUE GUARDA LA ATENCION DE OBSERVACIONES POR
ACCIONES DE FISCALIZACION.

10.1. Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Quintana Roo. ol
En uso de voz la M.C. Klelly Gabriela Bricefio Buenrostro, Jefa del Departamento de Informatica y
representante de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica, informé que la Institucion
que representa actualmente cuenta con una auditoria por parte de la Auditoria Superior del Estado la cual
se encuentra en espera de los resultados.

En uso de voz la Lic. Cinthia Yareli Teh Dzul, Auditora Especial de la Secretaria de la Contraloria ’del
Estado asignada a la Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica, observé que por parte de
la institucion que representa también hubo una auditoria que remitié a la APABEP, la cual solicita que en

la siguiente sesién se presente el reporte. A 7N
\ A i
\\\ /
10.2. Junta de Asistencia Social Privada. et
En uso de la voz, el Lic. Julio Cesar Mazén Esquivel, Director de la Administracion de la Junta de [

Asistencia Social Privada del Estado de Quintana Roo, informa el estado que guarda 2 auditorias las
cuales fueron “Participaciones Federales 2020 y el “Complemento a participaciones Federales del Fondo

de Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades Federativas (FEIEF)’, y que se encuentran en espera /
de la validacién de |a informacién proporcionada.

10.3. Secretaria de Salud.
En uso de voz, el Lic. Juan Carlos Montalvo Euan, Jefe del Departamento de Contabilidad de Ia :
Subdireccién de Recursos Financieros, informé que no hubo ninguna modificacién de la informacion ﬁ\
presentada en este punto en la segunda sesién ordinaria de este Comité y que actualmente se encuentra :
en revision la auditoria remitida por la Auditoria Superior del Estado con respecto al ejercicio fiscal 2020.

11. ACCIONES PARA EL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES QUE ATIENDAN LAS DEBILIDADES //
DETECTADAS DERIVADAS DE QUEJAS, DENUNCIAS, INCONFORMIDADES Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DE RESPONSABILIDADES.

11.1. Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Quintana Roo.
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En uso de voz la M.C. Klelly Gabriela Bricefio Buenrostro, Jefa del Departamento de Informatica y
representante de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica, inform¢é que no cuentan en
este momento con ninguna queja, denuncia o inconformidad.

11.2. Junta de Asistencia Social Privada.
En uso de voz, el Lic. Julio David Pereira Ku, representante de la Junta de Asistencia Social Privada
del Estado de Quintana Roo, informé que actualmente no cuentan con ninguna queja, denuncia o A

inconformidad. /y
LY

11.3. Secretaria de Salud.
En uso de la voz, el M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado, encargado de la Direccién de Innovacién y Calidad j
y Secretario Técnico del COCODI, informé que una accién para establecer controles es el Sistema
Unificado de Gestion, a través de la cual se recepcionan quejas, sugerencias, felicitaciones y solicitudes
de gestion. A la fecha se han ingresado un total de 419 solicitudes de atencion, de las cuales 244 se
clasifican como quejas, mismas que son atendidas de manera oportuna con el objetivo de mejorar la |
calidad en los servicios de salud.

12. APROBACION DEL CATALOGO DE RIESGOS IDENTIFICADOS Y SUS RESPECTIVOS

CONTROLES DEFINIDOS. , \
12.1. Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Quintana Roo.\ X

En uso de voz, la M.C. Klelly Gabriela Bricefio Buenrostro, Jefa del Departamento de lnformética\\y y ].

representante de la Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica, presenté para su proceso /"

‘Apoyo asistencial otorgado a personas en situacién de vulnerabilidad”, 3 riesgos asi como sus factores

de riesgo y sus respectivos controles con los cuales se esta trabajando para lograr los objetivos en tiempo /))\

y forma.

12.2. Junta de Asistencia Social Privada. ;
En uso de voz, el Lic. Julio David Pereira Ku, representante de la Junta de Asistencia Social Privada
del Estado de Quintana Roo, presenté la Matriz — Control de los procesos “Vigilar, Asesorar y Capacitar
alas IAPS" y “Otorgar certificaciones y acompafiamiento juridico” asi como sus respectivos controles par
administrar los riesgos, los cuales todos tienen fecha de cumplimiento el 31 de enero de 2021. Asi mismo—
se solicitd a la JASP |a actualizacion de las fechas, toda vez que informaron que se tomaron los mismos
procesos y que se habia actualizado la Matriz de Control, sin embargo no modificaron las fechas. f\\%
12.3. Secretaria de Salud.
En uso de voz, el M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado, encargado de la Direccién de Innovacion y Calidad
y Secretario Técnico del COCODI, present6 la Matriz Riesgo - Control asi como los Programas de Trabajo A//
de Control Interno que se derivaron del taller realizado para la administracién de los riesgos del proceso

“Actualizacion del organigrama”. En cuanto a este proceso informé los riesgos que se identificaron y los \»

]
7z
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respectivos controles implementados, asi como las fechas limites para el cumplimiento que en su mayoria
son al 31 de julio del afio en curso.

13. PRESENTACION Y VALIDACION DEL PTCI PARA ESTABLECER O MEJORAR LOS
CONTROLES DEFINIDOS.

13.1. Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Quintana Roo.
En uso de voz, la M.C. Klelly Gabriela Bricefio Buenrostro, Jefa del Departamento de Informética y
representante de la Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Plblica, presenté 11 proyectos
como parte del Programa de Trabajo de Control Interno para este afio, mismos que surgieron de la matrlz%/
de control de nivel alto aplicado en el Organismo que representa. iy

13.2. Junta de Asistencia Social Privada.

En uso de voz el Lic. Julio David Pereira Ku, representante de la Junta de Asistencia Social Privada del
Estado de Quintana Roo, presentd los 10 proyectos del Programa de Trabajo de Control Interno con sus
respectivas actividades y fechas de compromisos para cada uno. Se mencioné que el PTCI presentado
corresponde a la Matriz de Control Alto, debiendo ser el establecido para cada una de las actividades| de
control establecidas para minimizar los riesgos. \

13.3. Secretaria de Salud. \ .
En uso de la voz el M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado, encargado de la Direccién de Innovacién y Calidad ™ —X
y Secretario Técnico del COCODI, presentd los 11 Programas de Trabajo de Control Interno que se #
derivaron de la aplicacién de la matriz para establecer controles a Nivel Alto y a Nivel Proceso, de los d
cuales informé que de estos 11 programas, al dia de hoy 5 se han cumplido, como es el caso del proyecto /})\
Actualizacion del Organigrama de la Secretaria de Salud, del cual el pasado 15 de julio se obtuvo por
parte de la SECOES el registro de la Estructura Organica con el que se instruye iniciar con el proceso de
recopilacion de firmas, toda vez que quedd validada por parte de la SEFIPLAN y la O.M., por lo que con
ello se podra avanzar en otras acciones de mejora identificadas como es la actualizacion de los Manuales

de Organizacion y de Procedimientos.

asignadas, observaron que los PTCI'S a los que hacen referencia, corresponden a los derivados de las
acciones comprometidas a realizar sefialadas en la Matriz Riesgo-Control, por lo que solicitaron dejar
como acuerdo, que en la proxima sesion dicha informacidn sea presentada.

14. ASUNTOS GENERALES
En este punto, en uso de voz la Lic. Yareli Guadalupe Miss Lopez, en representacion de la Lic. Teresita
del Rocio Quivén Feria, Titular del Organo Interno de Control, recomendd que se continué con la

elaboracion del Codigo de Conducta basandose en la “Guia para la Elaboracién de{ €adigo de Conducta |\
v ‘ \I

/
Con respecto a este punto las Auditoras Especiales de la Secretaria de la Contraloria del Estado [\
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de las Dependencias y Entidades de la Administracién Plblica Estatal” emitida por la Secretaria de Ia
Contraloria del Estado, sin esperar respuesta alguna de la Dependencia antes mencionada, toda vez que
de acuerdo con la guia, a dicha institucion le corresponde dar el visto bueno del codigo ya citado.

15. LECTURA Y APROBACION DE LOS ACUERDOS.

En uso de la voz el M.S.P. Jorge Zaragoza Delgado, encargado de la Direccion de Innovacién y Calidad
y Secretario Técnico del COCODI, solicité a la Lic. Jael Alvarado Lépez, Subdirectora de Planeacion
de la Direccion de Innovacion y Calidad y Auxiliar de Control Interno, que dé lectura a los acuerdos de la
sesion:

Acuerdo 01/COCODI-SSA/IIIORD/2021. Se da por instalada la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de
Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de Salud.

¢ _7"‘)
\

Acuerdo 02/COCODI-SSA/IIORD/2021. Los integrantes del COCODI aprueban por unanimidad el orden
del dia.

1 ‘

Acuerdo 03/COCODI-SSA/IIIORD/2021. Los integrantes del COCODI ratifican las actas de la Segunda
Sesién Ordinaria y de la Primera Sesién Extraordinaria efectuadas el pasado 28 de abril y 30 de junio de }»'
2021 respectivamente. Sard

\\

Acuerdo 04/COCODI-SSA/IIIORD/2021. Los integrantes del COCODI dan por presentado el punto de e
los acuerdos de las sesiones previas. ) \

Acuerdo 05/COCODI-SSA/IIIORD/2021. Los integrantes del COCODI dan por presentado la evolucion
de los riesgos. 7

V/
Acuerdo 06/COCODI-SSA/IIORD/2021. Se da por presentado ante los integrantes del COCODI el
avance del PTCI por parte del Sector.

Acuerdo 07/COCODI-SSA/IIIORD/2021. Los integrantes del COCODI se dan por enterados del avance
del Programa de Etica. N

Acuerdo 08/COCODI-SSA/IIIORD/2021. Se da por presentado ante los integrantes del COCODI las u
recomendaciones en su caso del Comité de Etica.

Acuerdo 09/COCODI-SSA/IIIORD/2021. Se da por presentado ante los integrantes del COCODI el /
Avance del cumplimiento de Objetivos y Metas Institucionales de los Programas Presupuestarios 2021.

Acuerdo 10/COCODI-SESA/IIIORD/2021. Se da por presentado ante los integrantes del COCODI el
estado que guarda la atencion de observaciones por acciones de fiscalizacion.

A
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Acuerdo 11/COCODI-SESA/IIIORD/2021. Los integrantes del Comité se dan por enterados de las
acciones para el establecimiento de controles que atiendan las debilidades detectadas derivadas de
quejas, denuncias, inconformidades y procedimientos administrativos de responsabilidades.

Acuerdo 12/COCODI-SESA/IIIORD/2021. Se da por aprobado el catalogo de riesgos identificado y sus
respectivos controles definidos.

Acuerdo 13/COCODI-SESA/IIIORD/2021. Se da por presentado y validado el Programa de Trabajo de
Control Interno para establecer o mejorar los controles definidos y se acuerda que en la proxima sesion
se presente la informacion que corresponde a este punto.

Acuerdo 14/COCODI-SSA/IIIORD/2021. Los integrantes del sector aprueban la recomendacion del
Organo Interno de Control de continuar con la elaboraciéon del Cédigo de Conducta, apegandose a la oL,

“Guia para la Elaboracién del Cédigo de Conducta de las Dependencias y Entidades de la AdmlmstraCIon/i\///
Plblica Estatal” emitida por la Secretaria de la Contraloria del Estado sin esperar la respuesta de la

SECOES de la solicitud de opinidn.

16. CLAUSURA DE LA SESION.
Una vez agotados todos los puntos del orden del dia, en uso de la voz el M.S.P. Jorge Zaragoza ‘/' \
Delgado, encargado de la Direccion de Innovacion y Calidad y Secretario Técnico del COCODI, agradece

a los integrantes de este Comité su asistencia, y da por clausurada la Tercera Sesién Ordinaria del
COCODI de la Secretaria de Salud, siendo las trece horas con cuarenta y ocho minutos del dia miércoles /;A
28 de julio del 2021. '

N
INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL (\%‘\

f

: {

M.S.P. JORGE ZARAGOZA DELGADO M.S.P. JORGE ZARAGOZA DELGADO
En representacion de la M.S.P. ALEJANDRA Encargado de Ig Direccién de Innovacion y
AGUIRRE CRESPO, Secretaria de Salud y Calidad y Coordinador del Comite.

Presidenta del Comité.

VOCALES /9/

10
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\ .

LIC. YARELI GUADALUPE MISS LOPEZ LIC. JUAN CARLOS MONTALVO EUAN
suplénte de la Lic. Teresita ocio Quivén Feria, Jefe .[Jep tamento de Contabilidad,
Titular del Orgafio Interno d&\Control. Suplente de'la Lic. Elvia Lucia Aguillén Moreno,
Directora de Administracion.

LICNKARINA MARFACITUK OSALDE LIC. JAEL ALV/\RADO LOPEZ
Suplente de }-/ arcelo Baquedano Subdirectora de Planeacion de la Direccion de
Gorocica, Director'de Normatividad y Asuntos Innovacién y Calidad y Auxiliar de Control

Juridicos. | Interno.

S

M.C. KLELLY G. BRIC A

“&'@ NO BUENROSTRO ING. NOLIA ILANY CASTRO LOPEZ
En representacion de lC. Jacqueline Miriam En representacion de la Lic. Jacqueline Miri
na

Osnaya Sanchez, Directora General de la nchez, Directora General de la \
Administracion del Pafrimonio de la Beneficencia Administracion del Patrimonio de la Beneficencia \
Publica. Publica.

11
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LIC. JULIO DAVID PEREIRA KU
En representacion de la Lic. Liliana Rodriguez
Ponce De Ledn Delegada Ejecutiva de la Junta
de Asistencia Social Privada de Quintana Roo

DRA. ,%?ETY BERENICE ESCUDERO DZIB
Jefa del Bepartamento Asistencial de la Junta de
Asistencia y Presidenta del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Interés

L.C. ROSA MARGAR!TA UICAB BAAK
Auditora Especial de la Secretaria de la
Contraloria del Estado.

\ N
d)o\m (NXL ic([j() §/

LIC. JULIO CESAR ZON ESQUIVEL
En representacion de la Lic. Liliana Rodriguez
Ponce De Leén Delegada Ejecutiva de la Junta
de Asistencia Social Privada de Quintana Roo.

LIC. CINTHIA YARELI TEH DZUL
Auditora Especial de |la Secretaria de Ia
Contraloria del Estado.

Las firmas que aparecen al margen y al calce, forman parte del Acta de |a Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Control y

Desempefio Institucional de la Secretaria de Salud, celebrada con fecha 28 de julio de 2021.
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