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INTRODUCCION

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el Articulo 21 que, la Seguridad Publica
es una funcion del Estado a cargo de la Federacion, las Entidades Federativas y los Municipios, cuyos fines son
salvaguardar la vida, las libertades, la integridad y el patrimonio de las personas, asi como contribuir a la
generacion y preservacion del orden publico y la paz social, de conformidad con lo previsto en esta
Constitucion y las leyes en la materia.

Es por ello que la seguridad publica es un rubro importante para los Gobiernos Federales y Estatales; por lo
cual afio con afio se autorizan y concertan recursos correspondientes al Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados y el Distrito Federal (FASP), el cual esta contemplado en el Articulo 44 de la
Ley de Coordinacion Fiscal, constituido con cargo a recursos federales, mismos que son determinados y
distribuidos anualmente en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

El Ejecutivo Federal para llevar a cabo la distribucidn de los citados recursos a las entidades federativas, utiliza
criterios que incorporen el nimero de habitantes de los Estados y del Distrito Federal; el indice de ocupacion
penitenciaria; la implementacién de programas de prevencion del delito; los recursos destinados a apoyar las
acciones que en materia de seguridad publica desarrollen los municipios, y el avance en la aplicacion del
Programa Nacional de Seguridad Publica en materia de profesionalizacion, equipamiento, modernizacién
tecnoldgica e infraestructura. La informacién relacionada con las férmulas y variables utilizadas en el calculo
para la distribucién y resultado de su aplicacion que correspondera a la asignacidn por cada estado y el Distrito
Federal, se publican en el Diario Oficial de la Federacion.

La presente evaluacién, tiene como propdsito mostrar los resultados obtenidos del cumplimiento de las metas
convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos del Convenio de Coordinacién del FASP, celebrado
el 15 de febrero del 2023, entre el Poder Ejecutivo Federal y el Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, con
base en los Programas con Prioridad Nacional (PPN) y subprogramas correspondientes, asociando el avance
en la aplicacion de los recursos provenientes del financiamiento conjunto del FASP, asi como el analisis del
cumplimiento de los fines y propdsitos para los cuales fueron destinados los recursos respectivos; con la
finalidad de identificar areas de oportunidad de mejora de la gestidn institucional del Secretariado Ejecutivo
Estatal.

Los Lineamientos Generales de Evaluacion del FASP para el ejercicio fiscal 2023, establecen que la informacion
contenida en este documento debera estar ordenada de la siguiente manera: por Capitulo nombre de los
Programas con Prioridad Nacional (PPN) y Seccién nombre de los Subprogramas, con el avance presupuestario
de la aplicacion de los recursos del financiamiento conjunto asi como el cumplimiento de las metas convenidas
en los Proyectos de Inversion y Anexo Técnico del Convenio de Coordinacion del FASP; el analisis de Fortalezas,
Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA) identificados, asi como las recomendaciones que permitan
definir las estrategias y lineas de accidn para ser atendidas por la entidad federativa; asimismo, la bibliografia
que considera las referencias consultadas, articulos o documentos utilizados para la elaboracion de la
evaluacion.
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La Instancias Evaluadora para la integracién de la informaciéon que conforma la presente evaluacion, conto
con la participacion de los Usuarios Ejecutores del FASP del Estado de Quintana Roo: Secretaria de Seguridad
Ciudadana( Subsecretaria de Seguridad Ciudadana, Academia Estatal de Seguridad Publica, C3, C4), Fiscalia
General del Estado de Quintana Roo, Comisién Ejecutiva de Atencidn a Victimas (CEAVEQROO), Centro Estatal
de Prevencién Social del Delito y Participacion Ciudadana(CEPSQROO), Centro Estatal de Informacion
(CEIQROO), Tribunal Superior de Justicia y el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
quienes proporcionaron la informacion de la ejecucidn de recursos y cumplimiento de metas convenidas en
el FASP 2023.
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AVANCE FINANCIERO GENERAL POR PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONAL Y
SUBPROGRAMAS

Programa con Prioridad Nacional/Subprograma

a ) Presupuesto Convenido

Federal

Federal
Municipal

Presupuesto Convenido

(Cifras en pesos)

Subtotal Federal

Estatal

Estatal
Municipal

Subtotal Estatal

Dignificacién del personal de las Instituciones de Seguridad

Publica y Procuracién de Justicia conforme al Modelo| 10,358,828.00 | 25,533,771.75 35,892,599.75 0.00 0.00 0.00 35,892,599.75
Nacional de Policia y Justicia Civica
JMejora ~sa|ar|al, prestaciones y bonos por buen 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Equipamiento del personal de las Instituciones de
10,358,828.00 | 25,533,771.75 35,892,599.75 0.00 0.00 0.00 35,892,599.75
Seguridad Publica y Procuracidn de Justicia
Certificacién, C; itacion y pr i izacion de los
em de las inst de seguridad) ;628380 | 1,079,27246 | 1432555626 | 4,016,576.00 0.00| 401657600 | 18342,132.26
publica conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia)
Civica
Fortalecimient | C id Eval i6
ortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en| ;g3 501 34 547,747.20 2,730,94854 |  3,258,916.00 0.00| 3,258,916.00 5,989,864.54
Control de Confianza
Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor
desempefio de los elementos de las instituciones de| ) ooy o) 46 53152526 |  11,594,607.72 757,660.00 000|  757,66000 | 12,352,267.72
seguridad publica y de procuracién de justicia conforme|
al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica e
Instancias de procuracion e imparticion de justicia| 79,360,659.56 | 28,014,256.26 107,374,915.82 0.00 73,088.50 73088.50 107,448,004.32
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civi
Infraestructura y ento de las del 4g,670,162.02 | 2801425626 | 76,684,418.28 0.00| 73,088.50 73,08850 |  76,757,506.78
Seguridad Publicay procuracién de justicia.
Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica
L . 45,045,742.02 | 28,014,256.26 73,059,998.28 0.00 73,088.50 73,088.50 73,133,086.78
y Procuracién de Justicia
Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unld.a‘?les de Investigacion para Policia Estatal v 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Municipal
Unidades Cibernéticas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fiscalias Especializadas en Investigacion y Busqueda de| 3,624,420.00 3,624,420.00 0.00 0.00 0.00 3,624,420.00
Personas 0.00
Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica (UIPE) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
:Z:_‘i_':lc'm'e"w de las dreas de investigacidn forense v| 3 590 49754 000  30,690,497.54 0.00 0.00 0.00|  30,690,497.54
Icl
Sistema de Estandares de trabajo y rendicién de cuentas. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguimiento a Protocolos de actuacion policial para
mejorar el desempefio del personal de las instituciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de seguridad ublica y procuracién dejusticia.
Impuls.of'i la mejoria del cor]troIAde despacho, supervision 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y seguimiento de de denuncias ciudadanas.
Prevencion de la Violencia y del Delito conforme al Modelo
0.00 0.00 0.00| 12,790,020.19 0.00( 12,790,020.19 12,790,020.19
Nacional de Policia y Justicia Civica.
Prevencion de la violencia y la delincuencia, procesos
generadores de paz y programas para la atencién de la 0.00 0.00 0.00| 12,790,020.19 0.00( 12,790,020.19 12,790,020.19
delincuencia juvenil.
ypr Colcella conisllelntieres 720,000.00 0.00 720,00000 |  8,877,753.49 0.00| 83877,753.49 9,597,753.49
con perspectiva de género
Fortalecimiento a los programas de prevencién y atencion 000 0.00 0.00| 8877,753.49 0.00| 8877,753.49 8,877,753.49
a la violencia contra las mujeres.
Capacitacién continua para la atencién y prevencion de 720,000.00 0.00 720,000.00 0.00 0.00 0.00 720,000.00
|a violencia de género.
Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones
de segurldad pubrlwca y procuracion Vde Justlc@ con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
perspectiva de género para las mujeres servidoras
publicas
Fortalecimiento del Sistema Penitenciario Nacional y de
11,147,094.47 0.00 11,147,094.47 308,960.00 0.00 308,960.00 11,456,054.47
Ejecucién de Medidas para Adolescentes
Dignificacién y  Fortalecimiento de los Centros| g cag;59; 0.00 9,635,229.11 271,160.00 000|  271,160.00 9,906,389.11
Penitenciarios
Dignificacién y Fortalecimiento de los Centros de| = 5, gg5 36 000|  1511,865.36 37,800.00 0.00 37,800.00 1,549,665.36
Internamiento para Adolescentes
Sistema Nacional de Informacién 32,397,647.40 | 17,154,691.30 49,552,338.70 | 23,698,704.55 | 112,582.00 | 23,811,286.55 73,363,625.25
B de datos del Sists Naci | de S¢ idad Publi
ase de datos del Sistema Naclonal de Seguricad PUbIICA | 10,692,980.30 | 10,192,655.50 |  20,885,635.80 |  7,555,770.55 | 112,582.00 | 7,668,352.55 |  28,553,988.35
Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de
N N ) 5,134,450.00 0.00 5,134,450.00 8,096,000.00 0.00 8,096,000.00 13,230,450.00
Emergencias y Denuncias Ciudadanas
Fortaleclrnler.]t/o de los Sistemas de Videovigilancia vy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Geolocalizacién
Red Nacional de Radiocomunicacién 13,664,522.00 6,962,035.80 20,626,557.80 5,906,934.00 0.00 5,906,934.00 26,533,491.80
Registro Publico Vehicular 2,905,695.10 0.00 2,905,695.10 2,140,000.00 0.00 2,140,000.00 5,045,695.10
y ién de los Prog 1,306,000.00 0.00 1,306,000.00 5,201,941.52 0.00 5,201,941.52 6,507,941.52
Seguimiento y Evaluacién de los Programas 1,306,000.00 0.00 1,306,000.00 5,201,941.52 0.00 5,201,941.52 6,507,941.52
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b) Presupuesto Modificado

Presupuesto Modificado
(Cifras en pesos)

Programa con Prioridad Nacional/Subprograma

- Estatal
Federal Federal Municipal Subtotal Federal Estatal . Subtotal Estatal
Municipal

Dignificacién del personal de las Instituciones
de Seguridad Publica y Procuracion de lusticia o 5og 550 00 [ 25,593,771.75 | 35,952,599.75 0.00 0.00 0.00| 35952,599.75
conforme al Modelo Nacional de Policia y|
Justicia Civica
Mejora salarlfl, prestaciones y bonos por 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
buen desempefio
Equipamiento del personal de las Instituciones
. L » L 10,358,828.00 25,593,771.75 35,952,599.75 0.00 0.00 0.00| 35,952,599.75
de Seguridad Publica y Procuracién de Justicia
Certificacion, C. Tealn y o P ——r
de los el liciales de las instit
N L 13,246,283.80 1,079,272.46 14,325,556.26 4,016,576.00 0.00 4,016,576.00 18,342,132.26
de seguridad publica conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia ica
Fortalecimiento de las Capacidades de
2,183,201.34 547,747.20 2,730,948.54 3,258,916.00 0.00 3,258,916.00 5,989,864.54

Evaluacion en Control de Confianza
Capacitacion en todas sus modalidades para
el mejor desempefio de los elementos de las
instituciones de seguridad publica y de| 11,063,082.46 531,525.26 11,594,607.72 757,660.00 0.00 757,660.00 12,352,267.72
procuracion de justicia conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica
Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica e Instancias de procuracién e
imparticién de justicia conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica.
Infraestructura y equipamiento de |las
Instituciones de  Seguridad Pablica y| 48,670,162.02 27,056,356.26 75,726,518.28 0.00 73,088.50 73,088.50 75,799,606.78
procuracién de justicia.

Fortalecimiento de las Instituciones de|

79,360,659.56 27,056,356.26 106,417,015.82 0.00| 73,088.50 73088.50( 106,490,104.32

N L . . 45,045,742.02 27,056,356.26 72,102,098.28 0.00 73,088.50 73,088.50 72,175,186.78
Seguridad Publica y Procuracién de Justicia
Unidades Especializadas contra el Delito de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Secuestro
Unldafﬂeﬁ de Investigacion para Policia Estatal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y Municipal
Unidades Cibernéticas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fiscalias Especializadas en lInvestigacion y| 5 ¢4 456 09 3,624,420.00 0.00 0.00 0.00| 3,624,420.00
Busqueda de Personas 0.00
Unldalde.s de Inteligencia Patrimonial vy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Econémica (UIPE) 0.00
Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fortalecimiento de las dreas de investigacion| 5 cq4 497 54 000 30,690,497.54 0.00 0.00 0.00| 30,690,497.54
forensey pericial
Sistema de Estandares de trabajo y rendicién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de cuentas.
Seguimiento a Protocolos de actuacion
policial para m-ejorjar Vel desempenov del 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
personal de las instituciones de seguridad
ublica y procuracidn de justicia.
Impulso a la mejoria del control de despacho,
supervisién y seguimiento de de denuncias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ciudadanas.
Pr i6 de la Violencia y del Delito
conforme al Modelo Nacional de Policia y 0.00 0.00 0.00| 12,430,020.19 0.00| 12,430,020.19 12,430,020.19

Justicia Civica.

Prevencion de la violencia y la delincuencia,
procesos generadores de paz y programas 0.00 0.00 0.00( 12,430,020.19 0.00| 12,430,020.19 12,430,020.19
para la atencidn de la delincuencia juvenil.
Atencién y prevencion de la violencia contra las

N N . 720,000.00 0.00 720,000.00 8,877,753.49 0.00 8,877,753.49 9,597,753.49
mujeres con perspectiva de género
Fortalecimiento a los programas de|
prevencidn y atencidn a la violencia contra las 0.00 0.00 0.00 8,877,753.49 0.00 8,877,753.49 8,877,753.49
mujeres.
Capacitacién continua para la atencion v| ;54609 9o 0.00 720,000.00 0.00 0.00 000  720,000.00
prevencion de la violencia de género.
Mejoramiento de la infraestructura de las
|n5t|tuc|0.n'es d? .s'egurldad publlFa y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
procuracién de justicia con perspectiva de
|género para las mujeres servidoras publicas.
For imi del i Peni iario
y de Ej i de did: para| 11,147,094.47 0.00 11,147,094.47 308,960.00 0.00 308,960.00 11,456,054.47
Adolescentes
Dignificacién y Fortalecimiento de los Centros
N L 9,635,229.11 0.00 9,635,229.11 271,160.00 0.00 271,160.00 9,906,389.11
Penitenciarios
Dignificacién y Fortalecimiento de los Centros
1,511,865.36 0.00 1,511,865.36 37,800.00 0.00 37,800.00 1,549,665.36

de Internamiento para Adolescentes
Sistema Nacional de Informacién 32,337,647.40 18,112,591.30 50,450,238.70 | 23,698,704.55 | 112,582.00 | 23,811,286.55 74,261,525.25
Base de datos del Sistema Nacional de|
Seguridad Publica

Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de

10,692,980.30 11,150,555.50 21,843,535.80 7,942,704.55 | 112,582.00 8,055,286.55 | 29,898,822.35

N i ) 5,134,450.00 0.00 5,134,450.00 8,096,000.00 0.00 8,096,000.00 13,230,450.00
Emergencias y Denuncias Ciudadanas
Fl.)r(a|e.(:|.mlen.t0 de In?s ) lSlstemas de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Videovigilancia y Geolocalizacion
Red Nacional de Radiocomunicacién 13,604,522.00 6,962,035.80 20,566,557.80 5,520,000.00 0.00 5,520,000.00 26,086,557.80
Registro Publico Vehicular 2,905,695.10 0.00 2,905,695.10 2,140,000.00 0.00 2,140,000.00 5,045,695.10
Seguimiento y Evaluacién de los Programas 1,306,000.00 0.00 1,306,000.00 5,561,941.52 0.00 5,561,941.52 6,867,941.52
Seguimiento y Evaluacidn de los Programas 1,306,000.00 0.00 1,306,000.00 5,561,941.52 0.00 5,561,941.52 6,867,941.52
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Programa con Prioridad Nacional/Subprograma

c) Presupuesto Pagado

Federal

Presupuesto Pagado
(Cifras en pesos)

Subtotal Federal

Estatal

Informe Estatal de Evaluacion

Estatal
Municipal

Subtotal Estatal

FASP 2023

Dignificacién del personal de las Instituciones de Seguridad
Publica y Procuracion de Justicia conforme al Modelo 10,354,153.04 25,591,602.90 35,945,755.94 0.00 0.00 0.00 35,945,755.94
Nacional de Policia y Justicia Civica
Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen
. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
desempefio
Equipamiento del personal de las Instituciones de
. L L. . 10,354,153.04 25,591,602.90 35,945,755.94 0.00 0.00 0.00 35,945,755.94
Seguridad Publica y Procuracidn de Justicia
Certificacion, Capacitacion y profesionalizacion de los|
elementos policiales de las instituciones de seguridad
. . L L 11,330,103.18 0.00 11,330,103.18 3,913,388.66 0.00 3,913,388.66 15,243,491.84
publica conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia
Civica
Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en 2,160,118.72 000 2,160,118.72 | 3,157,063.81 0.00| 3,157,063.81 5,317,182.53
Control de Confianza
Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor
desempefio de los elementos de las instituciones de
. - L. L 9,169,984.46 0.00 9,169,984.46 756,324.85 0.00 756,324.85 9,926,309.31
seguridad publica y de procuracidn de justicia conforme
al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica e
Instancias de procuracion e imparticion de justicia 71,564,494.77 26,892,524.57 98,457,019.34 0.00 72,788.47 72788.47 98,529,807.81
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de
) o T 40,873,997.23 | 26,892,524.57 |  67,766,521.80 0.00[ 72,788.47 72,788.47 | 67,839,310.27
Seguridad Publicay procuracién de justicia.
Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica
-, . 37,249,577.23 26,892,524.57 64,142,101.80 0.00 72,788.47 72,788.47 64,214,890.27
y Procuracién de Justicia
Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unld.ac.ies de Investigaciéon para Policia Estatal vy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Municipal
Unidades Cibernéticas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fiscalias Especializadas en Investigacion y Bisqueda de
3624420.00 3624420.00 0.00 0.00 0.00 3,624,420.00
Personas 0.00
Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica (UIPE) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fortalecimiento de las dreas de investigacion forense y
cial 30,690,497.54 0.00 30,690,497.54 0.00 0.00 0.00 30,690,497.54
pericia
Sistema de Estandares de trabajo y rendicién de cuentas. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguimiento a Protocolos de actuacién policial para
mejorar el desempefio del personal de las instituciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de seguridad Ublica y procuracién dejusticia.
Impulso a la mejoria del control de despacho, supervisién
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y seguimiento de de denuncias ciudadanas.
Hiesendondellaviclencavicelbelitolonorpetaivodslo| 0.00 0.00 0.00| 12,356,531.27 0.00| 12,356,531.27 | 12,356,531.27
Nacional de Policia y Justicia Civica.
Prevencién de la violencia y la delincuencia, procesos
generadores de paz y programas para la atencion de la 0.00 0.00 0.00| 12,356,531.27 0.00| 12,356,531.27 12,356,531.27
delincuencia juvenil.
Atencid 7 1a violendi 1 S
emacnleesendéoldelialvivlencelcontiglicslmuierss 570,000.00 0.00 570,000.00 |  8,648,202.40 000 864820240 |  9,218,202.40
con perspectiva de género
Fortalecimiento a los programas de prevencion y atencion
. X N 0.00 0.00 0.00 8,648,202.40 0.00 8,648,202.40 8,648,202.40
a la violencia contra las mujeres.
Cap_acnac.lon cotmnua para la atencion y prevencion de 570,000.00 0.00 570,000.00 0.00 0.00 0.00 570,000.00
la violencia de género.
Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones
de segurldad publllca y procuracion vde JuStICI.a con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
perspectiva de género para las mujeres servidoras
publicas.
_Ff"a'_ef"""'e"“’ ael s'“e"; Penitenciario Nacional y de| ;155 75374 000 11,122,723.74 308,578.56 0.00 308,578.56 | 11,431,302.30
e para
Dignificacio Fortalecimi | C
ignificacién y  Fortalecimiento  de los  Centros| g ¢y, 003 55 000|  9,614,003.25 270,994.56 0.00 270,99456 |  9,884,997.81
Penitenciarios
Dignificacio Fortalecimiento de los Centros d
\gniticacion 'y Fortalecimiento de fos Centros de 1,508,720.49 000  1,508,720.49 37,584.00 0.00 37,584.00 1,546,304.49
Internamiento para Adolescentes
Sistema Nacional de Informacién 32,321,455.26 18,104,934.90 50,426,390.16 22,811,388.24 | 111,999.97 22,923,388.21 73,349,778.37
Base de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica 10,686,109.66 | 11,143,025.27 |  21,829,134.93 7,893,859.47 | 111,999.97 8,005,859.44 | 29,834,994.37
Sistema Nacional de Atenciéon de Lamadas de
. . . 5,132,791.20 0.00 5,132,791.20 7,866,560.36 0.00 7,866,560.36 12,999,351.56
Emergencias y Denuncias Ciudadanas
Fortalecl.mle?tyo de los Sistemas de Videovigilancia vy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Geolocalizacién
Red Nacional de Radiocomunicacién 13,599,770.40 6,961,909.63 20,561,680.03 5,384,551.51 0.00 5,384,551.51 25,946,231.54
Registro Publico Vehicular 2,902,784.00 0.00 2,902,784.00 1,666,416.90 0.00 1,666,416.90 4,569,200.90
y Evaluacion de los Programas 1,305,651.92 0.00 1,305,651.92 5,558,797.48 0.00 5,558,797.48 6,864,449.40
Seguimiento y Evaluacién de los Programas 1,305,651.92 0.00 1,305,651.92 5,558,797.48 0.00 5,558,797.48 6,864,449.40
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d) Presupuesto Ejercido

Programa con Prioridad Nacional/Subprograma

ELEE

Federal
Municipal

Presupuesto Ejercido

(Cifras en pesos)

Subtotal
Federal

Estatal

Informe Estatal de Evaluacion

Estatal
Municipal

Subtotal
Estatal

FASP 2023

Dignificacion del personal de las Instituciones de Seguridad
Publica y Procuracién de Justicia conforme al Modelo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Nacional de Policia y Justicia Civica
Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen desempefio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Eciulpamlento del p_elrsonal de. Iés Instituciones de Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Publica y Procuracion de Justicia
Certificacion, Capacitacion y profesionalizacion de los
elgmgntos policiales de las m_stltucnones de segurlf:la.d 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
publica conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia
Civica
Fortalemmlentol de las Capacidades de Evaluacion en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Control de Confianza
Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor
desen?peno lde' los elementos .fie Iaf |'ns.t|tuuones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguridad publica y de procuracién de justicia conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica e
Instancias de procuracién e imparticion de justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Publica y procuracién dejusticia.
Fortalecimliento de las Instituciones de Seguridad Publica y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Procuracidn de Justicia
Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unidades de Investigacion para Policia Estatal y Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unidades Cibernéticas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fiscalias Especializadas en Investigacion y Busqueda de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 _
Personas 0.00
Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econdmica (UIPE) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ForFa!emmento de las areas de investigacion forense y 0.00 0.00 } 0.00 0.00 0.00 R
pericial
Sistema de Estandares de trabajo y rendicidn de cuentas. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguimiento a Protocolos de actuacién policial para
mejorar el desempefio del personal de las instituciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguridad Ublica y procuracidn de justicia.
Impulso a la mejoria del control de despacho, supervisidny
. ) ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguimiento de de denuncias ciudadanas.
Prevencioén de la Violencia y del Delito conforme al Modelo
X . R 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Nacional de Policia y Justicia Civica.
Prevencién de la violencia y la delincuencia, procesos
generadores de paz y programas para la atencién de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
delincuencia juvenil.
Atencidn y prevencion de la violencia contra las mujeres con
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
perspectiva de género
Fort{aleun.uento alos programas de prevencién y atencién a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
la violencia contra las mujeres.
Clapautlauon /contlnua para la atencién y prevencion de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
violencia de género.
Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones de
seguridad publica y procuracion de justicia con perspectiva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de género para las mujeres servidoras publicas.
Fortalecimiento del Sistema Penitenciario Nacional y de
oo ; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ejecucidn de Medidas para Adolescentes
Dlgrluflca‘cu?n y Fortalecimiento de los Centros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Penitenciarios
Dlgmflcaf:lon y Fortalecimiento de los Centros de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Internamiento para Adolescentes
Sistema Nacional de Informacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Base de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Slstema. Nacn.onal de Atencion de Llamadas de Emergencias y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Denuncias Ciudadanas
Fortaleu_mler.lt’o de los Sistemas de Videovigilancia y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Geolocalizacién
Red Nacional de Radiocomunicacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Registro Publico Vehicular 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguimiento y Evaluacion de los Programas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguimiento y Evaluacion de los Programas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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e) Presupuesto Devengado

Programa con Prioridad Nacional/Subprograma

Federal

Federal
Municipal

Informe Estatal de Evaluacion

Presupuesto Devengado

(Cifras en pesos)

Subtotal
Federal

Estatal

Estatal
Municipal

Subtotal
Estatal

FASP 2023

ficacion del personal de las Instituciones de Seguridad
Publica y Procuracién de Justicia conforme al Modelo Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Policia y Justicia Civica
Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen desempefio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ecluu.)amlento del p.elrsonal de_ Ijas Instituciones de Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Publica y Procuracién de Justicia
Certificacion, Capacitacion y profesionalizacion de los
elementos policiales de las instituciones de seguridad publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Control de Confianza
Capacitaciéon en todas sus modalidades para el mejor
desempefio de los elementos de las instituciones de
. P ) PR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguridad publica y de procuracién de justicia conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica e
Instancias de procuracién e imparticion de justicia conforme 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de
. - L. PR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Publica y procuracidn dejusticia.
Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y
) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Procuracion de Justicia
Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unidades de Investigacion para Policia Estatal y Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unidades Cibernéticas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fiscalias Especializadas en Investigacion y Busqueda de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Personas
Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica (UIPE) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fortalecimiento de las dreas de investigacion forense y
o 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
pericial
Sistema de Estandares de trabajo y rendicion de cuentas. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguimiento a Protocolos de actuacién policial para
mejorar el desempefio del personal de las instituciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguridad ublica y procuracién de justicia.
Impu'ls$> a la mejoria del r.:ontr_ol de despacho, supervisiony 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguimiento de de denuncias ciudadanas.
Prevencién de la Violencia y del Delito conforme al Modelo
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Nacional de Policia y Justicia Civica.
Prevenciéon de la violencia y la delincuencia, procesos
generadores de paz y programas para la atencién de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
delincuencia juvenil.
Atenuon.y preve'nuon de la violencia contra las mujeres con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
perspectiva de género
ForFaIeC|rT1|ento alos programas de prevencién y atencién a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
la violencia contra las mujeres.
Capacitacién continua para la atencién y prevencién de la
) R . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
violencia de género.
Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones de
seguridad publica y procuracion de justicia con perspectiva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de género para las mujeres servidoras publicas.
F?rtal.e’mmlento .del Sistema Penitenciario Nacional y de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ej de Medidas para Adol ntes
Dlgr.nflca.cu?n y Fortalecimiento de los Centros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Penitenciarios
DIgnIfICafDIOn y Fortalecimiento de los Centros de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Internamiento para Adolescentes
Sistema Nacional de Informacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Base de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sistema' NaC{onaI de Atencion de Llamadas de Emergencias y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Denuncias Ciudadanas
FortaIeC|rn|er.1t’o de los Sistemas de Videovigilancia y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Geolocalizacién
Red Nacional de Radiocomunicacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Registro Publico Vehicular 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguimiento y Evaluacién de los Programas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguimiento y Evaluacién de los Programas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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f) Presupuesto Comprometido

Programa con Prioridad Nacional/Subprogr.

Federal

Federal
Municipal

Informe Estatal de Evaluacion

Presupuesto Comprometido
(Cifras en pesos)

Subtotal
Federal

Estatal

Estatal
Municipal

Subtotal
Estatal

FASP 2023

Dignificacion del personal de las Instituciones de Seguridad
Publica y Procuracién de Justicia conforme al Modelo Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Policia y Justicia Civica
Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen desempefio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Equipamiento del personal delas Instituciones de Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PUblica y Procuracidn de Justicia ) i ) i ) ) )
Certificacién, Capacitacion y profesionalizacion de los
elementos policiales de las instituciones de seguridad publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en
Control de Confianza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Capacitacién en todas sus modalidades para el mejor
desempefio de los elementos de las instituciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguridad publica y de procuracién de justicia conforme al ) : ) : ) ) )
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica e
Instancias de procuracién e imparticién de justicia conforme 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Publica y procuracién dejusticia. ) i ) i ) 3 .
Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Procuracidn de Justicia i ) . ) i . )
Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unidades de Investigacion para Policia Estatal y Municipal 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00! 0.00! 0.00!
Unidades Cibernéticas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Fiscalias Especializadas en Investigaciéon y Busqueda de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Personas . ) . : . . 0.00
Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica (UIPE) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00
For‘ta‘IeC|m|ento de las areas de investigacion forense y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
pericial 0.00
Sistema de Estandares de trabajo y rendicién de cuentas. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguimiento a Protocolos de actuacién policial para
mejorar el desempefio del personal de las instituciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguridad Ublica y procuracién dejusticia.
1 | | joria del trol ded ho, isi6

mpl.{ 59 a la mejoria del ?on er e despacho, supervision y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguimiento de de denuncias ciudadanas.
P i6 la Violenci | Deli f | M I

re\.lencwn de .a’ ol enf:u:'a y’d.e elito conforme al Modelo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Nacional de Policia y Justicia Civica.
Prevencion de la violencia y la delincuencia, procesos
generadores de paz y programas para la atencion de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
delincuencia juvenil.
Atencwn-y preve'nmon de la violencia contra las mujeres con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
perspectiva de género
Fortalecimiento a los programas de prevencién y atencidn a

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

la violencia contra las mujeres.
CAapacit‘acic’)n f:ontinua para la atencién y prevenciéon de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
violencia de género.
Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones de
seguridad publica y procuracién dejusticia con perspectiva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de género para las mujeres servidoras publicas.
Ff)rtak.ef:imier:t.o Jiel Sistem.:-: .Penitenciario Nacional y de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ej 1 de para A ente
Dignifi — 3 Tecimi 0

|gr_1| |ca_cu?n y ortalecimiento  de os  Centros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Penitenciarios
DIgnIfICaf:lOn y Fortalecimiento de los Centros de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Internamiento para Adolescentes
Sistema Nacional de Informacién 0.00 0.00! 0.00! 0.00 0.00! 0.00! 0.00!
Base de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SlstemaA NaC{onaI de Atencidn de Llamadas de Emergencias y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Denuncias Ciudadanas
Fortaleu.mler_lt’o de los Sistemas de Videovigilancia vy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Geolocalizacién
Red Nacional de Radiocomunicacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Registro Publico Vehicular 0.00 0.00 0.00 - 0.00 - -
Seguimiento y Evaluacién de los Programas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguimiento y Evaluacion de los Programas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Informe Estatal de Evaluacion
FASP 2023

g) Presupuesto no Aplicado

Programa con Prioridad Nacional/Subprograma

Federal

Federal
Municipal

Presupuesto no Aplicado

(Cifras en pesos)
Subtotal
Federal

Estatal
Municipal

Subtotal

Estatal
Estatal

Dignificacién del personal de las Instituciones de Seguridad
Publica y Procuracién de Justicia conforme al Modelo Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Policia y Justicia Civica
Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen desempefio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Equipamiento del personal de las Instituciones de Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Publica y Procuracién de Justicia ) i ) ) i ) )
Certificacion, Capacitacion y profesionalizacion de los
elementos policiales de las instituciones de seguridad publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en
Control de Confianza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor
desempefio de los elementos de las instituciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguridad publica y de procuracién de justicia conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica e
Instancias de procuracién e imparticién de justicia conforme 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Publica y procuracién de justicia.
Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Procuracién de Justicia
Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unidades de Investigacion para Policia Estatal y Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unidades Cibernéticas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fiscalias Especializadas en Investigacién y Busqueda de
Personas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica (UIPE) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fortalecimiento de las dareas de investigacion forense y
pericial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sistema de Estandares de trabajo y rendicién de cuentas. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguimiento a Protocolos de actuacién policial para
mejorar el desempefio del personal de las instituciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguridad Ublica y procuracién de justicia.
Impulso a la mejoria del control de despacho, supervisiény
seguimiento de de denuncias ciudadanas. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prevencion de la Violencia y del Delito conforme al Modelo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Nacional de Policia y Justicia Civica.
Prevencién de la violencia y la delincuencia, procesos
generadores de paz y programas para la atencién de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
delincuencia juvenil.
Atencién y prevencion de la violencia contra las mujeres con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
perspectiva de género
Fortalecimiento a los programas de prevencién vy atencion a
la violencia contra las mujeres. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Capacitacion continua para la atencién y prevencidn de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
violencia de género.
Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones de
seguridad publica y procuracién de justicia con perspectiva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de género para las mujeres servidoras publicas.
Fortalecimiento del Sistema Penitenciario Nacional y de
Ejecucion de Medidas para Adolescentes LY By LY @Y @D Oy @D
Dignificacién y Fortalecimiento de los Centros
Penitenciarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Dignificacién y Fortalecimiento de los Centros de

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Internamiento para Adolescentes
Sistema Nacional de Informaciéon 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Base de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sistema Nacional de Atenciéon de Llamadas de Emergencias y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Denuncias Ciudadanas
(F;;:Ia;:ac:ir:;i?;(:‘ de los Sistemas de Videovigilancia y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Red Nacional de Radiocomunicacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Registro Publico Vehicular 0.00 0.00 0.00 - 0.00 - -
Seguimiento y Evaluacion de los Programas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguimiento y Evaluacién de los Programas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Informe Estatal de Evaluacion
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RECURSOS REINTEGRADOS POR PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONALY
SUBPROGRAMAS

a ) Presupuesto Reintegrado

Presupuesto Reintegrado
(Cifras en pesos)

Programa con Prioridad Nacional/Subprograma

Federal Subtotal Estatal Subtotal
Federal .. Estatal e
Municipal Federal Municipal Estatal

Dignificacion del personal de las Instituciones de Seguridad

Publica y Procuracién de Justicia conforme al Modelo Nacional 4,674.96 2,168.85 6,843.81 0.00 0.00 0.00 6,843.81
de Policia y Justicia Civica
Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen desempefio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Equipamiento del personal de las Instituciones de Seguridad
4,674.96 2,168.85 6,843.81 0.00 0.00 0.00 6,843.81
Publica y Procuracidn de Justicia
Certificacion, Capacitacion y profesionalizacion de los
elementos policiales de las instituciones de seguridad publica| 1,916,180.62 1079272.46( 2,995,453.08 0.00 0.00 0.00 2,995,453.08
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en
23,082.62 547,747.20 570,829.82 0.00 0.00 0.00 570,829.82
Control de Confianza
Capacitaciéon en todas sus modalidades para el mejor
desempefio de los elementos de las instituciones de
1,893,098.00 531,525.26 2,424,623.26 0.00 0.00 0.00 2,424,623.26

seguridad publica y de procuracidn de justicia conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica e
Instancias de procuracién e imparticién de justicia conforme| 7,796,164.79 163,831.69 7,959,996.48 0.00 0.00 0.00 7,959,996.48
al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de

) - L, . . 7,796,164.79 163,831.69 7,959,996.48 0.00 0.00 0.00 7,959,996.48

Seguridad Publica y procuracidn de justicia.
Fortalemm'lento de las Instituciones de Seguridad Publica y 7,796,164.79 163,831.69 7,959,996.48 0.00 0.00 0.00 7,959,996.48
Procuracién de Justicia
Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unidades de Investigacion para Policia Estatal y Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unidades Cibernéticas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fiscalias Especializadas en Investigacion y Busqueda de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Personas 0.00
Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica (UIPE) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fortalecimiento de las dreas de investigacion forense y

L. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
pericial 0.00
Sistema de Estandares de trabajo y rendicién de cuentas. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Seguimiento a Protocolos de actuacién policial para
mejorar el desempefio del personal de las instituciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|seguridad ublica y procuracién de justicia.

Impulso a la mejoria del control de despacho, supervisiény

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguimiento de de denuncias ciudadanas.

Prevencién de la Violencia y del Delito conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica.

Prevencién de la violencia y la delincuencia, procesos
generadores de paz y programas para la atencién de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
delincuencia juvenil.

Atencién y prevencién de la violencia contra las mujeres con

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

N - 150,000.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00
perspectiva de género
Fort-alecm.uento alos programas de prevenciény atencion a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
la violencia contra las mujeres.
Capacitacion continua para la atencién revencion de la
apactt ¢ P ve 150,000.00 0.00|  150,000.00 0.00 0.00 000  150,000.00
violencia de género.
Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones de
. ey ‘. B C . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguridad publica y procuracién dejusticia con perspectiva
F?rtal?flmlento .del Sistema Penitenciario Nacional y de 24,370.73 0.00 24,370.73 0.00 0.00 0.00 24,370.73
Ej: 1 de Medidas para Adol e
Dignificaciéon y  Fortalecimiento de los Centros 21,225.86 0.00 21,225.86 0.00 0.00 0.00 21,225.86
Dignificacién y Fortalecimiento de los Centros de
3,144.87 0.00 3,144.87 0.00 0.00 0.00 3,144.87
Internamiento para Adolescentes
Sistema Nacional de Informacién 16,192.14 7656.40 23,848.54 0.00 0.00 0.00 23,848.54
Base de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica 6,870.64 7,530.23 14,400.87 0.00 0.00 0.00 14,400.87
i Naci | Al i6 Ll Ei i
Slstema- acn'ona de Atencidén de Llamadas de Emergencias y 1,658.80 0.00 1,658.80 0.00 0.00 0.00 1,658.80
Denuncias Ciudadanas
Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Geolocalizacién
Red Nacional de Radiocomunicacién 4,751.60 126.17 4,877.77 0.00 0.00 0.00 4,877.77
Registro Publico Vehicular 2,911.10 0.00 2,911.10 0.00 0.00 0.00 2,911.10
Seguimiento y Evaluacién de los Programas 348.08 0.00 348.08 0.00 0.00 0.00 348.08
Seguimiento y Evaluacion de los Programas 348.08 0.00 348.08 0.00 0.00 0.00 348.08

@) GRUPO SAHER VILLAREAL SA DE CV pag. 13




Informe Estatal de Evaluacion
FASP 2023

CAPITULO 1. Programa Dignificacién del personal de las instituciones de Seguridad Publica y
Procuracion de Justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

Seccion 1. Subprograma A). Mejora Salarial, prestaciones y bonos por buen desempefio.

1.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln corresponda. Esta
informacién deberd proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma. La informacién solicitada respecto a los sueldos mensuales brutos se tomard como
dato informativo.

a) Indique cual es la menor jerarquia del Policia Operativo y/o Agente Operativo en su
entidad federativa y a cuanto ascendié su salario mensual bruto (Sueldo Base Mensual
antes de impuestos y cualquier otra deduccién) durante el ejercicio fiscal 2023.

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

b) Indique el nimero de policias beneficiados en la entidad federativa durante 2023 con
Estimulos econdmicos. Esta informacién deberd proporcionarse cuando se haya invertido
recursos en el Subprograma Mejora Salarial, prestaciones y bonos por buen desempefio.

—

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

Seccion 2. Subprograma B). Equipamiento del personal de las Instituciones de Seguridad
Publica y Procuracidn de Justicia.

1.1.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segun corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversién y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacién del FASP 2023.

a) Proporcionar la informacién correspondiente al equipamiento personal convenido en
2023 de los elementos de las instituciones de Seguridad Publica:

Seguridad Publica Estatal
271 Vestuario y uniformes
1 Bermuda
2 Boina
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Informe Estatal de Evaluacion

FASP 2023

3 Botas 1400 1400
4 Calcetdén

5 Camisa 2800 2800
6 Camisola (especificar)

7 Chaleco tactico

8 Chamarra

9 Chanchomon (especificar)

10 Cinturdn Tactico

14 Gorra tipo beisbolera 1400 1400
16 Impermeables 250 250
21 Pantalones 2800 2800
272 Prendas de seguridad y proteccion personal

1 Fornitura estatal | 438 438
283 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional

1 Arnés

2 Baston Policial PR-24

3 Baston retractil con porta bastén

4 Bata

5 Candado de mano

21 Esposas 116 116

Seguridad Publica Municipal

271 Vestuario y uniformes

1 Bermuda

2 Boina

3 Botas 3283 12 3295
4 Botines

5 Calcetdn

6 Camisa 3610 18 3628

7 Camisola (especificar) 825 4 829

8 Chaleco tactico

9 Chamarra (especificar) 55 55
10 Chanchomon (especificar)

11 Cinturdn Tactico 455 6 461
15 Gorra tipo beisbolera 3015 79 3094
17 Impermeables 350 2 352
21 Pantalon (especificar) 4085 24 4109
25 Playera 480 21 501
29 Porta fusil tactico 31 31
35 Short 30 30
40 Tocado con bordado 168 3 171
43 Zapato 300 2 302
272 Prendas de seguridad y proteccién personal

1 Fornitura municipal 1350 13 1363
283 Prendas de proteccidn para seguridad publica y nacional

1 Arnés

2 Baston Policial PR-24

3 Baston retractil con porta baston

4 Bata

5 Candado de mano

11 Chaleco balistico r'mrnmo .nlvel 1I-A, 138 114 252

con dos placas balisticas nivel IV
Procuracion de Justicia

271 Vestuario y uniformes

1 Bermuda

2 Boina
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3 Botas
4 Calcetdén
5 Camisa (especificar)
6 Camisola (especificar)
7 Chaleco tactico
8 Chamarra
9 Chanchomon (especificar)
10 Cinturdn Tactico
272 Prendas de seguridad y proteccion personal
1 Fornitura | |
283 Prendas de proteccidn para seguridad publica y nacional
1 Arnés
2 Baston retractil con porta baston
3 Bata
4 Candado de mano
5 Casco antimotin

b) ¢éCudles son los estandares que manejé la entidad federativa en 2023 respecto de los

indicadores siguientes?

Policias Estatales en Activo

resguardo

Numero de policias con chaleco balistico vigente asignado bajo

1588 1011

Policias de Investigacién en Activo

resguardo

Numero de policias con chaleco balistico vigente asignado bajo

En este Subprograma no se
autorizaron recursos FASP
2023 ala FGE.
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Informe Estatal de Evaluacion
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CAPITULO 2. Programa Certificacién, capacitaciéon y profesionalizacién de los elementos
policiales de las Instituciones de Seguridad Publica conforme al Modelo Nacional de Policia y
Justicia Civica.

Seccion 1. Subprograma A). Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluaciéon en Control de
Confianza.

2.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la informacion en los formatos respectivos
con la finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos
de Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacién del FASP 2023. La columna
"Modificado" correspondera, en su caso, a la reprogramacion determinada procedente por el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en cuanto a la modificacién en
"cantidad" de personas a evaluar.

a)

A. Evaluaciones de Permanencia y Nuevo
Ingreso para Policias Estatales de 393 NA 537 404 2
Seguridad Publica

B. Evaluaciones de permanencia y nuevo
ingreso para los elementos de la
procuraduria general de justicia o
equivalente

355 NA 354 347 1

C. Evaluaciones de permanencia y nuevo
ingreso para elementos del Sistema Estatal 110 NA 84 81 1
Penitenciario

D. Evaluaciones de permanencia y nuevo
ingreso para servidores publicos de
instancias con funciones relacionadas con
el cumplimiento de los fines de la seguridad
publica. Por ejemplo: Secretariado
Ejecutivo, Consejo Estatal, C3, C4, C5)

NA NA NA NA NA

E. Evaluaciones de permanencia y nuevo
ingreso para Policias Municipales de 1620 NA 1483 1252 9
Seguridad Publica de la entidad federativa

F.  Evaluacion para la Licencia Colectiva de

Portacion de Armas de Fuego (LOC) NA NA NA NA NA
G. Pruebas Toxicoldgicas 1347 NA 1347 1347 30
Total de Evaluaciones (A+B+C+D+E+F+G_) 3825 NA 3805 3431 43
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b)

Informe Estatal de Evaluacion
FASP 2023

Evaluacion de Control de Confianza
para Policias Estatales en Activo
(Seguridad Publica).

1611

279

271

Evaluacion de Control de Confianz
para Policias Investigacion en Activ
(Procuraduria General de Justicia

Equivalente)

951

352

345

Evaluacion de Control de Confianz
para Personal en Activo del Sistem
Penitenciario.

215

Seccion 2. Subprograma B). Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor desempefio
de los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica y de Procuracion de Justicia

conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

a)

Cursos de Capacitacion

Cursos de Capacitacion para Policia Estatal
Formacion Inicial (Aspirantes) 76 76 100%
Formacion Inicial (Activo) 25 25 100%
Formacién Continua (CBFP) 140 143 100%
Formacion Continua 252 255 101%
Cursos de Capacitacion para Policia Municipal (No se impartio la capacitacion)
Formacion Inicial (Aspirantes)
Formacidn Inicial (Activo) 6
Formacién Continua (CBFP) 6
Formacion Continua
Cursos de Capacitacion para Policia de Investigacion
Formacion Inicial (Aspirantes)
Formacion Inicial (Activo)
Formacién Continua (CBFP) 100 100 100%
Formacion Continua 205 211 100%
Cursos de Capacitacion para Peritos
Formacion Inicial (Aspirantes)
Formacion Inicial (Activo) 45 0 0%
Formacion Continua 140 140 100%
Cursos de Capacitacion para Agentes del Ministerio Publico
Formacion Inicial (Aspirantes) | |
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Formacién Inicial (Activo) 45 0 0%
Formacién Continua 400 412 100%
Cursos de Capacitacion para Personal del Sistema Penitenciario
Formacion Inicial (Aspirantes)
Formacion Inicial (Activo) 15 11 73%
Formacién Continua (CBFPCP) 15 11 73%
Formacién Continua
Cursos de Capacitacion en Temas de Justicia para Adolescentes
Formacion Inicial
Formacién Continua
Cursos de Capacitacion en materia de Prevencion del Delito

Formacién Continua | 94 | | 72 | 7659%
Cursos de Capacitacion a Servidores Publicos en Temas de Acceso a la Justicia para Mujeres
Formacién Continua | 180 | | 150 | 83.33%

Cursos de Capacitacion al personal en temas de control de confianza

Formacién Continua | | | |

Cursos de Capacitacion exclusivamente para personal que labora en el area de la Red Nacional de
Radiocomunicacion

Formacién Continua | | | |

Cursos de Capacitacion exclusivamente para proyectos relacionados con el sistema de videovigilancia

Formacién Continua | | | |

Cursos de Capacitacion para personal de las areas de analisis, captura e investigacion del Sistema Nacional de
Informacion

Formacién Continua | | | |

Cursos de Capacitacion en materia de Registro Publico Vehicular

Formacién Continua | | | |

Cursos de Capacitaciéon en materia de Unidades de Inteligencia Patrimonial y Economica

Formacién Continua | | | |

Cursos de Capacitacion para operadores telefonicos y Supervisores del Sistema Nacional de Atencion de Llamadas
de Emergencia y denuncias ciudadanas

Formacién Continua | | | |

Cursos de Capacitacion para otros operadores de las instituciones de Seguridad Publica

Formacion Inicial
Formacién Continua
Cursos de Capacitacidn para técnicos, cientificos especializados en materia de ciencias forenses
Formacién Continua | | | |
Cursos de Capacitacion para busqueda de personas

Formacién Continua | | | |

b) Evaluacién de Competencias Basicas de la funcion
Personal en Activo Evaluado en Competencias Basicas de la
Funcidn
Evaluacion por Perfil Estado de Fuerza Evaluado Aprobado
Evaluacion de Competencias Basicas del Policia
Estatal en Activo (Secretaria de Seguridad 1618 143 143
Publica)
Evaluacion de Competencias Basicas del Policia No se aplicaron las No se aplicaron las No se aplicaron las
Municipal en Activo (Secretaria de Seguridad evaluaciones evaluaciones evaluaciones
Pdblica)
Evaluacion de Competencias Basicas del Policia
de Investigacion en Activo (Fiscalia General de 100 100 100
Justicia o Equivalente)
Evaluaciéon de C.ompe.tenm.as. Ba5|ca§ del 157 11 11
Personal de Custodia Penitenciaria en Activo.
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Informe Estatal de Evaluacion
FASP 2023

c)

Evalluauon del D’esempeno.del Po!lula Estatal en 1618 346 143
Activo (Secretaria de Seguridad Publica)
Evaluacion del Desempefio del Policia Municipal
en Activo (Secretaria de Seguridad Publica)
Evaluacion del Desempefio del Policia de
Investigacion en Activo (Fiscalia General de
Justicia o Equivalente)
Evaluacion del Desempefio del Personal de
Custodia Penitenciaria en Activo.

No se asignaron recursos para este rubro en el FASP 2023. Evaluaciones aplicadas con recurso propio.

157 11 11

d) Certificado Unico Policial

Indique exclusivamente el nUmero de policias en activo de las instituciones de seguridad publica
inscritos en el RNPSP que cuentan con los cuatro elementos siguientes: 1466

Formacidn Inicial o equivalente;

Evaluacién de Control de Confianza con resultado aprobatorio vigente;
Evaluaciéon aprobatoria y vigente de competencias basicas policiales;
Evaluacién aprobatoria y vigente del desempefio

e) Perfil Policial

Policias Estatales en Activo (Secretaria de Seguridad Publica) 1618 635

Policias Municipales en Activo (Secretaria de Seguridad Publica)
Policias de Investigacion en Activo (Fiscalia General de Justicia o
Equivalente)

Personal en Activo de Custodia Penitenciaria 157 68

468 399
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CAPITULO 3. Programa Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica e Instancias de
Procuracion e Imparticion de Justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

Secciéon 1. Subprograma A). Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de Seguridad
Publica y Procuracion de Justicia.

3.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segin corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

-Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracién de Justicia.

a) Seialar cada una de las obras realizadas durante el ejercicio fiscal 2023, el monto
concertado y el porcentaje de avance fisico financiero alcanzado al 31 de noviembre de

2023:
No. Nombre de la Obra Realizada en 2023 Monto Concertado en Porcentaje de avance fisico
2023 financiero alcanzado en 2023
1 Penal I la Ci
Juzgados Penales Orales de la Ciudad de $2,000,000.00 100% 100%
Playa del Carmen.
2 i:L;z;gjrizls Penales Orales de la Ciudad de $3.500,000.00 100% 100%
3 J(:uhz(ftazjdr:arenales Orales de la Ciudad de $10,375,598.73 100% 100%
4 Penal | de la Ci Feli
Juzgf':ldo enal Oral de la Ciudad de Felipe $1,850,000.00 100% 100%
Carrillo Puerto.
5 Juzgadc')s ,Penales Orales de la Ciudad de $1,800,000.00 100% 100%
Kantunilkin.
Penal I la Ci
6 JCL;zr:g:ud:s enales Orales de la Ciudad de $4,000,000.00 100% 100%

b) Marque con una “x” la funcionalidad de las instalaciones construidas, mejoradas o ampliadas.

No. Evaluacidn de la infraestructura Bueno Regular Malo
1 Comodidad del espacio X
2 La facilidad de uso X
3 La eficiencia energética (iluminacion) X
4 Su adaptabilidad X
5 La adecuacion a la variedad de necesidades X
Estan incluidas todas las obras realizadas por el Tribunal Superior de Justicia
c) Marque con una “x” si con la infraestructura realizada se cumple con el radio de accidén que

la ciudadania requiere (adjuntar croquis de macro localizacién y micro localizacién con el radio de
accion que atiende con la infraestructura realizada).
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1. Obra Juzgados Penales Orales de la Ciudad de Playa del Carmen.

Macro localizacién

Micro localizacion

A9

G

Direccion

REGION 30, SMZA. 75, MZA. 07, LOTE 2, C.P. 77720.

Coordenadas en grados decimales

87°04'31.800" W
20°37'41.313"N

2. Obra Juzgados Penales Orales de la Ciudad de Cozumel.

*
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Macro localizacion

Micro localizacion

~ 9 s 5
Eth‘t'D"'l ’/
g A wuw'
& romeremampac \ \
(N - T
FargnGoenanas S
A #
#"0t, e Y
o Qmm&'....m- oF o) oelayasa
% S
% o N b N
0..-‘0 ’, ~
) 4
-~ )

Direccion

AV. FELIX GONZALEZ CANTO ENTRE AV. ANDRES QUINTANA
ROO Y AV. ZAMNA, COL. MARAVILLA, COZUMEL, Q. ROO

Coordenadas en grados decimales

86°57'27.318” W
20°30'13.623"” N

3. ObraJuzgado Penales Orales de la Ciudad de Chetumal.

Macro localizacién
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Micro localizacién

Pee R ®
RS
-1
Q
)
B e .
proTEETORO @y " L i@ °
=) ° 0 ¢
) Jatersidid de
2 °

Direccién

AVENIDA FRAMBOYANES ENTRE CALLE CHICOZAPOTE Y
MACHICHE NO. 250, LOTE 1, MANZANA 122, COLONIA

ARBOLEDAS LL, C.P. 77086, EN EL MUNICIPIO DE OTHON P.
BLANCO

Coordenadas en grados decimales

18°32'07.1"N
88°17'04.6"W

4. Obra Juzgado Penal Oral de la Ciudad de Felipe Carrillo Puerto.

Sl

NO

Macro localizaciéon

Micro localizacién
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Direccion

CALLE 52, ENTRE CALLE 127 Y CALLE 50, LOTE 01, MZA. 50

Coordenadas en grados decimales

19°36'28.86” W
88°313.51” N

5. Obra Juzgados Penales Orales de la Ciudad de Kantunilkin

Macro localizacién

Micro localizacién

wrishiash. e e QY 1 s i
|

A il  Corson e ks |
3 e n |

g eyt "‘ ..'
il vo..c.,»ﬂﬂ_io
§ = s
= )
j : e
ki
3

CALLE PRIMERO DE MAYO S/N ENTRE ADOLFO LOPEZ
MATEOS Y BENITO JUAREZ, COL. CENTRO  C.P. 77300

Coordenadas en grados decimales

87°29'17.4” W
21°05’56.8"” N

6. Obra Juzgados Penales Orales de la Ciudad de Cancun

V)
LL]
>

*
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FASP 2023

Macro localizacion

Micro localizacion

a

v

[ :
ol ()

Q@ .

9 -

-
ersitario [] 'Juzgams Penales Orales 0
Cancun INE 04 JUINTA 5

v ;
ASOCIACION DE 58
DEPORTISITAS

9 C.26A

C.26A

Laboratorio de c.26
suelos ASFA 3 t

SUBLIMADOS SILKKA 2
Centro de Servicio LTH SDERLDEC

= ool

> .uy
QMGLCC R 2.

DISTRITA,
.
LR

Colegio Aleman IMA e

Juzgados Mercantiles
(Cancdn)

a g Qa.zza Roussinl
. y I

o 0x0la cima
} Tinded vl

$2{021U0D 9P 31OL D
=

Av. Nichupté

Liverte Rental

AVENIDA NICHUPTE ESQUINA AV. MEXICO, SM.512, LT.1

Direccion MZA.22 C.P.77534
. 86°03'13.1" W
Coordenadas en grados decimales 21°08'22.2" N

d)  Proporcionar la informacién correspondiente al equipamiento convenido en 2023 de
los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica.
Seguridad Publica Estatal y/o procuracion de Justicia
211 Materiales, utiles y equipos menores
de oficina
212 Materiales y utiles de impresién y
reproduccion
214 Materiales, utiles y equipos menores
de tecnologias de la informacion y
comunicaciones
221 Productos alimenticios para personas
(Operativos en conjunto)
251 Productos quimicos bdsicos
254 Materiales, accesorios y suministros

médicos
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Informe Estatal de Evaluacion

FASP 2023
255 Materiales, accesorios y suministros
de laboratorio
256
259 Otros productos quimicos
261 Combustibles, lubricantes y aditivos
(Operativos conjuntos)
Seguridad Publica Estatal
273 Articulos deportivos
1 Articulos deportivos | |
275 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir
1 Blancos
2 Colchén
282 Materiales de seguridad publica
1 Cargador de arma corta
2 Cargador de arma larga
3 Cartuchos para arma corta 184 +11 195
4 Cartuchos para arma larga 146 +14 160
5 Granadas 500 -96 404
294 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la informacio
1 Refacciones y accesorios para equipo
de computo
295 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de laboratorio
1 Kit de primera intervenciéon para
oficial pie tierra
2 Maletin de primer respondiente para
patrulla
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
1 Refacciones y accesorios menores de
equipo de transporte
297 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad
1 Refacciones y accesorios menores de
equipo de defensa y seguridad
325 Arrendamiento de Equipo de Transporte
1 Arrendamiento de unidades
333 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnicas y en tecnologias de la informd
1 Analisis 'y ajustes de aplicacion
informaticos para la gestion penal
337 Servicios de proteccion y seguridad
1 Gastos de seguridad publica I I I
347 Fletes y maniobras
1 Fletes y maniobras | | |
353 Instalacidn, Reparacion y Mantenimiento de Equipos de Cémputo y Tecnologias de la
Informacién
1 Mantenimiento y conservacién de
bienes informaticos
355 Reparacidon y Mantenimiento de equipo de transporte
1 Mantenimiento y conservacion de
vehiculos terrestres
375 Viaticos en el pais (Operativos Conjuntos)
1 Viaticos en el pais (Operativos
Conjuntos)
511 Muebles de oficina y estanteria
1 Anaquel
2 Archivero
3 Armario
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Informe Estatal de Evaluacion

FASP 2023

4 Banca
5 Butaca
512 Muebles, excepto de oficina y estanteria
1 Banco
2 Bote de arena (armero)
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion
1 Access point
2 Computadora de escritorio
3 Computadora portatil
519 Otros Mobiliarios y equipos de administracion
1 Aire acondicionado
2 Circuito Cerrado de Televisién (CCTV)
3 Enfriador y calentador de agua
521 Equipos y aparatos audiovisuales
1 Equipo de sonido
2 Grabadora
523 Camaras fotograficas y de video
1 Camara de solapa
2 Camara fotografica
3 Cargador para cdmara de solapa
541 Vehiculos y equipo terrestre
1 Bicicleta
2 Cuatrimoto
3 Motocicleta 2 2
4 Vehiculo 2 2
543 Equipo aeroespacial
1 Vehiculos y equipo aéreo para la

ejecucion de programas de seguridad

publica
551 Equipo de defensa y seguridad
1 Ariete
2 Arma corta
3 Arma larga
4 Binoculares
562 Magquinaria y equipo industrial
1 Arco detector
2 Banda de rayos X
591 Software
1 Software | | |
597 Licencias informaticas e intelectuales
2 Licencias I 1 I I 1

Seguridad Publica Municipal

282 Materiales de seguridad publica
1 Cargador de arma corta
2 Cargador de arma larga
3 Cartuchos para arma corta 5
4 Cartuchos para arma larga 5
295 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de laboratorio
1 Kit de primera intervencién para

oficial pie tierra
2 Maletin de primer respondiente para

patrulla
325 Arrendamiento de Equipo de Transporte
1 Arrendamiento de unidades
512 Muebles, excepto de oficina y estanteria
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Informe Estatal de Evaluacion

FASP 2023

6 Rack 1 | 1
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion
2 Computadora de escritorio 122 122
10 Monitor 109 109
14 Servidor 1 1
519 Otros mobiliarios y equipos de administracion
2 Circuito Cerrado de Televisién (CCTV) 1 1
523 Camaras fotograficas y de video
1 Camara de solapa 162 162
541 Vehiculos y equipo terrestre
1 Bicicleta
2 Cuatrimoto 3 3
3 Motocicleta 3 3
4 Vehiculo 25 -3 22
543 Equipo aeroespacial
1 Vehiculos y equipo aéreo para la

ejecucion de programas de seguridad

publica
551 Equipo de defensa y seguridad
1 Arma corta
2 Arma larga
597 Licencias informaticas e intelectuales
1 Licencias | 10 10

Procuracion de Justicia

282 Materiales de seguridad publica
1 Cargador de arma corta
2 Cargador de arma larga
3 Cartuchos para arma corta 200 0
4 Cartuchos para arma larga 400 0
295 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de laboratorio
1 Kit de primera intervencién para

oficial pie tierra
2 Maletin de primer respondiente para

patrulla
325 Arrendamiento de Equipo de Transporte
1 Arrendamiento de unidades
353 Instalacidn, Reparacion y Mantenimiento de Equipos de Cémputo y Tecnologias de la

Informacién
1 Mantenimiento y conservacién de

bienes informaticos
511 Muebles de oficina y estanteria
1 Anaquel
2 Archivero
3 Armario
4 Banca
5 Butaca
512 Muebles, excepto de oficina y estanteria
1 Banco
2 Bote de arena (armero)
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion
1 Access point
2 Biométrico
3 Computadora de escritorio

Computadora portatil
519 Otros Mobiliarios y equipos de administracion
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Informe Estatal de Evaluacion

FASP 2023
1 Aire acondicionado
2 Circuito Cerrado de Televisién (CCTV)
3 Enfriador y calentador de agua
521 Equipos y aparatos audiovisuales
1 Equipo de sonido
2 Grabadora
523 Camaras fotograficas y de video
1 Camara fotografica
2 Concentrador
3 Consola
541 Vehiculos y equipo terrestre
1 Motocicleta
2 Vehiculo 1
543 Equipo aeroespacial
1 Vehiculos y equipo aéreo para la
ejecucion de programas de seguridad
publica
551 Equipo de defensa y seguridad
1 Ariete
2 Arma corta
3 Arma larga
4 Binoculares
562 Magquinaria y equipo industrial
1 Detector de metales | | |
569 Otros equipos
1 Equipo de Sirena y Estrobos | | |
591 Software
1 Software | | |
597 Licencias informaticas e intelectuales
1 Licencias | | |
e) ¢Cuadles son los estandares que manejo la entidad federativa en 2023 respecto de los
indicadores siguientes?
Numero de Elementos
.. Estado de Cantidad
Formacion
Fuerza
Policias Estatales en Activo
Numero de policias con arma corta asignado bajo resguardo 1158
Numero de policias por cada arma larga 1627 1158
Numero de policias por cada patrulla 2
Policias de Investigacion en Activo
Numero de policias con arma corta asignado bajo resguardo 395
Numero de policias por cada arma larga 577 1
Numero de policias por cada patrulla 3

3.12. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos segln corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversién y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacién del FASP 2023.
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-Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro.

a) Indique el método de adquisicién de los bienes y/o servicios, las metas establecidas, la
cantidad de bienes y/o servicios programada, la cantidad adquirida y el porcentaje
alcanzado.

Programacién | Reprogramacién
Inicial

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

b) éIndique cudntos casos de delitos en materia de secuestro fueron atendidos por las
Unidades Especializadas en el Combate al Secuestro (UECS) durante el afio 2023 y cuantas
fueron las victimas asociadas a los mismos?

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

c) Del nimero de imputados en ele aifo 2023, detalle el siguiente cuadro:

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

d) ¢éCual es el porcentaje de cumplimiento en la entrega fisica de los bienes y/o servicios
comprometidos en el proyecto de inversion autorizado para el FASP 2023 en las UECS?
(bienes y/o servicios entregados /bienes y/o servicios comprometidos *100)

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

e) Indique en el siguiente cuadro, icudntos elementos por area de la Unidad Especializada
de Combate al Secuestro fueron capacitados en 2023 en temas inherentes a la atencion
de los delitos en materia de secuestro?

Ministerial
Policial
Pericial

Administrativa
El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.
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f) Sefiale con una “x” sila Unidad Especializada de Combate al Secuestro en 2023, conto con
areas de atencion a victimas.

*

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

g) En caso de ser afirmativa la respuesta anterior, indique el nimero de elementos por area
de atencidn a victimas.

Medicina
Psicologia
Asesor victimal

Trabajo social
El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

h) ¢Cudntas victimas directas fueron atendidos por las UECS en 20237

—

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

ou.n

i) Indique con una “x” si se le brindd atencién a las victimas directas que fueron atendidas
por las UECS en 2023.

“

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

j) éCuantas carpetas de investigacion inicié la UECS en 2023 por delitos en materia de
secuestro?, ¢Cuantos autos de vinculaciéon se obtuvieron?, ¢(Cudntas sentencias
condenatorias?, éNumero de sentenciados?

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

3.1.3. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segun corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.
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-Unidades de Investigacion para Policia Estatal y Municipal.

a) Indique con una “x” segun sea el caso, si el Marco Normativo Local en materia de
Seguridad Publica, se encuentra Homologado a las disposiciones dispuestas en el Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica, es decir contempla Unidades de Investigacién en
policias Estatales y Municipales.

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

b) De ser negativa la respuesta, indicar si se cuenta con una ruta critica para establecer las
adecuaciones al marco normativo local.

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

c) Indique con una “x” segun sea el caso, si la Entidad Federativa elaboré el Diagndstico que
da cuenta de la estructura organizacional de la Corporacién: Estado de Fuerza de la
Policia, asi como de Policias de Investigacion de Campo y de Gabinete, con Capacidad para
Procesar y con Capacidades de Gestion Juridica. De ser afirmativa la respuesta, indicar a
través de que oficio y fecha se remitid al Centro Nacional de Prevencion del Delito y
Participacién Ciudadana.

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

d) Indique con una “x” segun sea el caso, si la Entidad Federativa cuenta con un Plan de
Implementacidn que garantice la creacion o fortalecimiento de las Unidades de
Investigacion. De ser afirmativa la respuesta, indicar a través de que oficio y fecha se
remitié al Centro Nacional de Prevencién del Delito y Participacion Ciudadana

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.
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e) Indique con una “x” segun sea el caso, si la Entidad Federativa cuenta con Unidad de
Investigacion dentro de su Secretaria de Seguridad Estatal o equivalente.

*

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

f) Silarespuesta del inciso anterior es negativa, indique con una “x”, segun sea el caso, si la
Entidad Federativa ha comenzado labores para crear su Unidad de Investigacién dentro
de su Secretaria de Seguridad Estatal o equivalente.

/;—

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

g) Indique con una “x” segun sea el caso, si los Municipios cuentan con Unidad de
Investigacion.

*

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

h) Si la respuesta del inciso anterior es positiva, indiqgue en que municipios se cuenta con
Unidades de Investigacion.

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023

i) Si la respuesta del inciso e) es afirmativa, es decir, que cuenta con Unidad de
Investigacion, enliste las actividades a desarrollar (es importante que se desarrolle una
tabla especificando cuantas Unidades de Investigacion existen en el ambito estatal.

Delimitacién del Espacio para la Unidad de
Investigacion

Infraestructura

Mejoramientos

Adecuacion Marco Normativo Local
Equipamiento para Espacios de la U. de .
Equipamiento para Acciones de la U. de I.
Equipamiento y fortalecimiento tecnoldgico.
Vehiculos para labores de investigacion.
(Cuentan con bitacora de control)

Cuentan con acuerdos de colaboracién con la
Fiscalia para realizar acciones de investigacion
y coordinacion.
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Elementos que integran el Nivel “Inicial” de
Madurez de las Unidades de Investigacion,
conforme a la guia.

Elementos que integran el Nivel “Intermedio”
de Madurez de las Unidades de Investigacion,
conforme a la guia.

Elementos que integran el Nivel “Avanzado” de
Madurez de las Unidades de Investigacion,
conforme a la guia.

La unidad de Investigacion y su personal se
encuentran en proceso de obtener las
Capacidades para situarse en el nivel de
madurez: Inicial, Intermedio o Avanzado, de
acuerdo a lo acordado en el Proyecto de
Inversion. (Sefalar en observacion)

Otro

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

j) Indique ¢cudles fueron los principales bienes adquiridos para la creacion o
fortalecimiento de la Unidad de Investigaciéon considerados en el Anexo Técnico vy
proyectos de inversiéon FASP 2023? Asimismo, indique el nivel de madurez a fortalecer: a)
basico, o inicial, b) intermedio, y c) avanzado, conforme a lo establecido en la Guia para
el Desarrollo de Proyectos del Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

ou.,n

k) Indique con una “x” si el personal que integra la Unidad de Investigacién realiza
investigaciones de principio a fin en coordinacidn con el Ministerio Publico (es decir, no
solamente realiza actos de investigacién especificos).

*

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

[) Indique con una “x” segun sea el caso, si la Unidad de Investigacién cuenta con o tiene
acceso a:

Base de datos y software especializado para realizar
investigaciones

Kits especializados para procesar escenas del crimen
Equipo de extraccién de daros

Vehiculos

Equipo de fotografia

Equipo de audio

Equipo de video

Otro

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.
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3.1.4. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segin corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

-Unidades cibernéticas.

a) Indique ¢ Cuantos reportes ciudadanos relacionados con conductas ilicitas de caracter
cibernético fueron recibidos por mes por la Unidades de Policia Cibernética (UPC) o
equivalentes que realicen dichas funciones en la entidad federativa durante el aino
2023?

Agravio contra | Extorsidn Ciberné
personas
Agravio contra Acoso
personas Cibernético
Agravio contra Amenazas
personas Cibernéticas
Agravio contra Difamacion
personas
Agravio contra Usurpacién de
personas Identidad
Agravio contra Violencia
personas Digital/Ley
Olimpia
Fraude Al usuario de la
banca
electrénica
Fraude Al comercio
electrénico
Fraude Diversos
Fraude Nigeriano
Material ilicito Falsificacion de
papel moneda
Material ilicito Venta de armas
Material ilicito Delincuencia
Organizada
Material ilicito Venta de
Uniformes
policiales
Delitos Caza, pesca,
Ambientales captura y
comercio de
especies de
fauna y flora
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protegidas,
venta de
animales en
peligro de
extincion, tala
clandestina.
El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.
b) Indique ¢Cudntos reportes ciudadanos relacionados con delitos contra menores fueron

recibidos por mes por la Unidades de Policia Cibernética (UPC) o equivalentes que realicen dichas

funciones en la entidad federativa durante el afio 20237

nifias, nifios
adolescentes

Delitos  contra

Y

Acoso NNA

Delitos contra
nifias, nifos y
adolescentes

Acoso escolar
cibernético

Delitos contra
nifias, nifos y
adolescentes

Amenazas contra
NNA

Delitos contra
nifias, nifos y
adolescentes

Corrupcion de
NNA

Delitos contra
nifias, nifos y

Difamacion  de
NNA (Paginas de

nifias, ninos
adolescentes

Y

adolescentes Quemones)
Delitos  contra | Grooming
nifias, nifios vy

adolescentes

Delitos  contra | Pedofilia

nifias, nifios vy

adolescentes

Delitos  contra | Robo de

contraseflas en
redes sociales
NNA

nifias, ninos
adolescentes

Delitos  contra

Y

Sexting

Delitos  contra

Usurpacion  de

nifas, nifios vy | identidad contra

adolescentes NNA

Trata de | Pornografia

personas infantil (material
de abuso sexual
infantil)

Trata de | Explotacion

personas sexual
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FASP 2023

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

c) ¢Cuantos reportes ciudadanos relacionados con delitos contra la seguridad informatica
fueron recibidos por mes por las Unidades de Policia Cibernética (UPC) o equivalentes que
realicen dichas funciones en la entidad federativa durante el afio 2023?

Eventos de | Intrusién a
Seguridad sistemas
Informatica

Eventos de | Hacking (DEFACE)
Seguridad

Informatica

Eventos de | Malware
Seguridad (Ransomware)
Informatica

Eventos de | Phishing
Seguridad

Informatica

Eventos de | Pharming
Seguridad

Informatica

Eventos de | Smishing
Seguridad

Informatica

Eventos de | Vishing
Seguridad

Informatica

Eventos de | Robo de
Seguridad contrasefias en
Informatica redes sociales

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

d) Indique ¢cudntas solicitudes Ministeriales/Judiciales relacionadas con conductas ilicitas
de caracter cibernético fueron recibidas por mes a través de medios electrénicos por las
Unidades de Policia Cibernética (UPC) o equivalentes que realicen dichas funciones en la entidad
federativa durante el afio 2023?

Agravio contra | Extorsion
personas Cibernética
Agravio contra | Acoso
personas Cibernético

‘@ GRUPO SAHER VILLAREAL SA DE CV pag. 38
-




Informe Estatal de Evaluacion

FASP 2023
Agravio contra | Amenazas
personas Cibernéticas
Agravio contra | Usurpacion de
personas Identidad
Agravio contra | Secuestro
personas
Agravio contra | Persona
personas desaparecida
Agravio contra | Homicidio
personas
Agravio contra | Violencia
personas Digital/Ley
Olimpia
Agravio contra | Violacién contra
personas la intimidad
personal y
familiar
Agravio contra | Trafico de
personas personas
(migrantes)
Agravio contra | Desaparicién
personas forzada de
personas
Agravio contra | Delitos
personas electorales
Agravio contra | Delincuencia
personas organizada
Agravio contra | Delitos contra la
personas libertad de
expresion
Agravio contra | Feminicidio
personas
Fraude Al usuario de la
banca electrénica
Fraude Al comercio
electrénico
Fraude Nigeriano
Delitos Caza, pesca,
Ambientales captura y
comercio de
especies de fauna
y flora protegidas,
venta de animales
en peligro de
extincion, tala
clandestina.
Material ilicito Delitos contra el
medio ambiente
Material ilicito Falsificacion  de
papel moneda
Material ilicito Venta de armas
Material ilicito Delincuencia
Organizada
Material ilicito Venta de
Uniformes
policiales
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Trata de | Explotacion
personas sexual
Trata de | Pornografia
personas infantil (material
de abuso sexual
infantil)

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

e) Indique ¢Cuantas solicitudes Ministeriales/Judiciales por conductas ilicitas relacionadas
con delitos contra la seguridad informdtica fueron recibidas por mes a través de medios
electrénicos por las Unidades de Policia Cibernética (UPC) o equivalentes que realicen dichas
funciones en la entidad federativa durante el afio 2023?

Eventos de | Intrusion a
\ Seguridad sistemas
Informatica
Eventos de | Hacking (DEFACE)
Seguridad
Informatica
Eventos de | Malware
Seguridad (Ransomware)
Informatica
Eventos de | Phishing
Seguridad
Informatica
\ Eventos de | Pharming
Seguridad
Informatica
Eventos de | Smishing
Seguridad
Informatica
Eventos de | Vishing
Seguridad
Informatica
Eventos de | Robo de
Seguridad contrasefias en
Informatica redes sociales

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

VERSION PUBLICA

f) Conforme mandamientos judiciales ¢Cudntos procesos de extracciéon y analisis de
informacién contenida en dispositivos de almacenamiento electrdnico se realizaron en
2023 para el combate de delitos cibernéticos?

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

g) Conforme al modelo homologado, sefiale los incidentes cibernéticos detectados en
2023.
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Incidentes cibernéticos

Total

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

h) éCudntas acciones en materia de prevencion de delitos de cardacter cibernético han sido
realizadas por las UPC o equivalentes en la entidad federativa durante2023?

NUMERO DE ACCIONES DE PREVENCION Y CIUDADANOS PARTICIPES 2023

Descripcion

ENERO

FEB

Presencial

Organizada al interior
de la UPC

En colaboracion con
otras instituciones

En colaboracion
internacional

Numer
o de
evento
s

Numero de
personas

Numero Numero
de personas
eventos

Numero Numero de
de personas
eventos

Numero Numero
eventos personas

Civismo
digital
(Netiqueta,
identidad
digital
responsable,
privacidad en
internet)

Cibersegurida
d nifas, nifios
y
adolescentes
(contenidos
nocivos o
inapropiados,
retos en linea,
ciberacoso
escolar,
sexting,
grooming,
pornografia
infantil)

Cibersegurida
d con
perspectiva
de género
(violencia de
género, porno
venganza)

Cibersegurida
d ciudadana
(informacion
falsa,
suplantacion
de identidad,
trata de
personas,
sextorsion,
venta ilegal
en internet,
clase en linea
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segura, la
ciudadania
digital es
tarea de todas
y todos,
nuevo en el
mundo
digital)

Cibersegurida
d financiera
(fraudes
cibernéticos,
phishing,
pharming,
smishing,vishi
ng,ransomwa
re, estafa BEC,
spam,
teletrabajo
seguro)

TOTAL

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

i) Marque con una “x” silos siguientes cursos de capacitacion se impartieron durante 2023
a los elementos adscritos a su Unidad de Policia Cibernética (enliste de acuerdo a su

estructura organizacional)

Nombre del curso

Si

No

Nivel 0 UPC

Nivel 1 UPC

Nivel 2 UPC

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

j) De acuerdo al Modelo Homologado de Unidades de Policia Cibernética, de los procesos
sustantivos, describa el proceso, las actividades y personal involucrado en su Unidad de
Policia Cibernética.

Procesos Sustantivos

Describa el proceso sefialando las actividades y personal

Prevencion

Ciberpatrullaje

Atencién Ciudadana

Investigacion Cibernética

Forense Digital

Gestién de Incidentes Cibernéticos

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

3.1.5. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversién y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacién del FASP 2023.
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-Fiscalias Especializadas en Investigacion y Busqueda de Personas.

a) Indique el niumero de casos presentados en 2023 respecto de personas desaparecidas
y/o no localizadas y de esos ¢ Cuantas carpetas de investigacion se iniciaron en 2023?

Numero de Personas Desaparecidas y/o
No Localizadas en 2023
Casos Carpetas de investigacion Iniciadas
1071 1071

b) ¢Cudntos casos se inscribieron en el Registro Nacional de Personas Desaparecidas y/o
No Localizadas durante el afio 20237

Numero de Registros en 2023
Personas Desaparecidas Personas No Localizadas
243 882

c) ¢Cuantas personas han sido localizadas con vida o identificadas por los servicios médicos
forenses que hayan sido reportadas como desaparecidas o no localizadas durante el afo

20232
Numero de Registros en 2023
Personas Localizadas con vida Personas Identificadas por servicios
médicos forenses
578 87

d) Indique el nimero de personas imputadas por los delitos de desaparicién forzada o
desaparicion cometida por particulares en el afio 2023, incluyendo lo siguiente:

Personas imputadas por los delitos de desaparicion forzada o desaparicion cometida por particulares en el afio
2023
Numero de
personas
imputadas por .
; . i . Sentencia
los delitos de . Sentencia .
. Detenidos con el . . condenatoria
desaparicion k Con auto de Vinculados a condenatoria .
sistema procesal iy : con el sistema
forzada o X formal prision proceso con el sistema
. penal acusatorio . . procesal penal
desaparicion tradicional X
X acusatorio
cometida por
particulares en
el afio 2023
10 10 0 10 0 0

e) ¢La entidad federativa en 2023 contd con Fiscalias Especializadas en Investigacidon del
delito de desaparicion forzada y busqueda de personas en distintas sedes y subsedes?,
si la respuesta es afirmativa colocar la cantidad de las mismas.
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FASP 2023
Fiscalias Especializadas en Investigacion del Delito de Cantidad de oficinas de las Fiscalias Especializadas en
Desaparicion Forzada y buisqueda de personas (SI/NO) Investigacion del Delito de Desaparicion Forzada y
busqueda de personas
Sl 4

3.1.6. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos segln corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

-Unidades de Inteligencia Patrimonial Econdmica.

a) Para 2023, ¢la entidad federativa conté con una Unidad de Inteligencia Patrimonial y
Econdmica (UIPE) en operacidn? En caso de que se encuentre en proceso de creacién,
indicar las acciones que se han efectuado para ello y el estatus actual del proceso.

Para 2023 la entidad federativa En caso de haber contestado

cuenta con una UIPE en “No” indique las acciones
A Estatus actual del proceso
operacion efectuadas para su
SI NO implementacion

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

b) Conforme al siguiente cuadro, indique el nUmero de personas con las que contd la UIPE
en 2023, ademas del Titular de la misma.

Integrantes de la UIPE

Personal adscrito . Personal adscrito al Area Total del personal
< Personal adscrito . , .
al Area en al Area en en materia de Tecnologias | Personal adscrito a de la UIPE
materia de materia Juridica de la Informacion y otra area (incluyendo el
Analisis Comunicacion (TICs) Titular)

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

c) De las siguientes actividades para homologar la infraestructura tecnolégica y uso de
TICs conforme al Modelo de Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econdmica, seiale
con una “x” aquellas en las que se invirtié recursos FASP en el ejercicio 2023.

No. Acciones Si No
Incorporar herramientas de andlisis de informacion (software)

2 Fortalecer las medidas de seguridad en la UIPE (CCTV, biométricos,
tarjetas de acceso, etc)

3 Mejorar el equipamiento tecnoldgico (computadoras, servidores,
impresoras, UPS, plotter, etc)

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

d) Delassiguientes acciones relativas al desempefioy obtencion de resultados de la UIPE,
conforme a la siguiente tabla, indique con una “x” las que se realizaron en 2023.
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No.

Acciones efectuadas Si No

Diseminar o intercambiar informacion de inteligencia con autoridades

Presentar denuncias ante el érgano de procuracién de justicia de su
entidad federativa

Presentar denuncias o visitas ante autoridades administrativas de su
entidad federativa

4

Contar con acceso a fuentes estatales de informacién o bases de datos
para su analisis

El subprogra

3.1.7.

ma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas

planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos segun corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

-Justicia Civica

a)

b)

c)

“w.,n

Indique con una “x” segun sea el caso, si el Marco Normativo Local en la Entidad
Federativa, en materia de Seguridad Publica, se encuentra Homologado a las
disposiciones dispuestas en el Modelo Homologado de Justicia Civica, Buen Gobierno y
Cultura de la Legalidad, es decir contempla Juzgados Civicos

Sl NO

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

De ser negativa la respuesta del inciso a), sefiale si en 2023 la entidad federativa conté
con una ruta critica para establecer las adecuaciones al marco normativo local.

Sl NO

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

Indique con una “x” segun sea el caso, si la Entidad Federativa conté al 2023 con un
Diagndstico que permita identificar Actores y Procesos relacionados con la Justicia Civica.
De ser afirmativa la respuesta, indicar el nimero de oficio y fecha de remisidn al Centro
Nacional de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana.

Sl NO

No. de oficio Fecha (dd/mm/aa)

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

Indique con una “x” segun sea el caso, si la Entidad Federativa en 2023, elaboré Plan de
Implementacién que incluya los componentes y subcomponentes del Modelo. De ser
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afirmativa la respuesta, indicar el nimero de oficio y fecha de remision al Centro Nacional
de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana.

Sl NO

No. de oficio Fecha (dd/mm/aa)

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

e) Indigue con una “x” segun sea el caso, si los Municipios cuentan con Juzgados Civicos.

Sl NO

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

f) Si la respuesta del inciso anterior es positiva, indique en que municipios se cuenta con
Juzgados Civicos.

MUNICIPIO

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

g) Silarespuesta del inciso e) es negativa, indique si los municipios han comenzado labores
para crear o fortalecer Juzgados Civicos.

Sl NO

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

h) Si la respuesta del inciso f) es afirmativa, marque con una “x” las actividades desarrolladas
conforme a las metas convenidas con el FASP 2023.

NOMBRE DEL

ACTIVIDAD S| NO MUNICIPIO

Delimitacién de Espacios para los Juzgados Civicos
Infraestructura

Mejoramientos

Equipamiento para Espacios en Materia de Justicia
Civica

Dotacién de Materiales para Acciones en Materia de
Justicia Civica.

Fortalecer la operacién de la Justicia Civica,
mediante software de almacenamiento de datos,
software de barandilla, etc.

Realizar convocatorias publicas, para contar con
jueces civicos con conocimientos en materia de
mediacién, conciliacion y solucién alternativa de
conflictos.
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Mapeo de Instituciones Publicas y Organizaciones
de la Sociedad Civil, para canalizacién de infractores
con perfil de riesgo.

Identificacidén de Perfiles con Perfil de Riesgo
Canalizar a infractores con perfil de riesgo, a
trabajos a favor de la comunidad, encauzados a
medidas a favor de la comunidad, multa o arresto.
Crear o Fortalecer Juzgados Civicos a través de un
Proyecto Integral, conforme al Modelo Homologado
de Justicia Civica, Buen Gobierno y Cultura de la
Legalidad, para lo cuales serd necesario especificar
cuantos Juzgados Civicos se van a implementar.
Seguimiento de los infractores canalizados para
verificar el cumplimiento de las Medidas

En cuanto a medidas para mejorar la convivencia
cotidiana, ¢élLos Juzgados Civicos contemplan
trabajos a favor de la comunidad para atender la
causa que genera la conducta antisocial y se le da
seguimiento?

éLos conflictos entre dos o mds personas son
derivados a areas especializadas de mecanismos
alternativos para conciliacion, mediacion o justica
restaurativa? ¢ Que considere sanciones de caracter
terapéuticos, para personas consumidoras de
sustancias psicoactivas?

Otras

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

i) indique con una “x” con cual o cuales de los siguientes espacios fisicos cuentan los Juzgados
Civicos Municipales:

ESPACIOS FiSICOS S| NO MUNICIPIO
Salas de audiencias publicas
Espacios para la detencién (Celdas) contemplar espacios
separados entre hombres, mujeres y menores de edad.
Espacio para la evaluacion médica
Espacio para la canalizacion a medidas para mejorar la
convivencia cotidiana
Evaluacion psicosocial a los probables infractores

Espacio para la mediacion
El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

j) indique ¢Cuales fueron los bienes adquiridos para la creacion o fortalecimiento de la
Justicia Civica? Considerados en la estructura programatica FASP 2023.

Bien Proc?:rt\:::i: en Cantidad Adquirida en Porcentaje
€ 5028 2023 Alcanzado en 2023

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.
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k) En cuanto a medidas para mejorar la convivencia cotidiana, élos Juzgados Civicos
contemplan trabajos a favor de la comunidad para atender la causa que genera la conducta
antisocial?

Sl NO

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

[) En cuanto a sanciones de infractores con perfil de riesgo, ¢ Los Juzgados Civicos cuenta con
convenios con instituciones publicas, privadas y de la sociedad civil, para canalizar a
infractores a trabajos a favor de la comunidad y otras medidas para mejorar la convivencia
cotidiana?

Sl NO

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

m)éLos conflictos entre dos o mas personas son derivados a dreas especializadas de
mecanismos alternativos para conciliacion, mediacion o justicia restaurativa?

Sl NO

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

Seccion 2. Subprograma B). Fortalecimiento de las areas de investigacion forense y
pericial.

3.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln
corresponda, con la finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en
los Proyectos de Inversidn y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacién del FASP 2023.

a) ¢Cuantos perfiles genéticos de cadaveres, restos 6seos o segmentos humanos, No
Identificados, asi como de familiares que buscan a personas desaparecidas fueron
registrados por mes en la Base de Datos Estatal de Perfiles Genéticos durante el afio 20237

Perfiles Genéticos

Tipo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Caddveres 28 12 24 31 34 50 39 33 5 16 11 0 283
Restos
Oseos
Segmentos
Humanos
Familiares 19 8 13 10 3 37 29 26 13 20 19 0 197
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b) éCudantos laboratorios de Genética Forense se encontraban en operacion en 2023, en la

entidad federativa?

Por favor indique qué pruebas genéticas realizan en su(s) ¢éSus laboratorios de
laboratorio(s) genética forense é¢Cuenta con
Marcar con un SI/NO segtn sea el caso cuentan con una la
Andlisi Analisis de Andlisis Andlisi Otras Base de Datos para acreditacion
No Ubicacion sde haplotipos de ADN sde el registroy de la Norma
STR’s de mitocon secuen almacenamiento de 1SO 17025?
cromosom drias cia perfiles genéticos?
as masiva Sl (proporcionar SI/NO
sexuales nombre)/NO
No
Chetumal Se cuenta con
1 ’ Si Si No No No Si (Digi Med) Sistema de
Q. Roo L.
gestion de
calidad

c) Marque con una “x”, segln sea el caso ¢si la entidad federativa envidé en 2023 los perfiles
genéticos y electroferogramas de conformidad con el Formato Homologado para ingreso
al Sistema CODIS, de cadaveres, fragmentos dseos o segmentos humanos no identificados
y de familiares que buscan a personas desaparecidas a la Coordinacién General de Servicios
Periciales de la Agencia de Investigacion Criminal de la Fiscalia General de la Republica?

Sl NO

X

d) En caso de que la respuesta al inciso c¢) sea negativa, de las siguientes opciones marque con

una “x” la causa.

Motivos por los que no se han enviado perfiles genéticos electroferogramas de ANOTAR
conformidad con el Formato Homologado para ingreso al Sistema CODIS RESPUESTA

No cuenta con caddveres, fragmentos 6seos o segmentos humanos no identificados, asi

como muestras de familiares que buscan a personas desaparecidas
Falta de

. . -~ . - ) mantenimiento

Los equipos de laboratorio de genética forense no estan emitiendo los perfiles Falta de

genéticos por: :
reactivos
quimicos

Rotacién del personal encargado del envio de los perfiles genéticos vy

electroferogramas.

Desconocimiento de la normatividad e instrumentos que implica el envio de los perfiles
genéticos y electroferogramas.

e) éActualmente se encuentra conectado a la Red Nacional de Informacién de Huella Balistica

de la Fiscalia General de la Republica? Si
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f) En caso negativo, marque con una “x” alguno de los motivos que a continuacion se enlistan.

Motivos por los que actualmente NO se encuentra conectado a la Red Nacional
Equipos o Software Desactualizados
Equipo con Falta de Mantenimiento
No se cuenta con conexion dedicada a Internet (VPN)
o proveedor de servicios de internet.
Otro (especifique)

g) Indique ¢Cuantos elementos balisticos (casquillos y balas) fueron ingresados por mes al
Sistema Integrado de Identificacion Balistica (IBIS) y cuantos Hits obtuvo en el afio 2023

Casquillos | 54 43 95 115 64 55 101 124 122 99 151 113 1136
Balas 2 1 1 3 0 0 1 1 0 0 0 9
Hits 3 5 5 14 5 6 9 4 7 6 6 4 74

h) Indique el niumero de solicitudes periciales recibidas y atendidas (dictamenes, informes,
requerimientos u otros) por especialidad pericial mensualmente durante 2023.

Solicitudes Periciales Recibidas
Solicitudes 7965 7547 8105 7916 8629 8158 8210 8249 7978 8282 7441 5804 94284
recibidas

Solicitudes Periciales Atendidas
Dictdmenes 5106 5076 5994 5030 5660 5703 5503 5377 5129 5317 4743 3978 62616
Informes 1187 1145 1222 1532 1394 1121 1263 1349 1317 1380 1314 864 15088
equerimientos
Otros
(especifique)

i) Indique el niumero total de cadaveres, restos dseos y segmentos corporales, que tuvo en
2023 cada SEMEFO y su temporalidad (minima-maxima)

V)
ad
e TR TEE TR
>

Cancun(Supermanzana
44, Manzana 1, Lote
12, sobre avenida
Andrés Quintana Roo)
Chetumal (Calle Nizuc
con Avenida Maxuxac 26 01-330 Dias 2 0 0 0
s/n Col Solidaridad)

Playa del Carmen
(Carretera Federal
Reforma Agraria
Puerto Juarez, Esquina

85 01-300 Dias 21 05-150 Dias 19 01-210 Dias

62 01-334 Dias 0 0 1 01-70 Dias
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con Calle 82 Norte
Residencial Santa Fé)
Felipe Carrillo Puerto
(Av.  Benito Juadrez

Esquina Calle 93 de la 05 1-100 Dias 0 0 0 0
Colonia Emiliano

Zapata)

Tulum (Carretera

Tulum Coba Km 1.5 18 1-5 Dias 0 0 0 0
supermanzana 63)

Cozumel (Avenida

Alberto aAndréz |, 1-180 Dias 0 0 0 0

Manzana 4 Lote 6
Colonia Tohoko)

j) Con relacion a la identificacion de cadaveres, fragmentos dseos o segmentos humanos
realizados en 2023, indique lo siguiente

Numero de fosas

Estado Municipio Localidad Numero de sitios ysuID de

identificacion
0

La FGE informd no tener registro de las fosas.

ID de Numero de Pruebas Realizadas Identificacion

identificacion cadaveres Si(1)/No(0) A

La FGE informd no tener registro de las fosas.

Numero de
ID de Pruebas Identificacion .,
identificacion segmentos Realizadas si(1)/No(0) Si(1)/No(0)
humanos

La FGE informd no tener registro de las fosas.

ID de Numero de Pruebas Identificacion

identificacion fragmentos 6seos Realizadas Si(1)/No(0) Si(1}/No(0)

La FGE informd no tener registro de las fosas.
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CAPITULO 4. Programa Sistemas de estandares de trabajo y rendicién de cuentas.

Seccion 1. Subprograma A). Seguimiento a protocolos de actuacion policial para mejorar el
desempeno del personal de las instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia.

4.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos segln corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversidn y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacién del FASP 2023.

a) Indique la informacion correspondiente al equipamiento convenido en 2023 de los
elementos de las instituciones de Seguridad Publica.

Part’u?a Equipamiento por Institucion Convenido Modificado Alcanzado
Genérica
Seguridad Publica Estatal y/o Procuracion de Justicia

217 Materiales y utiles de ensefianza
...(Desagregacion por  concepto
convenido en la estructura
programatica)

273 Articulos deportivos
...(Desagregacion ~ por  concepto
convenido en la estructura
programatica)

511 Muebles de oficina y estanteria

1 Archivero

2 Cajones

3 Escritorio

4 Estantes

515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién

1 Lectores

2 Monitor

519 Otros mobiliarios y equipos de administracion
...(Desagregacion ~ por  concepto
convenido en la estructura
programatica)

521 Equipos y aparatos audiovisuales
...(Desagregaciéon  por  concepto
convenido en la estructura
programatica)

523 Camaras fotograficas y de video
...(Desagregaciéon  por  concepto
convenido en la estructura
programatica)

529 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo
...(Desagregacion por  concepto
convenido en la estructura
programatica)

551 Equipo de defensa y seguridad
...(Desagregacion por  concepto
convenido en la estructura
programatica)
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565 Equipo de comunicacion y telecomunicacion

1 Boton de panico

2 Equipo de GPS

591 Software
...(Desagregaciéon  por  concepto
convenido en la estructura
programatica)

597 Licencias informaticas e intelectuales
...(Desagregacion por  concepto
convenido en la estructura
programatica)

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

Seccion 2. Subprograma B). Impulso a la mejoria del control de despacho, supervision y
seguimiento de denuncias ciudadanas.

4.12. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos segun corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversidn y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

a) Indique la informacién correspondiente al equipamiento convenido en 2023 de los
elementos de las instituciones de Seguridad Publica.

Part’ufa Equipamiento por Institucion Convenido Modificado Alcanzado
Genérica
Seguridad Publica Estatal y/o Procuracién de Justicia
317 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion
...(Desagregacion por  concepto
convenido en la estructura
programatica)
319 Servicios integrales y otros servicios
...(Desagregaciéon  por  concepto
convenido en la estructura
programatica)
353 Instalacién, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Computo y de Tecnologia de la Informacién
...(Desagregacion ~ por  concepto
convenido en la estructura
programatica)
357 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta
...(Desagregacion ~ por  concepto
convenido en la estructura
programatica)
511 Muebles de oficina y estanteria
1 Escritorio
2 Estacidn de trabajo
...(Desagregacion por  concepto
convenido en la estructura
programatica)
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion
1 Computadora de escritorio
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2 Conmutador de datos

3 Equipo de seguridad informatica
(firewall, OPS, Antispam)

4 Escaner
...(Desagregaciéon  por  concepto
convenido en la estructura
programatica)

519 Otros mobiliarios y equipos de administracion
...(Desagregacion por  concepto
convenido en la estructura
programatica)

591 Software
...(Desagregacion por  concepto
convenido en la estructura
programatica)

597 Licencias informaticas e intelectuales
...(Desagregacion por  concepto
convenido en la estructura
programatica)

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.
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CAPITULO 5. Programa Prevencion de la violencia y del delito conforme al Modelo Nacional de
Policia y Justicia Civica.

Seccion 1. Subprograma A). Prevencion de la violencia y la delincuencia, procesos generadores
de paz y programas para la atencion de la delincuencia juvenil.

5.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos seglin corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

a) Indique ¢Cudntas metas convenidas en 2023 se cumplieron?

*

b) Con relacién a las siguientes acciones de prevenciéon implementadas en el ejercicio 2023,
indique el nombre del programa con el que se atendieron.

1 Prevencion de la Violencia de Gé 1.- Servicio de implementacion de Jornadas de Prevencién
nero de la Violencia Sexual contra Mujeres Adolescentes vy
Jovenes para el Estado de Quintana Roo.

2.- Pldticas y talleres en materia de prevencion de la
violencia de género.

3.- Redes de Mujeres Constructoras de Paz (MUCPAZ).

2 Prevencion de la Violencia en nifias, 1.- Platicas y talleres en materia de prevencion de los delitos
nifios y adolescentes y las violencias dirigidos a nifias, nifios y adolescentes.

2.- Programa “Cine Movil” Unidos por la Prevencion.

3.- Servicio de implementacién de Jornadas de prevencion
de la Violencia Sexual contra Mujeres Adolescentes para el
Estado de Quintana Roo.

4.- Caravanas “Unidos por la Prevencion”

3 Prevencion de la Violencia Escolar 1.- Pldticas y talleres en materia de prevencion del acoso
escolar.

2.- Programa “Cine Movil” Unidos por la Prevencion.

3.- Caravanas “Unidos por la Prevencion”

4 Prevencion de la Violencia en Jévenes 1.- Platicas y talleres en materia de prevencién del delito y
la violencia dirigido a jovenes.

2.- Servicio de implementacién de Jornadas de Prevencién
de la Violencia Sexual contra Mujeres Adolescentes y
Joévenes para el Estado de Quintana Roo.

3.- Platicas y talleres a la sociedad no organizada en temas
de prevencién, de mediacion comunitaria para la
resolucién de conflictos y diversos temas de prevencion
del delito.

5 Prevencion de la Violencia Comunitaria 1.- Platicas y talleres a la sociedad civil organizada y no
organizada en temas de prevencion de mediacion
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comunitaria para la resoluciéon de conflictos y diversos
temas de prevencién del delito.

2.- Redes de Mujeres Constructoras de Paz (MUCPAZ).

3.- Red ciudadana vecinal.

4.- Caravanas “Unidos por la Prevencion”

[e)]

Atencion a jévenes en conflicto con la
ley

1.- Atencién personas privadas de su libertad de los
Centros de Reinsercién Social y del Centro de Ejecucién de
Medidas para Adolescentes.

~

Prevencion y atencién a las adicciones

1.- Actividades de integracion con temas de prevencion de
adicciones en atencion a la Estrategia Nacional de
Prevencion de Adicciones “Juntos por la Paz”.

2.- Platicas en temas de prevencidn de las adicciones.

3.- Caravanas “Unidos por la Prevencion”

o]

Promocién de la
Ciudadana

participacion

1.- Redes de Mujeres Constructoras de Paz (MUCPAZ).
2.- Red ciudadana vecinal.

(o)

Acciones de difusion en materia de
prevencion social de la violencia.

1.- Difusidn de contenido a través de internet y distribucion
de material impreso en materia de prevencién del delito y
las violencias.

2.- Caravanas “Unidos por la Prevenciéon” mediante
distribucion de material impreso y ludico.

Canje de armas e intercambio de
juguetes bélicos

1.- Jornada de Desarme Voluntario e Intercambio de
Juguetes Bélicos.

Fortalecimiento en  materia de
prevencion social a municipios

1.- Capacitacién dirigida a elementos policiales de los
municipios en certificaciones para la imparticion y disefio
de cursos de capacitacion en materia de prevencion social
del delito, asi como en la intervencién para la solucién del
conflicto.

Fortalecimiento de los Centros y Areas
Estatales de Prevencién Social

1.- Fortalecer las capacidades operativas del Centro Estatal
de Prevencion Social del Delito y Participaciéon Ciudadana
2.-Reunidén Nacional con Centros Estatales de Prevencion
del Delito

c) Indique el numero y tipo de poblacion beneficiada en 2023 con la implementacién de los
programas y/o acciones.
3,922 Nifias, Nifios y adolescentes, Jovenes
1,256 Mujeres
687 Hombres
5,865 Poblacién en general
d) Referente ala Profesionalizacién de Servidores Publicos, en caso de haberse llevado a cabo

la certificacion en algun estandar de competencia que ofrece el consejo Nacional de
Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER), indicar nombre del
curso o certificacion y/o nimero de personas capacitadas y/o certificadas en 2023.

1 EC0217.01 — Imparticion de cursos de formacion del capital humano de 7
manera presencial grupal

2 EC0076 — Evaluacion de la competencia de candidatos con base en 7
estdndares de competencia
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3 EC0301 — Disefio de cursos de formacion del capital humano de manera 30
presencial grupal, sus instrumentos de evaluacidon y manuales del curso
4 EC01038 — Intervencidn para la solucion de conflictos 20
5 Capacitacion en Lenguaje de Sefias 8

e) Indique con una “x” si los programas y/o acciones implementados en el ejercicio 2023 se
realizaron bajo los siguientes enfoques transversales.

Derechos humanos
(Las acciones en materia de prevencién contribuyen a garantizar el cumplimiento de los
derechos humanos)

Perspectiva de género
(Crear las condiciones de cambio que permitan avanzar en la construccion de la igualdad X
sustantiva y erradicar las violencias contra las mujeres)

Proximidad social

(Interrelacion entre agentes de seguridad y la ciudadania, la cual permite intervenir,
desde la prevencidn, en las condiciones de conflictos para instrumentar funciones de
conciliaciéon y mediacidon y, de esta manera, transformar las relaciones sociales violentas
en relaciones basadas en acuerdos; asi como la resolucidn pacifica de los conflictos con
el fin de construir una cultura de paz).

f) Indique con una “X” si la politica de prevencién social que implementd el Centro o Area
Estatal de Prevencion Social en 2023 atendid los cuatro ambitos de la prevencion social.

Prevencion social

(Atiende principalmente a los grupos en situacion de riesgo, vulnerabilidad o
afectacion, con la implementacion de programas que generen oportunidades de
desarrollo y fomenten la solucién pacifica de conflictos)

Prevencion comunitaria

(Fortalecimiento de las comunidades a través de la participacion vecinal y una X
mejor comunicacion e interaccidn con las autoridades)
Prevencion situacional

(Considera reducir los espacios y oportunidades de cometer actos delictivos a X
través del mejoramiento de infraestructura basica)

Prevencidn psicosocial

(Brinda herramientas para proteger a la poblacidn en condiciones adversas, tales
como la violencia intrafamiliar, comunitaria, institucional o de violencia
feminicida)

g) Indique con una “X” si la implementacién de programas y/o acciones permitieron la
atencion de los siguientes factores de riesgo en 2023.

Prevencidn social
(Atiende principalmente a los grupos en situacién de riesgo, vulnerabilidad o

L . > . X
afectacion, con la implementacién de programas que generen oportunidades de
desarrollo y fomenten la solucidn pacifica de conflictos)

Prevencién comunitaria X
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(Fortalecimiento de las comunidades a través de la participacion vecinal y una
mejor comunicacion e interaccion con las autoridades)

Prevencion situacional

(Considera reducir los espacios y oportunidades de cometer actos delictivos a X
través del mejoramiento de infraestructura basica)

Prevencion psicosocial

(Brinda herramientas para proteger a la poblacién en condiciones adversas, tales
como la violencia intrafamiliar, comunitaria, institucional o de violencia
feminicida)

h) Indique con una “X” si la implementacién de programas y/o acciones permitieron en 2023
la atencidn de los siguientes factores de riesgo.

Factores de riesgo Si No

Individuales
Familiares

Grupales
Educativos
Comunitarios
Sociales y culturales

X [ X [ X | X [X |X

i) Indique el nombre del programa y/o accidn con el que fueron atendidos en 2023, los
factores de riesgo convenidos en el ejercicio 2023.

No. Factores de riesgo Programa y/o accioén

1 Marginacion y exclusién social 1.- Programa “Cine Movil” Unidos por la Prevencion.

2 Falta de oportunidades laborales, informalidad y
desocupacién

3 Espacios  publicos para la  convivencia | 1.- Redes de Mujeres Constructoras de Paz (MUCPAZ).
insuficientes y deteriorados

4 Relaciones familiares deterioradas 1.- Platicas y talleres en prevencién del delito en el ambito

familiar.

5 Capital social debilitado y participacion ciudadana | 1.- Redes de Mujeres Constructoras de Paz (MUCPAZ).
incipiente 2.- Red ciudadana vecinal.

6 Violencia que genera el narcomenudeo

7 Consumo y abuso de drogas legales e ilegales 1.- Actividades de integracion con temas de prevencion

de adicciones en atencion a la Estrategia Nacional de
Prevencion de Adicciones “Juntos por la Paz”.

2.- Platicas en temas de prevencion de las adicciones.

3.- Caravanas “Unidos por la Prevencion”

8 Reproduccion de roles y estereotipos que | 1.-Servicio deimplementacién de Jornadas de Prevencion
fomentan la violencia de género de la Violencia Sexual contra Mujeres Adolescentes y
Jévenes para el Estado de Quintana Roo.

2.- Platicas y talleres en materia de prevencién de la
violencia de género a la comunidad educativa.

3.- Platicas y talleres en materia de prevencion del delito
en el dmbito familiar dirigido a la ciudadania.

9 Embarazo temprano
10 Debilidad institucional para atender victimas de
violencia de género
11 Abandono escolar
12 Inteligencia emocional debilitada 1.- Platicas y talleres para fortalecer la inteligencia

emocional.
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13 Uso de tecnologia y redes sociales por nifias, niflos | 1.- Platicas y talleres sobre temas de prevencién de la
y adolescentes (NNA), sin supervision de personas | violencia digital y el buen uso de las redes sociales dirigido
adultas. a nifas, nifios y adolescentes.

14 Marco juridico insuficiente para atender los
crimenes de odio con motivo de orientacién
sexual o identidad de género

15 Entornos de ilegalidad 1.- Jornada de Desarme Voluntario e Intercambio de

Juguetes Bélicos.

2.- Platicas y talleres en el tema del delito, conductas
antisociales, trata de personas, fraude y extorsion
telefdnica.

16 Discriminacién

j) Indique con una “X”, si para verificar el cumplimiento de metas y medir los resultados
obtenidos el Centro o Area Estatal de Prevencién Social realiza lo siguiente:

No Acciones realizadas para el cumplimiento de metas Si No
1 Planeacion anual de los programas y/o acciones a implementar X
2 Monitoreo y evaluacién de los programas y/o acciones
3 Medicion de indicadores

k) Indique con una “X” cuales fueron las acciones implementadas y cuales no en 2023, en el
marco del Modelo Homologado para la operaciéon y funcionamiento de los Centros
Estatales de Prevencion Social.

2
o

Acciones contenidas en el Modelo Homologado para la operacion y
funcionamiento de los CEPS

Si

No

Estructura organizacional definida

Reglamento y/o manual de procedimientos

Infraestructura

Equipamiento

Capacitacion

Certificacion

Evaluacion de acciones implementadas

X |IN|O N[ |W|IN|-

Fomento de la participacién ciudadana a través de consejos y/o
comités de participacion ciudadana

X [X | X | X |X [X

Coordinacion con instancias federales, estatales y municipales

10

Participacion de instituciones académicas en la planeacion,
programas, implementacion y evaluacion de los programas y acciones

x [x

11

Participacion de la sociedad civil organizada en la planeacidn,
programacién, implementacidon y evaluaciéon de los programas vy
acciones

12

Vinculacién con el sector privado
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CAPITULO 6. Programa Atencién y prevencion de la violencia contra las mujeres con
perspectiva de género.

Seccién 1. Subprograma A). Fortalecimiento a los programas de prevencion y atencién a la
violencia contra las mujeres.

6.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos seglin corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

Llenar los campos de acuerdo a su competencia (CIM, ULA, UAC, Fiscalia o Institucién de
Seguridad o Procuracién de Justicia).

a) ¢De acuerdo al proyecto de inversion FASP ejercicio fiscal 2023, que porcentaje se alcanzé
en el cumplimiento de metas?

% Indicar el porcentaje

100%

70% a 90%
50% a 60%
Menos del 40%

En caso de no haber alcanzado el 100%, justificar el ¢ Por qué?
Este subprograma fue ejecutado por la Comisidn Ejecutiva de Atencidn a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROOQ), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estan adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CIJM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacion de los CIM.

b) Indicar con una “x” si el (CJM, ULA, UAC, Fiscalia o Institucion de Seguridad o Procuracién
de Justicia) cuenta con convenios de colaboracién y/o protocolos para garantizar el acceso
a la justicia para las mujeres. Y las areas con las que cuenta. En caso de haber mas de un
Centro, diferenciar por cada uno de ellos.

¢El CJM cuenta con los siguientes convenios? Si No
Convenios de colaboracion con el sector privado, académico,
organizaciones de la sociedad civil, entre otros (desagregar)
Protocolos especializados

¢El CJM cuenta con las siguientes areas? Si No
Caseta de vigilancia

Recepcion

Mddulo de informacién

Sala de registro

Sala de bienvenida

Area lidica

Sala de entrevista o primer contacto
Sala de usos multiples

Area de atencién psicolégica

Area de atencién médica

Area pericial

Area juridica
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Areas de trabajo del personal
Comedor

Refugio temporal

Area de atencién subsecuente
Camara Gesell

Espacio para Proyecto Antenas
Area destinada para impulsar el proyecto de vida (empoderamiento)
de las mujeres victimas de violencia
Lactario

Cuarto de Circuito Cerrado

Bodega

SITE

Areas verdes

Sala de juicios orales
Este subprograma fue ejecutado por la Comisién Ejecutiva de Atencidén a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROO), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estdn adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CIJM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacion de los CIM.

c) ¢Cuantas mujeres han sido atendidas en la institucién en el afio 20237 En caso de haber
mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos.

Centro de Justicia “A”
Centro de Justicia “B”
Centro de Justicia “N”

Este subprograma fue ejecutado por la Comision Ejecutiva de Atencidon a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROO), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estan adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CIM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacion de los CIM.

d) ¢Cuantas mujeres presentaron denuncia ante el Ministerio Publico adscrito o no al CJM
en el 20237 En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos.

Centro de Justicia “A”
Centro de Justicia “B”
Centro de Justicia “N”

Este subprograma fue ejecutado por la Comisidn Ejecutiva de Atencidn a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROOQ), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estdn adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CJM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacion de los CIM.

e) ¢Cualesy cuantos fueron los cinco tipos de denuncia mds recurrentes que se presentaron
ante el Ministerio Publico adscrito al CJM en el 20237 En caso de haber mas de un Centro,
especificar por cada uno de ellos.

Denuncia “A”
Denuncia “B”
Denuncia “C”
Denuncia “D”
Denuncia “E”
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Este subprograma fue ejecutado por la Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROO), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estan adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CIM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacion de los CJM.

f) éCuantas y cudles 6rdenes de proteccién y/o medidas de proteccion se emitieron a las
usuarias en el 2023? En caso de haber mas de un Centro, especificar por cada uno de ellos.

Este subprograma fue ejecutado por la Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROO), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estdn adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CIJM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacién de los CIM.

g) ¢Cuantas de las usuarias atendidas en el 2023 se encuentran desempleadas?

Este subprograma fue ejecutado por la Comision Ejecutiva de Atencidon a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROO), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estan adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CIM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacion de los CJM.

h) ¢Cuentan con algin mecanismo de seguimiento a las usuarias atendidas?, de ser asi,
describa el procedimiento llevado a cabo.

Este subprograma fue ejecutado por la Comisién Ejecutiva de Atencidon a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROO), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estan adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CIM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacion de los CIM.

i) En caso de contar con el mecanismo del inciso h), anote los resultados obtenidos en 2023.

Este subprograma fue ejecutado por la Comisidn Ejecutiva de Atencidn a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROOQ), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estan adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CJM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacién de los CJM.

j) ¢Cuales fueron las edades de las usuarias que mds predomind en el 20237
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(18-20)
(21-25)
(26-30)
(31-35)
(36-40)
(41-50)
(51-60)
(61-mas)

Este subprograma fue ejecutado por la Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROO), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estan adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CJM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacion de los CJM.

k) ¢Cudntas personas formaron parte de la plantilla del CIM (especifique adscripcién) en
20237? En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos.

Centro de Justicia “A”
Centro de Justicia “B”

Centro de Justicia “N”

Este subprograma fue ejecutado por la Comisién Ejecutiva de Atencidén a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROO), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estan adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CIM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacion de los CIM.

) ¢Cuantas personas en activo de esa plantilla han recibido capacitacion en temas de acceso
a la justicia para mujeres con recursos del financiamiento conjunto del afio 2023? En caso de
haber mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos.

Centro de Justicia “A”
Centro de Justicia “B”

Centro de Justicia “N”

Este subprograma fue ejecutado por la Comisidn Ejecutiva de Atencidon a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROO), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estdn adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CJM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacion de los CJIM.

a n

m) Marque con una “x” si éel CJM de la entidad federativa cuenta con certificacion,
recertificacion o acreditacion de componentes en el Sistema de Integridad Institucional vigente
(2023) ?, En caso de ser afirmativo especificar el afio en que se acredito.

Centro de Justicia “A”
Centro de Justicia “B”

Centro de Justicia “N”

Este subprograma fue ejecutado por la Comisidn Ejecutiva de Atencién a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROOQ), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estan adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CJM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacion de los CJM.
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n) Para lograr la certificacion, recertificacion o acreditacién de componentes en el Sistema
de Integridad Institucional para el ejercicio fiscal 2023, icontrato servicios de consultoria
externa?, marque con una “x”

x” su respuesta.

Este subprograma fue ejecutado por la Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas de Quintana Roo (CEAVEQROO), sin embargo, es la Fiscalia General del Estado (FGE)
la dependencia a la cual estan adscritos los Centros de Justicia para Mujeres (CIM). En el FASP 2023 no se asignaron recursos para la operacion de los CJM.

COMISION EJECUTIVA DE ATENCION A VICTIMAS

a) De acuerdo con su naturaleza juridica, indique el nombre de la Ley Estatal de Victimas que
regula la CEEAV y a que Institucidon se encuentra adscrita

Ley de Victimas del Estado de Quintana Roo, adscrita a la Comisidon Ejecutiva de Atencidén a
Victimas del Estado de Quintana Roo.

b) ¢Indique cuantas personas por area de nuevo ingreso fueron incorporadas con recurso FASP
para el ejercicio 2023 en la Comisidn Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas (CEEAV) o su
equivalente en la entidad federativa?

1 Asesoria juridica 28
2 Atencion psicoldgica 6
3 Trabajo social 0
4 Servicios médicos 0
5 Otros 34
c) ¢Cudntas victimas fueron atendidas por la CEEAV o su equivalente en la entidad federativa

durante el afio 20237

Asesoria Juridica
aprOX|madan.1e|'1te mas de 8009 S/N 8009 expedientes
victimas
Primer contacto: 3142 1766 1376
d) Cuantifique la carga de trabajo del personal de asesoria juridica

Hombres: 28 Hombres: 15 8009 expedientes por el total de
Mujeres; 25 Mujeres; 13 asesores juridicos
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e)  Mencione el numero de victimas que se desprenden de ese nimero de expedientes:
8009 victimas por 8009 expedientes

f) Indique con una “X" si en 2023, ¢las instalaciones de la CEEAV o su equivalente
contaron con el equipamiento adecuado para dar atencién a personas en situacion

de victima?

R —

g) Indique cuanto personal especializado tiene la CEEAV en sus dreas y cual es el nimero
de atenciones que tuvo cada una de las areas en 2023.

53 (1 coordinador de zona

Asesoria juridica norte) 8009
2 | Atencidn psicoldgica 13 1111
3 | Trabajo social 0 0
4 | Servicios médicos 0 0

h) ¢Cuenta la CEEAV con convenio de transmisién de informacion al Registro Nacional de
Victimas (RENAVI)? Marque con una “X”

E— E—— —

i) Durante el 2023 ¢Cuantos registros actualizados de victimas se transmitieron al

RENAVI? 767 victimas al corte de 1 de enero 2023 al 15 de abril 2024.

j) Indique el nimero de resoluciones emitidas con la CEEAV en 2023, marque con una
“X" en caso de no contar con resoluciones.

Resoluciones que se han emitido en materia de reparacion del

1 ~ . . L. 11
dafo en delitos y en violacién de derechos humanos
Resoluciones que se han emitido en materia de medida de

2 ayuda del dafio en delitos y en violacién de derechos 1040
humanos
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Seccién 2. Subprograma B). Capacitacion continua para la atencién y prevencién de la
violencia de género.

6.1.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segiin corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

a) ¢De acuerdo al proyecto de inversidn FASP ejercicio fiscal 2023, que porcentaje se alcanzo
en el cumplimiento de metas?

100%
70% a 90% 83.33%
50% a 60%
Menos del 40%
En caso de no haber alcanzado el 100%, justificar el ¢Por qué? No se alcanzé el 100% por que no se pudo
impartir el curso perspectiva de género en la investigacion de feminicidios y muertes violentas de mujeres,
debido a que la validacién llegd muy atrasada y no se pudo realizar la contratacién para la imparticion.

b) Indique, el tema o nombre del curso otorgado, el perfil de los servidores publicos
beneficiados y el nimero total de beneficiados en el ejercicio 2023.

Perspectiva de Género en la Atencién a las Mujeres
Victimas de Violencia.

Acceso a la justicia para los integrantes de comunidades
indigenas y personas adultas mayores.
Comprensidn Clinica-forense de los agresores sexuales y Ministerio Publico 50
otras conductas violentas.

Perspectiva de género en la Atencion a las Mujeres
Victimas de Violencia.

Investigacion de los Delitos de Violencia Familiar.
Perspectiva de Género en la Atencién a las Mujeres
Victimas de Violencia.

Acceso a la justicia para los integrantes de comunidades
indigenas y personas adultas mayores.
Comprensidn Clinica-forense de los agresores sexuales y Perito 50
otras conductas violentas.

Perspectiva de género en la Atencidn a las Mujeres
Victimas de Violencia.

Investigacion de los Delitos de Violencia Familiar.
Perspectiva de Género en la Atencién a las Mujeres
Victimas de Violencia.

Acceso a la justicia para los integrantes de comunidades
indigenas y personas adultas mayores.
Comprension Clinica-forense de los agresores sexuales y Policia de Investigacion 50
otras conductas violentas.

Perspectiva de género en la Atencién a las Mujeres
Victimas de Violencia.
Investigacion de los Delitos de Violencia Familiar.
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Policia Estatal
(otros describa)

Seccion 3. Subprograma C). Mejoramiento de la infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica y Procuracion de Justicia con perspectiva de género para las mujeres
servidoras publicas.

6.1.3. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segiin corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

a) Sefalar en el siguiente recuadro, cada una de las obras realizadas durante el ejercicio
fiscal 2023, asi como el porcentaje de avance fisico financiero alcanzado de cada una al 31 de
diciembre de 2023.

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

b) Debera informar si las instalaciones construidas, mejoradas o ampliadas son funcionales
y debera evaluar la infraestructura para el personal usuario de las mismas.

W

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

c) Con la infraestructura realizada, se cumple con el radio de accién que las mujeres
servidoras publica requieren.

*

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

d) Debera presentar croquis de macro localizacién y micro localizacion con el radio de accién
gue atiende con la infraestructura realizada.

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.
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CAPITULO 7. Programa Fortalecimiento del Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucion de
Medidas para Adolescentes.

Seccion 1. Subprograma A). Dignificacion y fortalecimiento de los Centros Penitenciarios.

7.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos seglin corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

a) Indique en seis renglones, ¢Cudles fueron las principales acciones implementadas del
subprograma con la aplicacidn de recursos del financiamiento conjunto 20237

Las principales acciones del Subprograma Dignificacion y Fortalecimiento de los Centros
Penitenciarios, fueron; equipar al estado con equipos antimotin, a fin de contener situaciones de
emergencias, la adquisiciéon de candados de alta seguridad para mantener la seguridad vy
gobernabilidad dentro de los centros penitenciarios, de igual manera el mantenimiento al
circuito cerrado de televisién para el mismo objetivo. También la adquisicion de una unidad
dental para mantener una salud bucal buena de las personas privadas de su libertad.

b) En caso de contar con inversién en materia de INFRAESTRUCTURA, indique el lugar de la
obra, el lugar del mantenimiento, la cantidad concertada, la cantidad modificada, el porcentaje
alcanzado para su cumplimiento; en caso de no haber alcanzado la meta, en seis renglones
maximo indique cuales fueron las razones.

Centro Peniten Area  Femenil del

Chetumal Centro Penitenciario $4,309,034. 100% Meta alcanzada
en Chetumal
c) En caso de contar con inversién en materia de EQUIPAMIENTO, indique el “TOTAL” de las

metas convenidas, las metas alcanzadas y el porcentaje alcanzado; en caso de no haber alcanzado
alguna de las metas, indique de manera concreta cuales fueron las razones; del mismo modo,
sefale el destino y aplicacidon de los recursos y de qué manera contribuyd a mejorar la seguridad.
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660

660

100%

Meta alcanzada

Centros los elementos
Penitenciarios de operativos, tal y
Chetumal, Cancuny como emana del
Cozumel modelo nacional

En la seguridad de
identificacion de

de policia y justicia
civica SESNSP.

185

185

100%

Meta alcanzada

Centros
Penitenciarios
de Chetumal,

Canciny

Cozumel

Para contener las
situaciones de agitacién
colectiva, quema de
objetos, protestas y
disturbios.

132

132

100%

Meta alcanzada

Centro
penitenciari
o Cozumel Y

Chetumal

Para el control de
accesos y prevenir
riesgos de disturbio.

100%

Meta alcanzada

Centro
penitenciario
Cozumel Y
Chetumal

Para realizar las
funciones
adecuadamente con
equipo tecnoldgico
actualizado

100%

Meta alcanzada

Centro
penitenciario

Contribuye a que los
equipos no se
sobrecalienten evitando|
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Cozumel Y un dafio mayusculo a la
Chetumal operatividad.

Con dichas areas se

centro evita que los internos
2 2 100% Meta alcanzada Penitenciario q
salgan del CERESO, y
de Cozumel

posibles fugas.

Centro _—
. . Para contribuir al
penitenciario correcto desempefio de
3 3 100% Meta alcanzada Cancun, ) P
las funciones de los
Cozumel ¥ centros penitenciarios
Chetumal P )

Centro
penitenciario Para contribuir al correcto
41 41 100% Meta alcanzada Cancun, desempeiio de las funciones de
Cozumel Y los centros penitenciarios.
Chetumal

d) En caso de contar con inversidn en materia de SERVICIOS PROFESIONALES Y/O TECNICOS,
indique el “TOTAL” de las metas convenidas, las metas alcanzadas y el porcentaje alcanzado; en
caso de no haber alcanzado alguna de las metas, indique de manera concreta cuales fueron las
razones; del mismo modo, sefiale el destino y aplicacidon de los recursos y de qué manera
contribuyd a mejorar la seguridad.

Contribuye a preservar el ordeny

Centro tranquilidad en el interior de los
1 1 100 Meta alcanzada | penitenciario centros, evitando cualquier
Cancun. incidente que ponga en riesgo la

gobernabilidad del centro.
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Seccion 2. Subprograma B). Dignificacion y Fortalecimiento de los Centros de Internamiento
para Adolescentes.

7.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos seglin corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

a) Marque con una “x” cual es el nombre de la denominacién del drea que existe en su
Entidad Federativa.

Denominacion del Area X
Autoridad Administrativa Especializada para Adolescentes
Direccion General de Adolescentes
Direccion General Especializada para Adolescentes
Unidad Especializada en Adolescentes
Departamento de Ejecucion de Medidas para Adolescentes
Direccion de Reinsercion Social y Tratamiento de Adolescentes
Autoridad de Ejecucion de Medidas del Sistema Integral de Justicia para Adolescentes
Coordinacidn Estatal de Medidas para Adolescentes
Organo Especializado en la Ejecucién de Medidas para Adolescentes
Otro, Especifique: Direccién del Centro de Ejecucidon de Medidas para Adolescentes X

b) éIndique si la Entidad Federativa invirtid recursos FASP 2023 en el Subprograma
Dignificacion y Fortalecimiento de los Centros de Internamiento para Adolescentes?

si NO

X
c) ¢En caso de haber sido afirmativa la respuesta del inciso b) indique a cuanto ascendid el
recurso invertido? $1,549,665.36
d) ¢En caso de haber tenido alguna reprogramacion de gasto en este subprograma durante

el afio 2023, a cuanto ascendid y a que subprograma se destind? N/A

e) Marque con una “x” las partidas en las que invirtio su Entidad Federativa el recurso FASP
en 2023
Nombre de la partida Se invirtié en
Vestuario y uniformes X
Prendas de seguridad y proteccién personal X

Articulos deportivos

Blancos y otros productos textiles

Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional X

Materiales de seguridad publica
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Herramientas menores

Refacciones y accesorios menores de edificios

Servicios de telecomunicaciones y satélites

Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion

Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la
informacién

Instalacidn, reparacién y mantenimiento de equipo de cdbmputo y tecnologia de la
informacién

Instalacidn, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta

Mobiliario y equipo de administracién X

Muebles, excepto de oficina y estanteria

Equipo de cdmputo y de tecnologias de la informacion

Equipos y aparatos audiovisuales

Cémaras fotograficas y de video

Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo

Equipo médico y de laboratorio

Instrumental médico y de laboratorio

Vehiculos y equipo terrestre

Magquinaria y equipo industrial

Sistemas de aire acondicionado, calefaccidn y de refrigeracion industrial y comercial.

Equipo de comunicacion y telecomunicacion

Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos

Herramienta y maquinaria-Herramienta

Otros Equipos (como extintores, etc)

Software

Licencias informaticas e intelectuales

Edificacidon no Habitacional (obra en el centro) X

f) Diagndstico de la infraestructura en Centros de Internamiento Especializados 2023. La
siguiente informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos FASP
en 2023 para el presente subprograma. En caso de que la entidad federativa cuente con mas de
un centro, debera proporcionar la informacion de cada uno de ellos.

1. Unidad Médica X 1 Buena X
2. Unidad Mental X

3. Unidad Dental X

4. Unidad de Atencion al Consumo de X

Sustancias Psicoactivas

5. Area de Ingreso X Regular X
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1. Cubiculo de Area Técnica X 1 Buena
2. Cubiculo de Psicometria X

3. Consultorio Médico X 1 Buena
4. Bibliotecas X 1 Buena
5. Canchas X 1 Buena
6. Bodega X 1 Buena
7. Sanitarios X 5 Buena
8. Regaderas X 30 Buena
9. Lavamanos X 38 Buena
10. Area de Lavanderia X 1 Buena
11.- Dormitorios X 31 Buena
12. Comedor X 1 Buena
13. Cocina X 1 Buena
14. Area de Visita intima X

15. Area de Visita Legal X 1 Buena
16. Area de Visita Familiar X 1 Buena
17. Area para madres con hijos X 1 Buena
18. Areas Educativas X 1 Buena
19. area de Talleres X 1 Buena
20. Area de Capacitacion Laboral X 1 Buena
21. Area Deportiva X 1 Buena
22. Areas de Revisién X 1 Buena
23. Aduana y Registro X 1 Buena
24. Salones de Terapia X

25. Salones de Usos Multiples X 2 Buena
26. Salén de Computo X

27. Cinturdn de Seguridad X 8 Buena
28. CCTV X 1 Buena
29. Arcos Detectores X

30. Torres de Seguridad X 5 Buena
31. Area para Resguardo de Quimicos 1 Buena
32. Vehiculos X 2 Buena

g) De acuerdo con el Centro de Internamiento para Adolescentes del que se tiene registro

en su Entidad Federativa, indique el niumero total de Guias Técnicos que se tuvo en 2023,
desglosar por mujeres y hombres y, cuantos de estos ya estdn capacitados con el Curso inicial
para Guia Técnico de 490 horas.

Calle Laguna de
Tequesquitengo
No. 102. Esquina
Laguna de
Tamagua, Col.
Santa Isabel. C.P.
7704, Chetumal,
Quintana Roo

Direccidn de
Ejecucion de Medidas
para Adolescentes

Quintana

17 11 6 14
Roo
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CAPITULO 8. Programa Sistema Nacional de Informacién.

Seccion 1. Subprograma A). Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

8.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segun corresponda, misma
que debera estar relacionada con la aplicacidon de los recursos federales del FASP y de la
Aportacion Estatal; con la finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas
en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacién del FASP 2023.

a) Mencione el Numero de la partida convenida en la estructura programatica del Proyecto
de Inversidn con recursos del FASP para el ejercicio fiscal 2023, la cantidad de personas, bienes 'y
servicios convenidos; el monto convenido para cada una de las partidas, monto pagado para cada
partida y fecha de ultimo pago realizado que la entidad concerté para mejorar el desempefio de
las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica en cumplimiento a lo
establecido en el Proyecto de Inversidon FASP 2023 y a la Nueva Metodologia para la Evaluacién
de las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica, aprobada mediante
acuerdo 16/XL/16 del Consejo Nacional de Seguridad Publica, en la Cuadragésima Sesion
Ordinaria, celebrada el 30 de agosto de 2016.

Numero de la
partida convenida
enla estrt{ctura Cantidad | Numero | Numero Monto Fecha del dltimo
programatica del de de de . Monto pagado .
Proyecto; de personas | Bienes | Servicios il pago realizado

Inversion del FASP
2023
121 25 $6,194,720.55 $6,148,245.51 20/12/2023
211 1 $40,000.00 $40,000.00 15/03/2023
212 2 $105,025.01 $104,865.76 15/12/2023
216 1 $40,000.00 $40,000.00 16/03/2023
261 3646 $84,000.00 $83,961.36 02/08/2023
271 33 $20,000.00 $19,722.21 19/07/2023
294 2 $554,534.00 $534,483.63 20/12/2023
296 1 $56,000.00 $56,000.00 16/03/2023
317 45 $11,724,000.00 | $11,717,372.00 20/12/2023
327 13 $329,000.00 $328,813.60 20/12/2023
355 2 $14,000.00 $13,989.60 04/04/2023
357 13 $1,408,000.00 $1,403,986.00 15/11/2023
371 6 $60,978.77 $59,478.76 20/12/2023
375 92 $91,021.23 $90,824.05 20/12/2023
511 211 $2,056,382.00 $2,054,486.23 20/12/2023
512 1 $46,674.99 $46,674.98 16/08/2023
515 395 $5,342,697.20 $5,342,697.20 09/11/2023
519 20 $399,855.50 $391,139.49 /05/2023
521 2 $44,500.00 $44,500.00 20/12/2023
541 1 $299,950000 $299,950.00 06/09/2023
565 1 $12,100.00 $12,099.96 07/09/2023
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| 597 | [ 2 ] | $975383.10 | $974,970.00 | 07/09/2023 ]

b) Seiale la clave INEGI de los municipios que fueron conectados a Plataforma México con
recursos FASP 2023, monto pagado para su conectividad, fecha de conexién a Plataforma
México y el nimero de Informes Policiales Homologados Capturados.

004 Othon P. Blanco $1,845,706.28 | 08/08/2022-25/05/2023 2474
008 Solidaridad $922,629.36 | 19/11/1998-25/05/2023 13055
005 Benito Judrez $922,629.36 | 25/11/1998-25/05/2023 8872
001 Cozumel $922,629.36 | 23/03/2000-25/05/2023 2523
003 Isla Mujeres $922,629.36 | 24/02/2000-25/05/2023 1115
011 Puerto Morelos $922,629.36 | 26/09/2015-25/05/2023 792
007 Lazaro Cardenas $922,629.36 | 05/04/1998-25/05/2023 583
006 José Maria Morelos $922,629.36 | 23/11/1998-25/05/2023 1230
002 Felipe Carrillo Puerto $922,629.36 | 10/12/1998/25/05/2023 349
010 Bacalar $922,629.36 | 09/10/2011-25/05/2023 582
009 Tulum $922,629.36 | 06/08/2008-25/05/2023 2143

c) Marque con una “x" la variable que es necesaria para mejorar el promedio estatal de las
bases de datos del SNSP.

Informe Policial Homologado (1PH)

Licencias de Conducir (LC)

Mandamientos Judiciales (MJ) X
Registro de Vehiculos Robadosy
Recuperados (VRyR)

Registro Nacional de Informacion
Penitenciaria (RNIP)

Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica (RNPSP)

Seccion 2. Subprograma B). Sistema Nacional de Atenciéon de Llamadas de Emergencia y
Denuncias Ciudadanas.

8.1.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segun corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

a) Respecto al nimero de personas, bienes y servicios convenidos en el subprograma
proporcione la siguiente informacion:
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121 asimilables a 38 $8,096,000.00| $7,866,560.36| 20/12/2023
salarios

353 Instalacién,

Reparacién y

Mantenimiento _de 2 $4,384,450.00| $4,383,640.00| 22/11/2023
Equipo de Computo T T

y Tecnologia de la

Informacién

357 Instalacién,

reparacion %

mantenimiento de 1 $350,000.00 | $349,160.000

maquinaria, otros

equipos y

herramienta

519 Otros

mobiliarios y 1 $400,000.00 | $399,991.20 | 24/01/2024
equipos de

administracion

b) Sefale el porcentaje de avance en el cumplimiento de las metas definidas para el afio 2023
del “Estudio sobre los requerimientos, modificaciones legales, adecuaciones presupuestales
y ademas temas relacionados que permitan la implementacién de un servicio de carrera para
el personal del Servicio de emergencias 9-1-1” enviado al Centro Nacional de Informacién
como meta del FASP 2023. 0%

c) Con base en el avance sefialado, éconsidera que su entidad contara el 1 de enero de 2024
con un Servicio de Carrera para el Servicio de Emergencia 9-1-1 como lo refieren el Acuerdo
del Consejo del Sistema Nacional de Seguridad Publica 06/XLIII/17 y el articulo 111 bis de la
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica? (Si, no, éPor qué?

X Actualmente, el Centro de Atencidn de Llamadas de Emergencia,
no ha implementado el servicio de carrera para el Servicio de
Emergencia 9-1-1, ya que la SSC participa activamente en la
nueva estructura de los cuerpos de policia, que consiste en un
servicio profesional de carrera que tiene como finalidad la
profesionalizacién y mejora continua, que dotan al personal de
los elementos estructurales que permiten mejorar su desempefio
y las condiciones en que prestan su servicio, haberes acordes y
proporcionales al nivel de responsabilidad. Actualmente, el 38%
del personal del 9-1-1 ha migrado al servicio de carrera, mientras
que el resto del personal se encuentra en proceso de cubrir los
requisitos para su incorporacion.
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d) Enliste cinco de las principales actividades realizadas para la disminucién de las llamadas
improcedentes o falsas a los servicios de atencién de llamadas de emergencia 9-1-1 y de
denuncia anénima0-89

Call back (devolucién de llamada)

escuelas

Platicas de concientizacion en

Visitas de concientizacién a
escuelas

Platicas a comités vecinales

Platicas a comités vecinales

Campafias en redes sociales

Campanas en redes sociales

Difusion con tripticos

Anuncios en la via publica

Visitas a comercios

e) Sefiale el numero total de personas del Servicio de Emergencia 9-1-1 y de Denuncia
Andnima 089, asi como el niumero total de personas que cuentan con la constancia del
curso en linea denominado Masculinidades, modelos para transformar “del Instituto
Nacional de las Mujeres”.

Emergencia 9-1-1
Denuncia Anénima 089 1 12 1 12
f) Senale el nUmero total de personas del Servicio de Emergencia 9-1-1 y de Denuncia Anénima
0-89, asi como el numero total de personas que cuentan con la constancia del curso en linea
\ denominado “Comunicacién Incluyente y sin sexismo” “del Instituto Nacional de las

Mujeres”.

Emergencia 9-1-1

Denuncia Anénima 089 1 12

1

12

©

VERSION PUBLICA

y Adolescentes.

Sefale el numero total de personas del Servicio de Emergencia 9-1-1 y de Denuncia Andnima
0-89, asi como el numero total de personas que cuentan con la constancia del curso en linea
denominado “Elementos Generales para la Proteccién de nifias, nifios y adolescentes
victimas de violencia” del Secretariado Ejecutivo para la Proteccidn Integral de Nifias, Nifos

Emergencia 9-1-1

Denuncia Anénima 089 1 12

11
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i)
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Describa el promedio, en minutos y segundos (mm;ss), del tiempo de respuesta y
canalizacion de las llamadas de emergencia. (Desde que el operador 9-1-1 hace contacto con
la persona usuaria del servicio hasta que los datos primarios (donde y que ocurre) del
incidente se turnan a un despachador 9-1-1.

00:00:31 00:00:27

Anote el numero de llamadas improcedentes recibidas por el Servicio de Emergencia 9-1-1,
en los meses de enero y diciembre 2023.

85,837 81,705

Informacion sobre Llamadas de emergencia y denuncias anénimas

a)

b)

De las llamadas de emergencia reales que se han recibido en el 9-1-1 durante el ejercicio
fiscal 2023, écual es el tiempo promedio de atencidon desde que se recibié la llamada hasta
el arribo de una unidad en el lugar del evento? Anotar el tiempo en minutos y segundos.

Minutos Segundos

00:12:39

¢Cudntas llamadas de denuncia anénima 089 se recibieron durante el ailo 2023 y cuantas de
ellas fueron falsas o improcedentes?

Reales 1200 | 1039 | 1190 | 1334 | 1363 1249 | 1084 | 1069 | 1107 | 1167 | 1059 | 889 13,750

Falsas o 1495 | 1260 | 1360 | 1256 | 1521 | 1518 | 1077 | 1239 | 749 | 698 | 718 | 601 | 13,492
Improcedentes

Total 2695 | 2299 | 2550 | 2590 | 2884 2767 | 2161 | 2308 | 1856 | 1865 | 1777 | 1490 | 27,242

c) Seiale el nUmero de eventos o actividades de promocidn y difusion que se realizé en 2023

a los servicios de atencion de llamadas de emergencia 9-1-1 y de denuncia anénima 089.

9-1-1 0-89 9-1-1 0-89 9-1-1 0-89 9-1-1 0-89 9-1-1 0-89

365

365 365 365 29 29 6 6 153 153
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Seccion 3. Subprograma C). Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y

Geolocalizacion.

8.1.3. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos seglin corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

a) Respecto al nimero de personas, bienes y servicios convenidos en el subprograma,
proporcione la siguiente informacion:

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

Los incisos b, c y d es necesario contestarlos, aunque no hayan tenido inversidon en el
subprograma.

b) Seiale cual fue el porcentaje de efectividad, el nimero total de incidentes captados y el
numero total de intervenciones del Sistema de Videovigilancia durante el afio 2023.

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre

Diciembre
El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

c) éCual es el niumero de Puntos de Puntos de Monitoreo Inteligente (PMI) y cdmaras que
conforman el Sistema de Videovigilancia en la entidad?
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Numero de posiciones Numero total . . Numero de camaras
y Numero de camaras PTZ ..
(PMI) de camaras fijas

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

d) Del total de PMI y camaras que sefialan en el inciso anterior, realiza el desglose por
municipio indicando:

Por Municipio

Nombre del Numero de Numero total de Arreglo de camaras en el PMI
municipio posiciones (PMI) camaras Numero de Numero de
camaras PTZ camaras fijas

El subprograma no tiene autorizado recursos FASP 2023.

Seccion 4. Subprograma D). Red Nacional de Radiocomunicacion.

8.1.4. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segun corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversidon y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacién del FASP 2023.

a) éQué porcentaje de cobertura alcanzé la Red de Radiocomunicacién en la entidad
federativa durante el afio 20237

Porcentaje de cobertura Porcentaje de cobertura
Territorial Poblacional
60% 59.25%
b) éCual fue el porcentaje de disponibilidad de la Red de Radiocomunicacidn, en la entidad

federativa durante el afio 20237

Eliminado: Tabla de datos organizada por tres columnas y nueve filas, con informacién
relativa al porcentaje de disponibilidad de la red de radiocomunicacion en 2023, en el
estado de Quintana Roo.

Fundamento Legal: Articulo 113 Fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Pdblica. En virtud de tratarse de informacién que compromete la

seqguridad publica. EI numeral Décimo Noveno, Segundo Parrafo de los Lineamientos
Generales, en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como la
Elaboracién de Versiones Publicas, podra considerarse como reservada aquella que
revele datos que pudieran ser aprovechados para conocer la capacidad de reaccion del
Estado, sus planes, o uso de tecnologia, informacién y produccién de los sistemas de
armamento y otros sistemas militares incluidos los sistemas de comunicaciones.
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c) Durante el afio 2023, ¢ Cual fue la tasa porcentual de equipamiento con terminal portatil?

Eliminado: Tabla de datos organizada por una columna y dos filas, con informacion
relativa a la tasa porcentual de equipamiento con terminal portatil en 2023, en el estado
de Quintana Roo.

Fundamento Legal: Articulo 113 Fraccion | de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica. En virtud de tratarse de informacién que compromete

la seguridad publica. El numeral Décimo Noveno, Segundo Parrafo de los Lineamientos
Generales, en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como
la Elaboracién de Versiones Publicas, podra considerarse como reservada aquella que
revele datos que pudieran ser aprovechados para conocer la capacidad de reaccion
del Estado, sus planes, o uso de tecnologia, informacién y produccion de los sistemas
de armamento y otros sistemas militares incluidos los sistemas de comunicaciones.

d) Indique el/los niumero (s) de contratos y la vigencia de cada uno del/los mantenimiento(s)
gue se le dié a la infraestructura tecnolégica que soportan los servicios de radiocomunicacion,
mismos que fueron convenidos en la estructura programatica FASP 20232

No. de contrato

Vigencia

Mantenimiento

SSP/AD/PS/FASP-006/2023

30/06/2023 al 10/08/2023

Mantenimiento a aires acondicionados

SSP/IR/PS/FASP-006/2023

28/06/2023 al 08/08/2023

Mantenimiento a componentes del sistema
eléctrico

SSP/IR/PS/FASP-007/2023

28/06/2023 al 08/08/2023

Mantenimiento a enlaces de microondas de
7Ghz

SSP/IR/PS/FASP-006/2023

28/06/2023 al 08/08/2023

Mantenimiento a plantas de emergencia

SSP/IR/PS/FASP-007/2023

28/06/2023 al 08/08/2023

Mantenimiento a repetidor de
radiocomunicacion y componentes

SSP/IR/PS/FASP-006/2023

28/06/2023 al 08/08/2023

Mantenimiento a UPS

Seccion 5. Subprograma E). Registro Publico Vehicular.

8.1.5. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos segun corresponda, con la
finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2023.

a) ¢Cuantas constancias de inscripcién se colocaron durante el afio 20237

Numero de Constancias de Inscripcion Colocadas
Meta Convenida 2023 Meta Alcanzada 2023
6000 2055
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b) ¢Cudntos Mddulos de Inscripcidon Vehicular se pusieron en operacién durante el afio
2023?
0 0
c) ¢Cudntos Puntos de Monitoreo Vehicular RFID se pusieron en operacion durante el afio
2023?
1 1
d) ¢Cuantos Mddulos de Inscripcion Vehicular y Puntos de Monitoreo Vehicular operaron en

la entidad federativa en 20237

3 12

e) Del padrén vehicular de la entidad federativa, écuantos vehiculos se inscribieron en el
Registro Publico Vehicular en 2023? y ¢ cuantos cuentan con Constancia de inscripcién colocadas?

2055 2055

f) ¢Cudntos Maddulos de Colocacién de Inscripcién Vehicular se encontraban en operacién
en la entidad federativa en 2023?, écual fue su capacidad promedio mensual para la colocacion
de constancias en 2023?

3 457

8) ¢Cudntos Puntos de Monitoreo Vehicular RFID se encuentran instalados?, écuantos de
estos se encuentran en operacién en la entidad federativa? y écuantos vehiculos se han
recuperado por el alertamiento de dichos puntos?

16 12 0
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Respecto a la actualizacion del padrén vehicular estatal de emplacamiento en la base de

datos del REPUVE ¢ Cuantos movimientos de actualizacidn (altas. bajas, emplacamientos, cambio
de propietario, etc.) se realizaron en la entidad federativa en el presente ejercicio?

2055

Seccion 6. Subprograma Del Seguimiento y evaluacion.

a)

b)

d)

e)

El Secretariado Ejecutivo Estatal o equivalente écuenta con un Area de Evaluacidn
encargada de los procesos de seguimiento y evaluacidn del FASP?

*

Al interior de la entidad federativa, écudl es el Area y adscripcién del personal encargado
de los procesos de seguimiento y evaluacion del FASP?

Coordinacion de Fondos Federales y Seguimiento y Evaluacién
Estatales

¢Cuantas personas componen dicha area? Y ¢Cuanto tiempo llevan realizando las
funciones relacionados con los procesos de seguimiento y evaluacién del FASP?

2 20 afios
2 6 afios
10 2 afios

Menciona el equipo tecnolégico con el que cuentan dichas personas para la
realizacion de las funciones de seguimiento y evaluacién del FASP.

4 Computadoras de escritorio
4 Lap top

2 Escaner

4 Impresoras

éCuentan con un sistema estatal (base de datos) para el seguimiento de las metas (en
términos de acciones y recursos) del FASP?
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No

FASP 2023

Identifique los entes ejecutores encargados de la operacién de cada uno de los Programas
con Prioridad Nacional y Subprogramas.

Programas con Prioridad Nacional y
Subprogramas

Ente ejecutor

Dignificacion del personal de las Instituciones
de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia
conforme al Modelo Nacional de Policia y
Justicia Civica

o Secretaria de Seguridad Ciudadana
@  Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Seguridad Publica (Centro Estatal de

Equipamiento del personal de las Instituciones
de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia

Informacion)

Certificacion, capacitacion y profesionalizacion
de los elementos policiales de las Instituciones
de Seguridad Publica conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica

@  Secretaria de Seguridad Ciudadana
@  Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Seguridad Publica (Centro Estatal de

Fortalecimiento de las Capacidades de
Evaluacion en Control de Confianza

Informacion)

Capacitacion en todas sus modalidades para el
mejor desempefio de los elementos de las
instituciones de seguridad publica y de
procuracion de justicia conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica

@  Secretaria de Seguridad Ciudadana
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Seguridad  Publica (Centro  Estatal de
Informacion, Centro Estatal de Prevencién Social
del Delito y Participacidn Ciudadana)

@  Fiscalia General del Estado

Infraestructura de las Instituciones de
seguridad publica e instancias de procuracion e
imparticion de justicia conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica

@  Secretaria de Seguridad Ciudadana

®  Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Seguridad Publica (Centro Estatal de
Informacidn)

Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad
Publica y Procuracion de Justicia

@ Fiscalia General del Estado
@  Tribunal Superior de Justicia

Fiscalias Especializadas en
Busqueda de Personas

Investigacion vy

®  Fiscalia General del Estado

Fortalecimiento de las dreas de investigacion
forense y pericial

®  Fiscalia General del Estado

Prevencion de la violencia y del delito conforme
al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

@  Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Seguridad Publica (Centro Estatal de

Prevencion de la violencia y la delincuencia,
procesos generadores de paz y programas para
la atencién de la delincuencia juvenil

Prevencion Social del Delito y Participacion
Ciudadana)

Atencion y prevencion de la violencia contra las
mujeres con perspectiva de género

o  Comision Ejecutiva de Atencidén a Victimas

Fortalecimiento a los programas de prevencion y
atencion a la violencia contra las mujeres

del Estado de Quintana Roo

Capacitacion continua para la atencion y
prevencion de la violencia de género

®  Fiscalia General del Estado

Fortalecimiento del Sistema Penitenciario
Nacional y de Ejecucion de Medidas para
Adolescentes

Dignificacion y fortalecimiento de los Centros
Penitenciarios

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Dignificacion y fortalecimiento de los Centros de
Internamiento para Adolescentes

Sistema Nacional de Informacién
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Bases de datos del Sistema Nacional de |o  Secretaria de Seguridad Ciudadana
Seguridad Publica o Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Seguridad Pulblica (Centro Estatal de
Informacién)

Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de R

Emergencias y Denuncias Ciudadanas

Red Nacional de Radiocomunicacion ®  Secretaria de Seguridad Ciudadana

@  Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Seguridad Publica (Centro Estatal de
Informacién)

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Registro Publico Vehicular o Secretaria de Seguridad Ciudadana
Seguimiento y Evaluacion de los Programas o  Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Seguimiento y Evaluacién de los Programas Seguridad Publica (Coordinacién de Fondos

Federales y Estatales)

g) Al interior de la entidad federativa, é{existen mecanismos de coordinacién (mesas de
trabajo, comités, etc.) entre todos los entes ejecutores del FASP? De ser asi, {cada cuanto
se relnen?

X Bimestralmente

h) ¢La entidad cuenta con un Sistema de Evaluacion del Desempefio estatal?

*

i) ¢Laentidad federativa cuenta con un Registro Estatal de Evaluadores?

*

j) Remita un Diagndstico breve de la principal problematica que enfrenta el Area y personal
encargado de los procesos de seguimiento y evaluacidn del FASP, para el seguimiento del
cumplimiento de las metas de las acciones y la aplicacidon de los recursos del FASP en la
entidad federativa.

En cuanto al cumplimiento de metas, se complica dar seguimiento debido a que los usuarios ejecutores
no informan en tiempo y forma de sus procesos de compra, en algunas ocasiones compran de mds y en
otras hay reduccion de la meta.

Respecto a la aplicacién de los recursos, se complica porque son diversos tramites que se efectian ante

la Secretaria de Finanzas y Planeacidn, a partir de que se publica el Convenio en el Diario Oficial de la
Federacién, aproximadamente transcurre un mes para comenzar a ejercer los recursos del FASP.
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CONCLUSIONES GENERALES

Principales Hallazgos

El Estado de Quintana Roo concerto recursos FASP 2023 por 275.3 millones de pesos, 10%
mas respecto al presupuesto autorizado en el ejercicio 2022, en los Programas con Prioridad
Nacional que a continaucion se detallan:

Programa de Dignificacion del personal de las Instituciones de Seguridad Publica y
Procuracién de Justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica, destind un
presupuesto de 35.8 millones de pesos de recursos FASP 2023, para el equipamiento del
personal de seguridad publica estatal y municipal (dotaciéon de uniformes, prendas de
seguriad y proteccién personal, prendas de proteccién para seguridad publica y nacional).

Porgrama Certificacidn, capacitacidon y profesionalizacidn de los elementos policiales de las
Instituciones de Seguridad Publica conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica,
destind 18.3 millones de pesos de recursos del FASP 2023, destinados para la Capacitacion
de la policia estatal, municipal, personal del sistema penitenciario, policias de investigacion,
peritos, agentes del ministerio publico y servidores publicos, para el mejor desempeno de
sus funciones.

La entidad federativa, aplicd recursos econdmicos para la capacitacion de un mayor numero
de elementos de seguridad publica estatales y municipales.

El 86% de los elementos de las instuciones policiales, fueron evaluados en control y
confianza y el 75% aprobd.

Porgrama Infraestructura de las Instituciones de seguridad publica e instancias de
procuracion e imparticién de justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia
Civica, destind 107.4 millones de pesos, mismos que fueron ejercidos para dotar a los
elementos de las instuciones de seguridad publica de equipamiento diverso, con el fin de
mantener su operatividad y funcionalidad.

Respecto a la infraestructura de las instituciones, se identifican 6 obras financiadas con
recursos FASP 2023, mismas que registran un avance fisico del 100% y estan enfocadas al
mejoramiento de los Juzgados Penales Orales de los municipios de Benito Juarez (Cancun),
Lazaro Cardenas (Kantunilkin), Othén P. Blanco (Chetumal) y Felipe Carrillo Puerto, Cozumel
y Playa del Carmen.

En cuanto al Programa de Prevencién de la violencia y del delito conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica, se convino un presupuesto de 12.7 millones de pesos
de recursos del FASP 2023, etiquetados para acciones que promuevan el acceso a la justicia
para las mujeres (material de administracion, bienes muebles, mobiliario), honorarios
asimilados a salarios, materiales y suministros,entre otros. que no se acredito la propiedad
del bien inmueble para la construccién de la Unidad Local
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Programa Atencién y prevencién de la violencia contra las mujeres con perspectiva de
género, destind 9.5 millones de pesos para su atencidn, la Comisién Ejecutiva Estatal de
Atencidn a Victimas (CEEAV) durante el ejercicio 2023, asignd recursos para la contracion
de 28 asesores juridicospara la atencion de personas victimas de violencia.

Dentro del subprograma de referencia la Fiscalia General del Estado concerto recursos para
la imparticidn de cursos de capacitacion.

Programa Fortalecimiento del Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas
para Adolescentes, asignd 11.4 millones de pesos, que fueron destinados a uniformes,
materiales y suministros para seguridad, prendas de proteccidn, equipamiento tecnolégico,
mobiliario, aires acondicionados, entre otros. Asi como para el mejoramiento del CERESO
de Chetumal, Area Femenil.

Se pretende que todos los centros penitenciasrios del estado cuenten con tecnologia
actualizada (inhibidores de sefiales de celulares, equipo de radiocomunicacién o de
transmision de datos o imagenes).

El Centro de Internamiento Especializado para Adolescentes en Quintana Roo, opera con la
unidad médica, pero aun no cuenta con las unidades mentales y dentales.

También se rehabilitaron las torres de vigilancia del Centro de Ejecucidon de Medidas para
Adolescentes.

Programa Sistema Nacional de Informacidn, destiné 73.3 millones de pesos en los siguientes
subprogramas Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica, Sistema Nacional
de Atencién de Llamadas de Emergencias y Denuncias Ciudadanas, Red Nacional de
Radiocomunicacion y Registro Publico Vehicular, para dotar a las instuciones de seguridad
publica de equipamiento que permita mantener la intercomunicaciéon entre las mismas,
tambien para contar con las plataformas y bases de datos para consulta.

Programa Seguimiento y Evaluacion destind 6.5 millones de pesos, para poder llevar a cabo
el seguimiento al ejercicio de los recursos del FASP 2023 de los Prgramas con Prioridad
Nacional y subprogramas, y la evaluacién de los mismos.
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Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA) FASP 2023

— ElI FASP cuenta con
programas, proyectos y
presupuestos definidos
para la atencién de los

temas de
profesionalizacion,
infraestructura,
equipamiento,
prevencién de la
violencia y
fortalecimiento
tecnoldgico.

— ElI personal de las
instituciones de
seguridad  publica vy
procuracion de justicia,
son capacitados
constantemente
(formacién  inicial vy

formacion continua).

— Se aplican evaluaciones
de control y confianza al
personal de las
instituciones de
seguridad publica.

—  Existe Coordinacidn
interinstitucional para la
atencién y defensa de
mujeres, sus hijas e hijos
victimas de violencia.

— La Comisién Ejecutiva de
Atencion a Victimas del
Estado, cuenta con mas
personal para atender a
victimas en situacién de
riesgo.

- Se llevan a cabo campanas
de prevencién del delito.
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- La capacitacion en

linea permite
acceder de manera
inmediata y mas
barata a

capacitaciones
especializadas  en
temas de seguridad
publica.

- Contar con el
personal
especializado para
la atencion de
victimas (psicologia
y/o trabajo social) y
la integracion de
expedientes de
victimas.

- Fomentar en la

ciudadania una
cultura de
prevencién en
Seguridad.

- Mayor colaboracién
interinstitucional
(Estado/Municipio)

para la
implementacion de
Programas de

Seguridad Publica.

- Invertir recursos en
mejora de
infraestructura de
las instituciones de
seguridad publica.

- Instalacidn de
tecnologias de video
vigilancia y

comunicacién para
el combate al delito.

— EI FASP 2023, no
concerto recursos
para evaluacién del
desempefio de los
policias estatales y
municipales.

— Los elementos de las

instituciones de
seguridad publica
requieren

capacitacion en el
uso de tecnologias,
para el mejor
desempefio de sus
funciones (realizan a
mano sus reportes,
informes u otros
escritos oficiales de
trabajo).

- La infraestructura
de Seguridad
Pablica, requiere
constante
mantenimiento.

- No se le asignaron
recursos FASP 2023
a los Centro de

Justicia para
Mujeres (CIM),

- Los CERESOS
tienen

sobrepoblacion,
instalaciones
insuficientes, para
el resguardo de los
PPL.

- Por la operatividad
de los elementos de
las instituciones de
seguridad publica y
procuracion de
justicia, es
complicado cumplir
con la meta
convenida de
capacitacion

- Falta de
acreditacion de la
propiedad de los
inmuebles.

- Falta de cultura de
la poblacion en la

prevencion en
temas de Seguridad
Ciudadana.

- Incremento de la
delincuencia
organizada.
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Recomendaciones de la evaluacion

— Realizar campafias de prevencidon en temas de seguridad, para incrementar la
imagen y confianza en las instancias de seguridad publica y procuracidn de justicia,
asi como la difusién permanente de los logros alcanzados en materia de reduccion
de indices delictivos.

— A través de programas de prevencion del delito, promover la participacion de la
poblacion para fortalecer la seguridad ciudadana de los habitantes y visitantes del
Estado.

— Contar con personal especializado para la atencién de victimas (psicologia y/o
trabajo social), ya que es insuficiente para brindar atencién y cobertura a todo el
estado.

— Impulsar contantemente los programas de capacitaciéon de los elementos de
seguridad publica, haciendo énfasis en lograr la meta convenida al 100%, para que
los elementos policiales hagan uso de las herramientas tecnolégicas para agilizar los
tiempos de respuesta ciudadana.

— Fortalecer la administraciéon, operacion y el tratamiento en los Centros
penitenciarios del estado de Quintana Roo.

— Establecer mecanismos de coordinacidn interinstitucional, en el que participen
todas las partes involucradas (estatales y municipales) que dan atencién a temas en
materia de seguridad publica y procuracidn de justicia, con el objetivo de atender
oportunamente a las victimas y prevenir el delito.

— Contar con los recursos necesarios para la rehabilitacion, mantenimiento y mejora
de las instalaciones (centros de trabajo) donde desarrollan sus actividades los
elementos de las instituciones de seguridad publica, asimismo contar con equipo
moderno de tecnologia (equipos de radio comunicacién y video vigilancia) en todo
el Estado.

— Aplicar evaluaciones de control y confianza y del desempefio, para el personal
administrativo y policial de seguridad publica, con la finalidad de contar con los
mejores elementos en las corporaciones.
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Convenio de Coordinacion que en el Marco del Sistema Nacional de Seguridad Publica celebran por una parte
el Poder Ejecutivo Federal por conducto del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica
y el Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo:

Anexo Técnico del Convenio de Coordinacion del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estadosy del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2023 (FASP 2023), que celebran el Poder Ejecutivo Federal,
por conducto del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica y el Poder Ejecutivo del
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo:

Criterios de Distribucién del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito
Federal (FASP) para el ejercicio fiscal 2023 y los Resultados de su aplicacion:

Criterios Generales para la Administraciéon y ejercicio de los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP)para el ejercicio fiscal 2023.
https://www.dof.gob.mx/

Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica:
https://www.gob.mx/sesnsp

Lineamientos Generales de Evaluacion del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y
del Distrito Federal (FASP) para el ejercicio fiscal 2023
https://www.gob.mx/sesnsp

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Ley de Coordinacion Fiscal.
https://web.diputados.gob.mx/inicio
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