x‘ EDUCACI()N COMITE ESTATAL DE FORMACION CONTINUA

DE QUINTANA ROO

" SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

CONVOCATORIA PARA PROPONER ACCIONES DE FORMACION

El Comité Estatal de Formacion Continua de Quintana Roo, de conformidad con el Articulo 3o. de la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 32 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo; articulos 81, 84 y 85 de la Ley de Educacion del Estado de Quintana Roo; articulos 47 y 48 de los
Criterios Generales de los programas de formacion continua y desarrollo profesional docente, y para la valoracion
de su disefio, operacion y resultados en educacion basica y media superior (CGPFCDPD-2021, DOF 27-05-2022);
el numeral 1.5. de la Estrategia Nacional de Formacién Continua 2024; (ENFC 2024), y el numeral 4.3.1. de las
Disposiciones Generales para la conformacion y funcionamiento del Comité Nacional y los Comités Estatales y de
la Ciudad de México de Formacién Continua:

CONVOCA

A los actores educativos organizados en vertientes de participacion, de acuerdo con la ENFC 2024: 1) colectivos
docentes de escuelas, zonas o sectores escolares; 2) redes de docentes; 3) instituciones formadoras de docentes y
de educacién superior; 4) organizaciones de la sociedad y asociaciones civiles sin fines de lucro, nacionales e
internacionales, 5) organismos nacionales e internacionales, grupo o asociacién de caracter internacional y 6)
autoridades educativas, a presentar sus. propuestas de acciones de formacion de caracter estatal, conforme a las

siguientes:

BASES
I Objetivo

Poner a disposicion de la autoridad educativa responsable de Formacion Continua en Quintana Roo, acciones de
formacion de caracter estatal que contribuyan a fortalecer los conocimientos y saberes de las y los agentes
educativos y docentes de Educacion Basica, en las diversas funciones que llevan a cabo (docente, técnico docente,
de asesoria técnica pedagdgica, directiva o de supervision y de tutoria), asi como su desarrollo humano y mejora
profesional en beneficio del méximo logro del aprendizaje de nifias, nifios y adolescentes, bajo los principios
transversales de equidad y excelencia, para cumplir los objetivos y propésitos del Sistema Educativo Nacional.

IL. Alcance

Ofrecer a las y los agentes educativos y docentes de Educacion Basica en el Estado de Quintana Roo, en sus diversas
funciones (docente, técnico docente, de asesoria técnica pedagogica, directiva o de supervision y de tutoria) que
laboran en los niveles (inicial, preescolar, primaria y secundaria) y modalidades o servicios educativos (inicial
escolarizada o no escolarizada; preescolar general, indigena; primaria general, indigena; secundaria general,
técnica y telesecundaria; los servicios de educacion especial, incluidos los Centros de Atencién Multiple), asi como
las de organizacion multigrado y de atencién a poblacion migrante; acciones de formacion valoradas
favorablemente por el Comité Estatal de Formacion Continua de Quintana Roo.

1L Caracteristicas de las acciones de formacion

De acuerdo con la Estrategia Nacional de Formacion Continua 2024 (ENFC- 2024)tY, las acciones de formacion son

las siguientes:
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o Articulan de forma coherente propésitos, contenidos, estrategias de ensefianza y aprendizaje, cuya
intencionalidad es propiciar la reflexion y transformacion de las practicas educativas y contribuir a
fortalecer las capacidades interdisciplinares, pedagogicas y didacticas de las maestras y los maestros,
reconociendo la diversidad de contextos, condiciones y realidades en las que llevan a cabo su labor y
atendiendo las necesidades formativas y las prioridades nacionales de formacion continua.

o Tienen como propésito reconfigurar los procesos educativos, ademas de construir significados de la
practica docente, desde la comprension de las situaciones multidimensionales que la atraviesan. Asimismo,
a partir de la reflexion, las acciones de formacién deberan promover el dialogo y el trabajo colaborativo
donde los docentes podran situarse como coparticipes de una formacién que vaya mas alla del desarrollo
de habilidades técnicas y la reproduccién de contenidos, centrandose en los retos y problematicas de la
practica docente.

e Se fundamentan en una perspectiva humanista, critica y situada de la formacion continua, por lo que
promueven relaciones pedagégicas que impulsan la reflexion sobre las practicas que desarrollan; la accidn
colegiada en la escuela y con la comunidad; la autonomia profesional, el liderazgo en la gestidn escolar,
la generacion de ambientes escolares y ulicos propicios para el aprendizaje y la corresponsabilidad del
colectivo docente, las familias y otras figuras educativas y sociales del entorno en el proceso de aprendizaje
delasy los estudiantes.

e Consideran la etapa formativa de las maestras y los maestros (insercibn o en servicio).

o Identifican los problemas de la practica en las aulas, escuelas, zonas y sectores de los diferentes niveles,
modalidades y servicios educativos de la educacion basica.

o Fortalecen los conocimientos, saberes y experiencias docentes para incidir en la mejora de su practica y
con ello favorecer el aprendizaje de nifias, nifios y adolescentes.

Y consideran, entre otros aspectos, los siguientes:

a. Destinatarios: agentes educativos y docentes de Educacion Basica de Quintana Roo, en sus
diversas funciones (docente, técnico docente, de asesoria técnica pedagégica, directiva o de
supervision y de Tutoria).

b. Tipo de formacion: taller, curso, diplomado, seminario, tertulia pedagogica o dialégica, grupo de
analisis de la practica o encuentro, y/o jornada.

c. Ambitos de formacion: lenguajes; saberes y pensamiento cientifico; ética, naturaleza y sociedades;
de lo humano y lo comunitario; pedagogia, didéctica, saberes y experiencias; liderazgo educativo
y acompafiamiento; Nueva Escuela Mexicana: enfoque filoséfico y principios del curriculo.

d. Nivel educativo: inicial, preescolar, primaria y secundaria y modalidades o servicios educativos

(inicial escolarizada y no escolarizada, preescolar general e indigena; primaria general e indigena;

secundaria general, técnica, para trabajadores y telesecundaria; servicios de educacion especial,

incluidos los Centros de Atencion Mdltiple); escuelas multigrado, asi como aquellas que tienen
poblaciéon migrante.

Modalidad de implementacion: presencial, a distancia o mixta.

Duracion: entre 20 y 200 horas.

I 0

W pisponible en: https://dgfcdd.sep.gob.mx/multimedia/2023/Docs/ENFC 2024.pdf

V.

Documentos que se deben presentar para valorar el disefio de la accion de formacion propuesta

A fin de que el Comité Estatal de Formacion Continua de Quintana Roo valore las acciones de formacion que se
reciban, las vertientes de participacién interesadas en presentar propuestas deberan remitir, en formato digital del
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15 al 22 de julio de 2024, a méas tardar a las 9:00 horas (Quintana Roo), la carpeta electrénica, cuyo contenido se
detalla mas adelante. Dicho envio se realizard a la direccion de correo electronico buzon.dfpd@seq.edu.mx,
mediante oficio, dirigido a la Secretaria Técnica del Comité Estatal de Formacion Continua de Quintana Roo,
firmado por la autoridad responsable o representante de la vertiente de participacion, solicitando sea considerada
su propuesta en el proceso de seleccion de las acciones de formacion.

La carpeta contendra tres bloques de documentacion:

1. Ficha de la accion de formacion con la siguiente informacion de identificacion (ver Anexo A):

a)
b)
)

d)
e)

f)

Nombre de la accién de formacion.

Tipo de accidn de formacion.

Poblacién objetivo a la que se dirige la accion de formacion (nivel, modalidad, tipo de
servicio).

Nombre de las y los autores y correo electronico.

Vertiente de participacion, datos de identificacion de: 1) colectivos docentes de
escuelas, zonas o sectores escolares; 2) redes de docentes; 3) instituciones formadoras
de docentes y de educacién superior; 4) organizaciones de la sociedad y asociaciones
civiles sin fines de lucro, nacionales e internacionales 5) organismos nacionales e
internacionales, grupo o asociacion de caracter internacional y 6) autoridades
educativas.

Fecha de elaboracion.

2. Desarrollo de la acciéon de formacién en un documento elaborado en algtin procesador de textos en
versién no editable, a entregar en dos tantos, uno de ellos sin ningn logotipo ni identificacion de la
vertiente que servira para la valoracion, que contenga lo siguiente:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)

Presentacion.

Propésito(s) de la accion de formacion.

Ambito(s) de la ENFC al o los que corresponde.

Fundamentacién. (Breve explicacion de los elementos tedrico-conceptuales con base
en los que se construye la propuesta).

Contenidos, secuencia de actividades a desarrollar y duracion.

Modalidad (presencial, mixta o a distancia), y recomendaciones para su
implementacién, En cuanto a la modalidad a distancia o mixta, se debera considerar
los establecido en el Anexo Il “Referentes para la contratacion o convenio que llevan a
cabo las Autoridades educativas de los Estados y la Ciudad de México” de la ENFC
2024,

Criterios de evaluacion formativa y acreditacion.

Bibliografia.

Materiales didacticos completos para el desarrollo de la accién de formacion: guias,
manuales, etc. Se deben incluir todos los materiales de consulta y de apoyo.

Para acciones de formacién con modalidad a distancia y mixta, que contemplen actividades en linea, se entregaran
los materiales didacticos digitales, el usuario y la contrasefia de la plataforma donde se aloja la propuesta
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formativa, y tutoriales y/o manual de usuario para la navegacion. Para mayor referencia véase el apartado
Modalidades de implementacion, especificamente pagina 43 de la ENFC 2024,

3. Documentos probatorios en PDF de los proponentes, para la valoracién del Comité, de acuerdo con lo
que se menciona adelante. Cabe mencionar que aquellas vertientes que resulten valoradas favorablemente
y sean susceptibles de contratacion, deberan considerar adicionalmente lo establecido en el Anexo Il de
la ENFC 2024 para tal fin, asi como la normatividad vigente aplicable en la entidad federativa.

Colectivos docentes de escuelas, zonas o sectores escolares
o Documento que contenga los datos generales de la escuela, zona o sector escolar, segun

corresponda con el colectivo que presenta la propuesta: nombre, nivel, modalidad y/o servicio;
turno; la CCT de la escuela, zona o sector a la que estan adscritos.

o Curriculum y copia del comprobante de estudios de las personas responsables del disefio de la
accion de formacion.

Redes de docentes
o Documento que describa el perfil de la red, fecha de inicio de funcionamiento, objeto y actividades

realizadas en materia de formacion de docentes. Asimismo, ambito de accion, integrantes y

funcionamiento general.
o Curriculum y copia del comprobante de estudios de los responsables del disefio de la accion de

formacion.,

Instituciones formadoras de docentes y de educacion superior
o Documento que describa el perfil de la institucion, fecha de fundacion, objeto y actividades

realizadas en materia de formacién de docentes.
o Copia del nombramiento de la autoridad maxima de la institucion.
o Curriculum y copia del comprobante de estudios del personal académico responsable del disefio

de la accién de formacion.
o Si se trata de una institucion particular, copia del documento que avale la validez oficial de los

estudios que ofrece.

Orqganizaciones de la sociedad y asociaciones civiles sin fines de lucro, nacionales e internacionales
o Copia del Acta de Constitucién legal, o su equivalente en el caso de las organizaciones

internacionales.
o Documento sintético que describa el perfil de la organizacion, fecha de fundacion, objeto y

actividades realizadas en materia de formacion de docentes.
o Curriculum y copia del comprobante de estudios del o los responsables del disefio de la accion

de formacion propuesta.

Organismos nacionales e internacionales, grupo o asociacién de caracter internacional
o Documento sintético que describa el perfil del organismo, fecha de fundacion, objeto y actividades

realizadas en materia de formacion de docente.
o Copia del convenio de colaboracién o equivalente con el Gobierno de México (de ser el caso).
o Curriculum y copia del comprobante de estudios del o los responsables del disefio de la accion

de formacion.
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Autoridades educativas
o Acuse del oficio con el que se informa a la AEE de la participacion en la convocatoria.

o Copia del nombramiento del responsable estatal que emite la propuesta.
o Curriculum y copia del comprobante de estudios de la/s persona/s del equipo técnico
responsables del disefio de la accion de formacion.

Todos los oferentes deberan entregar oficio de autorizacién por escrito para divulgar su accién de formacion y
componentes en los medios de Servicios Educativos de Quintana Roo.

La Autoridad Educativa Estatal solicita a los oferentes la entrega de la Carta de garantia de gratuidad (Anexo B).

V. Valoracion del disefio de las acciones de formacion

Las propuestas seran valoradas de acuerdo con el numeral 2.2 de las Disposiciones Generales para la conformacion
y funcionamiento del Comité Nacional y los Comités Estatales y de la Ciudad de México de Formacion Continua,
el cual sefiala que dicha valoracion se realizard con base en los Criterios Transversales de Equidad y Excelencia
Educativa, los Referentes para la valoracién de las acciones de formacion que emita la Secretaria, los cuales podran
consultarse en la pagina de la Direccién General de Formacién Continua a Docentes y Directivos (DGFCDD)
https://formacioncontinua.sep.gob.mx/, asi como con los instrumentos que formule el Comité Nacional de

Formacion Continua.

VI Resultaclos de la valoracion del disefio de acciones de formacion

Los resultados de la valoracion de las acciones de formacién por parte del Comité Estatal de Formacion Continua
de Quintana Roo, seran inapelables y se comunicaran mediante oficio a las vertientes de participacion, hacia el 16
de septiembre de 2024, por correo electrénico de remision.

VI.  Consideraciones generales

Los casos no previstos en esta convocatoria los resolvera la Secretarfa Técnica del Comité Estatal de Formacion
Continua de Quintana Roo, en el ambito de su competencia.

Importante: Cualquier incumplimiento en las caracteristicas de la carpeta electronica con los tres bloques de
informacion, sera motivo de descarte.

En caso de detectar y demostrar incumplimiento por las vertientes de participacion, por accion u omision a esta
Convocatoria y a las Disposiciones Generales, el Comité Estatal de Formacién Continua de Quintana Roo podra
emitir un pronunciamiento y notificarlo. De igual manera, el Comité Estatal de Formacion Continua de Quintana
Roo puede retirar o invalidar el dictamen favorable de la accién de formacién y sancionar a la vertiente sin

participar en futuras convocatorias.
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VII.  Sobre la transparencia y proteccion de datos personales

"Se hace de conocimiento a los participantes que Servicios Educativos de Quintana Roo, observa los principios de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, en cuanto a la
publicacién de la informacion que derive de recursos publicos o actos de autoridad; y, los principios de la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado de Quintana Roo, en el
tratamiento de datos personales a fin de salvaguardar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y seguridad
de los datos personales que se recaban para el cumplimiento de la convocatoria.” Para conocer nuestro Aviso de
Privacidad Simplificado e Integral para la Estrategia Estatal de Formacion Continua, puede acceder mediante el

enlace https://nube.seq.gob.mx/index.php/s/5cqw8DoBwygPFoQ.

A tamen
///

Mtro. Carlos Manuel Gorocica Moreno &
Director General de Servicios Educativos de Quintana Roo y
Presidente del Comité Estatal de Formacién Continua de Quintana Roo

Ciudad de Chetumal, Quintana Roo, a 28 de junio de 2024




SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

EDUC ACIéN COMITE ESTATAL DE FORMACION CONTINUA

DE QUINTANA ROO

Anexo A.

Ficha informativa de la accién de formacion
Coloque la informacion que corresponda en cada caso

Nombre de la acciéon de formacién

Tipo de accién de formacién
(Indique el nimero que corresponda conforme lo que aparece abajo)

7.

ook i

Taller

Curso

Diplomado

Seminario

Tertulia pedagdgica o dialégica

Grupo de anélisis de la practica o encuentro
Jornada

Poblacion objetivo a la que se dirige la
accion de formacion (nivel, modalidad,

tipo de servicio)

Nombre de autores y autoras y correo

electrénico

Vertiente de participacion
(Indique el nimero que corresponda conforme lo que aparece abajo)

Do iy e

Colectivos docentes de escuelas, zonas o sectores escolares

Redes de docentes

Instituciones formadoras de docentes y de educacion superior

Organizaciones de la sociedad y asociaciones civiles sin fines de lucro, nacionales e internacionales
(con experiencia y/o areas dedicadas a la formacion docente)

Organismos hacionales e internacionales, grupo o asociacién de caracter internacional (con
experiencia y/o areas dedicadas a la formacion docente)

Autoridades educativas
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Oficio No XCOXXXKXXXXXXXXX.
Asunto: Carta de garantia de gratuidad.
Chetumal Quintana Roo, a XX de XXXX de 2024,

MTRO. CARLOS MANUEL GOROCICA MORENO
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE QUINTANA ROO Y
PRESIDENTE DEL COMITE ESTATAL DE FORMACION CONTINUA DE QUINTANA ROO

PRESENTE

Sirva el presente para hacer de conocimiento y dar garantia de informacion que, para la
implementacién de la(s) accion(es) formativa(s) XXXX (citar los nombres de las acciones de formacion),
es(son) de caracter gratuito y no se solicitara pago alguno a los beneficiarios de manera permanente
para ninguna actividad derivado de su implementacion.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

XO0COOOOXAN
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