SEGOB

| SECRETARIA
| DEGOBIERNO
L E Foiaizosy
Lty PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023 DE
Nombre del Proyecto: Actualizacién del Manual de Procedimientos.
Mantener alineado el marco normativo de la Secretaria de
Objetivo: Gobierno, mediante la actualizacion del manual de|Fecha Compromiso: septiembre de 2023
procedimientos, para la correcta ejecucién de los mismos.
Puesto del Responsable de
Area Responsable: Direccion de Evaluacion, Seguimiento y Archivo. coordinar su Director de Evaluacion, Seguimiento y Archivo.
instrumentacién:
Fecha . B
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
1 Solicitud de enlaces para la elaboracion del Manual de Procedimientos. marzo-2023 marzo-2023 Oficio Acuse de Oficio
Programacion para llevar a cabo reuniones de trabajo para la revision de cédulas Cronograma de reuniones de Acuse de Oficio donde se informa
2 |de alineacion de marco normativo- administrativo por areas. MRARO-405S matzo-2025 trabajo fechas de reunidn.
Revision de cédulas de alineacion de marco normativo- administrativo por areas ) Expediente del Manual de Expediente del Manual de
3 marzo-2023 abril - 2023 s e
Procedimientos y Fotos. Procedimientos.
Reunion de trabajo para la revisién de cédulas de alineacion de marco normativo- Selli=sgax Sl omes F FECHA SUJETA A LA OTORGADA
4 |administrativo con personal de la SECOES. it St otas POR LA SECOES
Solicitud de Correcciones a Enlaces, en caso de observaciones por parte de ) ] ; f
5 abril - 2023 abril - 2023 Oficio Acuse de Oficio
SECOES.
6 |Solicitud de capacitacion a personas servidoras ptblicas de la SEGOB para la mayo -2023 Jjunio- 2023 Oficio Acuse de Oficio
Elaboracion de la cédula de indice de procedimientos. Cédula de presentacion .
o - e o - o L 5 Expediente del Manual de
7 |del procedimiento, cédula de descripcion del procedimiento, cédula de junio- 2023 junio- 2023 Formatos de Cédulas Bissadiicrion
diagrama de flujo y cédula de anexos.
e - Proyecto de Manual de ot
8 Integracion del proyecto de Manual de Procedimientos IHRie ek Rl Procedimientos Fyelo e Mdriial e RroceaigHis
9 |Validacion del proyecto del Manual de Procedimientos julio- 2023 julio- 2023 Oficio de valldam_on con nimero de|  Oficio de vahda{n_on con numero de
reajstro reqistro
10 |Publicacién del Manual de Procedimientos agosto- 2023 agosto- 2023 Publicacién en el P.O.E. Link-de la pagina del P.O.E.
11 |Difusién del Manual de Procedimientos agosto- 2023 [ septiembre-2023 Oficio de Solicitud. §e(ée\n Shbt rfle‘la Rublizagion i 3
pagina web.
Elaboré Reviso Autorizd
=
= =
.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez Lic. Carlos Jests Montemayor Mansilla Lic./Maria Cristina Torres Gontez
Jefa de Departamento de Evaluacion y Estudios Director de Evaluacién, Seguimiento y Archivo. Secretaria de Gobierno
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

F02212037

SEGOB

SECRETARIA
DE GORIEANO

Nombre del Proyecto:

Coordinacién de una campafia de concientizacién sobre el cumplimiento de metas y objetivos, vision y mision institucionales.

Objetivo:

Asegurar y reforzar el conocimiento de las personas
servidoras publicas al interior de la SEGOB, sobre las metas
y objetivos, asi como la misién y vision institucionales a
través de capacitacién, medios visuales en las instalaciones

oficiales y equipos de céomputo.

Fecha Compromiso:

diciembre de 2023

Area Responsable:

Direccién de Evaluacién, Seguimiento y Archivo.

Puesto del Responsable
de coordinar su
instrumentacion:

Fecha

Director de Evaluacion, Seguimiento y Archivo.

—

ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
Reunion con la persona titular de la Direccion de Planeacion y el titular de la . R .
1 |Direccisn de Administracian. mayo-2023 julio-2023 Minuta de trabajo Foto
Sensibilizacion en el tema de metas y objetivos institucionales a las y los L TR ——
2 |servidores publicos de la Secretaria de Gobierno, por parte de la Direccién de mayo-2023 agosto-2023 A Foto
Planeacion. sensibilizacién
Equipos de computo
3 |Revision e instalacion de la Mision y Visin en los protectores de pantalla de S t0.2023 institucionales con la Misidn y Et
los equipos de la SEGOB, a cargo de la Direccion de Administracion. el i agosto- Visidn en el Protector de pantalla. oto
a Instalacion de sefialética con la mision y visién institucional en los edificios de t0-2023 diciembre- |Sefialética Instalada en Edificios de Fot
la SEGOB. A 2023 SEGOB .

Elaboro

7A.D. Rubi Pamela Paz Pérez

Jefa de Departamento de Evaluacién y Estudios

Lic.

Revisé

~

arlos Jests Montemayor Mansiita

Director de Evaluacion, Seguimiento y Archivo.

Secretaria de Gobierno



SEGOB

SECRETARIA
DE GOBIERNO

F072i2027

z0z202027

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Nombre del Proyecto: Difusion del Cédigo de Etica vigente en 2023
Comunicar a todas las personas servidoras publicas de la
Secretarfa de Gobierno, sobre el nuevo Cédigo de Etica, a
. iravés d reul : s :
Ob}etlvo: ravt.as e una circular con el link de la pagln.a \.'veb, con el fin Eschi Compromiso: Marzo de 2023
de implementar y fomentar el cumplimiento de los
Principios, Valores, Compromisos y Reglas de Integridad,
sefialados en dicha Normatividad.
Puesto del Responsable de
Area Responsable: Comité t'ie Etica y.Prevencion de Conflictos de Interés de la f:ODl‘dlnar su g Integrantes del COEPCI de la SEGOB.
Secretaria de Gobierna. instrumentacion:
Fecha . ..
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
1 Enviar el Documento de la Publicacién del Cédigo de Etica Vigente via correo Screen shot del Correo electrénico | Screen shot del Correo electrénico
Sni i i6 icacio i marzo-2023 marzo-2023
Electrénico a la Direccién de Comunicacion Social. ET [} BREHD:
2 Sqllcltar ala F)l_reccron _de Comunicacién Social, la actualizacién del Cédigo de marzo-2023 marzo-2023 Oficio de solicitud Link de la direccién web
Etica en la Pagina Oficial de la SEGOB. .
Elaborar una circular en la cual se haga de conocimiento a las personas
3 |servidoras publicas de la SEGOB, el Cédigo de Etica, asi como el link para su marzo-2023 marzo-2023 Circular Acuses de recibido de la circular
consulta y descarga.

Autorizé

Elaboré

ristina Torres

Secretaria de Gobierno

.D. Rubi Pamela Paz Pérez Lic.

Secretaria Ejecutiva del COEPCI de la SEGOB




SEGOBE

SECRETARIA
DE GOBIERNO

7037212027

ErYy

202202027

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
Nombre del Proyecto: Actualizacion del Codigo de Conducta de la Secretaria de Gobierno y Organos Desconcentrados.

Alinear el Cédigo de Conducta a lo dispuesto en el nuevo
Cadigo de Ftica con el fin de coadyuvar en el fomento del
Objetivo: actuar ético de las y los servidores pdblicos, siempre en lo|Fecha Compromiso: septiembre de 2023
apegado a los Principios, Reglas de Integridad y Valores
Institucionales.

coiiE s Eiics VP e —— Puesto del Responsable de
PTIEEEE i Y ITERENRel Belilenane nteres de 12l coordinar su Integrantes del COEPCI de la SEGOB,
Secretaria de Gobierno.

Area Responsable:
instrumentacion:

ACTIVIDADES Fesha Entregable Medio de Verificacién
inicio Término
i Conformar un grupo de trabajo para la actualizacion del Cadigo de Conducta 2023 Uni0-2023 Programa Anual de Trabajo del Acta de la sesion en la que se aprueba
de la Secretaria de Gobierno y Organos Desconcentrados. mayo: Jupies COEPCI. el Programa Anual,
2 |Elaborar el Proyecto de Cédigo de Conducta. junio-2023 julio-2023  [Proyecto de Cddigo de Conducta. |Expediente del COEPCI de la SEGOB
3 |Realizar el Proceso de Validacion del Cédigo de Conducta. julio-2023 agosto-2023 |Codigo de Conducta Aprobado. Acta{ d.e I SO 16 e Ee TR
el Cédigo de Conducta.
4 Solicitar la Publicacion del Cadigo de Conducta en el Periodico Oficial del 10-2023 10-2023 Publicacién del Codigo de Link: del PEI’IOdICFI ’0f|cual d,EI. £stado
Estado. 2gasio- agosto- Gistitlincia: donde se Publicé el Cddigo de
Conducta
R " ¥ - Link de la pagina web de la SEGOB en
: . o g tiembre- |Oficio de Solicitud para publicarlo
5 |Difundir la Publicacion del Cédigo de Conducta. to-2023 R 5
g agosto 2023 en la pégina oficial de a SEGOB. dc’)n-de se p’()fira consultar y descargar el
Cddigo de Etica.

Autorizé

c.'Maria Cristina Torres Gomez
Secretaria de Gobierno

L

“A.D. Rubi Pamela Paz Pérez
Secretaria Ejecutiva del COEPCI de la SEGOB

Pres ‘aénta.,dgl_QOEF{i;,‘l de la SEGOB



SEGOB

SECRETARIA
DE GOBIERNO
702262027
Nombre del Proyecto: Integracién de las Cartas Compromiso de los Organos Desconcentrados, al Expediente del COEPCI 2023.
Contar con un documento que compruebe que las personas
servidoras publicas de la Secretaria de Gobierno y sus
Objetivo: Organos Administrativos Desconcentrados, cuentan con ellFecha Compromiso: diciembre de 2023
conocimiento del marco ético y guia de actuacidon obligadas
a cumplir en el desarrollo de sus funciones.
—— " R — Puesto del Responsable de
Area Responsable: qniiteios ctigs y krevendon de-Centlictes.ae Intereside ) s ordinar su , Integrantes del COEPCI de la SEGOB
Secretaria de Gobierno. » .
instrumentacion:
' Fecha - S
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
1 Solicitud de disefio del formato de Carta Compromiso a la Direccion de o septiembre- Formato de Carta Compromiso Oficio de solicitud
Comunicacion Social. 2023 validada con Imagen Institucional. '
Requerimiento a'las personas servidoras publicas de la Secretaria de T
2 |Gobierno y sus Organos Administrativos Desconcentrados la suscripcion de marzo-2023 p2023 Oficio de solicitud. Acuse de recibido.
Cartas Compromiso.
3 |Integracion del Expediente de Cartas Compromiso. septiembre-2023 dic;ag;gre ) Cartas Compromiso suscritas. Expediente del COEPCI de la SEGOB.
-
Elaboré Revisd Autorizd
‘A.D. Rubi Pamela Paz Pérez Lic. M’ Lic. a-Cristiia Torres Gomez
Presidenta del COEPCI de la SEGOB Secretaria de Gobierno

Secretaria Ejecutiva del COEPCI de la SEGOB



SEGOB

SECRETARIA
DE GOBIEANO

Fo22i3037

202203037

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Nombre del Proyecto: Consideracion para la adhesion de los Organos Desconcentrados al COEPCI de la SEGOB.

Llevar a cabo un anélisis normativo para que los Organos

Objetivo: Desconcentrados de la SEGOB, puedan tener representacion| Fecha Compromiso: septiembre de 2023

en el COEPCI de la SEGOB.

e e L P e ——_——_—— Puesto del Responsable de
At dle Suee ¥ Rievandon A contictopos Ileres 06 Bl e ardinarsa Integrantes del COEPCI de la SEGOB
Secretaria de Gobierno.

Area Responsable:

instrumentacién:

Fech
ACTIVIDADES s Entregable Medio de Verificacién
inicio Término

Conformar un grupo de trabajo para el andlisis normativo y factibilidad para la z Acta de la sesidon en la que se

1 |adhesion de los Organos Desconcentrados, al COEPCI de la SEGOB marzo-2023 abril-2023 Frograma Anualde Trahalole!
COERCI. aprueba el Programa Anual.

Reunion de trabajo con personal de la SECOES, para el asesoramiento de la . .
2. i3 deaciuacian legal. abril-2023 abril-2023 FOTOS FOTOS
3 [Llevar a cabo el procedimiento definido en los puntos 2y 3 abril-2023 septziggn:abreg Alctaide In seslnmdel COERL! Actadela sesiam dlal CORRC

Elaboré
; . |
7 L o{-‘..\\ ‘,\
P A= \ UL
M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez fie. \ arissa Andrea Chan Lépez ‘ Lic. istina Torres Gomez
Secretaria Ejecutiva del COEPCI de la SEGOB Presidn@_ﬁCOgPCl da',ia SEGOB Secretaria de Gobierno



SEGOEB

SECRETARIA
DE GOBIEANO

1022120377

202212027

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Implementacion de un Programa de sensibilizacién para las personas servidoras puablicas de la SEGOB, en materia de Normas Generales
de Control Interno.

Dotar de los conocimietos basicos a las personas
servidoras publicas de la SEGOB sobre el Sistema de
Control  Interno, mediante un programa de
capacitacion, que permita identificar la importancia de
sus funciones para la consecucioén de las metas y
objetivos institucionales.

Nombre del Proyecto:

Objetivo: Fecha Compromiso: septiembre de 2023

Puesto del Responsable de
Area Responsable: Direccién de Evaluacién, Seguimiento y Archivo. coordinar su Director de Evaluacion, Seguimiento y Archivo.
instrumentacion:

ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacion

inicio Término
E;Z?g;;:;g:l Cronograma para implementacién del Programa de abril-2023 abril-2023
Aplicar una encuesta a las y los servidores pulblicos de la Secretaria de
2 |Gobierno que permita tener un diagndstico en cuanto al conocimiento en el abril-2023 mayo-2023
tema de control interno.

Llevar a cabo la programaciéon de tres fechas de capacitacién en el tema:
3 |Normas Generales de Control Interno. (Modalidad Virtual o Presencial) de| mayo-2023 mayo-2023 Cronograma actualizado Cronograma actualizado
acuerdo al Cronograma del punto 1.

Solicitud de Capacitacién en las fechas definidas en el punto tres, para las y

Cronograma Cronograma

Base de datos con respuestas

formulario de aplicacion.
recabadas.

4 . julio-2023 julio-2023 Oficio de solicitud Listas de asistencia y Fotos.
los servidores publicos de la SEGOB y Organos Desconcentrados.
Aplicar nuevamente una encuesta para medir | imi iri de dat t
5 plicar anta un p ir los conocimientos adquiridos julio-2023 agosto-2023 Base de datos con respuestas foriglariode Aplicacion.
durante la sensibilizacion. recabadas.
Elaboracién de un informe donde se determine algin area de oportunidad
6 |para mantener y fomentar la conscientizacién en la importancia del logro de| agosto-2023 sepggranbre- Informe Expediente del COCODI de la SEGOB
e
las metas y objetivos institucionales y el control interno. 5 >
Elaboré Revisé Autorizé
/ Y, 1y
M:A.D. Rubi Pamela Paz Pérez i rlosTesus Montemayor Mansilla Lic. a Cristina Torres Gomez
Jefa de Departamento de Evaluacidn y Estudios Director de Evaluacion, Seguimiento y Archivo. Secretaria de Gobierno



SEGOB

SECRETARIA
DE CGOBIERNG

Fo22i2037

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023 DE
LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Nombre del Proyecto: Definicion del Proceso a ser sujeto para la identificacion de Riesgos del afio 2023.
Identificar, describir evaluar, atender y dar seguimiento a los
factores de riesgo, mediante la aplicacién de la metodologia para
_—r la identificacion y evaluacion de riesgos al proceso presentado en : :
Objetivo: ; b Sl Fecha Compromiso: [septiembre de 2023
d la primera sesion ordinaria del COCODI de la SEGOB, con el fin p P
de minimizar los riesgos en el logro de las metas y objetivos
institucionales.
' Puesto del Responsable de : 2 o
Area Responsable: Direccién de Administracién 5 P Director de Administracion.
coordinar su
Fecha
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacidn
inicio Término
. . . Acta de la 1ra sesion Ordonaria del Acta de la 1ra sesion Ordonaria del
1 |Presentacion del proceso en la Primera Sesién Ordinaria del COCODI de la SEGOB. abril-2023 abril-2023
i i s S COCODI_de la SEGOB. COCODI_de la SEGOB.
o T L . . L. . Acta de la 1ra sesién Ordonaria del Acta de la 1ra sesién Ordonaria del
2 |Aprobacién del proceso que sera sujeto del ejercicio de identificacion de riesgos. marzo-2023 | marzo-2023
i P q ! ’ 4 COCODI de la SEGOB. COCODI de la SEGOB,
3 Solicitar talleres de capacitacion para los servidores publicos responsables de las areas bril-2023 bril-2023 Convocatoria para la participacion | Screen shot del correo electrdnico
que llevan a cabo las actividades de los procesos sujetos a identificacion de riesgos. 2R il en los talleres. enviado o acuse de recibido.
Documento con la Relacién de Documento con la Relacidn de
4 Determinacion de las Actividades criticas de los procesos institucionales sujetos al abril-2023 abril-2023 Actividades criticas de los procesos Actividades criticas de los procesos
ejercicio de identificacion de riesgos institucionales sujetos al ejercicio de | institucionales sujetos al ejercicio de
identificacion de riesgos. identificacion de riesgos.
Documento con la Relacion de Riesgos i |
; i Documento con la Relacion de Riesgos y
y Factores asociados de las Actividades ’ S
; i 8 A : @ o e A il Factores asociados de las Actividades
Identificacion de Riesgos y Factores asociados de las Actividades criticas de los criticas de los procesos institucionales critinas delosnrocesasinstiiucionales
procesos institucionales sujetos al ejercicio de identificacion de riesgos, incluyendo| abril-2023 abril-2023  |sujetos al ejercicio de identificacion de| . e r'! & A deniarand
aquellos vinculados con posibles actos de corrupcion riesgos, incluyendo aguellas Sujetosa) Elercicio celdenticaclon'ce
. B riesgos, incluyendo aquellos vinculados
vinculados can posibles actos de ) =
L. con posibles actas de corrupcidn
corrupcion
Valuacion de los Riesgos identificados de las Actividades criticas de los procesos
institucionales sujetos al ejercicio de identificacion de riesgos, con base al impacto o ) 3 Cuadro de la Valuacién de los Riesgos | Cuadro de la Valuacién de los Riesgos
. . iy - . abril-2023 julio-2023  |identificados de las Actividades criticas| identificados de las Actividades criticas
efecto que pudieran producir en los Objetivos y Metas Institucionales, asi como en la S R
de los procesos institucionales de los procesos institucionales
probabilidad de ocurrencia de sus Factores asociados.




SEGOB

SECRETARIA
DE COBIERNO

Fo32i2837

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023 DE
LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Nombre del Proyecto:

Definicién del Proceso a ser sujeto para la identificacion de Riesgos del afio 2023.

institucionales.

Identificar, describir evaluar, atender y dar seguimiento a los
factores de riesgo, mediante la aplicacion de la metodologia para

Obijetivo: la identificacién y evaluacion de riesgos al proceso presentado en c jso: Srtisrbt 202
) la primera sesion ordinaria del COCODI de la SEGOB, con el fin Fecha Compromiso saptlamhte s 2023
de minimizar los riesgos en el logro de las metas y objetivos

P IR | . = i
usstoidel Respoitable de Director de Administracion.

Area Responsable: Direccién de Administracion .
coordinar su
Fecha " S
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
Documento con los Controles de Documento con los Controles de

— " o ; ¢ . osible Atencidn a los Riesgos osible Atencidn a los Riesgos
Eefnicion, do s Contoles; de- posible. Alencitn = los Ricsgoe idenlificados do: le id t?ficados de las Actividadesgcriticas identﬁffcados delas Actividadesgcrfticas

7 |Actividades criticas de los procesos institucionales sujetos al ejercicio de identificacion| julio-2023 agosto-2023 |derl1 j institucional p del institucional ;
de riesgos asi como determinacion de su grado de instrumentacion. e los procesos mstntu_cmn:na es sujetos | de los procesos |nst|tuc1cina es sujetos
al ejercicio de identificacién de riesgos |al ejercicio de identificacidn de riesgos y

y su grado de instrumentacion su grado de instrumentacion

instrumentacién.

Elaboracién del PTCI para el establecimiento de los Controles de Atencién a Riesgos
|der_1t|ﬁc§dos _d’e las A_ctlwdades criticas de los procesos |nst|tu0|0nales_, s_UJetos al ejercicio septiembre- PTCI del establecimiento de los
8 |[de identificacion de riesgos, en caso de que no existan, o de fortalecimiento de aquellos| agosto-2023 . ;
i X 5 j 2023 controles de Atencidn a riesgos.
Controles de Atencion de estos riesgos que existan y presenten un bajo grado de
’ |

Expediente del COCODI.

Elaboré

M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez

Jefa de Departamento de Evaluacidn y Estudios

Autorizé

Revisé

CB.J i Chejin Vargas > Ni‘arfa Cristina Torres Gémez
ector de Administracién. Secretaria de Gobierno




SEGOB

SECRETARIA
DE GOBIERNO

Z037iI037

02202027

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Elaboracion de un Plan de Trabajo para la imparticion de talleres, reuniones, aplicacién de la metodologia de riesgos, y de la elaboracién

Nombre del Proyecto: de los PTCL.

Contar con una Plan de Trabajo que permita a las y los
responsables de los procesos, adquirir el conocimiento para
Objetivo: poder llevar a cabo en tiempo y forma, cada una de las|Fecha Compromiso: septiembre de 2023
etapas de la implementacién de la metodologia para la
identificacién de riesgos de los procesos.

Puesto del Responsable de
coordinar su Director de Evaluacion, Seguimiento y Archivo.

instrumentacion:

Area Responsable: Direccion de Evaluacién, Seguimiento y Archivo.

Fecha -
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
Proponer los temas, fechas de capacitacion y de revisién para la - - Proyecto de posibles fechas de "
. implementacion de la metodologia para la identificacién de riesgos. akiikz023 Aik202s capacitacion. Exgedientetisl COCADI e Io. SEA0E.
Reunién con el Personal de la SECOES del Area de Control Interno para . —_— Oficio o mensaje de correo electronico |, . » .
2 agendar las fechas de acuerdo a su agenda de trabajo. apllz20z Jullo-29¢3 de solicitud de reunidn de trabajo, IMinuta e Reumion deiTrabdio:
3 |Elaboracion del programa de capacitacion y de revision de avances. julio-2023 agosto-2023 Calfarlmfiano Heedpadiaciony Expediente del COCODI de la SEGOB.
revision de avances.

Solicitud Oficial a la SECOES, para la capacitacion, asesoria y
4 |acompafiamiento, durante la implementacion de la metodologia para la agosto-2023 agosto-2023 |Acuse de Oficio de solicitud.

identificacion de riesgos de los procesos.

Expediente del COCOD! de la SEGOB.

Remitir el programa de capacitacion a las y los responsables de los procesos septiembre- |Convocatoria con el calendario de

5 . agosto-2023 i i Ty
presentados en sesién. g 2023 capacitacidn y revision de avances.

Expediente del COCODI de la SEGOB,

Autorizo

Elaboro Revisé

— —

M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez Lic. ohtemayor Mansitta—— Lic.VTaria Cristina Torres Gomez
Jefa de Departamento de Evaluacién y Estudios Director de Evaluacidn, Seguimiento y Archivo. Secretaria de Gobierno



SEGOB

SECRETARIA
DE GOBIERNO

202212027

zozz|2027

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Seguimiento de la aplicacion de la metodologia para la Identificacidn y evaluacién de riesgos a los procesos: Atencién a conflictos

N : : s
ambre:dal Brayects Sociales y Apostilla de Documentos.

Llevar a cabo las acciones para administrar o corregir
deficiencias en el sistema de control interno de la SEGOB,

mediante el cumplimiento a lo reportado en el Informe

Objetivo: Fecha Compromiso: septiembre de 2023.

Anual, con el fin de dar seguimiento y conclusién en su caso,

a la aplicacidn de la normatividad en materia de

administracién de riesgos.
] Direccién de Evaluacién, Seguimiento y Archivo. Puesto del Responsable de [Director de Evaluacion, Seguimiento y Archivo.
Area Responsable: Subsecretaria de Gobierno. coordinar su Subsecretario de Gobierno.

Subseceretario de Enlace Interinstitucional.

Subseceretaria de Enlace Interinstitucional. instrumentacion:

Fech
ACTIVIDADES i Entregable Medio de Verificacién

inicio Término

Informar los antecedentes de los trabajos previamente realizados via oficio a
1 |las areas responsables de dar seguimiento a los procesos: Atencion a abril-2023 julio-2023 Acuse de Oficio. Expediente del COCODI de la SEGOB.
Conflictos Sociales y Apostilla de Documentos.

Integrar a las areas responsables de dichos procesos, a las actividades de los o ; i
2 talleres de capacitacién y asesoria, julio-2023 agosto-2023 | Expediente del COCODI de la SEGOB. | Expediente del COCODI de la SEGOB.

Remitir via oficio, el programa de capacitacion a las dreas responsables de senfiepbin.
3 |dar seguimiento a los procesos: Atencion a Conflictos Sociales y Apostilla de agosto-2023 p2023 Acuse de Oficio. Expediente del COCODI de la SEGOB.

Documentos.

il
Elabord Revisd Autorizé
C
MZA.D. Rubi Pamela Paz Pérez Lic.Carlos Jesiis Montemayor Mansilla Lic.
Jefa de Departamento de Evaluacién y Estudios Director de Evaluacion, Seguimiento y Archivo. Secretaria de Gobierno
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SEGOB

SECRETARIA
DE GORIERNO
7 F022i2077
L PROGRANMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
Nombre del Proyecto: Integracion de una base de datos, con informacién de los Organos Colegiados y Auxiliares en los que participa la Secretaria de Gobierno.
Contar con una base de datos con informacion de los
Organos Colegiados y Auxiliares en los que participa la
- Secretarfa de Gobierno, con el fin de eficientar el o -
Objetivo: seguimiento, asi como garantizar la ejecucion de los Fecha Compromiso: diciembre e 2023
compromisos adquiridos y los acuerdos generados en dichos
organos.
Puesto del Responsable de
Area Responsable: Subsecretaria Técnica. coordinar su Subsecretaria Técnica.
instrumentacion:
Fecha ’ Tt o
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
L L . . . Relacién de los Organos . ,
Elaboracién de una relacion previa de los Organos Colegiados en los que : ; - % Expediente de la Subsecretaria
1 - . C marzo-2023 abril-2023 Colegiados en los que participa la =
participa la Secretaria de Gobierno. ) . Técnica.
Secretaria de Gobierno.
Equipo de computo de la
2 |Disefio de la base de datos abril-2023 mayo-2023 Archivo en excel. LU - P e
Subsecretaria Técnica.
Requgrimiento via oficio a las éreas' de Ia_SEGOB, sc':»bre los Con_1i!és que . - Expediente de la Subsecretaria
3 [coordinan, o en los que la Secretaria participa a través de sus unidades mayo-2023 julio-2023 Acuse de Oficio. Téeni
administrativas. ERnica:
Equipo de computo de la
4 |Captura de informacién en el Banco de Datos. julio-2023 agosto-2023 Archivo Digital en excel gy - 2 g s
Subsecretaria Técnica.
S_oiici[ar a las unidades administr_ati_vas, la elaboracion de informes ) . Expediente de la Subsecretaria
5 [trimestrales y anuales del cumplimiento de los Acuerdos y Compromisos. agosto-2023 agosto-2023 Informes trimestrales Técnica
Enviar a la Direccion de Comunicacidn Social, la version publica del informe T
6 |de seguimiento de los Acuerdos y Compromisos, para ponerlo a disposicion agosto-2023 Sepzlg;ns = Oficio de solicitud Link de la pdgina web
de consulta en la pagina web oficial de la SEGOB.
‘Proponer- !a adqmsmu?n .de un sistema informatico parali procesamiento de . B ; Cedibits e sopssraedin
7 |informacién del seguimiento de Acuerdos y Compromisos. noviembre-2023 | diciembre-2023 Propuesta de Proyecto. Técnica
Elaboré Revisd Autorizo
A8, Rubi Pamela Paz Pérez L.E.D. Esth iménez Lic.
Jefa de Departamento de Evaluacion y Estudios gtari cnica Secretaria de Gobierno
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SEGOB

SECRETARIA
DE GOBIERNO

307213077

202202027

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Nombre del Proyecto: Actualizacién del Formato de Delacién de la SEGOB con la imagen institucional.

Mantener alineado el marco normativo de la Secretaria de
Objetivo: Gob.lerno, asi c_omo los mecanls_Tos para el reg.lstro de Fecha Compromiso: octubre de 2023

quejas y denuncias para su atencidn, acorde a lo dispuesto
en el nuevo Cédigo de Etica.

Puesto del Responsable de

coordinarsu Integrantes del COEPCI de la SEGOB.
instrumentacion:

Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Gobierno.

Area Responsable:

ACTIVIDADES Fedha Entregable Medio de Verificacién
inicio Término
5 : A o v . - Expedient EPCl de la SEGOB

1 [|Analizar la nueva disposicion normativa del Cédigo de Etica. marzo-2023 marzo-2023 Cadigo de Etica HRECIEN eyd:LEI:(;l(f)ca:ﬁnde @

Una vez actualizado el Cddigo de Conducta, llevar a cabo la revision del 2 =

: & E del COEPCI de la SEG

2 |Formato de Delacién, para realizar las modificaciones necesarias en su septiembre-2023 septiembre Cédigo de Conducta Mpedientede S St Qe

contenido. 2023 y Publicacion.
3 Epvigu’ el for‘mat?'de Delacion a la D_irec_:ci()n de Comunicacion Social, para su septiembre-2023 septiembre- Oficio de solicitud Aetise de Oficio

disefio y validacién con Imagen Institucional. 2023

Solicitar la actualizacién del formato de Delacidn, en el sitio web que . septiembre- o o o
4 ! septiembre-2023 Oficio de solicitud Acuse de Oficio

corresponde al COEPCI, en la pagina web de la SEGOB. P 2023

Elaborar una circular para informar a todas las personas servidoras publicas )
5 tiembre-2023 tubre-2023

de la SEGOB, sobre la actualizacién del Formato de Delacion. Paisnise eEaore Circular de difusion Acuse de circular.

Autorizo

Elabord

JA.D. Rubi Pamela Paz Pérez “‘LicsMar rdrea Chan Lopez Lic.
Secretaria Ejecutiva del COEPCI de |a SEGOB OE elaSEGOB | Secretaria de Gobierno
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202202827

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

SEGOB

SECRETARIA
DE GOBIERNO

702212027

Nombre del Proyecto: |Elaboracién del Informe Anual del Estado que Guarda el Sistema de Control Interno Institucional en la Secretaria de Gobierno 2023.

Implementar un mecanismo para informar a la Secretaria de
Gobierno, sobre el estado que guarda el Sistema de Control
Objetivo: Institucional, mediante la elaboracién del Informe Anual,
con el fin de proponer acciones de mejora a implementar

para minimizar los riesgos encontrados.

Fecha Compromiso:

febrero de 2024

Area Responsable: Direccién de Evaluacién, Seguimiento y Archivo.

ACTIVIDADES

Puesto del Responsable de
coordinar su

Fecha

inicio Término

Director de Evaluacion, Seguimiento y Archivo.

instrumentacién:

Entregable

Medio de Verificacion

Realizar la validacion de controles en las unidades administrativas
responsables de su ejecucion.

agosto-2023 octubre-2023

Matriz de Control para la
Validacidn a Nivel Alto

Expediente del COCODI

2 |Integrar la informacion requerida para elaborar la propuesta del informe anual.

noviembre-

octubre-2023 2023

Propuesta del Informe Anual

Expediente del COCODI

Presentar el Informe Anual en la Primera Sesion Ordinaria del COCODI de la
SEGOB, para su aprobacion.

enero-2024 febrero-2024

Acta de la Primera Sesién Ordinaria del
2024

Expediente del COCODI

4 |Recabar firma de la Titular de la Secretaria de Gobierno.

febrero-2024 febrero-2024

Informe Anual Aprobado y Firmado

Expediente del COCODI

5 |Enviar Informe Anual a la SECOES

febrero-2024 febrero-2024

Oficio en el cual se envia informe
anual a la SECOES.

Expediente del COCODI

Elaboro

A’D. Rubi Pamela Paz Pérez
Jefa de Departamento de Evaluacién y Estudios

Revisé

e

Lic. Carlos Jests Montemayor Mansilla-
Director de Evaluacién, Seguimiento y Archivo.
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023

DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

SEGOB

SECRETARIA
DE GORIERNO

F0i21%027

Nombre del Proyecto: Planeacion para la validacidén y monitoreo del Sistema de Control de la SEGOB del ejercicio 2023.

Establecer las actividades a desarrollar en coordinacién con
las unidades administrativas, para la validacion y monitoreo
Objetivo: de los controles, mediante reuniones de trabajo, con el fin
de que se sustente el diagndstico del estado que guarda el
Sistema de Control Interno de la SEGOB.

Fecha Compromiso:

sepliembre de 2023

Area Responsable: Direccién de Evaluacién, Seguimiento y Archivo.

ACTIVIDADES

Puesto del Responsable de
coordinar su
instrumentacion:

Fecha

inicio Término

Director de Evaluacién, Seguimiento y Archivo.

Entregable

Medio de Verificacién

Programacion de reuniones de trabajo con el personal de las areas
responsables del establecimiento de los controles.

julio-2023 julio-2023

Anexo . Planeacidn

Expediente del COCODI

2 |Validacion de los controles

agosto-2023 agosto-2023

Matriz de validacién

Expediente del COCODI

3 [Monitoreo de los Controles.

agosto-2023 agosto-2023

Matriz de monitoreo

Expediente del COCODI

documentada.
4 |Recabar las propuestas de las acciones de mejora. agosto-2023 sepggrznsbre- Relaciéon de acciones de mejora. Expediente del COCODI
Elaboré Revisd Autorizé
-

“A:D. Rubi Pamela Paz Pérez
Jefa de Departamento de Evaluacién y Estudios

.

Lic. Carlos Jestis Montemayor Ma
Director de Evaluacién, Seguimiento y Archivo.
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SEGOR

SECRETARIA
DE GOBIERNO

F03ziz027

202202027

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
Nombre del Proyecto: Sesiones del COCODI 2023

Coordinar la administracion de riesgos, dar seguimiento
al Programa de Trabajo de control Interno y mantener la
Objetivo: guia para la Secretaria de Gobierno en el Sistema de|Fecha Compromiso: diciembre de 2023
Control Interno para otorgar seguridad razonable en el
cumplimiento de las metas y objetivos institucionales.

Puesto del Responsable de

Area Res ponsable: Direccién de Evaluacion, Seguimiento y Archivo. coordinar su
instrumentacion:

Director de Evaluacion, Seguimiento y Archivo.

Fecha . S
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacion
inicio Término

Consultar el calendario de sesiones aprobado en la Ultima sesién ordinaria 55 tabreraiin | o iebraean Acta de la tltima sesion ordinaria | Acta de la dltima sesion ordinaria
1 |cocoD de la SEGOB del afio 2022. AN HERIE del 2022 del 2022

Determinar los asuntos del orden del dia a tratar en las sesiones, considerando
2 |las propuestas de los vocales y, cuando corresponda, la participacion de los 22-febrero-2023 1-marzo-2023 Proyecto de orden del dia Expediente del COCODI de la SEGOB

invitados.

Solicitar previo a cada sesion ordinaria, la informacion relativa a lo establecido . -

; Acuses de oficio de solicitud de
en los articulos 22, 23,24, 25y 26 del "ACUERDO POR EL CUAL SE EMITEN LOS . A
i i informacion dirigido a las y los .

3 |LINEAMIENTOS PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES| 1-marzo-2023 1-marzo-2023 ) g Expediente del COCODI de la SEGOB

DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA ADMINISTRACION ganrdinadoresds eontrol interne

del COCODI de la SEGOB.

PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO".

Presentacion ejecutiva en power |Presentacion ejecutiva en power

4 |Preparar la presentacion ejecutiva a proyectar en la sesion. 1-marzo-2023 9-marzo-2023 | point con los asuntos a tratar en la [point con los asuntoes a tratar en la
sesion. sesion.
Integrar y remitir con 5 dias habiles de anticipacién a la celebracién de la sesion Inf ibidos delaca Link d dell vt
5 |ordinaria, la carpeta de trabajo con la informacion soporte, a los miembros del 9-marzo-2023 9-marzo-2023 Lizigsi=naleellog el e InkparduescAigads fa CarpSOs
COCODI de la SEGOB. responsables. trabajo con informacién soporte.
Turnar por instruccion d_e la Presidenta a las y los integranfes del COCODI c!e la Oficio de convocatoria y orden del dia
SEGOB , la convocatoria con la propuesta del orden del dia con al menos cinco para la sesién del COCODI de la SEGOB

6 |dias habiles de anticipacion para sesion ordinaria y por lo menos con cuarenta| 9-marzo-2023 9-marzo-2023

y ocho horas de anticipacion para la sesion extraordinaria, anexando la
propuesta del orden del dia.

: . ” : Relacion de las y los integrantes | Relacion de las y los integrantes del
g;gg"éar asisicncise [ sesion, Ge lasy Ion inleyraies Gel COCODI e 1a 13-marz0-2023 | 15-marz0-2023 | del COCODI de la SEGOB que COCODI de la SEGOB que
: confirmaron asistencia. i\ confirmaron asistencia.

s
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SEGOB

SECRETARIA
DE GOBIERNO

T0%32i20%7

EEarav s i ney
20222027

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Nombre del Proyecto: Sesiones del COCODI 2023
Coordinar la administracién de riesgos, dar seguimiento
al Programa de Trabajo de control Interno y mantener la
Objetivo: guia para la Secretaria de Gobierno en el Sistema de|Fecha Compromiso: diciembre de 2023
Control Interno para otorgar seguridad razonable en el
cumplimiento de las metas y objetivos institucionales.
Puesto del Responsable de
Area Responsable: Direccion de Evaluacién, Seguimiento y Archivo. coordinar su Director de Evaluacién, Seguimiento y Archivo.
instrumentacién:
Fecha z i
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacidn
inicio Término
Oficio de convocatoria y orden del dia | Oficio de convocatoria y orden del dia
. . . . 15 i0 i0 | COCODI
8 |[Verificar la existencia del quérum legal, y celebrar la sesion. 16-marzo-2023 | 16-marzo-2023 |P?™® lasesidn del COCODIde laSEqul i 5 hisy] J
Acta de la Sesion
Elaborar el proyecto de Acta de las sesiones y remiitir a las y los integrantes
9 |del COCODI de la SEGOB en un plazo de cinco dias habiles posteriores a la 16-marzo-2023 | 22-marzo-2023 Proyecto del Acta de la sesidn Proyecto del Acta de la sesidn
sesion.
10 Recabar y reahzar las modificaciones que las y los |ntegtantes del COCODI ST marnaidi . | FEmarza265 Oficio Oficio
hayan manifestado sobre el proyecto del Acta de la sesion.
Emitir el Acta, en un periodo no mayor a 15 dias habiles posteriores
11 27-marzo-2023 06-abril-2023 Acta de la sesion
a la sesion, debidamente firmada por los participantes que intervinieron. Expediente del COCODI de la SEGOB
Llevar a cabo las sesiones ordinarias posteriores del ejercicio 2023, o las ; . -
12 ! abril- 2023 diciembre- 2023 Acta de la sesién :
extraordinarias en su caso. Expgéhen‘t{e del COCODI de Ia SE(#OB
4
Elabord Reviso Autorizd
,.—-"'—‘—_7
— 5
"A.D. Rubi Pamela Paz Pérez Lic. Carlos Jestis Montemayor Mansilla Lic. 2 :
Jefa de Departamento de Evaluacién y Estudios Director de Evaluacidn, Seguimiento y Archivo. Secretaria de Gobierno
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SEGOB

SECRETARIA
| DE GOBIERANO

Zozziz0ay

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Nombre del Proyecto: Elaboracion del Programa de Trabajo de Control Interno de la SEGOB (PTCI) 2024

Acordar con los servidores publicos, las acciones de las que

Objetivo: serdn responsables, a través de la elaboracién del PTCI con|Fecha Compromiso: 2024

el fin de llevar a cabo las acciones a instrumentar.

Puesto del Responsable de

Area Responsable: Direccién de Evaluacién, Seguimiento y Archivo. coordinar su
instrumentacion:

Director de Evaluacién, Seguimiento y Archivo.

ACTIVIDADES rechy Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
1 Elaboracién Proyecto del PTCI de la SEGOB octubre- 2023 ”°"£z";r3' Proyecto del PTCI Expediente COCODI
Acordar con los servidores ptblicos que seran responsables de las acciones y . noviembre- i 5 :
2 elaborar PTCI noviembre- 2023 2023 Foto Reunidn de Trabajo Expediente COCODI
1 Elaborar el PTC] noviembre- 2023 """é%’;‘;’re" PTCI PTCI
2 Presentacién en sesién 2024 2024 PTCI PTCI ]
=R
Elaboré Revisd Autorizé
. a N\
=" P 7
\A.D. Rubi Pamela Paz Pérez Lic. Carlos Jesiis Montemayor Mansilla Li 5
Jefa de Departamento de Evaluacion y Estudios Director de Evaluacién, Seguimiento y Archivo. ecretaria de Gobierno
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SEGOB

| SECRETARIA
DE GOBIERNO

2072212027

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Nombre del Proyecto: Atencién a las recomendaciones generadas en la evaluacion 2022

Dar atencién a las recomendaciones generadas de la
evaluacién al sistema de control por parte de la SECOES, Fecha Compromiso: mar-23

Objetivo: ) ; o
mediante su consideracion en el PAT 2023 del COCODI de la
SEGOB con el fin de fortalecer los controles al interior de la
Puesto del Responsable de
Area Responsable: Direccién de Evaluacién, Seguimiento y Archivo. coordinar su Director de Evaluacién, Seguimiento y Archivo.

instrumentacion:

h
ACTIVIDADES i Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
1 Analisis de la cédula de evaluacion del OIC enero- 2023 marzo- 2023 Ledula de fualuacich Expediente
2 Elaborar la relacion de Propuestas de acciones de mejora enero- 2023 marzo- 2023 Relacion de propuestas Expediente
3 Proyecto del PTCI enero- 2023 marzo- 2023 Proyecto PTCI e il j Expediente ,
Elaboro Reviso Autorizd

Cristiia Torres Gom

VI/A.D. Rubi Pamela Paz Pérez ic. Carlos Jesis Montemayor Mansilla
Jefa de Departamento de Evaluacidn y Estudios Director de Evaluacién, Seguimiento y Archivo. Secretaria de Gobierno
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