PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

SECRETARIA DE GOBIERNC

Nombre del Proyecto: Alineacion de la Mision, Vision y Objetivos y Metas Institucionales de la SEGOB al marco normativo.
Actualizacion de |a Misién,Visién, Objetivos y
TR L Metas institucionales en los Manuales de i
Objetivo: organizacion y procedimientos de la SEGOE con el Fesha COMBIONNG: et
fin de contar con un marco normative alineado.
Puesto del Responsable de . 7 .
Area Responsable: Direcclén De Evaluacién y Seguimiento coordinar su Directer(a) de Evalugein y Geguimients
instrumentacién:
Fecha
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
Expediente del Reglamento Interior de la SEGOB
1 Actualizacion del Reglamento interior de la SEGOB. 08/03/2021 | 31/12/2021 Reglamento Interior de la SEGOB Tt : e
Publicacion del Reglamento Interior en el Periddico
= Oficial
Realizar convocatoria con las areas estratégicas de la SEGOB para Oficio d toria dirigid |as & hort
2 | analizar los documentos oficiales que deben comunicar la Mision  |15/05/2021 | 28/05/2021 Relacién de documentos oficiales si.ge chnvocatona dingloales Sheas estrategicasds
Vision y objetivos de la SEGOB. la SEGOB.
3 | Alineacién de los documentos que no se encuentren actualizados  |21/05/2021 31/12/2021 Documentos oficiales alineados Expediente del COCODI SEGOB

Autorizd

Elahar%
%’/
M.A.D. RUBI PAMELA PAZ PEREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS

AUXILIAR DE CONTROL INTERNO




SECRETARIA DE GORIERNO

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

Nombre del Proyecto:

Difusién de la Mision, Vision y Objetivos y Metas institucionales en la SEGOB

Objetivo:

Difundir la Mision, Vision y objetivos y metas
institucionales, a través de la instalacién en su
totalidad de protectores de pantallas en todas las
PC's de las areas de la SEGOB en el Estado con
el fin de que la funcién de los servidores publicos,
se encamine a los mismos.

Fecha Compromiso:

30/08/2021

Area Responsable:

Direccién de administracion

Puesto del Responsable de
coordinar su
instrumentacion:

Director(a) de Administracion

Fecha
ACTIVIDADES T . Entregable Medio de Verificacién
inicio Término
1 Revisién de Ia‘irli’stalacién de prot_egtore§ de_ p_a\!'ltalla con la Misién, 12/04/2021 30/04/2021 Selacién o reporte de protectores de pantallas |Pantallas de las Pc's de |a SEGOB
Vision y Metas v Objetivos institucionales instalados v faltantes.
Programar en su caso, la instalacion en las PC's faltantes de PC's faltantes, con protectores de Fotografia con las Pc's faltantes con protectores de
2 03/05/2021 30/08/2021
protectores de pantallas il pantallas instalados. pantalla.
3
4

Elabord

M.A.D. RUBI PAMELA PAZ PEREZ

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS

AUKXILIAR DE CONTROL INTERNO

N Y,

LIC. ANA LUISA NOGUERA ZURITA
DIRECTORA DE ADMINISTRACION

DI DE LA SEGOB




M SEGOB

Mt ¥ MEIQRES
OFOATUNITADES

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

Nombre del Proyecto:

Elaboracién del Cédigo de Conducta de la SEGOB.

Objetivo:

Contar con un documento que pueda
contribuir al fortalecimiento de los
principios, valores y reglas de integridad
con el fin de apegar el actuar de los
servidores publicos al comportamiento
ético en el desempefio de sus funciones.

Fecha Compromiso:

15109/2021

Area Responsable:

Subsecretaria de Gobierno en la Zona
Sur.

Direcclén De Evaluacion y Seguimiento;
Departamento de Evaluacion y Estudios.

Puesto del Responsable de
coordinar su
instrumentacién:

Subsecretario(a) de Gobierno en la Zona Sur
Jefe(a) del Departamento de Evaluacién y Estudios

ACTIVIDADES —— Fec"'_rémm Entregable Medio de Verificacién
1 |Establecer un grupo de trabajo a través del Comité de Etica. 01/08/2021 04/06/2021 Minuta de trabajo Expediente del Comité de Etica
2 |Solicitar asesoria a la SECOES. 08/06/2021 18/06/2021 Oficio de solicitud de asesoria (en su caso) Expediente del Comité de Etica
3 Elzborar un proyecto de cédigo de conducta de la SEGOB 21/06/2021 30/07/2021 Expediente del Comité de Etica Expediente del Comité de Etica
4 |Realizar el proceso de validacién. 02/08/2021 28/08/2021 Expediente del Comité de Etica Expediente del Comité de Etica
5 |Publicacién 01/08/2021 15/08/2021 *Cédigo de Etica de la SEGOB link de pégina web donde se publica el cédigo de ética

Elaboré

—

M.A.D. RUBI PAMELA PAZ PEREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS
AUXILIAR DE CONTROL INTERNO




X SEGOB PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

MAS ¥ MEOREY

OPORTUN

Nombre del Proyecto: Difusién del Cédigo de Etica al interior de la SEGOB.

Comunicar a todos los servidores publicos
de la Secretaria de Gobierno, sobre el
codigo de ética, a través de una circular

Objetivo: con el link de la pagina web, con el fin de |Fecha Compromiso: 28/06/2021

fortalecer la integridad en el desempefio

de las funciones de los Servidores
publicos.

Subsecretaria de Gobierno enla Zona

Area Responsable: Su. zmrdin::l_,::ﬁ ' - Subsecretario(a) de Gobiemo en la Zona Sur
: Direcclon De Evaluacién y Seguimiento; inst tacién: Jefe(a) del Departamento de Evaluacién y Estudios

Departamento de Evaluacién y Estudios.

Fecha
ACTIVIDADES = Entregable Medio de Verificacién

inicio Térmi

Verificar que los cédigos de ética, codigo de conducta y reglas de . . , ;
integridad se encuentren vigentes y publicados en la pagina oficial de Link de Ia pégina donde se publica el cédigo de
la Secretaria de Gobiemo, en caso contrario, solicitar al drea Etica.

1 |correspendiente mediante oficio, su publicacién o actualizacién. 13/05/2021 17/05/2021 Link de la pdgina donde se publica el cadigo de Etica.
Oficio de solicitud de actualizacidn del

documento (en caso de no estar actualizado)

Elaborar una circular en la cual se haga de conocimiento a los
servidores plblices de la SEGOB, los cédigos de ética, cédige de
2 [conductay reglas de integridad que nos rigen; se anexardel linkde la | 27/05/2021 | 28/06/2021 Expediente del COEPCI de la SEGOB Expediente del COEPCI de la SEGOB
pégina de la SEGOB, o del Periddico Oficial, en la que podrdn
consultar o descargar dichos documentos.

—
\
% i |
<P —
M.A.D. RUBI PAMELA PAZ PEREZ SAl E
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS SUBSE! O DE GOBIERNO EN LA Z R

AUXILIAR DE CONTROL INTERNO IDE DEL COEPCI DE LA SEGO




# SEGOB

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

OPORTUN DADE

Nombre del Proyecto: Publicacién del acta de instalacién del COEPCl en la pagina web de la SEGOB
Publicar el Acta de instalacién del COEPC] de fa

Objetivo: SEGOB a través de la pagina web de la SEGOB

con el fin de que se pueda transparentar e informar || Co1'a COMpromiso: 01/07/2021
sobre la integracién y acciones del mismo.

Subsecretaria de Gobierno en la Zona
Sur. :m“es m"r::'su' Sesponsable de Subsecretario(a) de Gobiemo en la Zona Sur
Direcclén De Evaluacién y Seguimiento;

: o Jefe(a) del Departamento de Evaluacién y Estudios
Departamento de Evaluacién y Estudios. instrumentacién:

___
ACTIVIDADES .- Entregable Medio de Verificacién
inicio Término

Area Responsable:

Solicitar mediante oficio, a la Direccién de Comunicacion Social un
espacio en la Seccién de Informacién de Interés para la publicacién de

1 las aciones del Comité de Etica, en especifico como primera 17/05/2021 17/05/2021 Oficio de solicitud de publicacién en la Documento de oficio con Acuse de recibido dela
publicacion, el Acta de Instalacion del COEPCI en la pagina Web de la

pagina web. Direccién de Comunicacién Social.
SEGOB.

Acta del COEPCI publicada en la pdgina web de la SEGOB,
2 Verificar publicacion del acta en la pagina web de la SEGOB. 24/05/2021 28/05/2021  |Link dela publicacién del acta del COEPCI. mediante captura del link,
Enviar mediante oficio, a las dreas de la SEGOB, el link de la Oficio de difusién del link para consultar el |Expediente del COEPCI con acuse de recibido de Iz
3 publicacién del Acta del COEPCI. 01/08/2021 01/07/2021  |Acta del COEPCL. informacién enviada.

Elabord

e
M.A.D. RUBI PAMELA PAZ PEREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS
AUXILIAR DE CONTROL INTERNO




SECRETARIA DE GOBIERND

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

Nombre del Proyecto:

Difusion de las Normas Generales de Control Interno al Interior de la SEGOB

Comunicar a los servidores publicos de la
SEGOB, las Normas Generales de Control Interno
para la Administracion Plblica Central y
Paraestatal del Estado de Quintana Roo mediante
correo electrénico, con el finde coadyuvar en su
cumplimignto.

Objetivo:

Fecha Compromiso:

15/07/2021

Area Responsable: Direcclén De Evaluacion y Seguimiento

Puesto del Responsable de
coordinar su

Director(a) de Evaluacién y Seguimiento

instrumentacié
- e — S SRS TG . T
Fecha
ACTIVIDADES —— — Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
Solicitar a la Direccién de Comunicacién Social, un espacio en la Ofici - . :
’ icio de solicitud de espacio en la pagina =
1 Seccidn Informacidn de Interés de la pagina de la SEGOB parala [29/06/2021 12/07/2021 WEB B pag Expediente del COCODI
publicacién de las acciones del COCODI, en especifico la
nermatividad correspondiente.

2 Verificar la publicacién de la normatividad correspondiente 13/07/2021 13/07/2021 Link de la pagina Web Link de la pagina Web

Enviar via correo electronico las normas generales de control interno

para la Administracién Plblica Central y Paraestatal del Estado de Screen shot del correo electrénico enviado

3 Quintana Roo, a los fitulares de las unidades administrativas de la 15/07/2021 15/07/2021 R W — Screen shot del correo electrénico enviado a los

SEGOB, asi como el link de la pagina web de la SEGOB, para que dmini : titulares de las unidades administrativas de la SEGOB.

lo difundadan a su personal adscrito. administrativas de |a SEGOB.

Elabora

M.A.D. RUBi PAMELA PAZ PEREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS
AUXILIAR DE CONTROL INTERNO

rm ‘\I .
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DR. JORGE ARTUR ,.CO ERAS CASTILLO
SE O DE GOBIERNO

PRESIDENTE DEL COCODI EN LA SEGOB
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SECRETARIA DE GOBIERND

PROG

RAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

Nombre del Proyecto: Implementacion de las Politicas de Administracién de Riesgos en la SEGOB
Dotar a la SEGOB de herramientas de control de
riesgos en sus procesos, mediante la
Objetivo: implementacién de |as politicas de administracién |Fecha Compromiso: 31/12/2021
de riesgos, con el fin de minimizar riesgos en el
alcance de las metas y objetivos institucionales.
Puesto del Responsable de
Area Responsable: Direcelén De Evaluacién y Seguimiento coordinar su Director(a) de Evaluacién y Seguimiento
instrumentacién:
R i S e =
¥ 1 K
Fecha e
ACTIVIDADES — p— Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
Oficio de solicitud de capacitacion y
Solicitar capacitacién a la SECOES en cuanto a la Implementacion de | 18/03/2021 | 25/03/2021 Screen Shot de la invitacion a curso Expediente COCOD!
las Politicas de Administracion de Riesgos.
Conocer los procesos que seran objeto para |a identificacién de
P 3 4 _ ) 27 P 26/05/2021 28/05/2021 Acta de primera sesidn ordinaria de| COCODI Expediente COCODI "
riesgos en el ejercicio 2021
Enviar el acuerdo por el que se emiten las poiticas de administracion
de riesgos y los lineamientos de la metodologia para la identificacian
y evaluacion de riesgos de procesos a las dreas correspondientes a [29/05/2021  |20/08/2021 Correo electrénico enviado. Expediente COCODI
los procesos presentados de la SEGOB vy a los integrantes del
coconl.
Capacitacion e Implementacion de las politica de administracion de . .
riesgos a los procesos de las éreas correspondientes. 30/06/2021 | 31/12/2021 Expediente COCODI Expediente COCODI

Elabord

M.A.D. RUBi PAMELA PAZ PEREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS
AUXILIAR DE CONTROL INTERNO

\

Reviso

COORDINA/ QR DE CONTROL INTERNO

GOBIERNO
PRESIDENTE DEL COCODI EN LA SEGOB



PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

SECRETARIA DE GOBIERNG

Nombre del Proyecto: Convocar a sesion a los integrantes del COCODI de la SEGOB para conocer los procesos que seran objeto de identificacion de riesgos.

Asegurar |la participacion de los integrantes del

COCODI en las sesiones con el fin de conocer y

Objetivo: opinar sobre los procesos que serdn objeto de  |Fecha Compromiso: 26/05/2021

aplicacién de las politicas de administracién de
riesgos..

Puesto del Responsable de
Area Responsable: Direcclén De Evaluacion y Seguimiento coordinar su Director(a) de Evaluacién y Seguimiento

instrumentacion: _ _

Fecha
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacion
inicio Término

i Comprobar la calendarizacion de sesiones. 01/03/2021 01/03/2021 Expediente del COCODI Expediente del COCODI

Solicitar a las areas de la SEGOB la presentacion de sus procesos

e i ; i i : 05/03/2021 15/03/2021 Expediente del COCODI Expediente d
# con posibilidad de ser sujetos a identificacion de riesgos. /03 PR ¥pEgiehte del COCaD!

3 Convocar a Sesién a los integrantes del COCODI! de la SEGOB 18/05/2021 19/05/2021 Expediente del COCODI Expediente del COCODI

Presentar en |a sesién del COCOD! los procesos que seran sujetos de

) : 26/05/2021 26/05/2021 Expediente del COCODI Expediente del COCODI
administrcion de riesgos.

Elabord
'M e~
./"
Z
M.A.D. RUBi PAMELA PAZ PEREZ : ING. JULIPEESA
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS DIRECTOR DE EVIXLUACION Y SEGUIMIENTO
AUXILIAR DE CONTROL INTERNO COORDI! DE CONTROL INTERNO



Nombre del Proyecto:

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

Presentacién y cumplimiento del Acuerdo por el que se

los li ient

procesos.

s de la metodologia para la identificacién y evaluacién de riesgos de

Obijetivo:

Identificar, describir evaluar, atender y dar seguimiento
a los factores de riesgo, mediante u la metodologia a
los integrantes del COCOQDI, con el fin de poder
implementar acciones de control,

Fecha Compromiso:

Area Responsable:

Direcclén De Evaluacion y Seguimiento

ACTIVIDADES

uesto del

21/07/2021

esponsable

de coordinar su

Entregable

Director(a) de Evaluacién y Seguimiento

Thidio TeroInG Medio de Verificacién
iy i F ; Archivo que contiene los procesos que serdn Archivo que contiene los procesos que serdn objeta de
Definicién de los procesos institucionales que serén sujetos del
ajerzicio de identificacion deziesgos * 26/05/2021  |26/05/2021 |objeto de identificacién de riesgos. identificacién de riesgos.
Caonvocar a talleres a los servidores publicos responsables de las g aes o S
il : Canw arti Sc |
dreas que llévan a cabo las actividades de los procesas sujetos a 0710612021 | 22/08/2021 nvocatoria paral:a participacion en los reen shot del correo el e(.:tfonlcn enviado o acuse de
identificacidn de riesgos. talleres. recibido.
Archivo Documento con la Relacidn de Documento con la Relacién de Actividades criticas de los
Determinacion de las Actividades criticas de los procesos 14/06/2021 |14/05/2021 |Actividades criticas de los procesos procesos institucionales sujetos al ejercicio de identificacién de
institucionales sujetos al ejercicio de identificacién de riesgos institucionales sujetos al ejercicio de riesgos.
identificaridn de risgsns
e i ) - Documento con la Relacin de Riesgos y Factores |Documents con la Relacidn de Riesgos y Factores asociados de
Identificacion de Riesgos y Factores asociados de :35 A’c_“‘_"'“:des asociados de las Actividades eriticas de los las Actividades criticas de los procesos institucionales sujetos al
criticas de los procesos institucionales sujetos al ejercicio de inetitueional 1 etarchis & tarcisio de identificacs f inel
. ; = . : A 3 171062021 17/06/2021 |Procesos institucionales sujetos al ejercicio de ejercicio de jdentificacién de riesgos, incluyendo aquellos
identificacidn de riesgos, incluyendo aquelllos vinculados con posibles identificacién de riesgos, incluyendo aquellas vinculados con posibles actos de corrupeitn
actos de corrupcion vinculades con posibles actes de corrupcién
Valuacion de los Riesgos identificados de las Actividades criticas de los Cuadro de la Valuacion de los Riesgos Cuadro de la Valuacion de |os Riesgos identificados de las
p institucionales sujetos al ejercicio de identificacién de riesgos, con identificados de las Actividades criticas de los Actividades criticas de los procesos institucionales
base al impacto o efecto que pldieran producir en los Objetivos y Metas 18/06/2021 18/06/2021 proceses institutionales
Institucionales, asi como en la probabilidad de ocumencia de sus Factores
asociades
Decumento con los Contrales de posible Atencién|Documento con los Controles de posible Atencién a los Riesgos
Definicién de los Controles de posible Atencién a los Riesgos a los Riesgos identificados de las Actividades identificados de las Actividades criticas de los procesas
identificados de |as Actividades criticas de los procesos institucionales 10/08/2021 |19/06/2021 |criticas de los procesos institucionales sujetos al  |institucionales sujetas al ejercicio de identificacién de riesgas y
sujetos al ejercicio de identificacion de riesgos asi como determinacién |efercicio de identificacién de riesgos y sugrado  |su grado de instrumentacién
de su grado de instrumentacién de instrumentacién
Elaboracion del PTCI para el establecimiento de los Controles de
Atencion a Riesgos identificados de las Actividades criticas de los
procesos institucionales sujetos al ejercicio de identificacién de riesgos, PTCI del establecimients de log les de .
en caso de que no existan, o de fortalecimiento de aquellos Controles |20/08/2021  |21/07/2021 | = 0 ™ riesgos, Expediente del COCODI.
de Atencicn de estos riesgos que existan y presenten un bajo grado de
instrumentacian
Elabord

N
M.A.D. RUB[ PAMELA PAZ PEREZ

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS
AUXILIAR DE CONTROL INTERNO




M SEGOB PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

Y nisrciaEs SECRETARIA DE GOBIERND

MAS
OPCITUNIDAZHS

Nombre del Proyecto: Implementacion de la metodologia para determinar el Estado que Guarda el Sistema de Control Interno de la SEGOB

Lievar a cabo la evaluacidn de los controles
establecidos, mediante la implementacion de la
metodologia para determinar el Estado que

Fecha

Objetivo: guarda el Sistema de Control interno de la Fecha Compromiso: 1411212021
SEGOB, con el fin de dar cumplimiento al
Acuerdo.
Puesto del Responsable
Area Responsable: Direcclén De Evaluacién y Seguimiento de coordinar su Director(a) de Evaluacién y Seguimiento
instrumentacion:

administrativas responsables para su control,

ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
i istencia d i | monitorec d
1 Vilidar I xmwnce do. wg:;';;::' Haniee : i 09/12/2021 10/12/2021 |Matriz de control para la validacidn a nivel alto.  |Matriz de contral para la validacion a nivel alto.
i ienci control i idades
2 USSR IRy byl ik Ay y gomubicar & be un 13M11/2021 14/12/2021 |Matriz de control para la validacidn a nivel alto.  |Matriz de control para la validacion a nivel alto.

M.A.D. RUBI PAMELA PAZ PEREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS
AUXILIAR DE CONTROL INTERNO

PRESIDENTE DEL COCODI EN LA SEGOB




2EGOB PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

Nombre del Proyecto: Elaboracién del Informe Anual del Estado que Guarda el Sistema de Control Interno de la SEGOB

Implementar un mecanisme para informar al
Secretario de Gobierno, sobre los riesgos,
mediante |a elaboracion del Informe Anual, con el
Objetivo: fin de detallar el grado de madurez & Fecha Compromiso: 14/02/2022
implementacion del sistema de control , riesgos,
efectividad, actividades y acciones de mejora del
periodo y avances de los anteriores.

|Puesto del Responsable
Area Responsable: Direcclén De Evaluacion y Seguimiento de coordinar su Director(a) de Evaluacién y Seguimiento

| nrumenlé:

ACTIVIDADES e F""‘aﬁmim Entregable Medio de Verificacién
3 | MeemrialioMEcinneccedna pae siaborar popuseta el ioiitioss |a1isa022  |Documento de Propuests delinforme Anual Expediente del COCODI
2 Enviar propuesta al Titular. 24/01/2022 | 24/01/2022 |Oficio en el cual se envia informe anual. Expediente del COCODI
Presentacion del ’"f"'me:a":‘:J dzl"’cp.fgggf' o, Y VRN PH | mmone. [SIG1B025 | Hth o Suait 415001 dn o BEGOB Expediente del COCODI
g Enviar Informe Anual a la SECOES 14/02/2022  |14/02/2022 |Oficio en el cual se envia informe anual a la Expediente del COCODI
Elabordé

=

M.A.D. RUB{ PAMELA PAZ PEREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS
AUXILIAR DE CONTROL INTERNO




i L {'1’4 -ﬂ‘ - ==
A SEGOB

MAS Y MEIOTES
OPQATUNIDADLS

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

Nombre del Proyecto:

sesion del COCODI de la SEGOB

Dar a conocer el avance , de cumplimiento de llas
metas y objetives institucionales , mediante la
presentacion en la sesion del COCODI, con &l fin
de minimizar los riesgos de cumplimiento de los
mismos.

Objetivo:

Fecha Compromiso:

26/05/2021

Direcclén De Evaluacion y Seguimiento

Aiea Responwable: Direccion de Administracion

Puesto del Responsable de
coordinar su
instrumentacién:

Director(a) de Evaluacién y Seguimiento

Director(a) de Administracion

' Fecha
ACTIVIDADES — - Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
Solicitar informacion relativa al cumplimiento de objetivos y metas informes recibidos de las dreas
1 institucionales, controles y estado que guarda la atencion a 01/03/2021  |15/04/2021 responsables presentada en la sesion del  |Expediente del COCODI
observaciones por acciones de fiscalizacién. cocob!

Oficio de convocatoria y orden del dia parala  |Oficio de convocatoria y orden del dia para la sesion del

2 Presentacion en la sesion del COCODI de la SEGOB 26/05/2021 | 26/05/2021 |Sesion del COCODI cocop
Acta de [a Sesidn Acta de la Sesion

Elabord

=7

M.A.D. RUBI PAMELA PAZ PEREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS
AUXILIAR DE CONTROL INTERNO

Revisd
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COORDI

ADOR'DE CONTROL INTERNO




PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

Nombre del Proyecto:

Sesién del COEPCI de la SEGOB

Objetivo:

Asegurar el funcicnamiento del COEPCI de la
SEGOB mediante |a programacion de las
sesiones, con el fin de implementar mecanismos
de atencion e informacién a instancias superiores,

Fecha Compromiso:

26/05/2021

Area Responsable:

Subsecretaria de Gobierno en la Zona Sur
Departamento de Evaluacién y Estudios

Puesto del Responsable de

coordinar su

instrumentacién:

Subsecretario(a) de gobierno en la Zona Sur

Jefe(a) del Departamento de Evaluacién y Estudios

Fecha
ACTIVIDADES e — Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
el Informe d i QEPCI y el pro
g || e e de a"‘"""i;d;:j:e' & yelprogramade |)50512021 |26/05/2021  [Acta del COEPCI de la SEGOB Expediente del COEPCI
Verificar el calendario de Sesiones del COEPCI, llevar a cabo la N
2 sesion correspondiente. 27/05/2021 27/058/2021 Acra del COEPCI de la SEGOB /.\ Expediente del COEPCI

Elabord

A

M.A.DRUBI PAMELA PAZ PEREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS
AUXILIAR DE CONTROL INTERNO

PRESIDENTE DEL C

RERAS CASTILLO
ERNO
DI DE LA SEGOB




PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

Nombre del Proyecto:

Integracion del Banner Tak Pool al sitio web de la SEGOB

Ohbjetivo:

Peoner a disposicién en la pagina oficial de la
SEGOB el medio para denuncias ciudadanas con
el fin de coadyuvar en el combate a la corrupeidn.

Fecha Compromiso:

30/07/2021

Area Responsable:

Direcclén de Evaluacion y Seguimiento

ACTIVIDADES

Puesto del Responsable de
coordinar su
instrumentacién:

Director(a) de Evaluacién y Seguimiento

Entregable Medio de Verificacién
inicio Término
Solicitar a la Direccién de Comunicacién Social, que se habilite un Oficio de solicitud de espacio en pagina Pagina web de |a SEGOB
1 espacio en la pagina web de la SEGOB para integrar el banner de  [12/05/2021 12/06/2021 |\WEB
Tak pool
Oficio de solicitud de informacién para Oficio de solicitud de informacién para SECOES.
Monitorear cada cuatro meses en SECOES, si han surgido quejas SECOES.
2 denuncias o sugerencias. 3o0/07/2021 30/07/2021
/./
o
Elaboré 7
S /
,-"/
M.A.D. RUBI PAMELA PAZ PEREZ [ DR. JORGE ARTURQ AS CASTILLO
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS B RNO
AUXILIAR DE CONTROL INTERNO COORDI PRESIDE LA SEGOB




: SEGOR
25, SEGOUB PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)
Nombre del Proyecto: Elaboracién de la matriz de Control para la validacién a Nivel Alto de la SEGOB

Conocer el grado de instrumentacion de los
elementos de control, asi como Isu efectividad,
mediante |2 elaboracion del la Matriz de contral

Objetivo: para la validacién nivel alto, con el fin de Facha Compromese: 30/11/2021
comunicar e identificar las deficiencias e
instrumentar acciones de mejora.
: Puesto del Responsable de
Area Responsable: Direcclén de Evaluacion y Seguimiento coordinar su Director(a) de Evaluacion y Seguimiento
instrumentacidn:
Fecha
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacién
inicio Término

Matriz de Control para la validacién Nivel

1 Analizar y documentar |a existencia de controles y su ejecucion.  |22/11/2021 26/11/2021
¥ R Alto de la SEGOB.

Expediente del COCODI

Cuestionario, o documento de la

2 Plantear Acciones a instrumentar 2911112021 30/11/2021 :
verificacién documental.

Expediente del COCODI

Elaboro

=

M.A.D. RUBI PAMELA PAZ PEREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS
AUXILIAR DE CONTROL INTERNO

DR. JORGE ARTURQO C

COORDINAROR D

CONTROL INTERNO



PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

Nombre del Proyecto:

Elaboracidn del Programa de Trabajo de Control Interno de ia SEGOB (PTCI)

Acordar con los servidores plblices, las acciones

gl de las que seran responsables, a través de la T
Objetivo: elaboracion del PTCI con el fin de llevaracabo || Soa Compromiso: 14/12/2021
las acciones a instrumentar.
Puesto del Responsable de
Area Responsable: Direcclon De Evaluacion y Seguimiento coordinar su Director(a) de Evaluacion y Seguimiento
. instrumentacién: _

-

M.A.D. RUBi PAMELA PAZ PEREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS
AUXILIAR DE CONTROL INTERNO

e e s e T AT T TS )
ACTIVIDADES — P Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
1 Acordar con los servidores plblicos que seran responsables de las 0111212021  |01/12/2021
acciones y elaborar PTCI PTCI PICI
2 Elaberar el PTCI 02M12/2021 14/12/2021 PTCI PTCI
Elabord Autorizd
-




PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

Nombre del Proyecto: »  Supervisién al cumplimiento del PTCI de la SEGOB de acuerdo a la normatividad.

Dar seguimiento a lo aacordado en el PTCl de la
SEGOB con el fin de dar cumplimiento a la
normatividad correspondiente y a ki establecido en
el mismo.

Objetivo: Fecha Compromiso: Ll 14/12/2021

Puesto del Responsable de
Area Responsable: Direcclén De Evaluacion y Seguimiento coordinar su Director(a) de Evaluacién y Seguimiento
: instrumentacién: _

S i Fecha ) T
ACTIVIDADES = - Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
Monitorear el avance de cumplimiento de las acciones a instrumentar FTCI PTCI
: 01/12/2021 01/12/2021
- y alas fechas establecidas en el PTCI Expediente del COCODI Expediente del COCODI

Elabord

M.A.D. RUBI PAMELA PAZ PEREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ESTUDIOS

AUXILIAR DE CONTROL INTERNO




