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Nombre del Medio de Verificacién: Reporte Trimestral de Medidas de la Declaratoria de Alerta de
Violencia de Género en seguimiento de la Direccién General para la Atencion de la Violencia de Género.

Clave y nombre de la 2111104104 - Secretaria de Gobierno

Dependencia:

Programa EO13 - Gobernanza

Presupuestario:

Resumen narrativo F.P.C02.A06 - Realizacion de seguimiento de las medidas de la declaratoria
del nivel de alerta de violencia de género

reportado:

C02A06 - Porcentaje de medidas de |la declaratoria de alerta de violencia
Indicador: de género en seguimiento de la Direccidon General para la Atenciéon de la
Violencia de Género

(Medidas de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género en
seguimiento de la Direccién General para la Atencién de la Violencia de
Género/Medidas dictamen contenidas en la Declaratoria de Alerta de

Método de Calculo: violencia de Género) *100

Trimestre reportado: Tercer Trimestre 2024
Liga de Publicacion https://groo.gob.mx/segob/indicadores-de-resultados-segob/
del Medio de

Verificacién:

Unidad Responsable

del Indicador: 1104-3303 - Direccidon General de Atencién a la Violencia de Género

Datos de las Variables reportadas:

Numerador: 3 Medidas de la declaratoria de alerta de violencia de género en seguimiento de la
Direccion General para la Atencién de la Violencia de Género.

Denominador: 24 Medidas dictamen contenidas en la declaratoria de alerta de violencia de género.
cripcion de los resultados:

cion del seguimiento a 3 medidas de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género de la
General para la Atencién de la Violencia de Género

or tiene como meta anual realizar el seguimiento de 14 medidas de |la Declaratoria de Alerta
e Género. En este trimestre se realizd el seguimiento de 3 medidas de la Declaratoria de
cia de Género, el porcentaje alcanzado fue del 12.50% de las medidas de seguimiento
uivale al 100% de la meta trimestral programada.

. Medidas de Seguridad, Il Medida de Prevencién y Il Medida de Justicia y Reparacion
: Fotografica, documentos, oficios, capturas de pantalla.
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I. MEDIDAS DE SEGURIDAD

Reunion: Plan de Trabajo con la Fundacién ADO.

Dependencia: Ayuntamiento de Benito Juarez, Direccion General de Atencién a la
Violencia de Género junto con la Direccion Juridica.

Fecha: 19 de Julio de 2024.

Lugar: Oficinas de la DIGAVIG

Resultados Esperados: En conjunto con la Coordinacion General de Comunicaciéon y la
Direccion de Comunicaciéon de la Secretaria de Gobierno con el objetivo de dar
cumplimiento en la encomienda de nuestra gobernadora, la Lic. Mara Lezama, de
fortalecer alianzas con la sociedad civil organizada que nos permita, conjuntamente,
desarrollar acciones que beneficien a la nifiez, las juventudes y las mujeres.

Reunioén: Presentacion de la “Normatividad construida por la Secretaria Ejecutiva para
consolidar y sostener al SIPINNA de Felipe Carrillo Puerto”

Dependencia: Jefatura de Departamento de Atencién, Control y Seguimiento

Fecha: 25 de julio de 2024

Lugar: Sala de Cabildo del H. Ayuntamiento del municipio de Felipe Carrillo Puerto
Resultados Esperados: El objetivo de la sesion fue la presentacion de la nhormatividad
gue,contempla el documento del Diagnéstico Municipal Situacional de Ninas, Nifos y
Adolescentes para su publicaciéon y difusion, asi como el Reglamento Interno y
organigrama aprobado por el area Juridica del H. Ayuntamiento.
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Reunidén: Reunion interinstitucional para atender y brindar solucién a usuaria.
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Dependencia: Instituciones municipales y estatales.

Fecha: 19 de septiembre de 2024

Lugar: Sala de juntas de la Oficialia Mayor del Gobierno del Estado de Quintana Roo,
Resultados Esperados: Creacion de acuerdos que beneficien para la pronta ayuda a
una ciudadana se encuentra en situacion de vulnerabilidad.

Reunioén: Programa Estatal para Igualdad Entre Mujeres y Hombres

Dependencia: Instituto Quintanarroense de la Mujer IQM y Direccién Juridica de
DIGAVIG.

Fecha: 27 de septiembre de 2024

Lugar: Modalidad virtual

Resultados Esperados: Evaluar el desarrollo de las acciones llevadas a cabo dentro del
Programa estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

n de creacion de proyectos de Reglamentos de Justicia
H del municipio de Puerto Morelos.
ntamiento de Puerto Morelos. Direccidn de Seguimiento a la
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Resultados Esperados: La creacion de un Reglamento de Justicia Civica con
Perspectiva de Género y de Derechos Humanos, del municipio de Puerto Morelos.

Il. MEDIDAS DE PREVENCION

Reunién: Reunién de AVGM Yy revisién del Modelo de Prevencién de la Violencia contra
las Mujeres con el municipio de Felipe Carrillo Puerto

Dependencia: Ayuntamiento de Felipe Carrillo Puerto. Jefatura de Departamento de
Atencioén, Control y Seguimiento

Fecha: 29 de agosto de 2024

Lugar: Oficinas del CIAM de Felipe Carrillo Puerto

Resultados Esperados: Que el Ayuntamiento participe en la creacién del Modelo de
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Prevencion de la Violencia contra las Mujeres del Estado de Quintana Roo.
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Reunion: Reunién de AVGM Yy revisidon del Modelo de Prevencion de la Violencia contra
las Mujeres con el municipio de Solidaridad

Dependencia: Ayuntamiento de Solidaridad. Direccidon de Seguimiento de la DIGAVIG.
Fecha: 29 de agosto de 2024

Lugar: Oficinas de la DIGAVIG. Benito Juarez

Resultados Esperados: Que el Ayuntamiento participe en la creaciéon del Modelo de
Prevencioén de la Violencia contra las Mujeres del Estado de Quintana Roo.

vt}

Reunioén: Reunién de AVGM Yy revision del Modelo de Prevencion de la Violencia contra
las Mujeres con el municipio de Cozumel

Dependencia: Ayuntamiento de Cozumel. Direccidon de Seguimiento de la DIGAVIG.
Fecha: 29 de agosto de 2024

Lugar: Oficinas de la DIGAVIG. Benito Juarez.

Resultados Esperados: Que el Ayuntamiento participe en la creacién del Modelo de
Prevencién de la Violencia contra las Mujeres del Estado de Quintana Roo.
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Reunion: Reunién de AVGM y revision del Modelo de Prevencion de la Violencia contra

las Mujeres con el municipio de Benito Juarez con la Secretaria Municipal de Seguridad
Publica y Transito.
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Dependencia: Direccion de Seguimiento y Direccién Juridica.

Fecha: 30 de agosto de 2024

Lugar: Oficinas de la DIGAVIG. Benito Juarez.

Resultados Esperados: Que el Ayuntamiento participe en la creacién del Modelo de
Prevencion de la Violencia contra las Mujeres del Estado de Quintana Roo.

Evento o Reunién: Reunion de AVGM Yy revision del Modelo de Prevenciéon de la
Violencia contra las Mujeres con el municipio de Benito Juarez con el Instituto
Municipal de la Mujer.

Dependencia: Direccion de Seguimiento y Direccién Juridica.

Fecha: 30 de agosto de 2024

ar: Oficinas de la DIGAVIG. Benito Juarez.

dos Esperados: Que el Ayuntamiento participe en la creacién del Modelo de

de la Violencia contra las Mujeres del Estado de Quintana Roo.
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Reunion: Mesa de trabajo con representacion del Ayuntamiento, para la creaciéon del
Reglamento de Justicia Civica con Perspectiva de Género y de Derechos Humanos, del
municipio de Isla Mujeres, Quintana Roo.

Dependencia: Dependencia: Ayuntamiento de Islas Mujeres. Direccion de Seguimiento
de la DIGAVIG.

Fecha: 09 de septiembre de 2024

Resultados Esperados: Contribuir a la creacién de un Reglamento de Justicia Civica
con Perspectiva de Género y de Derechos Humanos, del municipio de Isla Mujeres,
Quintana Roo.

Reunién: Reunién de trabajo interna para la revision del Modelo de Prevencién de la
Violencia contra las Mujeres del Estado de Quintana Roo

Dependencia: Direccion de Atenciéon a la Violencia de Género y Jefatura de
Departamento de Atencién, Control y Seguimiento.

Fecha: 12 de septiembre de 2024

Resultados Esperados: Modelo de Prevencion de la Violencia contra las Mujeres del
Estado de Quintana Roo, revisado




Reunidn: Reunion para revision del proyecto de Reglamento de Funcionamiento del
Sistema Municipal PASEVCM de Benito Judrez

Dependencia: Direccion General de Atencidon a la Violencia de Género y Jefatura de
Departamento de Atencién, Control y Seguimiento

Fecha: 12 de septiembre de 2024

Resultados Esperados: Armonizar el proyecto de Reglamento de Funcionamiento del
Sistema Municipal PASEVCM de Benito Juarez, a fin de homologar su funcionamiento.
Este Reglamento lo impulsa la Presidencia Municipal.

Reunién: Reunién de trabajo del Modelo de Prevencién de la Violencia contra las
Mujeres del Estado de Quintana Roo, con representaciéon del Ayuntamiento de Tulum.
Dependencia: Ayuntamiento de Tulum. Direccién General de Atencidn a la Violencia de
Género y Jefatura de Departamento de Atencién, Control y Seguimiento.

Fecha: 12 de septiembre de 2024

Resultados Esperados: Que el Ayuntamiento participe en la creacion del Modelo de
Prevencion de la Violencia contra las Mujeres del Estado de Quintana Roo.

(2]  Martha Veronios X Msertiner (You, presenting)

5:58 PM | Modelo de Prevencion Mpilo Tulum




Reunion: Reunion de trabajo del Modelo de Prevencién de la Violencia contra las
Mujeres del Estado de Quintana Roo, con representaciéon del Ayuntamiento de Lazaro
Cardenas.

Dependencia: Ayuntamiento de Lazaro Cardenas. Direccion General de Atencidén a la
Violencia de Género y Jefatura de Departamento de Atencién, Control y Seguimiento
Fecha: 12 de septiembre de 2024

Resultados Esperados: Que el Ayuntamiento participe en la creaciéon del Modelo de
Prevencion de la Violencia contra las Mujeres del Estado de Quintana Roo.

Reunién: Reunién de Trabajo con Secretaria de Seguridad Ciudadana del Estado de
Quintana Roo.

Dependencia: Secretaria de Seguridad Ciudadana del Estado de Quintana Roo y la
Direccion de Seguimiento de la DIGAVIG.

Fecha: 16 de septiembre de 2024

Resultados Esperados: Impulsar en el Sistema PASEVCM Ila estrategia de
fortalecimiento de las agrupaciones especializadas en seguridad publica y células
municipales de reaccién inmediata.
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Reunion: Mesa de trabajo con representacion del Ayuntamiento, para la creaciéon del
Reglamento de Justicia Civica con Perspectiva de Género y de Derechos Humanos, del
municipio de Isla Mujeres, Quintana Roo.

Dependencia: Ayuntamiento de Islas Mujeres, Secretaria de Gobierno del Estado de
Quintana Roo y Direccién de Seguimiento de la DIGAVIG.

Fecha: 20 de Septiembre de 2024

Lugar: Oficina de la Direccién de Seguimiento a la Violencia de Género de la DIGAVIG
Resultados Esperados: La creacion de un Reglamento de 3Justicia Civica con
Perspectiva de Género y de Derechos Humanos, del municipio de Isla Mujeres,
Quintana Roo.

Reunidén: Reunidon para la coordinaciéon con SSCQROO de las mesas de trabajo del
Grupo de Trabajo Estratégico de la AVGM, como institucidon corresponsable de atender
la Segunda y Quinta Medida de Seguridad de la AVGM, asi como la Medida Especifica
de Prevencion para comunidades.

Dependencia: Secretaria de Seguridad Ciudadana del Estado de Quintana Roo,
Direccion de Seguimiento de la DIGAVIG.

Fecha: 27 de Septiembre de 2024

Lugar: Oficina de la Direccién de Seguimiento a la Violencia de Género de la DIGAVIG
Resultados Esperados: Acordar logistica, tematicas, formas de abordamiento y
calendario,para las Mesas de Trabajo del Grupo de Trabajo Estratégico de la AVGM,
incluyendo ainstituciones municipales, en materia de seguridad.
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Evento: Diplomado Estrategia Educativa en Derechos Humanos y Perspectiva de
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Género.

Dependencia: Direccion General, Direccion Juridica y Direccién de Seguimiento.
Fecha: 22 de agosto de 2024

Lugar: Hotel Ocean Zona Hotelera. Benito Juarez, Quintana Roo.

Resultados Esperados: Capacitacion para mejora de DIGAVIG.

Evento: Diplomado Estrategia Educativa en Derechos Humanos y Perspectiva de
Género.

Dependencia: Direccion General, Direccion Juridica y Direccién de Seguimiento.

Fecha: Del 26 de Septiembre al 01 de Octubre de 2024.

Horario: 09:00 a 17:00 horas

: Hotel Ocean Zona Hotelera. Benito Juarez, Quintana Roo.

os Esperados: Capacitacidon para mejora de DIGAVIG.
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Evento: Hostigamiento y Acoso Sexual: una vision multidisciplinaria de sus
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implicaciones

Dependencia: Colegio de Estudios Cientificos y Tecnholdgicos del Estado de Quintana
Roo, Servicios Estatales de Salud SESA, Fundacién Mexicana para la Planeaciéon
Familiar MEXFAM A.C. y Universidad Veracruzana UV.

Fecha: 23 de agosto de 2024

Resultados Esperados: Sensibilizar y fomentar la participacion de todo el personal
directivo, asi como integrantes del Comité Institucional de Igualdad de Género y
Subcomité de Hostigamiento Sexual relativo a la sensibilizacion para el disefho de un
Protocolo de Prevencidén, Deteccién y Actuacién del Acoso y Hostigamiento en espacios
escolares que beneficie a las estudiantes y personal femenino de la institucion.

Reunioén: Reunién para establecer alianzas para la construccion del Protocolo de
Hostigamiento y Acoso Sexual (HAS)

Dependencia: Universidad Veracruzana (UV).

Fecha: 24 de agosto de 2024

Modalidad: Sala de juntas DIGAVIG. Sala virtual IQM.

Resultados Esperados: Concretar la alianza y coordinacién para la construccién de un
colo de HAS en planteles CECYTE Quintana Roo y universidades.
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Evento o Reunidon: Reunidn para establecer alianzas para la construccion del Protocolo
de Hostigamiento y Acoso Sexual (HAS) en planteles CECYTE Quintana Roo y en
universidades

Dependencia: Colegio de Estudios Cientificos y Tecnholdgicos del Estado de Quintana
Roo, Direccién Juridica de DIGAVIG.

Fecha: 04 de septiembre de 2024

Resultados Esperados: Crear el Protocolo de Prevencién, Deteccidén y Actuaciéon del
Acoso y Hostigamiento en espacios escolares

Evento: Presentacion de la "Guia para una movilidad con Perspectiva de Género y
Enfoque de Cuidados"

Dependencia: SEGOBQROO. Direccién General de Atencidn a la Violencia de Género.
Fecha: 23 de Septiembre de 2023.

Lugar: Oficinas de la DIGAVIG
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Reunion: Mesa de Trabajo por el Centro de Justicia de la Mujer (Nuevo) CIM,
Dependencia: CIJM, OSC y Colegios de Arquitectos e Ingenieros.

Fecha: 06 y 09 de septiembre de 2024

Resultados Esperados: Dignificar la atenciéon integral a mujeres en situacién de
violencia que se atiendan en un Nuevo CIM con espacios adecuados, con perspectiva
de género y enfoques de DH, acorde a necesidades locales y a lineamientos oficiales.
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Reunioén: Revisién de planos arquitecténicos para el proyecto del nuevo Centro de
Justicia para las Mujeres (CIM), conforme a lo acordado en la Mesa de trabajo con CIM,
OSC y Colegios de Arquitectos e Ingenieros,

Dependencia: CIM, OSC y Colegios de Arquitectos e Ingenieros.

Fecha: 13 de septiembre de 2024

Resultados Esperados: Dignificar la atencidon integral a mujeres en situacién de
iolencia que se atiendan en un Nuevo CIM con espacios adecuados, con perspectiva
nero y enfoques de DH, acorde a necesidades locales y a lineamientos oficiales.
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Reunién: Reunidon de trabajo con OSC pro derechos humanos, CIM, Colegio de
Arquitectos Cancun, A. C. y Colegio de Ingenieros A. C.,, para la presentacion sobre los
ajustes al proyecto arquitecténico de la edificacion del nuevo Centro de Justicia para
las Mujeres (CIJM) Cancun.

Dependencia: CIM, OSC y Colegios de Arquitectos e Ingenieros.

Fecha: 21de Septiembre de 2024

Resultados Esperados: Dignificar la atencidon integral a mujeres en situacién de
violencia que se atiendan en un Nuevo CIM con espacios adecuados, con perspectiva
de género y enfoques de DH, acorde a necesidades locales y a lineamientos oficiales.

Reunion: Reunién de trabajo con OSC pro derechos humanos, CIM, Colegio de
Arquitectos Cancun, A. C. y Colegio de Ingenieros A. C.,, para la presentacion sobre los
ajustes al proyecto arquitecténico de la edificacion del nuevo Centro de Justicia para
las Mujeres (CIM) Cancun.

Dependencia: CIJM, OSC y Colegios de Arquitectos e Ingenieros.

Fecha: 26 de Septiembre de 2024
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Resultados Esperados: Dignificar la atenciéon integral a mujeres en situacién de
violencia que se atiendan en un Nuevo CIM con espacios adecuados, con perspectiva
de género y enfoques de DH, acorde a necesidades locales y a lineamientos oficiales.

Reunién: Reunién de trabajo con OSC pro derechos humanos, CIM, Colegio de
Arquitectos Cancun, A. C. y Colegio de Ingenieros A. C.,, para la presentacion sobre los
ajustes al proyecto arquitecténico de la edificacion del nuevo Centro de Justicia para
las Mujeres (CIM) Cancun.

Dependencia: CIM, OSC y Colegios de Arquitectos e Ingenieros.

Fecha: 28 de Septiembre de 2024

Resultados Esperados: Identificar el terreno destinado para la contratacién del nuevo
CJIM en el municipio de Benito Juarez asi como su perimetria.
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Evento o Reunion: Reunién con Ministras de Culto del municipio de Benito Juarez.
Dependencia: Direccidon General, Direccién Juridica y Direccidn de Seguimiento.

Fecha: 27 de agosto de 2024

Lugar: Sala de Juntas de Oficialia Mayor. Benito Juarez, Quintana

Resultados Esperados: Creacién de acuerdos y de una red de ministras en sororidad
que construyen paz.

Evento o Reunion: Reunién con Ministras de Culto del municipio de Solidaridad
Dependencia: Direccion General, Direccion Juridica y Direccion de Seguimiento.
Direccion de Asuntos Religiosos.

Fecha: 28 de agosto de 2024

Lugar: Instituto de Capacitacion para el Trabajo de Playa del Carmen

Resultados Esperados: Creacién de acuerdos y de una red de ministras en sororidad
que construyen paz.




Evento o Reunioén: Reunién con Colectivas Feministas de Solidaridad

Dependencia: Direccidon General y Direccidén de Seguimiento.

Fecha: 29 de agosto de 2024

Lugar: Playa del Carmen.

Resultados Esperados: Levantar necesidades individuales y comunales de las usuarias,
asi como las colectivas que integran, con el fin de generar vinculos entre el gobierno y
la sociedad.

Evento o Reunion: Planeaciéon de conformacién de grupos de Ministras de Culto.
Dependencia: Direccion General, Direcciéon Juridica y Direccion de Seguimiento.
Direcciéon de Asuntos Religiosos.

Fecha: 20 de septiembre 2024

Lugar: Oficinas de DIGAVIG

Resultados esperados: Creacion de acuerdos y de una red de ministras en sororidad

que. construyen paz.
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DEPENDENCIA: Universidad Veracruzana

FECHA: 24 de Septiembre de 2024

LUGAR: Oficinas de la DIGAVIG - Reunién virtual

EVENTO: Taller para la creacién y actualizacién de protocolos para la atencién a la
violencia de género en las IES.

RESULTADOS: Creacién de protocolos para la atencién a la violencia de género en las
IES, aplicando los procedimientos adecuados y necesarios.

Vision de la |ES para crear un Protocolo

Evento: Presentacion del “Flujograma de actuacion y seguimiento para atender a todas
las mujeres en toda su diversidad”

Dependencia: Ayuntamiento del municipio de Felipe Carrillo Puerto, Direcciéon General
de Atenciéon a la Violencia de Género y su Jefatura de Departamento de Atencioén,
Control y Seguimiento.

Fecha: 16 de julio de 2024

Lugar: Sala de Cabildo del H. Ayuntamiento del municipio de Felipe Carrillo Puerto
Resultados Esperados: Se abordaron fortalezas y retos referente a la coordinacion
interinstitucional para atender, dar seguimiento y erradicar la violencia de género en el
municipio, se analizé el flujograma de actuacién a los casos de violencia contra las
mujeres presentado por el Sistema DIF Municipal, la Secretaria Ejecutiva del Sistema
de Protecciéon Municipal de Ninas, Nifnos y Adolescentes SIPINNA y el Centro Integral
de Atencion a la Mujer CIAM. La DIGAVIG reconocié el esfuerzo y realiza
recomendaciones para su institucionalizacion.




Evento o Reuniéon: Segunda Sesién Ordinaria del Sistema Municipal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres del municipio de Benito
Juarez, Quintana Roo.

Dependencia: Ayuntamiento de Benito Juarez, Direccion General de Atencién a la
Violencia de Género junto con la Direccién Juridica.

Fecha: 19 de Julio de 2024.

Lugar: Salén Presidentes del Ayuntamiento de Benito Juarez.

Resultados Esperados: Brindar seguimiento a las acciones realizadas por el Sistema
Municipal PASEVCM en el municipio con base a la Alerta de Violencia de Género.

Evento o Reunién: Reunién de Trabajo con OSC - Victima de Violencia Vicaria. -
Dependencia: Direccion General y Direccién de Seguimiento.

Fecha: 26 de agosto de 2024

Lugar: Oficinas de la DIGAVIG Modalidad Virtual. Cancun, Quintana Roo.

Resultados Esperados: Establecer contacto con la organizaciéon de la sociedad civil
para conocer el caso y necesidades de la mujer victima de violencia vicaria en cuanto a
acceso a la justicia. Se pactaron como acuerdos, establecer contacto con la usuaria en
donde se le brindara asesoria y acompanamiento institucional, asi como las gestiones
necesarias.
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Evento o Reunioén: Junta con el Instituto Tecnholégico Superior de Felipe Carrillo Puerto.
Dependencia: Instituto Tecnholdgico Superior de Felipe Carrillo Puerto.

Fecha: 22 de agosto de 2024

Lugar: Sala de Juntas del ITS de Felipe Carrillo Puerto.

Resultados Esperados: Concretar la alianza y coordinacion para la construcciéon de un
Protocolo de HAS en planteles CECYTE Quintana Roo y universidades.

Evento o Reunion: Junta con el Instituto Tecnoldgico Superior de Felipe Carrillo Puerto.
Dependencia: Instituto Tecnolégico Superior de Felipe Carrillo Puerto.

Fecha: 22 de agosto de 2024

Lugar: Sala de Juntas del ITS de Felipe Carrillo Puerto.

Resultados Esperados: Concretar la alianza y coordinacién para la construcciéon de un

Protocolo de HAS en planteles CECYTE Quintana Roo y universidades.
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Evento o Reunién: Implementacion del Programa de Excelencia en el Servicio Publico.

Dependencia: Secretaria de Gobierno del Estado de Quintana Roo, Direccién General
de Atencidn a la Violencia de Género

Fecha: 25 de Septiembre de 2024

Lugar: Oficinas DIGAVIG

Resultados Esperados: Incrementar el porcentaje de cumplimiento del Programa de
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Excelencia en el Servicio Publico, en cuanto a las instalaciones de la DIGAVIG en
Cancun.
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ll. MEDIDAS DE JUSTICIA Y REPARACION

Evento o Reunidn: Vigésima Séptima Sesion Ordinaria del Sistema Estatal para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Dependencia: Sistema Estatal PASEVCM.

Fecha: 17 de septiembre de 2024

Lugar: Auditorio “Juan Villanueva Rivero” de la Camara Nacional de Comercio,
Resultados: Entre los puntos a destacar se presenta el Grupo de Trabajo Estratégico
Estatal de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres que fundamentado y
motivado, establecen acuerdos para tener una sola estrategia realizable por medida
que fortalecen la Alerta y acorta tiempos con economia, mayor impacto y mejora
percepcion.

Evento o Reuniéon: Segunda Sesidon Ordinaria de la Comisién de Prevencion y de la
Comisién Estatal de Atencién para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres.

Dependencia: Sistema Estatal PASEVCM.

Fecha: 18 de septiembre de 2024

Lugar: Auditorio de la Secretaria de Educaciéon Quintanarroense SEQ

Resultados: Se presentaron los avances de la revision del Modelo de Prevencion de la

Violencia contra las Mujeres y se aprueba el Cronograma presentado para los trabajos.
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Reuniodn: Integracion Programatica 2025 de la Secretaria de Gobierno

Dependencia: Direccidon General, Direccién Juridica y Direccidn de Seguimiento.

Fecha: Del 13 de Julio al 22 de agosto de 2024

Lugar: Sala de Juntas de la Secretaria de Gobierno del Estado de Quintana Roo y juntas
virtuales.

Resultados Esperados: En conjunto con la Direccidén de Planeacién de la Secretaria de
Gobierno, se trabajé en el disefio de dos programas presupuestarios basados en
resultados para el ejercicio fiscal 2025, poniendo al centro el quehacer institucional de
la Direccion General de Atencidn a la Violencia de Género, asi como el Anexo 10.10 en
el formato Marco Légico. El Programa Presupuestario P “Seguimiento a la Alerta de
Violencia de Género contra las Mujeres (AVGM)" para el ejercicio 2025, considera el
fortalecimiento de la actuaciébn y coordinacidén interinstitucional para |la
implementacion de acciones de prevencion, seguridad, atencién, investigacion y
sancién para la erradicaciéon de la violencia contra las mujeres en las dependencias,
entidades y o6rganos estatales; los ayuntamientos, el Poder Judicial y el Poder
Legislativo. Dicho programa abordarda el disefio del Programa de Acciones
Estratégicas de AVGM, la coordinacién del Sistema Estatal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y el fortalecimiento del Programa
Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. Asi mismo, se tiene en el Programa E
“Gobernanza” una actividad que impulsara la operacién de redes de mujeres

autogestoras y auténomas a favor de la prevencién de la violencia y fortalecimiento de

la sororidad.
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Reunioén: Focus Group “Anexo 10.10”

Dependencia: Secretaria de Gobierno del Estado de Quintana Roo, Secretaria de
Finanzas y Planeacion, Instituto Quintanarroense de la Mujer y Direcciéon General de
Atencion a la Violencia de Género.

Fecha: 16 de julio de 2024

Lugar: Modalidad Virtual

Resultados Esperados: Fortalecimiento del trabajo integral al interior de la Ejecucion
de Gasto, el cual se vera reflejado en la actualizacién y disefio de los programas
presupuestarios de la Secretaria de Gobierno del Estado de Quintana Roo con base en
el “Anexo 10.10 Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia Contra las

Mujeres”
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Reunion: Mesas de Trabajo en el Proceso de Programacion 2025.

Dependencia: Secretaria de Gobierno del Estado de Quintana Roo, Secretaria de
Finanzas y Planeacion, Instituto Quintanarroense de la Mujer y Direccién General de
Atencién a la Violencia de Género junto con la Direcciéon Juridica y Direccion de
Seguimiento. Fecha: 22 de julio al 05 de agosto de 2024

Lugar: Aula Magna Dra. Maria Lourdes Castillo Villanueva y Dra. Luz del Carmen Vallarta
Vélez, DE la Universidad Auténoma de Quintana Roo, Campus Chetumal Bahia.
Resultados Esperados: Fortalecimiento del trabajo integral al interior de cada ejecutor
de Gasto, el cual se vera reflejado en la actualizacién y disefo de los programas
presupuestarios con base en el “Anexo 10.10 Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva
y No Violencia Contra las Mujeres” con un total de 338 servidoras(es) publicas(os), es
decir 114 hombres y 224 mujeres. Esto fungen como enlaces programaticos oficiales
(nivel subsecretaria y directiva) operativos de la institucién, titulares del area juridica y
administrativa, y las areas sustantivas principalmente las y los responsables de
componente de los programas presupuestarios con 20 dependencias estatales del
Poder Ejecutivo asi como el Poder Legislativo, trabajando en conjunto con la Direccién
de Planeaciéon y de Mejora Regulatoria de la Secretaria de Gobierno y el equipo del

Instituto Quintanarroense de la Mujer IQM.
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Reunioén: Reunidon para la construcciéon de una Guia programatica con alineacién al
Sistema de Igualdad entre Mujeres y Hombres y el SEPASEVCM.

Dependencia: Secretaria de Finanzas y Planeacién SEFIPLAN y Colegio de Economistas
A.C.

Fecha: 22 de agosto de 2024

Modalidad: Sala virtual de la SEFIPLAN

Resultados Esperados: Institucionalizacién programatica de Lineas de Accién del
PEIPASEVCM del SEPASECVM y del Programa del Sistema de Igualdad.

Planeacion
con
Perspectiva

de Género
Programas de Programas IQM
Desarrollo

Durante el tercer trimestre 2024 se dio atenciéon y seguimiento a 3 proyectos vinculados con las

dependencias estatales, de los aprobados por la CONAVIM para atender las medidas de la

declaratoria de alerta de violencia de género contra las mujeres.
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Autorizé
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Lcda. Adelaida Pool Tello

Jefa de Departamento de Gestién y Enlace
Administrativo

Psic. Jessica\Gémez Silveyra
Directora General de Atenciéon a la Violencia
de Género de la SEGOB



