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SECRETARIA DE GOBIERNO

REPORTE TRIMESTRAL DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

CAPACITADAS PARA ATENDER CON PERSPECTIVA DE

DERECHOS

HUMANOS INDIVIDUALES Y COLECTIVOS, ELABORADA POR. LA DIRECCION
DE DERECHOS HUMANOS.

(CUARTO TRIMESTRE OCTUBRE - DICIEMBRE 2022)

DICIEMBRE)

UNIDAD 1104-2432 - Direccién de Derechos Humanos.
RESPONSABLE
PROGRAMA EO12 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos
PRESUPUESTARIO | Humanos
NIVEL DE OBJETIVO | C01.A02 - Capacitaciéon a personas servidoras publicas en talleres,
(ACTIVIDAD) cursos o diplomados en Derechos Humanos, Individuales y colectivos.
CO1A02I12-Porcentaje de personas servidoras publicas capacitadas
INDICADOR para atender con perspectiva en Derechos Humanos individuales y
colectivos.
CALENDARIO Porcentaje de personas servidoras publicas capacitadas para atender
EJECUTADO con perspectiva en Derechos Humanos individuales y colectivos.
2022/AVANCE
PERIODICIDAD
Personas Servidoras Publicas Personas Servidoras Publicas
capacitadas en perspectiva de capacitadas en perspectiva de
TRIMESTRAL Derechos Humanos individuales y | Derechos Humanos individuales y
colectivos colectivos
(Programado) (Ejecutado)
TOTAL EN EL 38 5
TRIMESTRE IV
(OCTUBRE-

Total: 5
Mujeres: 4
Hombres: 1

El indicador que se informa corresponde Unicamente a la actividad que
se realiz6 en el tercer trimestre, toda vez que la actividad no fue
eportada correctamente, quedando como actividad pendiente de
pporte para este Cuarto Trimestre, debido a que la Comision de los
echos Humanos del Estado de Quintana Roo, no remitié el filtrado
personal de la Secretaria de Gobierno que acredité el Taller
cacion en Derechos Humanos”, el cual contempla la sesidn
pos en condiciones de vulnerabilidad y el enfoque en
hos Humanos”.

sesion se llevd a cabo el 8 de septiembre del 2022 en un horario
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personal de la Secretaria de Gobierno del Estado de Quintana Roo,
impartido por la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo.
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Temas a tratar

Reforzamiento de la Dignidad Humana, asi como
el principio de la igualdad y no discriminacién.
Vulnerabilidad.

Grupos en situaciones de vulnerabilidad o de
discriminacion.

Mecanismos de proteccidn ante actos
discriminatorios.

Evaluacién.
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En cuanto a la actividad programada para el cuarto trimestre, no se
podra reportar su avance, debido a que fue cancelado, ya que, por el
cambio de administracion, no se contaba con titular de area para las |
gestiones, conforme a los requerimientos que solicita la misma
Comision.
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