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INFORME  TRIMESTRAL DE PERSONAS  SERVIDORAS  PUBLICAS
CAPACITADAS EN LINEA EN TEMAS DE DERECHOS HUMANOS, ELABORADA
POR LA DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS,

HITPS://QROO.GOB.MX/SEGOB

(SEGUNDO TRIMESTRE ABRIL-JUNIO)

Actividad del componente: F.P.C01.A01 - Capacitacion de servidores publicos
en linea.

Indicador: CO1A0111 - Porcentaje de servidores pt’Jincbs que adgquirieron
conocimientos en linea en temas de derechos humanos.

Meta Programada: 100 %
Nivel de cumplimiento: 100%

Unidad de Medida: Servidor Piblico Capacitado

La Oficialia  Mayor abonando al fortalecimiento del Programa
Especial de Derechos Humanos, reportd en este trimestre la cantidad
de 490 servidores publicos capacitados en linea de
diversas Dependencias, entre ellas SEGOB, SECOES,SEDE,SEFIPLAN,SSP,
APIQROO, COBAQROO, CAPA, IEEA, IQM, SEECAT, CECYTE, DIF,
IDEFIN,STYPS,SEQ,SEMA PPA SEDETUS,CGA. No se omile manifestar, que la
capacitacién al servidor publico es continua y abarca varios femas a impartir.

Actividades Programadas: 3 Actividades Ejecutadas: 3

NOMBRE DE LA | | 1RATO DIGNO TODAS Y TODOS SOMOS RESPONSABLES

ACTIVIDAD:
FECHA: 19,20y 21 de FEBRERO
LUGAR: SEDETUS, SEQ, CP
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«  Se capacitd a 92 servidores pUblicos
» 17 de SEDETUS
+ 50 de SEQ
REPORTE . 25 de SEDETUS, SEQ, SEGOB, OM,CAPA,ICAT,STYPS,
INFORMATIVO CGA.ICA.SEOP
« 12 horas de capacitacion en total
»  Lainstructora fue la Lic. Marisela Medina Tapia, CNDH
Promover y difundir los derechos humanos de las personas
especialmente de aquellas que se encuentran en situacion
de especial vulnerabilidad como nnya, personas mayores
OBIJETIVO: . T .
etc. Favoreciendo su respeto y ejercicio. Hacer visible la
responsabilidad de los servidores publicos como garantes
de derechos humanos.
Actividades Programadas: 6 Actividades Ejecutadas: 6

NOMBRE DE LA

DEL TRATO DIGNO TODAS Y TODOS SOMOS RESPONSABLES

ACTIVIDAD:
FECHA: 2,3,4,5y 6 DE MARZO
LUGAR: Auditorio Hospital General de Chetumal
«  Se capacitd a 510 servidores publicos del drea de Ia
salud
« 20 horas de capacitaciéon en total
« Lainstructora fue la Lic. Marisela Medina Tapia, CNDH
REPORTE « Ademds de promover y difundir los derechos humanos
INFORMATIVO de las personas, las acciones de capacitacion

contribuyeron a mejorar la calidad en el servicio que
brinda el personal del drea de la salud que trabaja en
atencidn directa a la ciudadania.
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OBJETIVO:

Promover y difundir los derechos humanos de las personas
especialmente de aqguellas que se encuentran ensituacién
de especial vulnerabilidad como nnya, personas mayores
etc. Favoreciendo su respeto y ejercicio. Hacer visible la
responsabilidad de los servidores pUblicos como garantes
de derechos humanos.

NOMBRE DE LA

PROGRAMA ESPECIAL EN DERECHOS HUMANOS

ACTIVIDAD:
FECHA: 6 DE MARZO
LUGAR: Sala de juntas del Despacho del Oficial Mayor
« Se capacitd a personal directivo de Oficialia Mayor
REPORTE e 2 boros de copccn‘.ccuon .en Tp‘rcﬂ .
INFORMATIVO « Elinstructor fue el Lic. Javier Sima Pool, instructor de Ia
Comisién de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo.
OBJETIVO: COpOF:#TCIF al personal directivo de manera continua en
materia de derechos humanos.
Actividades Programadas: 2 Actividades Ejecutadas: 2
NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD: COMPRENDER LOS DERECHOS HUMANOS
FECHA: Del 01 al 17 de abril de 2020
LUGAR: Curso en linea
« Se capacitd a 9 servidores publicos
« 20 horas de capacitacion en total
¢ Elcurso en linea fue impartido en la plataforma de la
REPORTE Comision de los Derechos Humanos del Estado de
INFORMATIVO Quintana Roo.
\ *  Ademds de promover y difundir los derechos humanos de
( las personas, es requisito para participar en la
[\ capacitacion presencial que imparte la Comisidn.

Anexo palacio de Gobierno

Av.22 de eneroNo: 01 Col:Centro C.p. 77000, Chetumal, Quintana Roo‘. )

7 Telr(983) 83 50550  Exti 41118 y 41272

subdhyysh;‘qroo@g‘m:ail.co:‘m‘




QUINTANA ROO
T g ez0z2

SECRETARIA DE GOBIERND

MAS ¥ MEIORES
OPOETURIDADES

COMPRENDER LOS DERECHOS HUMANOS, LOS DOCUMENTOS BASICOS EN
LOS QUE SE FUNDAMENTAN, LOS MECANISMO INTERNACIONALES Y

OBJETIVO: NACIONALES QUE LO GARANTIZAN, ASf COMO EL PAPEL QUE DESEMPERNA
LA COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, COMO GARANTE DE LOS MISMOS EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA.
Actividades Programadas: 2 Actividades Ejecutadas: 2
NOMBRE DE LA .
ACTIVIDAD: DERECHOS HUMANOS PARA EL SERVIDOR PUBLICO
FECHA: Del 01 al 17 de abril de 2020
LUGAR: Curso en linea
- Se capacitd a 36 servidores pUblicos
REPORTE . éo horas del’cop?cn.ocxonfeg To’roll o o
INFORMATIVO curso'e,n inea fue impartido en la plataforma de la
Fundacién
Slim.
Reforzar el enfoque de derechos humanos en la gestion
pUblica para encaminar las acciones del servidor publico al
OBIJETIVO: . . . . .
bien comun de la sociedad, reconociendo la dignidad que
poseen todas las personas sin excepcion.
Actividades Programadas: 1 Actividades Ejecutadas: 1
NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD: UNO, DOS, TRES POR LOS DERECHOS HUMANOS
FECHA: Del 04 al 22 de mayo de 2020
LUGAR: Curso en linea
- Se capacité a 25 servidores puUblicos
REPORTE + 20 horas de capacitacion en total
INFORMATIVO + Elcurso en linea fue impartido en la plataforma de
CUAED, Aprende Mds de la UNAM.
Importancia que tienen los derechos humanos en tu vida
OBIJETIVO: diaria, su contexto histérico-social, asi como su normatividad.
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Actividades Programadas: 5 Actividades Ejecutadas: 5

NOMBRE DE LA| ErecHOS HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO Y SU ENFOQUE

ACTIVIDAD:
FECHA: 11 de junio de 2020
LUGAR: Webinar

« Se capacitd a 86 servidores publicos

* 1 hora de capacitacion

« El webinar se impartié en alianza con la Comisién de los
REPORTE Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo

INFORMATIVO | - Se capacité  a personal de  SEGOSB,

SECOES,SEDE,SEFIPLAN,SSP,APIQROO,COBAQROO,CAPA,IEEA,

IQM,SEECAT,CECYTE,DIF, DEFIN, STYPS, SEQ, SEMA, PPA,

SEDETUS, CGA.

Identificar que personas son servidoras(es) publicos; cudles son
sus caracteristicas, sus funciones, principios, obligaciones; asi
OBJETIVO: también podrdn conocer el marco juridico para un servicio
con enfoque de derechos humanos y las consecuencias de
violacién por accién u omision.

OMBRE DE LA
ACTIVIDAD: LENGUAJE INCLUYENTE Y NO SEXISTA
FECHA: 17 de junio de 2020
LUGAR: Webinar
e Se capacitd a 75 servidores pUblicos
¢ 1 hora de capacitacion
¢ Elwebinar se impartic en alianza con la Comisién de los
Derechos
REPORTE Humanos del Estado de Quintana Roo
INFORMATIVO | . Se capacitd a personal de
OM,SECOES SEDARPE,SEFIPLAN,SSP, APIQROO,CAPA, IQM,SEE
CAT,DIF,
UTC,FPYMC,STYPS,SEQ,SEMA,PPA,SEDETUS, COEPCQROO,AGE
PRO, COBAQROO
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Promover la utilizacidn de un lenguaje incluyente y no sexista
como un asunto de derechos humanos que contribuya a la
construccién de la igualdad sustantiva y la no discriminaciéon de
OBJETIVO: todos los grupos sociales
NOMBRE DE
LA IGUALDAD DE GENERO
ACTIVIDAD:
FECHA: 19 de junio de 2020
LUGAR: Webinar
Se capacitd a 93 servidores publicos
1 hora de capacitaciéon
El webinar se impartié en alianza con la Comision de los
Derechos
Humanos del Estado de Quintana Roo
REPORTE Se capacitéd a personal de
INFORMATIVO OM,SECOES,SEDARPE,SSP,APIQROO,CAPA, IEEA,IQM,SEFIPLAN,
SEECAT,CECYTE,UTC,DIF,FPYMC,STYPS,SEQ,SEMA,PPA,SEDETUS,IC
A, AGEPRO, COBAQROO
Conocer y comprender el derecho de la igualdad como derecho
OBJETIVO: que poseen de manera inherente todas las personas.

Anexo palacio de Gobierno

.. Av.22 de enero No: 01 Col: Centro C.p. 77000, Chetumal, Quintana Roo.

 Tel: (983) 83 50550  Ext. 41118 y 41272
subdhyvsh groo@gmail.com




SECRETARIA DE GOBIERNO

QUINTAN A ROO SHoRTUNIbAGES
NOMBRE DE
LA PREVENCION DE ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y LABORAL
ACTIVIDAD:
FECHA: 23 de junio de 2020
LUGAR: Webinar
s Se capacitd a 99 servidores publicos
e 1 hora de capacitaciéon
« El webinar se impartié en alianza con la Comisién de los
REPORTE Derechos
INFORMATIVO Humanos .d'el Estado de Quintana Roo
e Se capacitd a personal de
SEGOB,OM,SECOES,SEDARPE,SEFIPLAN,SSP,SEDETUR,APIQROO,
COBAQROO, CONALEP, CAPA, IEEA, IQM, SEECAT, DIF, FPYMC,
STYPS, SEQ,SEMA ,PPA,SEDETUS,CGA,ICA,IMOVEQROO
OBJETIVO: Comprenderdn las causas y manifestaciones del acoso vy

hostigamiento sexual.
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