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de no discriminacion, elaborada por la Subsecretaria de Derechos Humanos.
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Unidad
Responsable

1104-2219- Subsecretaria de Derechos Humanos

Programa
Presupuestario

EO10- Cultura Ciudadana de los Derechos Humanos

Nivel de Objetivo

Politicas Publicas promueven la no

co2 - que

(Componente) discriminacion implementada.
Indicador C0212 - Tasa de variacion de personas con conocimiento
en tema de no discriminacion.
Calendario
Ejecutado Tasa de variacion de personas con conocimiento en tema
2021 /Avance de no discriminacion.
Periodicidad
Semestral Personas Personas
(Programadas) (Alcanzadas)
Total en el 8500 9735

Segundo Semestre
(Julio-Diciembre)

Beneficiarios

9735 Personas

Comentarios y

observaciones/

Justificacion de
variacién

Hubo una variacion en la meta programada, toda vez que
el resultado obtenido rebasdé lo programado, lo que
implica un resultado positivo, ya que tuvo un impacto

mayor al esperado.

NOMBRE DE LAS
ACTIVIDADES

CAMPANAS PERMANENTES

FECHA:

Julio-Diciembre 2021
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LUGAR:

Edificio anexo a palacio de Gobierno en la Ciudad
de Chetumal Q. Roo. Calle 22 de enero Num. 01

Col. Centro.

REPORTE
INFORMATIVO
(DESCRIPCION)

1.- Campana CALLADITA NO. Se trabajé en colaboracion
con la Coordinacion General de Comunicacion y la
Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas del Estado de
Quintana Roo para visibilizar el Derecho de las Mujeres a

Defenderlos: 7143 impactos

2.— En un marco de respeto y promocion de los derechos
de las personas que ejercen el periodismo y el derecho a
defender derechos humanos, la Secretaria de Gobierno en
colaboracion con la  Coordinacion General de
Comunicacion, se elabord la Campana “PONTE EN SUS
ZAPATOS”, misma que salio a difusion el 8 de noviembre
en redes sociales y desde el pasado 17 de noviembre en
radio y television, quedando pendiente la difusion en
medios impresos: 2589 impactos

OBJETIVO:

Crear una cultura de promocion y difusion de los derechos
humanos en temas de no discriminacion y visibilizacién de
ciertos grupos vulnerables.

FOTOGRAFIAS:

tus DERECHOS HUMANOS?/
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Nadres, hijas

Los derechos humanos SON IGUALES
para todas las personas
Groo.gob.ms
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PONTE EN SUS ZAPATOS

¥Convive SIN VIOLENCIA

Vivir sin miedo y sin violencia es un Derecho Humano
| ¥

que no distingue origen, edad ni condicion social

Licda. Mirna e Barbosa / Mtro. Elias Ant ﬁ'nio Prado Laguardia
Jef. Mmento de Atencion a Subsecretari ’,c'le Derechos Humanos
Derechos Humanos (Revislé’//Nombre y Cargo)

(Elabor6/Nombre y Cargo)



