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NOMBRE DEL MEDIO DE VERIFICACION:
REPORTE TRIMESTRAL DE GESTIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
MEDIDAS DE LA ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO REALIZADAS.

CLAVE Y NOMBRE DE LA DEPENDENCIA:

2111104104 - SECRETARIA DE GOBIERNO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

EOOS - GOBERNABILIDAD

RESUMEN NARRATIVO NIVEL DE
OBIJETIVO

(ACTIVIDAD) F.P.CO7.A01 - REALIZACION DE GESTIONES PARA LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
MEDIDAS DE LA ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO REALIZADAS
(COMPONENTE) F.P.CO7 - MEDIDAS DE LA DECLARATORIA DE ALERTA DE
\VIOLENCIA DE GENERO ATENDIDAS.

INDICADOR:

CO7A1l - PORCENTAJE DE GESTIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE
IACCIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE LA ALERTA DE
\VIOLENCIA DE GENERO REALIZADAS.

DESCRIPCION

MIDE EL PORCENTAJE DE GESTIONES ANTE LAS INSTITUCIONES DE LA
IADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, AYUNTAMIENTOS, DE LOS PODERES
LEGISLATIVO Y JUDICIAL, QUE PARTICIPAN EN EL CUMPLIMIENTO DE LA
DECLARATORIA Y LOS DICTAMENES DE LA ALERTA DE VIOLENCIA DE
GENERO CONTRA LAS MUJERES, CON RESPECTO AL TOTAL DE GESTIONES
PROMOVIDAS ANTE LAS INSTITUCIONES DE LOS TRES PODERES DEL
ESTADO Y AYUNTAMIENTOS, QUE POR SUS ATRIBUCIONES PUEDEN
CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE LA ALERTA DE
\VIOLENCIA DE GENERO.

METODO DE CALCULO:

(GESTIONES ANTE INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL, AYUNTAMIENTOS, DE LOS PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL
PARA LA PARTICIPACION EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE LA
IALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO / GESTIONES PROMOVIDAS ANTE LAS
INSTITUCIONES DE LOS TRES PODERES DEL ESTADO Y AYUNTAMIENTOS,
QUE POR SUS ATRIBUCIONES PUEDEN CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE
LAS MEDIDAS DE LA ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO) *100

TRIMESTRE REPORTADO:

TERCER TRIMESTRE

LIGA DE PUBLICACION DEL MEDIO DE

VERIFICACION:

HTTPS://QROO.GOB.MX/SEGOB/INDICADORES-DE-RESULTADOS-SEGOB/

UNIDAD RESPONSABLE DEL INDICADOR:

1104-3303 - DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA VIOLENCIA DE
GENERO

ICALCULO DEL INDICADOR EN EL TRIMESTRE 15 GESTIONES REALIZADAS /15 GESTIONES PROMOVIDAS) 100

DESCRIPCION DE RESULTADOS: LA DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA VIOLENCIA DE GENERO, DIO

SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO A

15 GESTIONES PROMOVIDAS ANTE LAS INSTITUCIONES DE LOS TRES

PODERES DEL ESTADO Y AYUNTAMIENTOS, QUE POR SUS ATRIBUCIONES PUEDEN CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO
DE LAS MEDIDAS DE LA ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO.

TIPO DE EVIDENCIA: FOTOGRAFICA
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EL DIA 5 DE JULIO DE 2023, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO. - SE LLEVO A CABO REUNION CON EL
COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO; PARA EL SEGUIMIENTO A LOS
PROGRAMAS DERIVADOS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO, A FIN DE IMPULSAR UNA GOBERNANZA
INCLUYENTE, CERCANA Y ACTIVA CON LOS DIFERENTES SECTORES DE LA POBLACION, PARA CONTRIBUIR A LA
CONSTRUCCION DE UN MEJOR QUINTANA ROO. SE PRESENTARON LOS PROGRAMAS POR CADA UNA DE LAS
INSTITUCIONES.

MEDIDA DE LA DECLARATORIA:
LINEA DE ACCION PASEVCM 4.2.1, AV.G.M. CONCLUSION 6

OBJETIVO: IMPULSAR UNA GOBERNANZA INCLUYENTE, CERCANA Y ACTIVA CON LOS DIFERENTES SECTORES DE
LA POBLACION Y CONTRIBUIR A LA CONSTRUCCION DE UN MEJOR QUINTANA ROO

EL DIA 7 DE JULIO DE 2023, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO.- LA COMISION DE BUSQUEDA DE
PERSONAS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO (CBPEQROO), LLEVO A CABO LA CUARTA REUNION DE TRABAJO
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RED INTERNACIONAL PARA EL SEGUIMIENTO Y BUSQUEDA DE PERSONAS
DESAPARECIDAS Y ATENCION A VICTIMAS. LA IMPORTANCIA DEL FORTALECIMIENTO DE LA RED
INTERINSTITUCIONAL, PARA LLEVAR A CABO ACCIONES DE BUSQUEDA COORDINADAS ENTRE LAS DIFERENTES
AUTORIDADES, CONTANDO EN TODO MOMENTO CON LA PARTICIPACION CIUDADANA, Y PROMOVIENDO UNA
ATENCION INTEGRAL Y EFICIENTE EN BENEFICIO DE LAS VICTIMAS DIRECTAS, ASi COMO DE SUS FAMILIAS,

MEDIDA DE LA DECLARATORIA:

LINEA DE ACCION PASEVCM 223, AV.GM,

CONCLUSION 8.

OBJETIVO: IMPULSAR UNA GOBERNANZA INCLUYENTE, CERCANA Y ACTIVA CON LOS DIFERENTES SECTORES DE
LA POBLACION Y CONTRIBUIR A LA CONSTRUCCION DE UN MEJOR QUINTANA ROO.
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EL DiA 19 DE JULIO DE 2023 EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO SE LLEVO A CABO LA PRIMERA REUNION
SOBRE EL PROGRAMA UNICO DE CAPACITACION DERIVADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA AVGM. PARA COORDINAR LOS
TRABAJOS DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA UNICO DE CAPACITACION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO CON
PERSPECTIVA DE GENERO (PUC) Y CUMPLIR CON LA MEDIDA NO. UNO DE PREVENCION.

OBJETIVO: DISENAR PLAN DE TRABAJO DE CAPACITACION CON PERSPECTIVA DE GENERO PARA LA SENSIBILIZACION Y
CAPACITACION DE LAS FUNCIONARIAS Y LOS FUNCIONARIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Y SEGUIMIENTO EL DiA 26 DE JULIO DE 2023.EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO LA SECRETARIA DE GOBIERNO
(SEGOB) Y DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA VIOLENCIA DE GENERO (DIGAVIG) REALIZARON SEGUNDA REUNION
DE SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA UNICO DE CAPACITACION DERIVADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA AVGM PARA
ASIGNAR LAS INSTITUCIONES COORDINADORAS Y RESPONSABLES POR NIVELES DEL PROGRAMA UNICO DE
CAPACITACION DEL ESTADO CON PERSPECTIVA DE GENERO PARA LA SENSIBILIZACION Y CAPACITACION DE LAS
FUNCIONARIAS Y LOS FUNCIONARIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

OBJETIVO: DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA UNICO DE CAPACITACION ESTATAL CON PERSPECTIVA DE GENERO, PARA LA
FORMACION, SENSIBILIZACION Y CAPACITACION DE LAS FUNCIONARIAS Y LOS FUNCIONARIOS DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO

MEDIDA DE LA DECLARATORIA: LINEA DE ACCION PASEVCM 11.8, AV.G.M. 1RA. MEDIDA DE PREVENCION

5 COORDINACION INTERINSTITUCIGNAL
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21 DE JULIO DE 2023. PARTICIPACION EN LA SEGUNDA MESA DE TRABAJO DE LA COMISION DE ATENCION PARA EL DISENO
DEL MODELO DE ATENCION A CARGO DEL SISTEMA DIF DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

EN SEGUIMIENTO EL DIA 4 DE AGOSTO DE 2023. PARTICIPACION EN LA TERCERA MESA DE TRABAJO DE LA COMISION DE
ATENCION PARA EL DISENO DEL MODELO DE ATENCION A CARGO DEL SISTEMA DIF DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

Y EN SEGUIMIENTO EL DiA 18 DE AGOSTO DE 2023. PARTICIPACION EN LA 4TA. MESA DE TRABAJO COMISION DE ATENCION
"MODELO PARA LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL PARA MUJERES QUE VIVEN VIOLENCIA DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO"

MEDIDA DE LA DECLARATORIA QUE SE ATENDIO CON ESTA ACTIVIDAD
LINEA DE ACCION PEIPASEVCM 2.1.6, AVGM MEDIDA DE SEGURIDAD 2 Y DE PREVENCION 7
OBJETIVO: PARTICIPAR EN LA CRECION DEL MODELO DE ATENCION.
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EL DIA 2 DE AGOSTO DE 2023 EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO, SE LLEVO A CABO REUNION CON LA
SECRETARIA DE GOBIERNO (SEGOB) Y DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA VIOLENCIA DE GENERO (DIGAVIG)
REUNION DE TRABAJO DEL NIVEL Il DEL PUC (COORDINADA POR IQM, ASISTE SEGOB Y CEAVEQROO). SE CONFORMA
EQUIPO DE TRABAJO ENTRE INSTITUCIONES PARTICIPANTES (SEFIPLAN, CEAVEQROO Y SEGOB) BAJO LA COORDINACION
DEL IQM, PARA ANALIZAR LOS CONTENIDOS DE LAS FICHAS CURRICULARES DE NIVEL Il DEL PUC Y SE REALIZA EL
CRONOGRAMA DE TRABAJO.

EN SEGUIMIENTO EL DIA 4 DE AGOSTO DE 2023, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO.. REUNION DE TRABAJO
DEL PUC NIVEL 3, COORDINADA POR SEGOB/DIGAVIG ASISTIERON FISCALIA, CEAVEQROO, CEDQROO, SECOES, SSC,
DIFQROO. SE CONFORMO EQUIPO DE TRABAJO ENTRE INSTITUCIONES PARTICIPANTES (SEFIPLAN, CEAVEQROO, IQM,
SESA, DIF, FISCALIA, SSC, SECOES, CEDQROO Y CDHQROO) BAJO LA COORDINACION DE SEGOB; SE ANALIZARON LOS
CONTENIDOS DE LAS FICHAS CURRICULARES DE NIVEL Il DEL PUC.

Y EN SEGUIMIENTO EL DIiA 9 DE AGOSTO DE 2023, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO, TERCERA REUNION DE
TRABAJO PARA EL SEGUIMIENTO AL PROGRAMA UNICO DE CAPACITACION (FISCALIA, CEAVEQROO, CEDQROO, SECOES,
SSC, DIF ESTATAL, SECOES). SE PRESENTA PLAN Y CRONOGRAMA DE TRABAJO DE LAS INSTITUCIONES RESPONSABLES
DEL NIVEL IlI, INICIANDO CON EL ANALISIS Y DESARROLLO EN LAS CARTAS DESCRIPTIVAS DE LOS CONTENIDOS DE LOS
DIEZ TEMAS DE NIVEL Il DE ESPECIALIZACION.

MEDIDA DE LA DECLARATORIA: LINEA DE ACCION PASEVCM 1.1.8.
1 MEDIDA DE PREVENCION

OBJETIVO: DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA UNICO DE CAPACITACION ESTATAL CON PERSPECTIVA DE GENERO, PARA
LA FORMACION, SENSIBILIZACION Y CAPACITACION DE LAS FUNCIONARIAS Y LOS FUNCIONARIOS DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO

EL DiA 7 DE AGOSTO DE 2023, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO, SE REALIZO EN LA SALA DE JUNTAS CUNA
DEL MESTIZAJE, DEL PALACIO DE GOBIERNO, REUNION DE TRABAJO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RED
INTERINSTITUCIONAL PARA EL SEGUIMIENTO Y BUSQUEDA DE PERSONAS DESAPARECIDAS Y ATENCION A VICTIMAS,
PARA ATENDER LAS ACCIONES DE BUSQUEDA DE PERSONAS Y TRABAJAR EN MEJORAR LAS ACTIVIDADES, SE REQUIERE
DE TRABAJO COORDINADO ENTRE LAS INSTITUCIONES, ONG’S Y CIUDADANIA.

MEDIDA DE LA DECLARATORIA: LINEA DE ACCION PASEVCM 2.2.3, AVGM,
MEDIDA DE CONCLUSION 8

OBJETIVO: FORTALECCER LA RED INSTITUCIONAL PARA EL SEGUIMIENTO Y BUSQUEDA DE PERSONAS DESAPARECIDAS
Y ATENCION DE VICTIMAS.
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EL DIA 14 DE AGOSTO DE 2023 EN LA SALA DE JUNTAS IQM DE LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA. ROO.

SE LLEVO A CABO POR PRIMERA LA SESION EXTRAORDINARIA DE LA MESA DE ARMONIZACION DEL SISTEMA ESTATAL
PASEVCM. EN EL QUE SE DIO A CONOCER LAS RECOMENDACIONES DE LA AVGM. SE ACORDO CONFORMAR EL GRUPO DE
TRABAJO PARA ATENDER LA MEDIDA DE JUSTICIAY REPARACION NUMERO 5 DE LA DECLARATORIA DE VIOLENCIA DE GENERO
CONTRA LAS MUJERES, NINAS Y ADOLESCENTES (AVGM) , QUE REVISE Y ANALICE LA LEGISLACION ESTATAL EXISTENTE EN
FAVOR DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES. CON LOS MISMOS INTEGRANTES DE LA MESA DE ARMONIZACION, DEBIENDO
REMITIR LA DOCUMENTACION QUE ACREDITE SU EXPERTICIA EN MATERIA DE GENERO Y/O DERECHOS HUMANOS. SE ACORDO
INVITAR A LA SOCIEDAD CIVIL E INTEGRANTES DE LOS COLECTIVOS PARA ESCUCHAR SUS PROPUESTAS EN TEMAS
LEGISLATIVOS.

MEDIDA DE LA DECLARATORIA QUE SE ATENDIO: LINEA DE ACCION 4.2.6. Y AVG, MEDIDA DE JUSTICIA Y REPARACION 5. PARA
ATENDER LA AVCM.

OBJETIVO FORTALECER E IMPULSAR LOS ESFUERZOS HACIA LA MEJORA Y GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS DE LAS
MUJERES DE MANERA INSTITUCIONAL.

: J.
REUNION PARA LA ELABORACION DE LAS M >4 m
ESTRATEGIAS RELACIONADAS, CON LA —— . R
MEDIDA DE SEGURIDAD NUMERO 2 DE LA —~— 4
ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA (om do estrategin rlacir "
Elaboracion de estrategias relacionadas, con
LAS MUJERES ‘medida de seguridad numero 2 de la Alerta de
Violencia de Género contra las Mujeres.
CORRESPONDHENTE AL PRIMER TRIMESTRE 2023
Opegs
[«] - B [-es000 e ____________u.— -iciv.izia]

15 DE AGOSTO DE 2023. COORDINACION DE LA REUNION CON AYUNTAMIENTOS PARA DEFINIR ACTIVIDADES CON LA MEDIDA
DE SEGURIDAD 2 DE LA ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES, ASi COMO CON LA LINEA DE ACCION 1110
DEL PROGRAMA PEIPASEVCM 2023-2027.

Y EN SEGUIMIENTO EL DIA 25 DE AGOSTO DE 2023. COORDINACION DE LA REUNION DE SEGUIMIENTO CON AYUNTAMIENTOS
PARA DEFINIR ACTIVIDADES CON LA MEDIDA DE SEGURIDAD 2 DE LA ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES,
ASi COMO CON LA LINEA DE ACCION 1.1.10 DEL PROGRAMA PEIPASEVCM 2023-2027.

MEDIDA DE LA DECLARATORIA QUE SE ATENDIO CON ESTA ACTIVIDAD
LINEA DE ACCION PEIPASEVCM 1.1.10, AVGM MEDIDA DE SEGURIDAD 2.

OBJETIVO: COORDINAR CON AYUNTAMIENTOS LA ESTRATEGIA DE RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS.
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EL DiA 17,18 Y 25 DE AGOSTO DE 2023, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO,
EL DIA 17 AGOSTO MESA DE TRABAJO: ELABORACION DE CARTA DESCRIPTIVA 3:006, 3.007 IMPLEMENTACION Y EVALUACI«
DE POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS CON PERSPECTIVA DE GENERO Y ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS. TRABA
COLABORATIVO ENTRE EL CENTRO DE EVALUACION Y COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE QUINTANA Rt
PARA EL ANALISIS Y DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS DE LA CARTA DESCRIPTIVA DE EVALUACION E IMPLEMENTACION
LAS POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS CON PERSPECTIVA DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS.

EN SEGUIMIENTO, EL DIA 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO, MESA DE TRABA
ELABORACION DE CARTA DESCRIPTIVA 3.005 CREACION DE POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO Y ENFOQ
DE DERECHOS HUMANOS. TRABAJO COLABORATIVO CON LA SECRETARIA DE FINANZAS Y EL INSTITUTO QUINTANARROEN
DE LA MUJER PARA EL ANALISIS Y DESARROLLO DEL CONTENIDO DE LA CARTA DESCRIPTIVA DE CREACION DE POLICIT
PUBLICA Y PROGRAMAS CON PERSPECTIVA DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS.

Y EN SEGUIMIENTOEL DIA 25 DE AGOSTO DE 2023, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO, CUARTA REUNION

TRABAJO DE SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA UNICO DE CAPACITACION. SE PRESENTA AVANCES DE LOS NIVELES | Y Il P
PARTE DE LAS INSTITUCIONES RESPONSABLES E INICIAN LA FASE DE DISENO DEL CURSO DE CAPACITACION. EN CUANTO
NIVEL TRES CONTINUAN LAS MESAS DE TRABAJO PARA EL ANALISIS DE CARTAS DESCRIPTIVA EN TRABAJO COLABORATI
CON LAS INSTITUCIONES PARTICIPANTES.

MEDIDA DE LA DECLARATORIA: LINEA DE ACCION 11.8 AV.G.M
1° MEDIDA DE PREVENCION

OBJETIVO: DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA‘UNICO DE CAPACITACION ESTATAL CON PERSPECTIVA DE GENERO, PARA
FORMACION, SENSIBILIZACION Y CAPACITACION DE LAS FUNCIONARIAS Y LOS FUNCIONARIOS DEL ESTADO DE QUINTA
ROO

EL DiA 24 DE AGOSTO DE 2023, EN LA SALA DE JUNTAS IQM, DE LA CD. DE CHETUMAL, Q. ROO,

SE REALIZO LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA MESA DE ARMONIZACION DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM. SE DIO
A CONOCER LAS RECOMENDACIONES DE LA AVGM. SE INSTALO LA MESA DE TRABAJO PARA ATENDER LA MEDIDA 5 DE
JUSTICIA Y REPARACION. SE ACORDO ELABORAR UN PLAN DE TRABAJO Y CALENDARIZACION DE MESAS DE TRABAJO PARA
ATENDER LA MEDIDA 5 DE LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES, NINAS Y
ADOLESCENTES. SE ACORDO INVITAR A LA ASOCIACION CIVIL “MAREA VERDE" Y “ASOCIACION MEXICANA DE JUZGADORAS AC.”
PARA INCORPORAR AL GRUPO DE TRABAJO, PREVIA ACREDITACION Y ACEPTACION.

MEDIDA DE LA DECLARATORIA QUE SE ATENDIO:

LINEA DE ACCION 4.2.6.Y AVG,
MEDIDA DE JUSTICIAY REPARACION 5.

OBJETIVO. FORTALECER E IMPULSAR LOS ESFUERZOS HACIA LA MEJORA Y GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS DE LAS
MUJERES DE MANERA INSTITUCIONAL.
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EL DIA 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 EN LA SALA DE JUNTAS IQM CIUDAD DE CHETUMAL QUINTANA ROO

SE REALIZO LA MESA DE TRABAJO DEL GRUPO ESPECIALIZADO DE LA MESA DE ARMONIZACION DEL SISTEMA ESTATAL
PASEVCM.

LA REPRESENTANTE DE LA UNIDAD DE GENERO DEL CONGRESO DEL ESTADO PRESENTO UN CUADRO COMPARATIVO SOBRE
LAS PRINCIPALES REFORMAS A LA LEY DE ACCESO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO. LA DIRECTORA GENERAL DEL DIGAVIG, PRESENTO UN ANALISIS JURIDICO DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS
POR LA UNIDAD DE GENERO DEL CONGRESO DEL ESTADO. SE ACORDO REMITIR LAS PROPUESTAS Y ANALISIS A LA UNIDAD DE
GENERO DEL CONGRESO DEL ESTADO DE LOS INTEGRANTES QUE HICIERAN FALTA.

MEDIDA DE LA DECLARATORIA QUE SE ATENDIO: LINEA DE ACCION 4.2.6. Y AVG, MEDIDA DE JUSTICIA Y REPARACION 5. MEDIDA
DE LA DECLARATORIA QUE SE ATENDIO CON ESTA ACTIVIDAD

OBJETIVO FORTALECER E IMPULSAR LOS ESFUERZOS HACIA LA MEJORA Y GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS DE LAS
MUJERES DE MANERA INSTITUCIONAL.

EL DIA 4 DE SEPTIEMBRE DE 2023, SE REALIZO REUNION DE TRABAJO VIRTUAL, PARA LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE
MEDIADORES CERTIFICADOS.

PROMOVIENDO EL ACCESO DE LAS JUSTICIA PARA LAS MUJERES Y LA FAMILIA, EN COORDINACION CON EL TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA, SE IMPLEMENTARA EL PROGRAMA DE MEDIADORES SOCIALES, FORTALECIENDO LA CAPACITACION DE MECANISMOS
ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS, DIRIGIDOS A JUECES CALIFICADORES(AS) POLICIAS DE PROXIMIDAD, ALCALDES
DELEGADOS(AS) Y SUBDELEGADOS(AS) DE LAS COMUNIDADES DE LOS 11 MUNICIPIOS DEL ESTADO.

MEDIDA DE LA DECLARATORIA QUE SE ATENDIO: LINEA DE ACCION 2.1.5. Y AVGM, MEDIDA DE JSEGURIDAD 2, PREVENCION 7.

OBJETIVO FORTALECER E IMPULSAR LOS ESFUERZOS HACIA LA MEJORA Y GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES DE
MANERA INSTITUCIONAL.
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EL DiA 7 DE SEPTIEMBRE DE 2023, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO, SEGUNDA SESION ORDINARIA
DE LAS COMISIONES DE PREVENCION Y DE ATENCION DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES(PASEVCM).

SE PRESENTARON LOS AVANCES DE LOS MODELOS DE PREVENCION Y ATENCION, MISMOS QUE LLEVAN UN
AVANCE DEL 90% DE LA ESTRUCTURA, ASi MISMO SE SOLICITO APOYO PARA LAS OBSERVACIONES FINALES DE
LOS MODELOS.

MEDIDA DE LA DECLARATORIA: LINEA DE ACCION PASEVCM 11.3. Y 216.AV.GM
MEDIDA DE SEGURIDAD 2 Y MEDIDA DE PREVENCION 7

OBIJETIVO: GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA, A TRAVES DE UNA
COORDINACION DE ESFUERZOS, INSTRUMENTOS, POLITICAS, SERVICIOS Y ACCIONES INTERINSTITUCIONALES

U)I-IDL

REKDIRE

8 DE SEPTIEMBRE DE 2023. REUNION DE COORDINACION DE MODELO DE ATENCION CECOVIM, CON
AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD Y LA DIRECCION DEL CENTRO ESPECIALIZADO PARA LA
ERRADICACION DE LAS CONDUCTAS VIOLENTAS HACIA LAS MUJERES.

MEDIDA DE LA DECLARATORIA QUE SE ATENDIO CON ESTA ACTIVIDAD
LINEA DE ACCION PEIPASEVCM 1.1.5, AVGM MEDIDA DE PREVENCION 6

OBJETIVO: COORDINAR EL DISENO DE UN PROGRAMA DE ATENCION A HOMBRES GENERADORES DE VIOLENCIA
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EL DiA 20 DE SEPTIEMBRE DE 2023, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO, REUNION VIRTUAL DE LA MESA
DE TRABAJO CERRADA PARA EL ANALISIS DE CONTENIDO 3.008 PARA LA ELABORACION DE LA CARTA
DESCRITIVA. SE ANALIZARON LOS CONTENIDO DEL TEMA 3.008 DEL NIVEL TRES DEL PROGRAMA UNICO DE
CAPACITACION, SE LOGRA EL 50% DE LAS DISTRIBUCION DEL CONTENIDO EN LA CARTA DESCRIPTIVA Y QUEDA
PENDIENTE EL ANALISIS DEL OTRO 50% DE CONTENIDO.

Y EN SEGUIMIENTO, EL DiA 22 DE SEPTIEMBRE DE 2023, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO.- REUNION
VIRTUAL DE LA MESA DE TRABAJO CERRADA PARA EL ANALISIS DE CONTENIDO 3.009 PARA LA ELABORACION
DE LA CARTA DESCRITIVA. SE ANALIZAN LOS CONTENIDOS DEL TEMA 3.009 DEL NIVEL TRES DEL PROGRAMA
UNICO DE CAPACITACION, SE LOGRA EL 100% DEL ANALISIS Y DISTRIBUCION DEL CONTENIDO EN LA CARTA
DESCRIPTIVA.

MEDIDA DE LA DECLARATORIA:

LINEA DE ACCION 11.8 AV.G.M

1 MEDIDA DE PREVENCION

OBJETIVO: DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA UNICO DE CAPACITACION ESTATAL CON PERSPECTIVA DE GENERO,
PARA LA FORMACION, SENSIBILIZACION Y CAPACITACION DE LAS FUNCIONARIAS Y LOS FUNCIONARIOS DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO

DESCRIPCION DE RESULTADOS:

LA DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA VIOLENCIA DE GENERO, DIO SEGUIMIENTO
Y ACOMPANAMIENTO A 15 GESTIONES PROMOVIDAS ANTE LAS INSTITUCIONES DE LOS
TRES PODERES DEL ESTADO Y AYUNTAMIENTOS, QUE POR SUS ATRIBUCIONES PUEDEN
CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE LA ALERTA DE VIOLENCIA DE
GENERO, IMPULSANDO LA IMPLEMENTACION DEL PROGAMA UNICO DE CAPACITACION,
EL PROGRAMA DE MEDIADORES CERITIFICADOS Y MEDIADORES SOCIALES Y LA
ELABORACION DE LA ESTRATEGIA INTEGRAL PARA EL RESCATE DE ESPACICOS PUBLICOS
Y MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA LAS MUJERES, EN EL ESTADO.

LA ATENCION Y SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS DEL SISTEMA PASEVCM, SE PROMOVIO
LA INSTALACION DEL GRUPO DE TRABAJO POR PRIMERA VEZ DE LA MESA DE
ARMONIZACION NORMATIVA PARA LA VIOLENCIA DE ALERTA DE GENERO; SE BRINDO
ASESORAMIENTO PARA LOS MODELOS DE ATENCION Y PREVENCION.

Ate mente:
\

Mtra. Martha Teresa Medina Lozano

Directora General de Atencién a la
Violencia de Género de la SEGOB
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