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Numerador: 8 Etapas conclwdas en ia creamon e Imple mentéciéh"de:ia pagina

n mador 4 Etapas de creacion e lmplementaczon de Ia pagma web
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4 etapas consideradas en‘la creacion
la pagina web, alcanzando el 100%. Cada etapa consistio e&
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Etapa 8: Camp'a'ﬁa': Equidad de Gé.riero.
Tipo de Evidencia: Capturas de pantalia

Evidencia: _'-'-Ca'pturés depantalla

Ic. ESTHE%U JIMENEZ
-  Subsecretaria i S
Subsecremna Tecmca y Mejora Regu!atona de ia Secretaria'de Gobierno

*Pagina Web Be COESPd'assbomB[e en: rsf’"pﬁ “laroo.goh. %%x}’ségdb/meép’c{
La informacién tambieri esta difundida en la pagina de Facebook de COESPO:
https://www.facebcsok. com/prof‘ te. php"rd-100089757169911&m[bextrd 1QQi4d -
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*Pagina We bd COESPOd ispon ible en: ht ps:l oo Aob.mserob]cossso) _
La informacion tambien esta difundids- lpégx dF bokd COEspo e
https //wwwfa ebo k m/proﬂ Php2id=100080757169911&mibextid=LQQIAd
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_ ANEXO DE EViDENCh‘-\Sf
INSTITUCION 21 1 1104104 — Secretaria de Gobnemo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO No apisca a este nzvei

UNIDAD RESPONSABLE 1104-2217 - Subsecretana Tecn:ca y de Mejora
Regulatoria : . :

ACTIVIDAD: AE100212 Porcentaje de etapas conclmdas en ia creacion e
implementacion de la pagma web. : , ,

La meta programa en el trimestre fue de 8 etapas concluidas en la creacion e
implementacién de la pagina web, de las 4 ‘etapas considerada en la creacién e
implementacion de la pagina web, alcanzando el 100% de cumplimiento de la meta
programada. Cada etapa consistié en !a elaboramon de un documento como se
enlista a continuacion: -

Etapa 1: Se elaboré contemdo para imp!ementar en la pagma web* de la Campafia:
de No Dlscnmmac;on .

Etapa 2: Se elaboro contenldo para 1mplementar en Ia pagma web* de la Campafia:
Prevencién de violencia de Género. :

Etapa 3: Se elaboro contenido para lmplementar en la pagma web* de la Campana:
Diversidad Sexual . . .

Etapa 4: Se eiaboro contemdo para mplementar en la pagma web* de la Exposicién
Sociodemografica. .

Etapa 5: Se elaboro contenldo para :mplementar en Ia pagma web* de !a Campana:
Valores. o :

Etapa 6: Se elaboro contenido para lmplementar en Ia pégma web* dela Campafia:
Educacion en Derechos Humanos. '

Etapa 7: Se’ elaboré contenido para 1mplernentar en Ia pagsna web* de la Campafa:
Prevencion de 1a Violencia Sexual. :

Etapa 8: Se elaboré contenido | para lmp!ementar en ta pagma web* de la Campaya:
Equidad de Género. -

*Pégina Web de COESPO disponible en: hitos://aroo;gob.my/segob/coesno/
La informacidn tambien esta difundida en la pagina de Facebook de COESPO: -
https://www.facebook.com/profile.php?id=100089757169911 &mibextid=L.O0J4d
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EVIDENCIAS DE CAPTURAS DE PANTALLA DE DICIEMBRE
1104-2217 - Subsecretaria Técnica y de Mejora Regulatoria

AEIC_02I2 - F’or_centa_je de_ etapas_cor}qluidas en la creacién e Emplementacién de la pagina web 4

Etapa 1. Se elabor6 un contenido para implementar en la pagina web* y poder darle difusion permanente durante todo e\l\\\
afio sobre los Valores de las personas, el cual incluye los temas: No Discriminacion, La mformac:lén se encuentra
disponible para ser descargada por las dependencia o poblacién en general. -

: Campaﬂa "No Disceintinacién”
Gampafta“No Dlsciminacér - T T T T g Secretara de Gabino de Quintan3 oo

T insgovioe

.-._‘_."P’ﬂ‘i’.’_’; : q,u : f‘:’mm" sk oespagu 1 e

*Pdgina Web de COESPOQ disponible en: hitps://oroo.gob.mx/segob/ecoespof
La Informacion tambien esta difundida en la pagina de Facebook de COESPO: https://www facebook.com/profile.phptid=100089757169911&mibextid=LQQ)4d
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EVIDENCIAS DE CAPTURAS DE PANTALLA DE DICIEMBRE

1104-2217 - Subsecretaria Técnica y de Mejora Regulatoria

| AEIC02I2 - Porcentaje de etapas concluidas en la creacion e implementacion de la pagina web

Etapa 2. Se elaboré un contenido para implementar en la pagina web* y poder darle difusién permanente durante todo el
afio sobre el tema de sensibilizacidn sobre: Prevencion de Violencia de Género. La informacién se encuentra disponible
para ser descargada por las dependencna 0 poblacion en general

;- ROTECET T xsuﬂsmo;‘umvm&nvms«cmo&m&xm S

*Psgina Web de COESPO disponible en: hitips://arco.gob.mx/segoh/ccespo/
La informacién tambien esta difundida en la pagina de Facebook de COESPO: https://www.facebook.com/profile.php?id=100089757169911&mibextid=1.QQJ4d




EVIDENCIAS DE CAPTURAS DE PANTALLA DE DICIEMBRE

1104-2217 - Subsecretaria Técnica y de Mejora Regulatoria
_ . \
_LAEIC0212 - Porcentaje de etapas concluidas en la creacion e implementacion de fa pagina web \‘Ei'

Etapa:& Se e'ia'boré, un Cbhtéhi_d_o péra implementaf enla péginé web® y poder darle difusién' permanente durante todo el
afio para promover una cultura armonica efectiva de respeto a: Diversidad Sexual. La informacion se encuentra
disponible para ser descargada por las dependencia o-poblacién en general.

*pagina Web de COESPO disponible en: hitps://aroo gob.mx/segob/coespo/
La informacién tambien esta difundida en la pagina de Facebook de COESPO: https://www facebook.com/profile.php?id=100089757169911&mibextid=LQQJ4d
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EVIDENCIAS DE CAPTURAS DE PANTALLA DE DICIEMBRE

1104-2217 - Subsecretaria Técnica y de Mejora Regulatona

AEI002I2 Porcentaje de etapas conciuldas en Ia creamén & tmplementac:ién de Ia pégma web

Etapa 4 Se elaboré un contemdo para lmplementar en Ia pégma web* y poder darle difusuﬁn ala conmemoramén del 11
julio dia mundial de la poblacion, referente al tema que convoque CONAPO y el Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas
por medio de una Exposicién Soc;odemogréf ca. La tnformaclén se encuentra dlspombie para ser descargada por Ias

dependenma o] poblac:én en general
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+ Poreads 100 megeres hay 102 homdves.

*Pagina Web de COESPO disponible en: ht%;}s:/’/m{éo.g;}&n{:;c,}sagobfcaesno/
La informacién tambien esta difundida en la pagina de Facebook de COESPO: https://www.facebook.com/profile.php?id=100089757 169911 &mibextid=LQCQI4d
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EVIDENCIAS DE CAPTURAS DE PANTALLA DE DICIEMBRE

1104-2217 - Subsecretaria Técnica y de Mejora Regulatoria

AEIC02I2 - Porcentaje de etapas concluidas en la creacion e implementacion de la pagina web

Etapa 5. Se elaboré un contenido para implementar en la pagina web* y poder darle difusién permanente durante todd, el
afio para promover y garantizar por medio de una campafia de sobre: Valores el ejercicio y derecho de las personas. L
informacion se encuentra disponible para ser descargada por las dependencia o poblacion en general.

*pagina Web de COESPO disponible en: hitps://aroc.gob.m/segob/cosspo/
ta Informacidn tambien esta difundida en la pagina de Facebook de COESPO: https://www facebook.com/profile.php?id=100089757169911&mibextid=1QQ)4d
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1104-2217 - Subsecretaria Técnica y de Msjora Regulatoria

AEIC02i2 - Porcentaje de etapas concluidas en la creacion e implementacion de la pagina web

Etapa 6. Se elaboré un contenido para implementar-en la pagina web* y poder darle difusién permanente durante todo el
afio mediante una campafia sobre: Educacion en Derechos Humanos donde se fomente una cultura que promuevaiqs
derechos humanos y las libertades fundamentales de los individuos o grupos de personas La mformamén se encuenya
dlsponlble para ser descargada por Ias dependenc:a 0 poblamén en genera! '

“‘:suufos“hbn A B
- INCLUSION

Tu derecho es i cierecho

*pagina Web de COESPOQ disponible en: hitpsi//aroo.gob.my/segobieoespo/

Cumpaﬂu sobre Derechos Humanos R
o de Pamonas con Discupncldud
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Tu dererho os ml de;ecim

La informacién tambien esta difundida en {a pdgina de Facebook de COESPO! https://www.facebook.com/profile.php?id=100089757169911&mibextid=LQQJ4d
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EVIDENCIAS DE CAPTURAS DE PANTALLA DE DICIEMBRE

1104-2217 - Subsecretaria Técnica y de Mejora Regulatoria

AEIC0212 - Porcentaje de etapas concluidas en la cr_eacién e implementacié_n de la pégina _web

Etapa 7 Se e!aboré un contenldo para implementar en Ia pégma web* y poder darfe difusm’)n permanente durante todg el
afio mediante una campafia de: Prevencién de la Violencia Sexual que contribuira una cultura libre del abuso sexuai
mformaclén se encuentra dlsponlble para ser descargada por Eas dependenc;a 0 pob!amén en genera!

Acoso sexual

L gymul de.l“mdelu bleres a uu\.dwhnda\ﬁm'
P«mlp‘uﬂn mlﬁwysabt

*Pégina Web de COESPO disponible en: hittns://arco pob my/sepabiooesnn/
La informacidn tambien esta difundida en la pagina de Facebook de COESPO: https://www.facebook.com/profile.php?id=100089757169911&mibextid=LQQJ4d
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Etapa 8. Se elaboré un contenldo para implementar en Ia pégma web* y poder darle difusion permanente durante todo el
afio mediante una campana sobre Eqwdad de Género que promueva una cultura arménlca efectlva de respeto
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ARTicuLO
ta presente ley uene por en el sexo, Sus disposiclones
objeto regutar ¥ garantizar fa son de orden pobico e Interéds
iguatdad de oportunidades y social y de observancia general
de trato entre nxgjeresy hornbres, en todo el Territordo Naclonal,
proponer los lineamientos v ) : s
mecanismos  Institucionates ARTICULO 2
que orfenten a la Nacion hacla ~ Son principlos teclores de Ja
of cumplimiento de la lgualdad . presente Ley. la lqualdad, Ja no
sustantiva en los dmbitos pabice discriminacion, fa equidad y
¥ privado, promoviendo el todos aquellos contenidos en
empoderamiento de . las la Constltucién Politica de los
mujeres  y la lucha contra Estados Unldos Mexicanos.
teda discriminaclén - basada ] R o
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*Pdgina Web de COESPO disponlble en: hitps:/faroo.gob, mxfsegob/cgesm}f
La informacidn tambien esta difundida en la pagina de Facebook de COESPO: https://www.facebook.com/profile.php?id=100089757 169911 &mibextid=LQQi4d




