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Programa 
Presupuestario 

E005 - Gobernabilidad 

Unidad 
Responsable  

1104-2430 - Dirección de Asuntos Obreros Patronales. 

Indicador 
C04A02I2 - Promedio de conflictos existentes por organización 
sindical y gremial atendida. 

Liga de acceso  https://qroo.gob.mx/segob/indicadores-de-resultados-segob/ 

     

Calendario 
Ejecutado 

2022/Avance 
Conflictos existentes por organización sindical y gremial atendida 

Periodicidad 
Trimestral 

Programado Ejecutado TOTAL 

2do. Trimestre 
abril - junio 2022 

2 2 2 

Método de análisis la información recolectada: Conteo, verificación y cálculo de 
promedio. 

Medios de verificación: Reportes de actividades mensuales realizadas, entregados a la 
Subsecretaría de Gobierno por parte de las diferentes áreas que la conforman. 

     
     

Elaboró Revisó 
     
     
     

     

Lic. Ixchel Cano Lemus Lic. David Cortés Olivo 
Jefa de Departamento de Asuntos 

Legislativos y Organizaciones Obrero 
Patronal 

Director de Asuntos Obreros Patronales. 

   
 
 

Anexo de evidencia 

Reporte Trimestral de Conflictos Sindicales y Gremiales Atendidos. 
Elaborado por la Dirección de Asuntos Obreros Patronales. 

2do. Trimestre 2022 
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INSTITUCIÓN: 2111104104 - Secretaría de Gobierno 

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: 

E0005- Gobernabilidad 

UNIDAD 
RESPONSABLE: 

1104-2430 - Dirección de Asuntos Obreros Patronales 

COMPONENTE F.P.C04 - Esquemas de resolución pacífica de conflictos 
implementados 

ACTIVIDAD F.P.C04.A02 - Atención de conflictos de organizaciones sindicales y 
gremiales. 

 
El objetivo principal que se busca con esta actividad es el fortalecer la coordinación entre 
los poderes del Estado y los sectores público, privado y social, mediante la atención de 
conflictos de organizaciones sindicales y gremiales.  
 
Es por ello que, durante este segundo trimestre del año 2022, en la Subsecretaría de 
Gobierno se atendieron representantes de diversas organizaciones gremiales y 
sindicales a quienes se ha brindado asesoría en distintos temas, así como apoyo para la 
resolución de conflictos a fin que se alcancen acuerdos en beneficio las mismas. 
 
En relación a esto, entre abril y junio se atendió en varias ocasiones a los representantes 
del Movimiento Antorcha Campesina, dando seguimiento a las peticiones y gestiones que 
hicieran al gobierno del estado. 
 
17 de mayo se atendió a un grupo de manifestantes de Antorchistas en el estado, quienes 
acudieron a solicitar apoyos de despensas alimentarias. Se acordó gestionar el apoyo. 
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El día 20 de mayo después de realizar las gestiones pertinentes se consigue el apoyo de 
200 despensas para el Albergue. 

 
 
Por otro lado, el 30 de mayo de 2022 se da atención a una reunión con el SITEQROO 
donde se trató el tema sobre condiciones generales de trabajo en la representación 
correspondiente a la UIMQROO, temas salariales. Se acordó nueva reunión para 
seguimiento. 

 
El 7 de junio se realiza la reunión de seguimiento, donde se acuerda analizar los temas 
expuestos a fin de que el día 30 de este mismo mes se puedan presentar propuestas de 
solución a las inquietudes planteadas por el sindicato. 
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