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Resumen Narrativo Medio de Verificación Supuesto

F - Contribuir a impulsar la modernización de la administración 

pública estatal, de tal manera que las estructuras y los 

procedimientos gubernamentales sigan el modelo de una 

Gestión para Resultados que permita la creación de valor 

público, mediante acciones de facilitación para el cumplimiento 

de metas sustantivas

SHCP La Secretaría de Hacienda y Crédito Público continúa 

haciendo las evaluaciones en las entidades federativas

C01.A01 - Asistencia a las áreas sustantivas en funciones 

administrativas, jurídicas, de planeación, relaciones públicas u 

otras funciones de staff

Reporte trimestral de salidas de almacén por unidad 

Responsable, generado por la Dirección de 

Administración.https://qroo.gob.mx/segob          

Las áreas sustantivas solicitan con oportunidad funciones 

administrativas, jurídicas, de planeación, relaciones públicas u 

otras funciones de staff

P - Los habitantes del Estado de Quintana Roo cuentan con un 

Gobierno de Resultados

SEFIPLAN Las Dependencias, Órganos Administrativos Desconcentrados, 

Entidades Paraestatales y Organismos Autónomos cumplen 

con las metas sustantivas

C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el 

cumplimiento de metas de las áreas sustantivas

Reporte trimestral de indicadores de componentes y 

actividades en los  Programas Presupuestarios sustantivos de 

la Secretaría de Gobierno, elaborado por  la Dirección de 

Planeación,  https://qroo.gob.mx/segob   

Las áreas sustantivas programan metas realistas de lograrse

  

  

  

  


