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Programa Programa de Tipo de | Folio Folio Indicador Unidad Meta Meta Meta Color de
Presupuestario | Desarrollo (PD) PD Resumen | Indicador Responsable del Programada | Programada | Ejecutada | Semaforizacion
(Pp) Narrativo Indicador en el Afio en 3er. en 3er. en 3er.
Trimestre Trimestre | Trimestre

E005.- Actualizacion del | Sectorial | CO3 Co3 Tasa de variacién de Subsecretaria de 20.000 25.000 50.000 | ROJO
Gobernabilidad | Programa personas atendidas, Enlace

Sectorial de desagregado por sexo. Interinstitucional

Gobernabilidad y

Proteccién Civil
EQOS.- Actualizacidn del | Sectorial | C03.A01 | C03A01I1 | Promedio de asociaciones Direccién de 0.654 0.125 0.063 | ROJO
Gobernabilidad | Programa atendidas Enlace con

Sectorial de Organizaciones

Gobernabilidad y Sociales

Proteccién Civil
E005.- Actualizacién del | Sectorial | C04 co4 Porcentaje de conflictos Subsecretaria de 80.000 80.000 80.000 | VERDE
Gobernabilidad | Programa ' sociales resueltos Gobierno )

Sectorial de

Gobernabilidad y

Proteccion Civil .
EQ05.- Actualizacion del | Sectorial | C04.A01 | CO4A01lI1 | Porcentaje de mesas Subsecretaria de ' 50.000 50.000 50.000 |'VERDE
Gobernabilidad | Programa interinstitucionales Gobierno ‘

Sectorial de realizadas para la atencién

Gobernabilidad y de conflictos

Proteccién Civil
E005.- Actualizacién del | Sectorial | C0O4.A02 | C04A0212 | Promedio de conflictos Direccidn de 0.182 0.182 0.182 | VERDE
Gobernabilidad | Programa existentes por organizaciéon | Asuntos Obrero

Sectorial de sindical y gremial atendida Patronales

Gobernabilidad y
Proteccion Civil




Tasa de variacion sobre

0.000

E005.- Actualizacién del | Sectorial | C04.A03 | C04A0313 Direccion de 10.000 0.000 ROJO
Gobernabilidad | Programa acciones de vinculacion Gobierno

Sectorial de realizadas con actores

Gobernabilidad y politicos

Proteccion Civil
EQOS5.- Actualizacién del | Sectorial | C04.A04 | CO4A0414 | Promedio de acuerdos Direccidn de 1.000 1.000 1.000 | VERDE
Gobernabilidad | Programa cumplidos con las Gobierno

Sectorial de autoridades municipales

Gobernabilidad y para la solucién de

Proteccién Civil conflictos sociales
E0O0S.- Actualizacién del | Sectorial | C04.A05 | CO4A05I5 | Porcentaje de gestiones Direccidn de 50.000 50.000 50.000 | VERDE
Gobernabilidad | Programa resueltas Asuntos Agrarios

Sectorial de :

Gobernabilidad y

Proteccion Civil
E005.- Actualizacién del | Sectorial | CO5 C05 Tasa de variacién de Subsecretaria 210.345 104.545 819.565 | ROJO
Gobernabilidad | Programa demandas sociales Social e

Sectorial de atendidas en la zona norte Interinstitucional

Gobernabilidad y del Estado en la Zona Norte

Proteccién Civil
E005.- Actualizacién del | Sectorial | CO5.A01 | CO5A01I1 | Promedio de acuerdos Subsecretaria 1.000 1.000 13.927 | ROJO
Gobernabilidad | Programa cumplidos con los sectores .| Social e

Sectorial de politico, laboral, agrario y Interinstitucional

Gobernabilidad y empresarial en la zona norte | en la Zona Norte

Proteccién Civil del Estado
EQOS5.- Actualizacién del | Sectorial | C05.A02 | CO5A0212 | Promedio de tramites Subsecretaria 0.204 0.204 19.490 | ROJO
Gobernabilidad | Programa realizados para la atenciéon | Social e

Sectorial de de demandas y peticiones Interinstitucional

Gobernabilidad y ciudadanas en la Zona Norte

Proteccion Civil
EOO0S.- Actualizacién del | Sectorial | CO1 Cco1i1 TASA DE VARIACION DE Subsecretaria de 143.631 282.000 147.321 | ROJO

Gobernabilidad

Programa
Sectorial de
Gobernabilidad y
Proteccién Civil

PROCEDIMIENTOS
JURIDICOS ATENDIDOS

Asuntos Juridicos




Actualizacion del

TASA DE VARIACION DE -

74.338

E005.- Sectorial | C01.A01 | CO1A01I1 Subsecretaria de 337.397 928.049 ROJO
Gobernabilidad | Programa ACTOS JURIDICOS PARA Asuntos Juridicos

Sectorial de BRINDAR CERTEZA JURIDICA

Gobernabilidad y A LAS PERSONAS

Proteccién Civil
E005.- Actualizacién del | Sectorial | C01.A02 | CO1A0212 | TASA DE VARIACION DE Direccion General 49.462 133.333 | 3,100.000 | ROJO
Gobernabilidad | Programa VISITAS DE SUPERVISION de Notarias

Sectorial de REALIZADAS A LAS

Gobernabilidad y NOTARIAS DEL ESTADO DE

Proteccidn Civil QUINTANA ROO
E005.- Actualizacién del | Sectorial | C01.A03 | C01A03I3 | Tasa de variacién de Direccién General 55.340 800.000 83.105 | ROJO
Gobernabilidad | Programa registros de nacimiento, y Oficialia Central

Sectorial de desagregado por sexo del Registro Civil

Gobernabilidad y

Proteccién Civil
E005.- Actualizacién del | Sectorial | C01.A04 | CO1A0414 | PORCENTAJE DE LIBROS Direccién General 18.206 4.550 4.394 | VERDE
Gobernabilidad | Programa - NOTARIALES REVISADOS Y de Notarias

Sectorial de DEPURADOS

Gobernabilidad y

Proteccién Civil
EOOS.- Actualizacion del | Sectorial | CO1.A05 | C01A05I5 | PORCENTAJE DE Direccién del 62.420 15.605 8.439 | ROJO
Gobernabilidad | Programa DOCUMENTOS Periddico Oficial

Sectorial de SISTEMATIZADOS del Estado de

Gobernabilidad y Quintana Roo

Proteccion Civil ’
E005.- Actualizacién del | Sectorial | C01.A06 | CO1A0616 | Tasa de variacion de copias | Direccidon General 122.926 302.941 96.889 | ROJO

Gobernabilidad

Programa
Sectorial de
Gobernabilidad y
Proteccién Civil

certificadas de actos
registrales emitidas en
actividades implementadas,
desagregado por sexo

y Oficialia Central
del Registro Civil




Actualizacion del

E00S.- Sectorial | C02 Ccoz12 Porcentaje de poblacién del | Subsecretarfa 99.514 29.523 37.852 | ROJO
Gobernabilidad | Programa - Estado de Quintana Roo de | Técnica

Sectorial de 6 a 65 afios de edad que

Gobernabilidad y recibe informacién y

Proteccidn Civil atencién en el tema de los

derechos humanos.

E005.- Actualizacién del | Sectorial | C02.A01 | C02A01I1 Porcentaje de personas Direccién de 8.467 2.108 2.414 | VERDE
Gobernabilidad | Programa informadas en temas de Programas de

Sectorial de prevencién y autocuidado, Poblacién

Gobernabilidad y desagregado por sexo.

Proteccién Civil
EQO5.- Actualizacién del | Sectorial | C02.A02 | C02A212 | Promedio de acciones Direccidn de 1.727. 0.182 0.182 | VERDE
Gobernabilidad | Programa realizadas con los Consejos | Programas de

Sectorial de Municipales de Poblacién Poblacion

Gobernabilidad y

Proteccidn Civil
EQOS.- Actualizacién del | Sectorial | C02.A03 | C02A3I13 Porcentaje de personas Direccion de 64.222 22.040 28.686 | ROJO
Gobernabilidad | Programa informadas con las acciones | Estudios

Sectorial de para promover el Sociodemograficos

Gobernabilidad y conocimiento de la

Proteccion Civil poblacién en el tema de los

derechos humanos

EOOS.- Actualizacién del | Sectorial | C02.A04 | CO2A0414 Porcentaje de personas Subsecretaria de 29.314 7.277 3.326 | ROJO
Gobernabilidad | Programa servidoras publicas Derechos

Sectorial de capacitadas en el tema de Humanos

Gobernabilidad y Derechos Humanos,

Proteccién Civil desagregado por sexo. & L
EQO5.- Actualizacion del | Sectorial | C02.A05 | CO2A05I5 | Tasa de variacidn de Direcciéon de 0.025 0.020 27.389 | ROJO
Gobernabilidad | Programa impactos realizados con las | Estudios

Sectorial de acciones de la campafia de | Sociodemograficos

Gobernabilidad y valores civicos

Proteccidn Civil
E005.- Actualizacion del | Sectorial | C02.A07 | CO2A0717 | Porcentaje de personas Direccion de 26.548 6.613 8.464 | ROJO
Gobernabilidad | Programa informadas con los datos Estudios

Sectorial de estadisticos y Sociodemograficos

Gobernabilidad y
Proteccidn Civil

sociodemogréficos




E005.- Actualizacion del | Sectorial | C02.A08 | C02A0818 | Porcentaje de Direccién General 3.797 1.266 1.266 | VERDE
Gobernabilidad | Programa recomendaciones de la de Atencién a la

Sectorial de declaratoria de alerta de Violencia de

Gobernabilidad y violencia de género contra Género

Proteccidn Civil las mujeres atendidas
E010.-Cultura | Actualizacién del | Especial | C03 Co3I3 Promedio de acuerdos Subsecretaria de 3.000 3.000 0.000 | ROJO
Ciudadanade |Programa realizados en coordinaciéon | Derechos
los Derechos Especial de con la ciudadania para Humanos
Humanos Derechos implementar el modelo de

Humanos Derecho a la Ciudad
E010.-Cultura Actualizacién del | Especial | C03.A01 | CO3A01I1 | Porcentaje de convenios Direccion de 50.000 50.000 0.000 | ROJO
Ciudadana de Programa firmados con las Derechos
los Derechos Especial de Dependencias y Municipios | Humanos
Humanos Derechos para la promocién del

Humanos Modelo de Derecho a la

Ciudad.

E012.- Actualizacién del | Especial | CO1 co1l1 Porcentaje de personas Subsecretaria de 29.314 7.277 3.326 | ROJO
Fortalecimiento | Programa servidoras publicas con Derechos
Institucional en | Especial de conocimiento sobre los Humanos
el Marco de los | Derechos Derechos Humanos de las
Derechos Humanos Personas
Humanos
E012.- Actualizacion del | Especial | C01.A01 | CO1A01I1 | Porcentaje de personas Direccidn de 29.314 7.277 1.871 | ROJO
Fortalecimiento | Programa servidoras publicas que Derechos
Institucional en | Especial de adquirieron conocimientos | Humanos
el Marco de los | Derechos en linea en temas de
Derechos Humanos Derechos Humanos.
Humanos
E012.- Actualizacién del | Especial | C01.A02 | CO1A02I2 | Porcentaje de personas Direccién de 29.314 7.277 3.326 | ROJO
Fortalecimiento | Programa servidoras publicas Derechos
Institucional en | Especial de capacitadas para atender Humanos
el Marco de los | Derechos con perspectiva en
Derechos Humanos Derechos Humanos
Humanos individuales y colectivos.




Actualizacion der

Direccion de

E012.- Especial | C02.A01 | CO2A01I11 | Promedio de acuerdos 3.000 3.000 3.000 | VERDE
Fortalecimiento | Programa realizados de seguimiento Derechos
Institucional en | Especial de para la integracion e Humanos
el Marco de los | Derechos implementacién del
Derechos Humanos Protocolo de Actuacion
Humanos Gubernamental
E012.- Actualizacién del | Especial | C03.A01 | CO3A01l1 | Promedio de acciones Direccion de 3.429 0.857 0.857 | VERDE
Fortalecimiento | Programa i realizadas con Derechos
Institucional en | Especial de Dependencias y Entidades Humanos
el Marco de los | Derechos del Poder Ejecutivo.
Derechos Humanos
Humanos
E012.- Actualizacién del | Especial | C03.A02 | CO3A02I12 | Promedio de gestiones Direccidn de 5.000 5.000 5.000 | VERDE
Fortalecimiento | Programa realizadas de seguimiento Derechos
Institucional en | Especial de con la Comisién Nacionaly | Humanos
el Marco de los | Derechos Estatal de Derechos
Derechos Humanos Humanos, asi como de los
Humanos Organismos Internacionales
en la materia
E012.- Actualizacién del | Especial | C04.A01 | C04A01I1 | Promedio de acciones Direccién de 0.558 0.140 0.465 | ROJO
Fortalecimiento | Programa realizadas para la atencion Derechos
Institucional en | Especial de de personas defensoras de | Humanos
el Marco de los | Derechos Derechos Humanos y
Derechos Humanos Periodistas.
Humanos
E012.- Actualizacién del | Especial | C04.A02 | C04A0212 | Tasa de variacién de Direccién de -23.077 0.000 0.000 | ROJO
Fortalecimiento | Programa beneficiarios en el Derechos -
Institucional en | Especial de Mecanismo Federal en el Humanos
el Marco de los | Derechos Estado.
Derechos Humanos
Humanos
E012.- Actualizacién del | Especial | CO5 CO515 Promedio de acciones de Subsecretaria de 0.235 0.059 0.059 | VERDE

Fortalecimiento
Institucional-en
el Marco de los
Derechos
Humanos

Programa
Especial de
Derechos
Humanos

prevencion y promocién
sobre violaciones a
Derechos Humanos y Trata
de Personas.

Derechos
Humanos




Actualizacion del

Subsecretaria de

EO012.- Especial | C05.A01 | CO5A01I1 | Porcentaje de personas 20.790 5.198 7.692 | ROJO
Fortalecimiento | Programa servidoras publicas Derechos
Institucional en | Especial de sensibilizadas en materia de | Humanos
el Marco de los | Derechos Trata de Personas.
Derechos Humanos
Humanos
E012.- Actualizacién del | Especial | C05.A02 | CO5A0212 | Promedio de gestiones Subsecretaria de 5.000 5.000 5.000 | VERDE
Fortalecimiento | Programa : a realizadas para la Derechos
Institucional en | Especial de integracion y conclusién del | Humanos
el Marco de los | Derechos Diagndstico de respuesta a
Derechos Humanos la Trata de Personas en el
Humanos Estado de Quintana Roo
EO16.- Programa Especial | CO1 Cco1i1 Porcentaje de gestiones Direccién General 100.000 100.000 100.000 | VERDE
Vinculacidn Especial para la realizadas para generar una | de Atenciéna la
Institucional Prevenciony cultura de igualdad de Violencia de
Atencioén de la género y no violencia contra | Género
Violencia de las mujeres en las
Género instituciones.
EO16.- Programa Especial | C01.A01 | CO1A01l1 |Porcentaje de avanceenla | Direccién General 81.522 2,000.000 | 2,000.000 | VERDE
Vinculacién Especial para la generacién del programa de Atencién a la
Institucional Prevenciony Unico de capacitacién Violencia de
Atencién de la dentro del gobierno estatal. | Género
Violencia de
Género
EO16.- Programa Especial | C02 C02 Porcentaje de gestiones Direccion General 100.000 100.000 100.000 | VERDE
Vinculacién Especial para la realizadas otorgar servicios | de Atencién a la
Institucional Prevenciény de atencion a mujeresy Violencia de
Atencién de la nifias victimas de violencia. | Género
Violencia de
Género
EOQ16.- Programa Especial | C02.A01 | CO2A01I1 | Porcentaje de gestiones Direccion General 108.696 2,500.000 | 2,500.000 | VERDE
Vinculacién Especial para la para la construccién de de Atencién a la
Institucional Prevencidn y centros de justicia para las Violencia de
Atencién de la ‘mujeres en el estado. Género

Violencia de
Género

A




Especial

Direccién General

EQ16.- Programa Cc03 Cco3 Porcentaje de gestiones 100.000 100.000 100.000 | VERDE
Vinculacion Especial para la para el funcionamiento de Atenciénala
Institucional Prevencién y mecanismos de Violencia de

Atencién de la coordinacién Género

Violencia de interinstitucional generados

Cénars para prevenir, atender,

sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres.

EO16.- Programa Especial | C03.A01 | CO3A01I1 | Porcentaje de gestiones Direccién General 86.957 | 2,000.000 | 2,000.000 | VERDE
Vinculacién Especial para la para el correcto de Atenciéna la
Institucional Prevencién y funcionamiento de sistema | Violencia de

Atencién de la para prevenir, atender, Género

Violencia de sancionary erradicar la

Género violencia contra las mujeres
E016.- Programa Especial | C03.A02 | CO3A02I1 | Porcentaje en la creaciéno | Direccién General 86.957 2,000.000 | 2,000.000 | VERDE
Vinculacién Especial para la difusién de mecanismos de | de Atencién a la
Institucional Prevencién'y denuncia en caso de acoso y | Violencia de

Atencién de la hostigamiento laboral. Género

Violencia de

Género
EO16.- Programa Especial | C04 Cco411 Porcentaje de gestiones Direccién General 100.000 100.000 100.000 | VERDE
Vinculacién Especial para la para generar presupuestos | de Atencidénala . i
Institucional Prevencién y de las dreas encargadas de | Violencia de

Atencién de la prevenir, atender, sancionar | Género

Violencia de y erradicar la violencia

GATEES contra las mujeres.
EO016.- Programa Especial | C04.A01 | CO4AQ1I1 | Verificacidn de la Direccion General 100.000 100.000 100.000 | VERDE
Vinculacién Especial para la generacion de diagndstico | de Atencidna la
Institucional Prevencion y de presupuestos con Violencia de

Atencién de la perspectiva de género. Género

Violencia de

Género
E017.-Violencia | Programa Especial | CO1 Cco111 Porcentaje de gestiones Direccidn General 100.000 100.000 100.000 | VERDE
de género Especial para la para promover los nuevos de Atencidénala
contra las Prevencion y estereotipos de género en la | Violencia de
mujeres Género

VR




Atencion de la

sociedad y disminucién de

Violencia de brechas de desigualdad.
Género
E017.-Violencia | Programa Especial | CO1.A01 | CO1A01l1 | Porcentaje de acciones Direccion General 100.000 100.000 100.000 | VERDE
de género Especial para la realizadas para la de Atencién ala
contra las Prevencion y verificacion en la generacién | Violencia de
mujeres Atencién de la y adecuado impacto de plan | Género
Violencia de estatal de campafia de
Géhero prevencién de la violencia.
E017.-Violencia | Programa Especial | CO2 Cco211 Porcentaje de gestiones Direccién General 100.000 100.000 100.000 | VERDE
de género Especial para la para el control en la venta de Atencion a la
contra las Prevencion y de bebidas alcohdlicas. Violencia de
mujeres Atencién de la ' Género
Violencia de
Género
E017.-Violencia®| Programa - Especial | C02.A01 | CO2A01I1 | Porcentaje de gestiones Direccién General 100.000 100.000 100.000 | VERDE
de género Especial para la para la supervision y sancién | de Atencidn a la
contra las Prevenciény a establecimientos de venta | Violencia de
mujeres Atencién de la de bebidas alcohdlicas.. Género
Violencia de
Género
EO017.-Violencia | Programa Especial | C03 Co311 Porcentaje de gestiones Direccion General 100.000 100.000 100.000. | VERDE
de género Especial para la para asegurar el acceso a de Atencidn a la
contra las Prevencion y oportunidades educativasy | Violencia de
mujeres Atencidn de la laborales para las mujeres. | Género
Violencia de
Género
E017.-Violencia | Programa Especial [ C03.A01 | CO3A01l1 | Porcentaje de gestiones Direccién General 100.000 100.000 100.000 | VERDE
de género Especial para la para otorgar capacitaciones | de Atencién a la
contra las Prevenciény laborales dirigidas a Violencia de
mujeres Atencidn de la mujeres. Género

Violencia de
Género
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Seméforo rojo  Semaforo verde

En el Programa Presupuestario E005.-Gobernabilidad se programaron 26 indicadores en el trimestre, de los cuales se obtuvieron 9 verdes y 17 rojos. En el Programa Presupuestario
E010.- Cultura Ciudadana de los Derechos Humanos, se programaron 2 indicadores, de los cuales los dos arrojaron semaforo rojo. En el Programa Presupuestario E012.-
Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos, se programaron 11 indicadores, de los cuales 6 fueron rojosy 5 verdes. En el Programa Presupuestario E016.-
Vinculacion Institucional, se programaron 9 indicadores, de los cuales todos obtuvieron semaforo verde. En el Programa Presupuestario E017.- Violencia de género contra las
mujeres, se programaron 6 indicadores, los cuales obtuvieron seméforo verde. En general, las Unidades Responsables obtuvieron los seméforos rojos debido a que se superaron
algunas metas y en otros casos debido a la contingencia por el COVID-18.

4 N



