SEGOB

M REPORTE TRIMESTRAL. &g; s EGO B D I GAVI G

MAS Y MEJORES

QU|NTAN ROO OPORTUNIDADES A LA VIOLENCIA DE GENERO

Programa Presupuestal: EQ16 - Vinculacién Institucional

Actividad: F.P.CO1.A01 - Verificacién de la generacién y implementacién de programa Gnico de
capacitacién dentro del gobierno estatal.

Indicador: CO1AQ1I1 - Porcentaje de avance en la generacién del programa Gnico de
capacitacién dentro del gobierno estatal.

Unidad Responsable: Direccién general de Alerta de violencia de Género, SEGOBQROO.
Meta: 2 gestiones.

Periodicidad: Trimestral

Uno de los mecanismos mds importantes para la generacién de una cultura de la no violencia
contra las mujeres es el disefio y generacién de un Programa Unico de Capacitacién (PUC), el
cual contiene la matricula minima que las personas servidoras piblicas del Gobierno Estatal
deberdn acreditar dependiendo del nivel de atencién a las mujeres victimas de violencia, el
correcto disefio de las capacitaciones impactardn en el trato a las personas victimas de violencia
por las personas servidoras publicas al servicio del estado, sobre todo a las que son de primer
contacto y a nivel interno podrén disminuir los casos de acoso y hostigamiento institucional.

Actualmente ya se cuenta con el documento del Programa Unico de Capacitacién, mismo que
se encuentra en proceso de revisién para su publicacién oficial, ademds ya se implementa el
portal de capacitaciones del funcionariado publico del Gobierno del Estado.

Programa Unico de
Capacitacion

10/05/2022 Solicitud de revisién del Programa Gnico de

o 07/04/2022 Carétula de documento de programa Unico de
capacitacion.

capacitacién
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aezismo e penomans

30/06/2622 Evidencia portal de Servicio profsional de 3-0/06/20‘22 Evidencia portal de Servicio profesional de
carrera. carrera.
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Ademds de contar con el documento del programa Unico de capacitacién, se promueve a través
del portal del Servicio Profesional de Carrera del Gobierno del Estado los cursos y talleres para

mejorar las condiciones de servicio del funcionariado, para lo cual se realiza por parte de la
SEFIPLAN un diagnéstico de las necesidades de capacitacién.

Atentaménte:

Mercedes Herndndez Rojas.
Directora |General de Atencién a
la Violendla de Género.



