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1104 - Secretaria de Gobierno

INDICADORES

Programa Presupuestario

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos

Unidad Responsable del Programa Presupuestario

1104-2219 - Subsecretaria de Derechos Humanos

Nivel de Objetivo (Componente)

F.P.CO1 - Servicio Publico con perspectiva de Derechos Humanos Capacitado.

Indicador

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

CO1I1 - Porcentaje de personas servidoras publicas con conocimiento sobre los Derechos Humanos de las Personas

Descripcion Unidad Responsable de |la Fuente del Indicador

adscritas a la Secretaria de Gobierno.

Mide el total de personas servidoras pUblicas capacitadas en el tema de Derechos Humanos de la Secretaria de Gobierno entre el total personas servidoras publicas

1104-2219 - Subsecretaria de Derechos Humanos

Método de Calculo

(NUmero de personas servidoras publicas de la Secretaria de Gobierno capacitadas en temas de derechos humanos/Personas Servidoras PUblicas de la Secretaria de Gobierno)*100

Referencias Adicionales

Medios de Verificacién

Reporte trimestral de personas servidoras publicas capacitadas en temas de Derechos Humanos, elaborada por la Subsecretaria de Derechos Humanos. https://qroo.gob.mx/segob.

Responsable y Liga de Acceso:

Subsecretaria de Derechos Humanos https://qroo.gob.mx/segob.

NUMERADOR

Numero de personas servidoras publicas de la Secretaria de Gobierno capacitadas en temas de derechos humanos

Categoria Dimensién Periodicidad Unidad de Medida del Indicador ¢Es para Cuenta Publica?
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL 599 - Porcentaje SI
VARIABLES

Unidad de Medida del Numerador 722 - Servidor Publico ()

DENOMINADOR

Personas Servidoras Publicas de la Secretaria de Gobierno

Unidad de Medida del Denominador 722 - Servidor Publico ()

METAS
Linea Base Afio Meta Meta Programada Comportamiento del Tipo de Semaforizacién
Afio: 2019 en el Afio Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo
Valor: 0,000 2022 30,816 ASCENDENTE PORCENTAJE 26,194I 35,439 23,112| 26,194 23,112| 35,439
Variable Calendario Programado
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Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0,000 0,000 37,000] 0,000 0,000 38,000 0,000 0,000 38,000 0,000 0,000 38,0001 151,000
DENOMINADOR 1,000 1,000: 490,000 1,000 1,000 490,000 1,000 1,000 490,000 1,000 1,000 490,000 490,000




