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Actividades de la Direccién General de Atencién a la Violencia de Género
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Durante este periodo la Direccién General de Atencién a la Violencia de Genero, atendié 55
reuniones, mismas que estdn dirigidas a la atencién y prevencién de la violencia contra las
mujeres en el Estado, es importante mencionar que estas actividades se realizan en coordinacién
con Organismos Estatales, del Poder Judicial, Legislativo y de los Ayuntamientos.
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Dentro de las actividades que se realizan para atender las medidas y las conclusiones del
mecanismo de Alerta de Violencia de Género, se ha participado diversas reuniones con las
dependencias del ejecutivo principalmente involucradas en la generacién de una cultura de
igualdad de género y no violencia contra las mujeres en el Estado, en estas reuniones se visualiza

y se da seguimiento a los casos de violencia que se presentan en el Estado, funcionando como
un monitor de atenciones.

05/07/2021 Reunién interinstitucional con dependencias del 05/07/2021 Reunién interinstitucional con dependencias del
ejecutivo estatal para vinculacién de estrategias. ejecutivo estatal para vinculacién de estrategias.

12/08/2021 Reunidn interinstitucional con dependencias del 12/08/2021 Reunién interinstitucional con dependencias del
ejecutivo estatal, seguimiento de acciones. ejecutivo estatal, seguimiento de acciones.
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06/09/2021 Reunién con organismos estatales para dar 06/09/2021 Reunién con organismos estatales para dar
seguimiento a acciones de prevencién y atencién de la seguimiento a acciones de prevencién y afencién de la

violencia. violencia.

Como resultado de estas reuniones se han realizado diversas estrategias por parte de los
organismos estatales para generar una cultura de igualdad de Género, como son las caravanas
violetas de atencién en zonas prioritarias, asi como los diagnésticos de zonas con mayor indices
de violencia familiar.

Uno de los mecanismos més importantes para la generacién de una cultura de la no violencia
contra las muieres es el disefio y generacién de un Programa Unico de Capacitacién (PUC), el
cual contiene la curricula minima que las personas servidoras pUblicas del Gobierno Estatal
deberdén acreditar dependiendo del nivel de atencién a las mujeres victimas de violencia, el
correcto disefio de las capacitaciones impactardn en el trato a las personas victimas de violencia
por las personas servidoras publicas al servicio del estado, sobre todo a las que son de primer
contacto y a nivel interno podrdn disminuir los casos de acoso y hostigamiento institucional.

Se han tenido diversas reuniones con las dependencias coadyuvantes en dar seguimiento a la
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generacién del Programa Unico de Capacitacién (PUC), principalmente en las reuniones

periédicas interinstitucionales, asi como de manera individual con los titulares.

24/09/2021 Reunién con titular del secretariado ejecutivo de 24/09/2021 Reunién con titular del secretariado ejecutivo de
seguridad estatal. seguridad estatal.

03/09/2021 Reunién con directora del Sistema DIF Estatal, 03/09/2021 Reunién con dirfora del Sistema DIF Estatal
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27/08/2021 Reunion con Fiscal General del Estado. 27/08/2021 Reunién con Fiscal General del Estado,

En cada una de las reuniones con los titulares se indicé las actividades relativas a la creacién del
Programa Unico de Capacitacién del Gobierno del Estado y la manera en como coadyuvar por
parte de las instituciones, cabe hacer mencién que para el disefic y elaboracion del programa
ya se encuentra con financiamiento aprobado para 2021.

Se han realizado reuniones con dependencias del gobierno del estado con el fin de indicar lo
necesario para la atencién en los médulos para mujeres, con base en la informacién dictaminada
por la CONAVIM, asimismo se indica la multidisciplinariedad que se debe cumplir en los mismos.

B

ntamiento de Benito Judrez

29/07/2021 Reunién con ayuntamiento de Benito Judrez 29/07/2021 Reunién con ayu

promoviendo el funcionamiento de médulos de atencién a promoviendo el funcionamiento de médulos de atencién a
mujeres, mujeres,

07/09/2021 Reunién con titular de la AVEQROO 07/09/2021 Reunién con fitular de la CEAVEQROO

indicando el funcionamiento de médulos de atencién. indicando el funcionamiento de médulos de atencién
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01/09/2021 Reunién con Secreirio de Seguridad Piblica 01/09/1 Reunién con Secretaria de Seuridad Poblica
para indicar funcionamiento de médulos de atencién, para indicar funcionamiento de médulos de atencién.

Con estas reuniones se impulsan las mejoras de atencién en los médulos, asimismo se impulsa
la integracién de manera adecuada de la informacién para lograr mejores reportes a presentarse

en la CONAVIM.

Se han realizado reuniones con la titular del Centro de justicia para las Mujeres en el municipio
de Benito Judrez, asf como organismos académicos para la posible elaboracién de propuesta de
proyecto para la construccion del CIM en Playa del Carmen y la ampliacién en Benito Judrez, en
ella se ha indicado lo necesario para presentacién de proyecto y su envié a la CONAVIM.

08/07/2021 Reunidn con titular de CIM en Benito Juarez 08/07/2021 Reunidn con titular de CIM en Benito Juarez
para ampliacién y construccién de centros para ampliacién y construccién de centros.
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29/09/2021 Reunidn inferinstitucional del ejecutivo estatal 29/09/2021 Reunién interinstitucional del ejecutivo estatal
para informar de estatus de la medida de centros de justicia. para informar de estatus de la medida de centros de justicia.

Con estas acciones se ha impulsado el desarrollo del proyecto ejecutivo de la construccién del
CIM, con lo cual en un mediano plazo se podria contar con los elementos para solicitar recurso
a organismos encargados de financiar este tipo de proyectos.

El Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
es el mecanismo por el las dependencias del gobierno del estado inciden en acciones para la
disminucién de la violencia contra las mujeres, en este periodo se actualizé el programa que da
sustento al sistema, asimismo se realizaron sesiones ordinarias y extraordinarias del mismo y de
sus comisiones.
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21/08/2021 Reunién con la ASE para evaliiar &l

! 21/08/2021 Reunién con la ASE para evalvar el
funcionamiento del PASE.

funcionamiento del PASE.
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12/08/2021 Reunién ordinaria del sistema PASEVCM. 12/08/2021 Reunién ordinaria del sistema PASEVCM,

El resultado de las reuniones es el seguimiento del sistema PASEVM estatal, asi como conocer y
aplicar la actualizacién del programa del mismo, ademds se ha visualizado el trabajo de las

comisiones que le dan seguimiento a cada uno de los ejes del programa.

Se participa en el Sistema PASEVM en calidad de invitado, en el cual como direccién general se
expone sobre los avances en el mecanismo de Alerta de Viclencia de Género contra las Mujeres,
asimismo, se apoya como parte de la Secretarfa de Gobierno en la comisién de evaluacién y

seguimiento del sistema antes mencionado.

12/08/2021 Reunién interna de revisién de la comision de 12/08/2021 Reunién interna de revisién de la comisién de
seguimiento y evaluacién. seguimiento y evaluacion.

10/09/2021 Registro en sistema SIPASEVCM de las 10/09/2021 Regisiro en sistema SIPASEVCM de las
actividades realizadas por le DIGAVIG., actividades realizadas por le DIGAVIG.



12/08/2021 Reunién ordinaria del sisfea PASEVCM. 12/08/2021 Reunién ordinaria del sistema PASEVCM,

Lo comision de evaluacion y seguimiento se encuentra activa y con ello se realiza la metodologia
para verificar las actividades que cada dependencia realiza para prevenir, atender, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres, asimismo, actualmente se alimenta el Sisterna

Informético del PASE, por parte de la DIGAVIG.

En el tercer trimestre de 2021, se ha verificado el buzén de denuncia por quejas y hostigamiento
sin tener ninguna denuncia al respecto, ademds se conmemora con el personal de la Direccion
los dias 25 de cada mes el “Dia Naranja” en rechazé a la violencia contra las mujeres.

i ,x&é Gl
Buzén naranja instalado en oficinas de SEGORB,

Violentémetro y buzén naranja.

Con estas acciones impulsa una cultura de la no violencia contra las mujeres al inferior de la
institucién, asi como entre las instituciones que se encuentran instaladas en las oficinas de Plaza
Hollywood, constantemente se verifica la existencia de alguna queja o denuncia para dar
seguimiento, sin embargo, a la fecha no se ha presentado ninguna.
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Se participo en las reuniones con instituciones responsables de generar la programacién y
presupuestacién con perspectiva de equidad de género en cada una de las dependencias que
cuentan con atencién a las mujeres y en general a través de los programas presupuestarios de
las unidades administrativas.

29/09/2021 Reunién inferinstitucional en donde se expone la 29/09/2021 Reunién inferinstitucional en donde se expone la
necesidad de contar con presupuestos con perspectiva de necesidad de contar con presupuestos con perspectiva de
género. género.

. =
14/07/2021 Reunién con la direccién de planeacién para 14/07/2021 Reunién con la direccién de planeacisn para
alinear programas presupuestales a PASEVCM, alinear programas presupuestales a PASEVCM.

Con el seguimiento de estas mesas y reuniones se asegura que para el ejercicio 2022 se cuente
con perspectiva de equidad de género en los programas presupuestarios de las unidades
administrativas de los érganos gubernamentales, con la parficipacién en mesas de personal de
SEFIPLAN y de IQM con las éreas programdticas, se acordé alinear componentes y actividades

al programa del PASEVCM.
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Con el avance en el diagnéstico de presupuestos con perspectiva de género se ha participado
en las reuniones permanentes con las diferentes dependencias y organismos del gobierno estatal
para impulsar acciones para mejorar la prevencién, atencién, sancién y erradicacién de la
violencia contra las mujeres.

13/07/2021 Reunién para verificacién de avances de mesas 13/07/2021 Reunién para verificacién de avances de mesas

de trabajo en el cumplimiento de acciones que prevengan la de trabajo en el cumplimiento de acciones que prevengan la
violencia de género. violencia de género.

25/08/2021 Reunién de avances y ra exposicién en mesas
con el gobernador. con el gobernador.

Con la participacién en estas mesas de trabajo se da seguimiento a los compromisos por generar
acciones por parte de las dependencias en el cual se consideren presupuestos con perspectiva
de equidod de género, en estas reuniones se reportan las actividades para asegurar recurso
material, humano y presupuestal para la prevencién, atencién, sancién y erradicacién de la
violencia contra las mujeres.

Se han tenido reuniones con las dependencias encargas de difundir las acciones que se realizan
para prevenir y atender la violencia contra las mujeres, se participa de manera permanente en
los mesas de cumplimiento de acciones por parte del gobernador.
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26/07/221 Reunién de Gobernador con dependencias del 26/07/2021 Reunién de Gobernador con dependencias del

ejecutivo. ejecutivo,

17/08/2021 Reunién de Gobernador con dependencias del 17/08/2021 Reunién de Gobernador con dependencias del
ejecutivo. ejecutivo.

30/08/2021 Reunién con titular de SQCS para impulsar el 30/08/2021 Reunién con titular de SQCS para impulsar el
plan de campada. plan de campana.

Con la reunién con el titular del SQCS del gobierno del estado se indicé la importancia de
retomar los trabajos realizados en ciclos anteriores en la generacién de un plan de campafia en
el cual se visibilice de manera preventiva la violencia contra las mujeres, asi como las acciones
que como dependencias realizan en este mismo sentido, ademds, con la participacién en las
mesas permanentes con el ejecutivo del estado se verifican los avances por dependencias.



SELOB

REPOUTE TRIMEBTRAL

QUINTANL RO

Se realiza la capacitacién con organismos estatales para la elaboracién del informe anual, en
las cuales se indican el nimero de acciones entorno a las campafias que se redlizan, sin
embargo, uno de los puntos tratados con los titulares de las dependencias es el tema del impacto
en las campafias realizadas.

Como parte de las actividades de la SEGOB, se verifica que las campafias disefadas para la
P / g P P
prevencion de la violencia de género, se encuentren activas en los medios oficiales lo cual
fortaleces el impacto a las personas usuarias finales, por ello se cuenta con la vinculacién con el

p p p
drea administrativa para su publicacién.

30/08/2021 Reunién titular del SQCS para otender el plan 30/08/2021 Reunién fitular del SQCS para atender el plan
de campafia. de campana.

30/08/2021 Reunién con titular de SEQ porador 30/08/2021 Reunidn con titular de SEQ para dar
seguimiento a avances relativos a la AVGM, seguimiento a avances relativos a la AVGM.
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06/09/2021 Reunién con titular de SESA para dar

06/09/2021 Reunién con titular de SESA para dar
seguimiento a avances relafivos a la AVGM

seguimiento a avances relativos a la AVGM,
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Con estas actividades impulsa el desarrollo un plan de campafa el cual sea el eje rector de las
dependencias estatales para difundir acciones de prevencién de la violencia contra las mujeres,
asf como las actividades que se realizan para su atencién.

Se han realizado reuniones con las dependencias encargadas de realizar las acciones para
prevenir y cumplir con los horarios de venta de bebidas alcohélicas, como parte de estas
actividades se ha impulsado con el ayuntamiento de Benito Judrez se generen los mecanismos
para su supervision.

R B X
O]/O9/2]Reunic’>n con titular de Seguridad Publica estatal 01/09/2021 Reunidn con fitular de Seguridad Pdblica estatal
impulsando estrategias para atencién de la AVGM. impulsando estrategias para atencién de la AVGM.

29/07/2021 Reunién con ayuntamientos para verificacion de 29/07/2021 Reunidn con oyunfcmiéntos para verificacion de
acciones para afender la AVGM. . acciones para atender la AVGM.

»
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Ejemplo de entrega de informa de verificacién de espacios de
ayuntamientos.

En las reuniones con las dependencias y ayuntamientos se ha avanzado en mecanismos para
prevenir la violencia contra las mujeres a través del reforzamiento de pairullajes y otras
herramientas para verificar los horarios de venta de bebidas alcohélicas.

Con las dependencias estatales, se han mantenido reuniones para verificar los avances en la
atencién de las medidas de la Alerta de Violencia de Género Contra las Mujeres, en estas se han
reporfado acciones en torno a la prevencién, indicando mecanismos para atender las mismas y
la estadistica de los trabajos.

27/08/2021 Reunién con titular de la Fiscalia General de 27/08/2021 Reunién con titular de la Fiscalia General de
Estado para implementar estrategias de atencién de la AVGM,  Estado para implementar estrategias de atencién de la AVGM
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18/08/2021 Reunién con los GEAVIG.

{

eunion con los GEAVIG.

18/08/2021

En la reunién con los GEAVIG, se indica la importancia de realizar patrullajes preventivos en

zonas con mayores indices de violencia, con lo cual se verifica el cumplimiento de los horarios

de venta de bebidas alcohdlicas, asimismo se expone las acciones necesarias para el

cumplimiento de las medidas incluidas en la AVGM, teniendo como fitularidad a la SSP estatal.

Como parte de los informes que los ayuntamientos elaboran en la atencién de la AVGM, se
reportan las capacitaciones que se realizan en favor de las mujeres, capacitaciones preventivas

de sensibilizacién y de empoderamiento.

2|

Eiemplo“dé informe de Icap;écifclcién-del municipio de
Solidaridad.

2é

Eiemplo de informe de capacitacién del municipio de
Solidaridad.
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30/08/202] Reunién con titular de la SEQ.

30/08/2021 Reunién con titular de la SEQ.

Con el impulso de la Direccién en coordinacién con los ayuntamientos, se ha logrado realizar
capacitaciones preventivas, de sensibilizacién, laborales y de empoderamiento dirigidas a
mujeres, también con la SEQ se generé una propuesta de una materia en temas de prevencién
de la violencia en las instituciones de educacién media.

Se realiza la verificacién de acuerdo a la informacién de los enlaces de las dependencias y
ayuntamientos de las acciones realizadas a través del informe del mecanismo de Alerta de
Violencia de Género contra las Mujeres en el cual mencionan las actividades en beneficio de las
muijeres en condicién de violencia, con base en esta informacién se analiza las posibilidades de
replicar las actividades en los diferentes ayuntamientos, asimismo, se generan estrategias para
potenciar las capacitaciones.

Adicionalmente se realizan reuniones de seguimiento en acciones que las dependencias estatales
realizan para contencién de personal que atiende casos de violencia de género.

o

= s .
06/09/2021 Reunién con titulares de dependencias del 06/09/2021 Reunién con titulares de dependencias del
Estado. Estado.
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Eiemplo de informe de capacitacién del municipio de Benito
Judrez.

Ejemr;:al'c; de informe de‘cap'ocifacién del municipio de
Cozumel.
Con la capacitacién al funcionariado publico y con la participacién de diversas dreas municipales
se ha promovido la participacién de las mujeres en cursos y talleres laborales y de sensibilizacién,
ademéds a través del informe del mecanismo AVGM se concentra la informacién que se genera
en los mismos, se continGa teniendo reuniones para la gestién y el seguimiento de las mismas.

Atentame
Mercedes Hertidn
Directora Genéraldié
la Violencia de Géis ero,
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