GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO e o
%g’rrﬁ\?{é FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 »
e LA INDICADORES TRIMESTRE | | FECHA
HEE BB | 1911012022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Impuiso a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coerdinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
COMPONENTE

F.P.C01 - Opciones de empleo generadas por los convenios de colaboracion firmados con el sector gubernamental y educative.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador SEECATZ21EC1 - Porcentaje de personas colocadas en algin puesto de trabajo, a través de convenios firmados.

VARIABLES

IQ_I.,I_MERADOR Personas colocadas con base a convenios firmados Unidad t_ié Medida del Numerador 547 - Persona Colocada ()
DENOMINADOR | Personas buscadoras de empleo atendidas con base a convenios firmados Unidad de Medida del Denominador  |543 - Persona Atendida ()
Linea Base 'Afio Meta | Meta Programada Tipo de -  Tipode Semaforizacicr
Afo: 20l - en el Aio Meta ‘  Método Amarillo :
Valor: 21.200 2022 15.724 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 11.793 13.366 11.793 18.083
|  Variable . _ Calendario Programado - o . o
. Enero Febrero | Marzo | Abril |  Mayo ‘ Junio Julio Agosto Septie |  Octubre Noviembre | Diciembre Total
NUMERADOR 118.000 260.000 348.000 896.000 394.000 II 403.000 567.000 311.000 455.000 1,190.000 752.000 243.000 5,838.000
DENOMINADOR 981.000 1,365.000 1,678.000 4.967.000 3,122.000 [ 4.373.000 5,580.000 1,731.000 1,942.000 4,532.000 5,275.000 2,206.000 37.763.000
Variable . Mc_alesdario_Efecu_tado e
_ Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio )b(\ Julio Agosto Septiembre . | Noviembre Diciemﬁ'n\ /ﬂ'otal
NUMERADCR 233.000 404.000 333.000 §12.000 439.000 43}@60 \ 275.000 214,000 737.000 0.000 0.000 0,00(}& 3,980.000

Coordinador General del Servici Gapacitacion para el

Coordinador General del Servicio Estatal del

Elaboro
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faten saes FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUJNT&I‘I:QI.??C: aairert OOrunmn;l —
INDICADORES TRIMESTRE FECHA

HEE K 191012022
_\_o_'a_fia'big_' : . S . o e :__Calendario Ejecutado - . i . . ]

= Enerc | Febrero | Marzo Abril | mayo _ Junio Julio _ Agosto Septiembrs Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1,231.000 1,537.000 1,701.000 3,098.000 2,174.000 2,776.000 1,292.000 3,163.000 1,126.000 2,073.000 1,120.000 964.000 18,098.000

AVANCES PROGRAMATICOS

 VARIACION
Trimestral Acumulado . _
 Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado 1plimiento Denominador
' abs % - abs % abs % ’ ' . Y %
21.867 152.486 14.575 52689| 21,991 139.855 7 150,887 -8.027 -39.684

RESULTADOS
Meta Anual Equivalente ' Color del Semaforo | : =

"OJ En virtud de que llegd de manera desfasada la ministracion de los recursos para los programas del Servicio Estatal del Emplec y ante la falta de Iz estatalizacion de las Reglas de Operacidn, no se
bl - pudo cumplir con las metas programadas.

T

23.978)

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

Jefe de Departamento de Planeacion e Informacién Ocupacional

Elabord
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INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA |
T}i 4 19/10/2022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Impulso a la Empleabilidad '
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacitn General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
COMPONENTE F.P.C02 - Opciones de vacantes de empleo de acuerdo al perfil profesional y/o condicién fisica o social ofertadas.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

SEECAT21EC2 - Porcentaje de colocados mediante servicios de vinculacién laboral.

2 VARIABLES : : :

NUMERADOR Personas colocadas Unidad de Medida del Numerador 547 - Persona Colocada ()

Unidad de Medida del Denominador 543 - Persona Atendida ()

DENOMINADOR Personas atendidas en los servicios de vinculacion laboral

s | Meta Programada. Tipo de _ Tipo de Semaforizacion
2017 en el Afio . Meta Indicador hacia la Meta Método Amarillo _
Valor: 15500 2022 14564 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 10.923 12379
Variable _ _ Calendario Programado .
Enero |  Febrero Marzo Abril Mayo dunio | Julio ~ Agosto | Septiembre tubre '_"..'No\jriemhr_e Diciembre Total
NUMERADOR 118.000 260.000 349.000 559,000 356.000 365.000 539.000 207.000] 321,000 1190.000] 413000 243.000 5,010.000
DENOMINADOR 991.000 1,365.000 1,679.000 2,.904.000 3.084.000 4,335.000 5,552.000 1,717.000 1,361.000 4,532.000 3,675.000 2,206.000 34,401.000
: ' \ : - e =3
Variable - .- e Calendario Ejecutado e \/ _
‘_ Enero Febrero Marzo . _ Mayo | Junio Julio Agosto Septiembre Octubre - Noviembre Dic,ipﬂﬁfe . Total _
NUMERADOR 212000) ___ 407.000 369.000 600.000 405.000 399,000 198.000 206.000 482,000 0.000 ‘dﬁq% 0.000 3,278.000

~\ C.P.Enrigue Gonzaléz Contreras

Coordinador General del Servicio el Emp > itagion para el
Trab‘a de Qlintana Roo

0O

Autorizd

—

Elabord Reviso
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NA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

¥

INDICADORES TRIMESTRE | FECHA |
1 | 2 - 4 | 191012022 |
Variable : Calendario Ejecutado

)

i _ Diciembre Total

Enefo’:“:'- Febrero Marzo ' Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Novie : | S,
DENOMINADOR 1,217.000 1,611.000 3,671.000 2,060.000 2,135.000 2,438.000 962.000 2,502.000 1,118.000 2,073,000 1.120.000 964.000 18,122.{?00'

_ AVANCES PROGRAMATICOS

VARIACION

G

Acumulado

Ejecutado Nivel de Cumplimiento Denominador

abs % abs

Nivel de Cumplimien Numerador
% Y% %

17.759 132.464 13.190 50.568 18.089 124.204 137.139 -23.423 -42.190

Ejecutado

RESULTADOS . _
Meta Anual Equivalente Color del Se . . . . Observaciones o i

19.201] No se logré alcanzar el rango de la meta en color verde en los servicios de vinculacion laboral, debido a que repercutié @ que el recurso para la operatividad de los programas ya que se liberd a finales
del trimestre, sin embargo no se ha pedido ejercer por &l alta de firmas de los funcionarios de la nueva administracion.

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

Jefe de Departamento de Planeacion e Informacién Ocupacional Coordinador General del Servicio

jo de Quintana Roo

Elaboro Reviso Autorizd



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1de2

: UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

QOIS .. 5 =
INDICADORES TRIMESTRE ' FECHA
1 I 2 - 4 19/1012022 |

T eeaitan:

INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E013 - Impulso a la Empleabilidad

UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coerdinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD F.P.C02.AD1 - Establecimiento de mecanismos de coordinacion eficientes con los empleadores en la captacién de vacantes.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

| SEECAT21EC2A1 - Tasa de colocacion a través del servicio de Bolsa de Trabajo.

VARIABLES
NUMERADOR Personas colocadas Unidad de Medic . - |547 - Persona Colocada ()
DENDﬁlNADOR Plazas vacantes registradas Unidad de Medida de& ?enominador _ |874-Vacantes ()
Meta Programada Tipo de Comportamiento del ‘l'apo de - S"emaforizai:ién_ .
Afio: ! 2017 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta __.lg!i‘;\tnd_o Amarillo
. Valor: 26.000 2022 23.853] ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 1 ?,890-[ 20.275
Variable . . . . Calendaric Programado
. " Enero  Febrero | Marzo Abril Mayo  Junio Julio -~ Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMER;ADDR 118.000 280.000 245,000 423.000 261.000 . 280.000 412,000 124.000 256.000 656.000 254.000 159.000 3,*31.89.{}05[I
DENOMINADOR 831.000 868.000 925.000 1,845.000 1.661.000 1.441.000 1,596.000 405.000 1,504.000 1,389.000 1,330, : ') 14,627.000
] = - e S 7
Variable Calendario Ejecutado = _. : )(
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre | Noviembre Dicigfnbre | Total
NUMERADOR 201.000 366.000 285.000 250.000 306.000 282.000 105.000 164.000 221.000 0,000.:.:...__53._000 . 2,180.000

.". .1\: ano

T ento de Vinculacidn Laboral Coordinador General del Servicio Estatal del Emplgo y Capacitacjon para el

Reviso Autorizo

Elaboro
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

oL INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 [ 2 - 2 19/10/2022
Variable . . Calendario Ejecutado - . .
. Enero ~ Febrero ' Marzo | Abril Mayo Junio ._J!_.I.iit_"_."‘ Agost Septiembre Octubre smbre | DF{ bre _ Total .
DENOMINADOR 1,199.000 1,499.000 1,653.000 1,276.000 1,246.000 1,375.000 1,017.000 1,104.000 441.000 1,114.000 1,059.000 651.000 10,810.000
AVANCES PROGRAMATICOS _ VARIACION
Trimestral 7 . Acumulado : Trimestral
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento : Denominador
abs . abs % abs % abs - e 5 = ;
22577 19.126 84.713 21.480 90.052 20.167 84.544 93.884 X -26.967

Resut.mpOS

Observaciones

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo T
20.207 AMARILLO Las empresas cuentan con gran oferta de buscadores de trabajo, por lo gue no necesariamente todos se colocan

{ &
" /g
,.-—.—' e /7> 1

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

Coordinador General del Servi pleo y Capacitacion para el

Jefe de Departamento de Planeacion e Informacion Ocupacional
Trabajo de/Quintana Roo

Elabord Revisé Autorizé
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prvy UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
v o e ROO ]
“ia INDICADORES TRIMESTRE —‘ FECHA
1 | 2 - 4 | 19/10/2022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Emples y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E013 - Impulso a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de |la Coordinacién General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

ACTIVIDAD F.P.C0O2.A0Z - Atencitn personalizada y colocacion de la poblacidn vulnerable buscadora de empleo.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

VARIABLES

NUMERADDR . Personas vulnerables colocadas 568 - Persona vulnerable Colocada ()
DENQMINAD_OR Personas vulnerables atendidas | 567 - Persona Vulnerable Atendida ()
Linea Base Afio Meta | MetaProgramada |  Tipode | Comportamiento del Tipo de . . ~ Semaforizacic -
Afio: 2017 enelAfo |  Meta | Indicador haciala Meta Método : )1 i 2 = T Amarillo .
Valor: 15.500| 2022 19.027| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 16.173 21.882 14.271
Variable Calendario Programado
. _ . Enero : _ Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 3.000 6.000 9.000 20.000 18.000 21.000 21,000 15.000 37.000 5.000 21.000 3.000 180.000
DENOMINADOR 7.000 18.000 13.000 86.000 88.000 L 87.000 ss.oopJ. 95.000 ss,ooc_n | 215.000 %&T____‘s&.ooo 946.000
Variable . _ Calendario Ejecutado . -—-...._..__\_:__\
Enero Febrero Marzo Abril  Mayo Junio Julio  Ag P e Octubre Na\nembiq:\\ )aﬂ:mr&t{@ Total
NUMERADOR 11.000] 12,000 0.000 47.000 23.000 18.000 4,000 25.000 18.000 0.000 0.001 ']'\ 0:000 158.000

o Edil8

Lic. Vicente Cruz Rodriguez Lic. Erisfs

LP'- e Vncuiacién Laboral Coordinador General del Servitio Estatal delEmpleo y Cdpacitacion para el
Trabgdjo de Quintana Roo

Jefe de Departamento de Planede Jefe de Depar

Elaboro Reviso Autorizo
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Ug‘JANé FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 - 4 19/10/2022
Variable \ . Calendario Ejecutado “
Enero ‘Febrero Marzo Abril ‘Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre ; _ljit.._: bre __Diciembre Total
DENOMINADOR 65.000 83.000 1.000 236.000 235.000 124.000 28,000 166.000 117.000 46.000 45,000 37.000 1,054.000
VARIACION

AVANCES PROGRAMATICOS

Trimestral

Trimestral . ’ ‘ : _
Ejecutado Nivel"dé‘CumpiimiegﬁtB - Programado Nivel de Cumplimiento | Denominador
abs S : T
26.812 15.113 56.366 26,261 138,015 15.085 70.282 57.444 -36.486 12.681

RESULTADOS

~ Observaciones

Meta Anual Equivalente | Color del Semaforo

10.725

~|empresas ante [as personas vulnerables.

La poblacién vulnerable acude en menor medida a solicitar nuestros servicios de vinculacion laboral y las vacantes para esta poblacion objetivo son escasas por falta de |a sensibilizacion de las

%,
74

P i X
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Préglr X1 7
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I

4
Lic. Vicente Cruz Rodriguez

ion e Informacion Ocupacional

Jefe de Depar to de PI

Elaboro

Coordinador General del Se|

\

C/P. Enrique Gm—lﬁéiez Contreras

mpleo y Capacitacién para el
e <

o de/Quintana Roo

' Autorizé
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g‘T&NA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 =
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
BEEE KE 19/10/2022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Emplec y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ED13 - Impulso a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD F.P.C02.A03 - Vinculacitn de jévenes a ofertas laborales a través de Bolsa de Empleo, Feria de Emplec y Portal de Empleo.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

ilndﬁcador | SEECAT21ECZ2A3 - Tasa de atencion a jovenes buscadores de empleo

. VARIABLES i 5

NUMERAB_DR_ Jovenes Atendidos - Unidad de Medida del Numerador 413 - Joven Atendido ()
DENOMINADOR Personas Atendidas Unidad de Medida del Denominador 543 - Persona Atendida ()
Meta Programada | Tipode Comportamiento del Tipode
Afio: T iy en el Afio . Meta Indicador hacia Ia Meta Método
Valor: 43.000| 2022 55.728| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE £4.088
Variable _ . . Calendario Programado
Enero Febrero ‘Marzo Abril Mayo | Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviemb Diciembre . Total
NUMERADOR 532,000 733.000 $01.000 2,186.000 1,727.000| 2,428.000 3,109.000 962.000 762.000 2,538.000 2,058.000 1,235.000 19,171.000
i DENOMINADOR 991.000 1,365.000 1,679.000 3,904,000 3,084.000[ 4,335.000 5,552.000 1,717.000 1,361.000 4,532.000 3.6?5,000J 2,206.000 34,401.000
Variable o - Calendario Ejecutado _ : )
= T e Abil | Mayo | Junio Julio Agost Septiembre Octubgg—, Nwie@bm_ Whr@ Total
NUMERADOR 644.000 925.000 1,947.000 880.000 905.000 1,060.000 563.000 1,577.000 1,038.000 0.000 'bﬁaqo / \q_.ooo 9,540.000|

\

N l—,‘/‘kv‘.& \

Lic. Vicente Cruz Rodrigue: ? W ,? VAT .P. Enrique Gonzalez Contreras

AT UD e “

Jefe de Departamento de Planedci E‘l!’lf acjdn Ltupacy ﬂ} = — Coordinador General del S yacitacion para el
Trabajgd de Quintana Roo

Autorizoé

Elaboro Revisé
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
HIEE K 19/10/2022
Variable _ Calendario Ejecutado L .
Enero  Febrero |  Marzo Abil | Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Total
DENOMINADOR 1,217.000 1,611.000 3,671.000 2,060.000 2,135.000 2,139.000 1,269.000 2,902.000 1,118.000 2,073.000 1,120.000 964.000 18,122.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION

Trimestral o _ ek : Trimestral
Ejecutado Pregramado e s 'l_divel ae Cumplimiento . Numerador
abs . _ : % % %
56.002 60.087 : 107.294 555611 99.790 52.643 94.464 94.663 -34.244 -38.714

RESULTADOS
Meta Anu aleq.m alente Color del Semaforo
59.793|

Lic. Vicente Cruz Rodrigte

Jefe de Departamento de Plar ion e Infe ion Oct ional

Coordinador General del Servicid-Estatatdel pacitacion para el

Elaboro Reviso o Autorizd
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- Ug‘g&”f} FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 a of A e
— : INDICADORES TRIMESTRE ] [ FECHA
HEE BB | 1911012022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO013 - Impulsc a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacién General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD F.P.C02.A04 - Establecimiento de mecanismos de vinculacion laboral al extranjero.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador S | SEECAT21EC2A4 - Tasa de colocacion de buscadores de empleo con disposicion a migrar.

VARIABLES

NUMERADOR Personas colocadas en el exiranjero d de! N\dﬁ!_’srador_ | 547 - Persona Colecada ()

Unidad de Medida del Denominador

| DENOMINADOR Plazas vacantes en el extranjero

1874 - Vacantes ()

 LineaBase | Afo Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afo: . ooy | enelAfo Meta Indicador hacia Ia Meta Método = - Amarillo :
Valor: 0.000 2022 100.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999
Variable . . ~ Calendario Programad
Enero Febrero Marzo Abril . Mayo Junio Julio., |  Agost Septiembre |  Octubre Noviemb Diciembre Total
| NUMERADCR 28.000 27.000 29.000 83.000 38.000 38.000 28.000 14.000 5.000 0.000 290.000
DENOMINADOR 28.000 27.000 29.000 83.000 38.000 38.000 28.000 14.000 5.000 1.000 290.000
Variable Calendario Ejecutado . _ .
Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto ‘Septiembre OctIBTE ™ ==hoyj ~ Total
NUMERADCOR 38.000 48.000 58.000 34.000 34.000 23,000 8.000 B.000 0.000 283.000
L\ |
Lic. Vicente Cruz Rodriguez c. Dq:miel Em : np_gi Gutierrez Nuftlez .P. Enrigue Ganzalez Contreras
".\'-“r“—' ot
Jefe de Departamento de Plar e Jefe de mento de Movilidad Labaral Coordinador General del Se | Empleo y Capacitacion para el
- Trabajo de Quintana Roo
. -
Elabord Reviso

Autorizé

ey
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: & Ml FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
Saae INDICADORES | TRIMESTRE  FECHA
BEEEE K 19/10/2022
Variable : _ ~ Calendario Ejecutado - '
Enero Febrero |  Marzo ~ Awril Mayo Junio . Ag0st Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
i DENOMINADOR 32.000 38.000 48.000 58.000 38.000 37.000 23.000 B.000 8.000 1.000 1.000 1.000 291.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Trimestral : . Acumulado : . =
Programado .  Ejecutado | Nivel de Cumplimiento | Programado e Eje_cutau_o Nivel de Cumplimiento
3bs e . % A . o = .
100.000 100.000 ' 100.000 100.000 100.000 "~ 97.251 97.251 97.251 -17.021 47.021

RESULTADOS
Observaciones

Meta Anual Equivalente Color del Seméaforo

. - ‘-..._
.,,‘-'ﬂ'ﬁﬁ__uzrf) S
e Lairear o
"?l' o

——

glez Contreras

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

eftacion para el

Jefe de Departamento de MovHidad Laboral 2
e/Quintana Roo

Jefe de Departamento de Planeacion e Informacién Ocupacional
Elaboro Reviso Autorizod
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INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
i INDICADORES TRIMESTRE FECHA |
HE - 4 19102022 |
| (=i | |
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Impulso a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Emplec y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Reo
COMPONENTE F.P.C03 - Opciones de vacantes de emplec mediante eventos de Ferias de Emplec otorgadas.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

SEECAT21EC3 - Porcentaje de buscadores de empleo colocados a través de eventos de Ferias de Empleo.

: VARIABLES - ! .
|Personas colocadas a través de ferias de empleo Unidad de Medida del Numerador _: 547 - Persona Colocada ()
Personas atendidas a través de ferias de empleo Unidad de Medida del Denominador | 543 - Persona Atendida ()
Linea Base Comportamiento del Semaforizacion
Afio: 2007 Meta Indicador hacia la Meta _ - Amarillo . o 3
Valor: 20.000 2022 22.877| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 17.158 19.445 17.158 ] 26.309
Variable . Calendario Programado :
. Febrero Marzo  Abril  Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
|NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 254.000 0.000 0.000 0.000 0.000 129,000 0.000 338.000 0.000 722.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 $80.000 1.000 1.000 1.000 1.000 576.000 1.000 1,600.000 1.000 3,156.000
— — - —le — T e
 Variable . : . o o Calendario Ejecutado
. Enero Febrero |  Marzo Abril |  Mayo Junio Julio  Agosto Septiembre Octubre m'k\ ici }Q«g . Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 254.000 0.000 0.000 54.000 1.000 246.000 0.000 i .00 555.000 |
Lic. Vicente Cruz Rt?dii_g‘_ b 4 'Iﬂ A | 4 A 2 P. Enrigue Gonzalez Contreras
"__"'_I.-rr‘--"""//-"?"‘* -
Jefe de Departamento \ Coordinador General del Servg leo y Capacitacion para el

Elaboro Revisé Autorizo
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S Uglgf\h‘l{l FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 .
S T g2 INDICADORES [ TRIMESTRE ] FECHA
l 1 | 2 - 4 | 19/10/2022
Variable G . ; . ' Calendario Ejecutado . . ':
Enero . Febnero Marzo Abril : M:ay_o::5 1 Junion o Julio Agosto : Septiembre | Noviem Diciembre Total =
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 980.000 1.000 1.000 300.000 1.062.000 1.000 1.000 .1 ,600.000 1.000 2,343.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Acumulado

Ejecutado

| Nivel de Cumplimiento.
22.386 22.084 98.606

Programado

abs

107.594 23.688 103.543 $6.235 133.333 136.632

RESULTADOS

_ Meta Anual Equivalente - Color del Semaforo

22.558

Observaciones

zalez Contreras

Jefe de Departamento de Planeacion e Informacion Ocupacional Coordinador General del ServicifFEsta Bmpl itacion para el

Trabajo de Quintana Roo
Elaboro Reviso Autorizé
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s E o FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
8 INDICADORES TRIMESTRE ] FECHA |
HEE EB 19/102022 |
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Emplec y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ED13 - Impulso a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD F.P.C03.A01 - Organizacion de eventos masives de vinculacion laboral directa de caracter regional, que permitan la accesibilidad de toda la poblacién en bisqueda de empleo.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador SEECATZ1EC3A1 - Promedio de buscadores de empleo atendidos mediante eventos de Ferias de Empleo.
: VARIABLES : .
NUMERADOR Buscadores de empleo atendidos en eventos de Ferias de Empleo Unidad de Medida del Numerador 1543 - Persona Atendida () :
DENOMINADOR | Eventos de ferias de empleo realizados Unidad de Medida del Denominad 322 - Evento Realizado () |
Li;'i_éa‘ Base :' Meta Programada | ‘Comportamiento del _ Semaforizacion .
Afo: . 2017 enelAfio _ Indicador hacia la Meta Método Amarillo SRS R T
Valor: 0.000 2022 350.667| ACUMULATIVA ASCENDENTE PROMEDIC 263.000 288.063 262.996 403.270
Variable - - . - . Calendario Programado .
Enero Febrero ~ Marzo Abril Mayo ~ Junio Julio Agost Septiembre Octubre Noviembre Diciembre |  Total
NUMERADOR 0.000 0.000 850.000 130.000 0.000 0.000 0.000 0.000 576.000 0.000 1,600.000 0.000 3,156.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3.000 1.000 3.000 1.000 9.000
Variable : - Calendario Ejecutado : —q\j e .
 Enero Febrero Marzo | Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octub€ | Noviembre | Dicifnbre |  Total
NUMERADOR 0.000 0.000 980.000 0.000 0.000 300.000 1.000 1,061.000 1.000 0.000 . 0.000 2,343.000

7

.P. Enrique Gonaalez Contreras

£\
Lic. Vicente Cruz Rodrigu ;’u"’ l//lz/kl”h

Jefe de Departamento d /"' Coordinador General E] tal del Empleo y Capagitacion para el
Trabajo de Quintana Roo
Elaboro Reviso Autorizd
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g‘gANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 [ 2 - 4 19/10/2022
T Variable T = Calendario Ejecutado ' T
. _ _Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio o ", 1 Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
DENOMINADOR 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 3.000 1.000
AVA PROGRAMA ARIACIO
. _ Trimestral
Programado Programado Numerador Denominador
abs % o % %
192,000 265,750 138.411 250.333 73.954 292.875 83.519 112.934 84,549 33.333

_ Meta Anual Equivalente

485363

- & oL

)
A7
%

A, =24

- -
e
T 7.

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

Jefe de Departamento de Pl

Elabord

RESULTADOS

en el mes de septiembre para el cuadre de las ferias ¥ no se contabilice una de mas.

Se realizé una feria de empleo en el mes de julio y 3 en el mes de agosto, debido a que el sistema no contabiliza una cantidad, al tener un cerc ya sea en el numerador o denominador, se anexd un 1
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Ugwﬁﬂﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA

1 | 2 - 4 19/10/2022

INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Emplec y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Impulse a la Empleabilidad

UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo
COMPONENTE F.P.CD4 - Apoyos de capacitacion para la empleabilidad otorgados.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador : - | SEECAT21EC4 - Porcentaje de colocacion en cursos de capacitacion para el trabajo.
- . .VARIABLES : :
NUMERADOR | Personas colocadas : Unidad de Medida del Numerador 547 - Persona Colocada ()
DENOMI!_NI_.&D\QB' |Personas egresadas de un curso Unidad de Medida del Denominador 552 - Persona Egresada ()
' | Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamientodel |  Tipode Semaforizacién
Afio: : 2017 ~ enel Afio Meta Indicador hacia la Meta | Método Amarillo
Valor: 86.000 2022 62.053| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 46.540 52.745 45.539 71.362
Variable e g . i . Calendario Programado - : ]
Enero |  Febrero Marzo | Abril Mayo ~ Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Diciembre - Total
NUMERADOR 0.000 0.000 78.000 79.000 78.000 79.000 78.000 78.000 78.000 78.000 48.000 0.0C0 677.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 127.000 128.000 128.000 128.000 127.000 127.000 127.000 127.000 72.000 1.000 1,091.000
Variable | . . Calendario Ejecutado i
. ‘Enero . - Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Dduh&____l:l_gv‘-t.embre Dlsk‘n\bre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 P / 0.800 0.000
h
: <

A r' f
Lic. Vicente Cruz %&jgz’iﬁ R~ alez Contreras
» __—-—"'—_—"'-‘_:_-!_i-.‘f;

2 acional r—

Jefe de Departamento de Planeacion e Inforn

Jefe de Departamento de Apoyos-4igesent Coordinador General del Servicio Fst3 acitacion para el
/, Trabajo/de Quintana Roo

Elaboro Autorizo
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QU:NTM‘ noo aad TRASTAERELY
i INDICADORES TRIMESTRE T FECHA
HEE BB 19/1012022
Variable Calendario Ejecutado - _
._ . Enero _ Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 127.000 72.000 1,000 0.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento | Nivel de Cumplimiento
abs abs % abe . % % % %
61.680 0.000 0.000 61.659 59.365 0.000 0.000 0.000 ~100.000 ~100.000

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Observaciones

0.000|

?_' | No se han otorgado apoyos econdmicos en los subprogramas debido a que se encuentran en validacion las Reglas de Operacién del Programa de Apoyo al Empleo Estatal ante la Secretaria de
| Finanzas y Planeacion.

§7 _,!.!z?g

_’_,_ﬂ‘_'yj ‘m

. Enrique Gonzalez Contreras

[}

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

pleo y Capgcitacion para el
Trabajg'de Quintana Roo

Jefe de Departamento de Planeacidn e Informacién Ocupacional Coordinador General del Servjcio Estatal del

Elaboro Autorizd
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U!N'I'J&NA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE | FECHA

1 | 2 - 4 ‘ 19/10/2022

INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Emplec y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO013 - Impulso a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despache de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

ACTIVIDAD F.P.C04.A01 - Incorporacion a cursos de capacitacion del subprograma Capacitacion para la Empleabilidad de los buscadores de empleo, que cumplan el perfil de los programas de capacitacion.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

SEECAT21EC4A1 - Porcentaje de egresados de los cursos de capacitacion.

VARIABLES

552 - Persona Egresada ()

Unidad de Medida del Numerador

NUMEF _ Personas egresadas de un curso laboral
DENOMINADOR Personas inscritas a un curso laboral Unidad de Medida del Denomin 556 - Persona Inscrita ()
Linea Base eta | Meta ~ Comportamiento del Tipode Semaforizacién
Afio: 2017 | enelafo Meta | Indicador haciala Meta Método Amarillo : Jc :
Valor: §3.000| 2022 890.081| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 67.568 76.576 67.567 103.805
_ Variable : Calendario Programado |

. _Enero Febrero Marzo Abril Mayo |  Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviemb Diciembre Total |
NUMERADOR 0.000 0.000 127.000 128.000 128.000 128.000 127.000 127.000 127.000 127.000 72.000 0.000 1,091.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 140.000 142.000 142.000 142.000 142.000 142.000 142.000 142.000 77.000 1.000 1,211.000

Variable . Calendario Ejecutado

_ Enero Febrero | Marzo Abrii | Mayo Junio - Agosto Septiembre Octubre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 0.000

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

Jefe de Departa Jefe de Departamento de Apoyos“a De: Sgpiblaados : Coordinador General del Sei

Autorizo

Elaboro
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g\IJANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
e INDICADORES TRIMESTRE | FECHA
K - s | 19/10/2022
I Variable . : Qa_[efrtl_i:awrro_Ejecutaﬂp e .
. Enero | Febrero Marzo Abrii. | Mayo ~ Junio T an ' Agosto Septiembre Octubre Nwiéfn.b'réfi_; Diciembre |  Total
DENCMINADOR 1.000 1.000 1.000 1,0.00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 142.000‘ 77.000 1.000 0.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION

Programado _ Ejecutado umplimien Denominador
abs T % . abs : - _ - E %
| 89.437 . : 0.000 0.000 . 89.919 99.810 ! 0.000 0.000 0.000 j -100.000 -100.000
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo - - ozmwamones .
0.000 - : Eo se han o;tlargado apoyos econémicos en los subprogramas debido a que se encuentran en validacion las Reglas de Operacion del Programa de Apoye al Emplec Estatal ante la Sec:etana da
Ji === e - |Finanzas y Planeacion.

/ v I. p
58 L ‘_*_Q-?-..\\
‘f.’.',// 77 -
- 75 >
Lic. Vicente Cruz

Jefe de Departamento de Planeacion e Informacidn Ocupacional Coordinador General del Servicio Eyéatatte gleo y Capacitacion para el

Elaboro Autorizo
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suINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
o INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 2 4 18/10/2022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Eslatal del Emplec y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Rog
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Gestion y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despache de |la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo
COMPONENTE F.P.CO1 - Actividades de facilitacion (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las areas sustantivas

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

~|MCOM1 - Percentaje de cumplimiento programético de metas sustantivas de la institucion

VARIABLES

| Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del Servicio Estatal del 373 - Indicadores de Compenentes y Actividades ()

Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con
i . . |su semaforizacion

DENOMINADOR  |Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del SEECAT

NUMERADOR

Unidad de Medida del Denominador 373 - Indicadores de Compenentes y Actividades ()

- Linea Base | Meta Programada Tipode Comportamiento del - Semaforizacién
Afio: ' enelAfio Meta Indicador haciala Meta | Método Amarillo
Valor: 2022 75.000]  ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE | 56.250 63.749 56.249 86,251
. Variable - : B ik e ~ Calendario Programado e : . !
o G Enao | Febrero |  Marzo Abil | Wayo | Jumio |  Jullo Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Total
|NUMERADOR “0.000] 0.000 7.000 0.000 0.000 8.000 0.000 0.000 7.000 0.000 0.000 8.000 30.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 9.000 1.000 1.000 11.000 1,000 1.000 9.000 1.000 1,000 11.000 40.000

T
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
i ” INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 I 2 - 4 19/10/2022
~ Variable o : . Calendario Ejecutado e : . |
i - _ Enero _Febrero. Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre | Noviembre | Diciembre Total
NUMERADCR 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000| 3.000 0.000 Er, 0.000 . 0.00D 7.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 9.000 1.000 1.000 11.000 1.000 1.000 9.000 1.000 1.000 11.000 29.000

AVANCES PROGRAMATICOS

VARIACION "

- Trimestral

Programads

Denominador

~ Programado.

| @bs

| Nivel de Cumplimiento

Nivel de Cumplimiento

o

‘Numerador

77.778

101.149

32.184

31.818

-57.143 0.000

encuentran en procesc de aprobacién las reglas de operacién de programas estatales.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

g‘gﬁﬂ% FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 -
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 I 2 - a 19/10/2022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Emplec y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MOG1 - Gestion y Apoya Institucional ]
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Emplec y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD F.P.CD1.AD1 - Asistencia a las dreas susiantivas en funciones administrativas, juridicas, de planeacion, relaciones piblicas u oiras funciones de staff

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

MCOM1A1T - Porcentaje del Presupuesto Ejercido destinado a las areas staff

VARIABLES

921 - Presupuesio Modificado ()

Monto del Presupuestc Ejercido del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo destinado
= - |a areas de apoyo (o staff) e e . : _
DENOMINADOR  |Total ce Presupuesto Ejercido del Servicic Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo Unidad de Medida del Denominador 921 - Presupuesto Modificado ()}

Linea Base | Afio Meta | Meta Programada Tipode | Compertamiento del . Tipode Semaforizacion
Afo: solee ot enelAfc |  Meta | indicadorhacialaMeta |  Método Am |
Valor: 53278 2022 70.601| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 52,951 52,950 81.192|
Variable . . ~ Calendario Programado e .
. _ Febrero |  Mazo | Abril ~ Mayo Junio. | Julio | Agosto | Septiembre Octubre | Noviembre | Diciembre |  Total
|NUMERADOR 0.000| 3,007,241.000 0.000 0.000| 3,663,014.000 0.000 0.000| 3,074,623.000 4,664,008 000 0.000 0.000| 14,408 976.000
DENOMINADOR 1.000| 4,203,241.000 1.000 1.000| 5791,014,000 1.000 1.000| 5,174,623.000( 5,240098.000 1.000 1.000| 20,408,976.000 |
= — = — Y
Variable L — : - : : Calendario Ejecutado . : i e R .
L e Enero Febrero v - Marzo : Abril | Mayo Junio Julio Agoste Septiembre. Octubre Noviembre | Dicj br\e\' © Total
NUMERADOR 0.000 0.000| 1,890,486.000 0000 0.000 66,321.790 0.000 0.000| 4,220,440.400 O00e —— 0000 / 0.0 6,277,248.190
\

\ \
\
C.P\Enrique Gor\zélez Contreras

hra o7
- ' X"
Lic. Vicente Cruz Rodrig / l?val j"/"
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Ug“o'r ANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
HEE E 19/10/2022
EEETTTR — | g e
Enero. Febrero. Marzo Abril - Mayo Junio - Agosto Septiembre Octubre | bre | Diciembre | Total
:DENDMINADOR 1.000 1.000] 4,203,241.000 1.000 1.000] 5,781,014.000 1.000 1.000| 5,174,623.000| 5,240,098.000 1.000 1.000| 15.168,878.000
_ VARIACION

Trimestral

5

 AVANCES PROGRAMATICOS =

~ Acumulado

rimestral

| Nivel de Cumplimiento

_Programado

el de Cumplimiento |

Denominador

%

abs

e :
0.000

81.560

137.267

64243

58.614

64.416

~ Meta Anual Equivalente

86.912

| La variacion en el presupuesto ejercido al tercer trimestre se debe a una disminucion en el ejercicio del presupuesto del capitulo 1000 contra lo presupuestado debido a las plazas disponibles, asi
|como en el capitulo 3000 en el que al cierre del timestre dnicamente se han pagado tres meses por concepto de arrendamiente de edificios de C_[]_etumal y Playa del Carmen.

Lic. Vicente Cruz R

Jefe de Departamento de Planeacién e Informacién Ocupacional

Elaborg

hinistracion de Recursos.

Coordinador General de| Servici

Estatal del

;:[znzélez Contreras

Autorizé




