: GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO o s o
v -8 FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

SO ehRE INDICADORES TRIMESTRE FECHA
r | 2 | & 02/0212022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EC13 - Impulso a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
FIN F - Contribuir a impulsar el acceso a empleos productivos, formales, con garantias del cumplimiento de la normatividad laboral y en igualdad de oportunidades para hombres, mujeres y grupos vulnerables, gue mejoren

las condiciones de trabajo de las personas sin empleo y en situacién de informalidad, mediante el disedo ¥ sjecucion de esquemas de colaboracion con los sectores empresarial, educative y social para propiciar |a
creacion de fuenles de empleo y autoempleo, con énfasis en las zonas centro v sur del estado.

PED1N - Tasa de desocupacion

Poblacion de 15 afios y mas de edad que se encuenira sin trabajar pero que esta buscando Unidad de da del Numerador 551 - Persona Desempleada ()
DENOMINADOR | Poblacion de 15 afios y mas de edad economicamente activa Unidad de Medida del Denominador : | 588 - Poblacion Ecantmicamente Activa ()

Total
NUMERADOR 27,180.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 - 1.000 1.000 1.000 877,080.000 &77,080.000

onio Martinez Renddn

Lic. Alejandro Antonic Martinez Rendén

Jefe de Departamento Planeacién e Informacién Ocupacional Coordinador General del Servicio Estatal del Emplec y Capacitacién para el Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el |
Trabajo de Quintana Roo Trabajo de Quintana Roo
Elaborg Revisd Autorizo




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

Pagina 2 de 2

FECHA
02/02/2022

TRIMESTRE
i | 2 | @

NUMERADOR

43.578.000]  43578.000

DENOMINADOR

1.000

1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

1.000 1.000 1.000 930.444.000 930,444.000

4,684

151.080 3.100 100.000 4.684

151.080 60.272 5.084

Debido a gue la contingencia sanitaria derivada de la propagacion del virus Sars-Cov2 continua, afecta la empleabilidad al verse disminuidas las ofertas laborales subsistiendo
“{de actividades esenciales

las empresas con giros

< = ;5';—.!-_-.- .
4
Sl L LK

Lic. Vigente Cruz Rodriguez /

e Infor

Jefe de Depart to Plar

Elaboro

ejan tenio Martinez Rendon

Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el
Trabajeo de Quintana Roo

Revisd

ntonic Martinez Rendén

Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el
Trabajo de Quintana Roo

Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO PR ek

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
Tl 02/02/2022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ED13 - Impulso 2 la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacién General dsl Servicio Estatal del Emplec y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROPOSITO F.P - Buscadores de empleo se vinculan en un puesto de lrabajo con la finalidad de facilitar su colocacién.

0101101 - Tasa de poblacién econémicamente activa ccupada

NUMERADOR Poblacion de 15 afios y més de edad que se encuentra trabajando Unidad de Medida del Numerador ; 589 - Poblacion Econdmicamente Activa Ocupada ()

DENCMINADOR Poblacion de 15 afios y mas de edad econdmicamente activa Unidad de Medida del Denominador 588 - Poblacion Ecenomicamente Activa ()

i .\»33

ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 111.436

NUMERADOR 849,891,000 B49,881.000
1.0001. 1.000 1.000 877,080.000 877,080.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

886,B66.000 886,866.000

|NUMERADOFV’ 7

“Lie. Vi Cryz Rodri ¢ ~~ nio Martinez Rendon
Jefe de Departamento Planeacién e Informacion Ocupacional Coordinaddr General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el
Trabajo de Quintana Roo Trabajo de Quintana Roo

Eleboré Revisd Autorizd
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e o FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
SrntUninADEs INDICADORES TRIMESTRE FECHA

1 | 2] 3 B 02/02/2022

930,444,000 930,444,000

96.900 85.316 98,366 96.900 100.000 95.316 98,366 98.366 n 4351 6.084

| Meta Anual Equivalente
95316

= .
Sadeg B

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

//‘m? . . .
G L s PR

ic. Alejandro Antonio Martinez Rendon Lic. Alejandro Antonio Martinez Rendon

Jefe de Departamento Planeacion e Informacién Ocupacional Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacidn para el Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el

Trabajo de Quintana Roo Trabajo de Quintana Roo
Elabord Reviso Auforizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1 de 2

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

- INDICADORES TRIMESTRE FECHA
t | 2 | 3 02/02/2022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Emples y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: E013 - Impuiso 2 la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
COMPOMNENTE F.F.CO1 - Dpciones de empleo generadas por los convenios de colaboracion firmados con el sector gubernamental y educativo.

SEECAT21EC1 - Porcentaje de persenas colocadas en algln puesto de trabajo, a través de convenios firmados.

NUMERADCR Personas colocadas con base a convenios firmados Unidad de Medida del Numerador 547 - Persona Colocada ()
DENOMINADOR Personas buscadoras de empleo atendidas con base a convenios firmados Unidad de Medida del Denominador 543 - Persona Atendida ()
Linea Base Meta Programada Tipo de. Comportamiento del Semaforizacion
Afio: 2017 ‘en el Afio Meta Indicador hacia la Meta |  Método . Amarillo Re _
Valor: 21.200 2021 23.895| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 20,140 27.249 17.771 l 20.140 17.771 l 27.249
Variable - o Salndao vrow Ao i i
Enero Febrero Marzo Abril Mayo ~Junio Julio Agoste | Sepfiembre - Octubre ‘Noviembre Diciembre | = Total
NUMERADOR 839.000 744.000 518.000 2,830.000 888,000 761.000 1,352.000 775.000 1,048,000 738.000 705.000 403.000 11,803.000
DENOMINADOR 4,214.000 4,075.000 8.757.000 4,003.000 4,023.000 5,556.000 3,414,000 4.,246.000 3.553.000 3.106.000 3,075.000 1,791.000 49,813.000
 Variable _ __ _ ~ Calendario Ejecutado : _
: Sy Enero |  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio _ Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
M DOR 274.000 468.000 398.000 641.000 614.000 450.000 493,000 266.000 2,000 298, i 339.00 \508.
NUMERA 1‘/____7__ ﬁ 3.0 64 oo £17.000 0 5,508.000
Lic. Vicente Rodfiguez - dro Antonic Martinez Rendan ndro Antonio Martinez Rendon
Jefe de Depart to P i6n e Informacién Ocupacional c nador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el

Trabajo de Quintana Roo Trabajt; de Quintana Roo

Reviso Sutorizd

e




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO R
FORMATO EVALUATORIG PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
TR S INDICADORES el s
N ERE 02/02/2022
Variable e TS B Calendario Ejecutado =
- Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Octubre Noviemt Diciembre Total
DENOMINADOR 2.457.000 3.273.000 2946000 2.988.000 2.644.000 2,807.000 3416000]  4.245.000 3,553,000 1943.000 1,674,000 913000 32858.000

L Trimestral : Acumulado s estral
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado | Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % : - mbs : CHE R abs = b P % %:...:.;
23.169 27.704 119..5?? 23.695 100,000 16.763 . 70.748 70.746  -32.052 43176

Observaciones

Mta ‘Anual Equivalente
28.333|

Color del Seméforo
- ~ |Alnollevarse a cabo la atencion presencial de buscadores de trabajo se vio afectado el porcentaje de colocacion

eiandre Antonio Martinez Rendén

Lic. Vicente Cruz Rodriguez . Alejandro Antonio Martinez Rendén

Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el

Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el
Trabajo de Quintana Roo

Jefe de Departamento Planeacién e Informacion Ocupacional
Trabajo de Quintana Roo

Autorizo

Reviso




INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD

Indicador

o e
CEORTUNIRDADES

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

2111122224 - Servicic Estatal del Emplao y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

E013 - Impulso 2 la Empleabilidad

1224-1101 - Despacho de la Coordinacién General del Servicio Estatal del Emplec y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo
F.P.CO1.AQ1 - Colaboracian con el sector gubernamental, empresarial y educativo para incentivar [a empleabilidad.

Pagina 1de 2
TRIMESTRE FECHA
2 | 3 02/02/2022

NUMERADOR

Convenios que cumplieron sus acuerdos

Unidad de Medida del Numerador -

186 - Convenio ()

DENOMINADOR

Convenios suscrilos

Unidad de Medida del Denominador

190 - Convenio Firmado ()

ACUMULATIVA

G

115.001

2.000 2.000

NUMERADOR

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000

0.000

DENOMINADOR

1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

1.000

2.000 3.000

 Variable |

Lic. Vicente

N
UMERADOR /~ ,/

ic Martinez Rendon

Coordinador General del Servicie Estatal del Empleec y Capacitacicn para el

Jefe de Depul

Elabord

; ion e Infor Ccupacional

Trabajo de Quintana Reoo
Reviso

ro Antonio Martinez Rendon

Ceordinador General del Servicio Estatal del Emplec y Capacitacién para el

Trabajo de Quintana Roo

Autorizs

= L=




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Pégina 2 de 2

INDICADORES

TRIMESTRE

FECHA
02/02/2022

DENOMINADOR

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

100,000

50.000

100.000

66.667

665.667

#50.000

0.000

3 Convenios vencigron durante el mes de septiembre 2021

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

LicZAlejandro Antonio Martinez Rendon

Lic. Alejandro Antonio Martinez Rendén

Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el

Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el

Jefe de Departamento Flaneacién e Informacidn Ccupacional
Trabajo de Quintana Roo

Trabajo de Quintana Roo

Elabord Revisé Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Fagine 1ee

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 | 3 02/0212022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Eslalal del Empleo y Capacilacion para el Trabajo de Quiritana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ED3 - Impulso a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Emples y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
COMPONENTE F.P.CO2 - Opciones de vacantes de empleo de acuerdo al perfil profesional y/o condicion fisica o social oferiadas.

[ SEECAT21EC2 - Porcentaje ce colocados mediante servicios de vinculacion laboral.

NUMERADOR Personas colocadas Unidad de Medida del Numerador - 547 - Persona Colocada ()

DENCMINADOR Personas alendidas en los servicios de vinculacion laboral Unidad de Medida del Denominador i 543 - Persona Atendida ()

Meta
ACUMULATIVA

Totl
10,684.000
51,814.000

= : Mot Sheto el : ! S fgssn i
NUMERADOR 938.000 700.000 447,000 2,858.000 B816.000 726.000 1,282.000 738.000 S80L000 596.000
DENOMINADOR 4,214,000 4,010.000 8.652.000 3,898,000 3.918.000 5,504.000 3,323.000 4,192.000 3,453.000 - 5.379.000

~ May

NUMERADQI 242 000 422.000 363.000 541.000 266.000 . 534.000 298.000 617.000 208.000 5,151.000

Lic. Wigente Cpuz Bedrigu . = dro Antonio Martinez Rendan

Coordinader General del Servicic Estatal del Empleo y Capacitacion para el
Trabajo de Quintana Roo

Jefe de Depart to Pl ion e Infor ion Qeupacional

Elabord Revisé Autorizd




FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROD

INDICADORES

Pagina 2 de 2

TRIMESTRE

FECHA

0z/02/2022

Junio.

Cals

DENOMINADOR

2,457.000

3,273.000

2,946,000

2,988.000

2,807.000

4,192.000

3,453.000

3,251.000

33611.000

20.351

182.439

20.620

74,323

74,323

»-5.303

-48.084

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

Jefe de Departamente Planeacion e Informacion Ocupacional

Elsboro

dilberto Mentufar Cano

Revisd

Jefe de Departamento de Vinculacion Laboral

Antonio Martinez Rendén

Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el

Trabajo de Quintana Roo

Autorizd

—————




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Péagina 1de 2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

GraaT AR INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 | 3 02/02/2022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacidn para el Trabajo de Quintana Roc
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EQ13 - Impulse a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacién General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD

F.P.C02.A01 - Establecimiento de mecanismos de coordinacion eficientes con los empleadores en la captacion de vacantes.

Imﬂcaor

NUMERADOR Personas colocadas

Unidad de Medida del Numerador 547 - Persona Colocada ()
Unidad de Medida del Denominador 874 - Vacantes ()

DENOMINADOR Plazas vacantes registradas

Amarillo
18.981

25.308| ACUMULATIVA ASCENDENTE

T R e Mayo
NUMERADOR 625.000 431,000 220.000 453.000 630,000 591.000

DENOMINADOR 2,364.000 1,954.000 2,208.000 1.784.000 2,123.000 2,275.000 1.814.000

226.000 192.000 5.215.000
1.771.000 1,114,000 1,058.000 651.000 21,001,000

Variable

‘= Toml

T

328.000

224.000 273.000 283.000

ejandro Antanio Martinez Rendén

Jefe de Departamento Pl ion e Infor

Coordinadoer General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el
Trabajo de Quintana Roo
Elaboré

Revisd

Autorizd




Paagil
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO gina 2062

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE

FECHA
02/02/2022

DENOMINADOR 831.000 869,000 913.000 1.253.000 2,210.000 1.218.000 1..814.(.)00. 1,883.000 1.771.000 848.000 546.000 274,000 14,431.000

. 272,708

Las empresas cuentan con gran oferla de buscadores de trabajo por lo gue no necesariamente lodos aquellos que cuntratan son personal que les vinculamos a sus vacantes, por lo que este indicador
se ha visto particularmente afectado.

N,

5 -’4".._

N 17 ¥ e —

Lig. Vicente Cruz Rodriguez

Lic. Aldlandro Antonio Martinez Rendén

Coordinader General del Servicio Estatal del Emples y Capacitacién para el
Trabajo de Quintana Roo

Autorizo

Jefe de Departamento Planeacién e Infoermacion Ocupacional

Elaboro




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1 de 2

Qo:__-- 2y FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
SRR INDICADORES TRIMESTRE FECHA
N 02/02/2022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Emplec y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E013 - Impulso a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1107 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD F.P.COZ.AGZ - Atencion personalizada y colocacion de la poblacion vulnerable buscadora de empleo.

SEECATZ1EC2AZ - Tasa de oolucamon de poblacion l.rulnefable medlame servicios de vinculacion laboral.

NUMERADOR Unidad de Medida del Numerador 568 - Persona vulneratle Colocada ()

DENOMINADOR Perscnas vulnerables atendidas Unidad de Medida qal Denominador 567 - Persona Vulnerable Atendida ()

Personas vulnerables colocadas

ACUMULATIVA ASCENDENTE

NUMERADOR T 2000 15000 40.000 2.000 9.000 11.000 ~ g.000 12,000 12,000 5.000 11.000 6.000 135.000
DENOMINADOR. 8.000 35.000 ©65.000 19.000 27.000 35.000 16.000 27.000 20000( 0 46.000 45.000 37.000 384.000

Variable

VA Jﬁ?ﬁ'/

./ 4171/ -A“'/l—- -

Lic. ro Antorio Martinez Rendon

Jefe de Departamente Planeacion e Informacion Ocupacional p-te Departamento de Vinculacién Laboral Coordinader General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para ei

Trabajo de Quintana Roo
Eilaboro Hevisd Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

AT Y MEIDRLS
OFORTUNIDADES

Pagina 2de 2

TRIMESTRE

FECHA

Dz/02iz2022

DENOMINADOR

17.188 16.849 98.613 35.156 100.000 28,540

81.181

81.181

B4.545

-53.906

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

Jefe de Depar

Elaboro Reviso

jandro Antonio Martinez Rendon

Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el

Trabajo de Quintana Roo

Autorizo




INSTITUCION:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD

“iln
HhE Y ERES
CPORTUNIDADLS

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Pagina 1de 2

INDICADORES TRIMESTRE

Sl EEN

2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

ED13 - Impulso a la Empleabilidad
1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

F.P.CO2.AD2 - Vinculacion de jovenes a oferlas laborales a traves de Bolsa de Empleo, Feria de Empleo y Portal de Empleo,

SEECAT21EC2A3 - Tasa de alencion a jovenes buscadores de empleo

FECHA

02/02/2022

ERADCR:

Jovenes Atendidos

Unidad de Medida del Numerador =

413 - Joven Atendido ()

DENOMINADOR

| Personas Atendidas

Unidad de Medida del Denominador

543 - Persona Atendida ()

m: _for!_z_at:!én

wdicador ia Amarillo

48.000

2021

55,735

ACUMULATIVA

41.801

ASCENDENTE

47,374

,_ i Abil | Mayo junio ctubre | Noviem Total
NUMERADOR 2,321.000 2,211.000 4,787.000 2,130,000 2,152,000 3.034.000 1.827.000 2,321.000 1,810,800 3.032.000 1.674.000 1,286.000 28,695.000
DENCMINADOR 4,177.000 3,978.000 8,614.000 3,833.000 3,873.000 5,459.000 3,288.000 4,1786.000 3,437.000 5,372.000 2.971.000 2,300,000 51,485.000

Mayo

 Noviembre

s

NUMERADOR A/’

1,414.000

1.910.000

1.587.000

1,653.000

1,386.000

1,482,000 1,437.000

565.000

278.000

Lic. Vicente

Jefe de Departamente Planeacién e Infermaciéon Ocupacional

Elaboro

Reviso

zjandro Antonio Martinez Rendon

Coordinador General del Servicio Estatal del Emplec y Capacitacion para el

Trabajo de Quintana Roo

Autorizd

16,584,000

EE Tt




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
- FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
hat Y EISEES INDICADORES

OFGBRTUNITADTS

Tt RO

Pagina 2 de 2

FECHA
02/02/2022

TRIMESTRE

May

3.074.000 35,730.000

DENOMINADOR 2,457.000 3,273.000 2513.000

3,437,000 2.982.000

83.278 B3.278 a62 606 -26.328

56.357 28537 50,638 55.735 100.000

0s jévenes acuden en menor medida a solicitar nuestras servicios de vinculacion laboral v las vacantes para esta poblacion objetivo son escasas.

Lic. Vieente Cruz Rodriguez rto Montufar Cang

i6 epartamento de Vinculacién Laboral

1 & Infor

Jefe de Departamento P

Elabord Reviso

ra Antonio Martinez Rendon

Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el
Trabajo de Quintana Roo

Autorizo

e



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROD Pagina 1 de-2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA

v | & | 8 02/02/2022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRANA PRESUPUESTARIO: E013 - Impulso a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSAELE: 1224-1101 - Despache de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD F.P.C0Z AD4 - Establecimiento de mecanismes de vinculacién laboral al extranjero,

SEECAT21EC2A4 - Tasa de colocacion de buscaderes de empleo con disposicion a migrar.

NUMERADOR  |Personas colocadas en el extranjero Unidad de Medida del Numerador 547 - Persona Colocada ()
DENOMINADOR  |Plazas vacantes en el exlranjero Unidad de Medida del Der'bbminador - |874 - Vacantes ()

Valor: 0.000 2021 100.000|  ACUMULATIVA ASCENDENTE PCORCENTAJE

115.001

DENGMINADOR 37.000 32.000 38.000 65.000 1.000 1.000 1.000 328.000

&jandro Antonio Marlinez Rendon

Jefe de Departamento Planeacion e Informacion Ocupacional Jefe de Departamento de Movilidad Laboral Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el
Trabajo de Quintana Roo

Elabord Revisgé Autorizd

- .




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Regina 2 lecs
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE

FECHA
02/02/2022

DENOMINADCOR

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 » 0.000 0.000

. Meta Anual Equivalente
0.000 SIN META

Lic, Vicente R e mmanu rrez WUl ro Antonio Martinez Rendén

Jefe de Depart to PI i6n e Informacién Ocupacional Jefe de Departamento de Movilidad Laboral Ceoordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el
Trabajo de Quintana Roo

Elaboré Reaviso Autorizo
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

INSTITUCION: 2111122224 - Bervicic Estalal del Emplec y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo

FPROGRAMA PRESUPUESTARIO: ED13 - Impulso a la Empleabilidad

UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo v Capacitacitn para el Trabajo de Quintana Roo
COMPONENTE F.P.C03 - Opclones de vacantes de empleo mediante eventos de Ferias de Empleo olorgadas.

Péagina 1 de 2

TRIMESTRE
r | 2 | s

FECHA
02/02/2022

NUMERADOR

| Personas colocadas a través de ferias de empleo

- |547 - Persona Colocada ()

DENOMINADOR

Personas atendidas a través de ferias de empleo

543 - Persona Atendida ()

NUMERADCR

0.000 0.000 0.000 375.000 0.000 0.000 238.000 0.000

0.000 85.000 0.000

0.000 70B.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1,500.000 1.000 1.000 250.000 1.000 1.000]°  1,005.000 1.000 1.000 3,455.000
tad

alendario Ejecu
Juli

Total

Jefe de Departamento Planeacioh e Informacién Ocupacional

Elabord

310.000

528.000

Reviso

. Algjandro Antonio Martinez Rendén

Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el

Trabajo de Quintana Roo

Autorizo




at ¥ WIIDALS
CPORTUNIBARES

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina2de 2

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

FECHA
02/02/2022

TRIMESTRE

DENDMINADOR

1,000 1.000 1,000 1,500.000] 1.000 1.000 950.000 1.000 1,308.000 1.000 3,758.000

9.453

30.149

250.724 20.492 14.050 5E.563 68563

Las personas atendidas fueron menos que en el frimestre anterior.

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

Jefe de Departamento Pl

12

ontufar Cano €. Alejandro Antonio Martinez Rendon

Departamente de Vinculagion Laboral Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el

Iné,
1 e infor

Elabord

Trabajo de Quintana Roo

Revisc Autorizd

L



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1de 2
5 FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
rautifichnes INDICADORES TRIMESTRE FECHA
T IERE 02/02/2022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo v Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ED13 - Impulso a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Emplec y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD F.P.C03.A01 - Organizacion de eventos masivos de vinculacion laboral directa de cardoter regional, que permitan la accesibilidad de toda la poblacion en bisqueds de empleo,

SEECATZ1EC3A1 - Promedio de buscadores de empleo atendidos mediante eventos de Ferias de Emples.

Unidad de Medida del Numerador ~ |543 - Persona Atendida ()
Unidad de Medida del Denominador  |322 - Evento Realizado ()

NUMERADOR_ Buscadores de empleo atendidos en eventos de Fenas de Empleo

DENOMINADOR ' |Eventos de ferias de empleo realizados

Amarillo

Valor: 0.000 2021 493.571| ACUMULATIVA ASCENDENTE PROMEDIO 419.536 370,179 419,531 370.174 587.612

_Enero
NUMERADOR 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000

3,455.000
7.000

1.008.000
1.000

1,500.000

NUMERA, D?/R/ y : 0.000 103.000 0.000 0.000 0.000 778.000 0.000 1,888.000 0.000 2,763

Lic. Vice ruz Rodri ¢ Algjandro Antonio Martinez Renddn
Coordinador General del Servicio Estatal del Emplec y Capacitacién para el

Jefé de Departamento de Vinculacion Laberal
Trabajo de Quintana Reo

Jefe de Departamento Planeacion e Informacién Ocupacional

Elaboré Revisd Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 2 de 2

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
SEmIERE INDICADORES FRIMERTRE

FECHA
02/0212022

DENOMINADOR 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 | 1.000 1.000 7.000

628.333 62.620 4493.571 100.000 395.571 80.145 80.145 ®7.861 200.000

-

Ve
AN 7
S

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

Jefe de Departamento Planeacion e Infermacion Ocupacional Jefpse Departamento de Vinculacidén Laboral Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el
Trabajo de Quintana Reo

Elabord Revisd Autorizd




INSTITUGION:

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Pagina 1 de 2

INDICADORES

TRIMESTRE

t [ 21 8

2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabaje de Quintana Roo

FROGRAMA PRESUPUESTARIO: E013 - Impulso a la Empleabilidad

UNIDAD RESPONSAELE:

COMPONENTE

1224-1101 - Despacho de ta Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo

F.P.C04 - Apoyos de capacitacion para la empleabilidad olorgados.

. ; \CION DEL INDICADOR
SEECATZ1ECS - Forcentaje de colocacion en cursos de capacitacion para gl trabajo.

FECHA

02/02/2022

NUMERADOR

Personas colocadas d de Medida del Numerador

547 - Persona Colocada ()

DENOMINADOR

Personas egresadas de un curso Unidad de Medida del Denominador

552 - Persona Egresada ()

St

Amarillo

ACUMULATIVA, ASCENDENTE PORCENTAJE . §7.750 L

63.750

NUMERADOR

DENOMINADOR

Jefe de Depur

Elaboro

ion e Informacién Ocupacional Jefe de Departamento de

Revisd

gjandro Antonio Martinez Rendon

pleados y'Subempleadus Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el

Trabajo de Quintana Roo

Autorizd

Tr——




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 2 de 2

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 [ 3 ] | 02/02/2022

DENOMINADOR 1.000 53.000 84.000 84.000 84,000 41.000 72.000 43.000 80.000 99.000 1.000 1.000 0.000

B4 B48 0.000 0.000 85.000 100.000 0.000 0.000 0.000 -#00.000 -100.000

El subpregrama ne se esta operando, fue eliminade del PAE 2021,

Lie. Vicente Cruz Rodriguez jandro Antenio Martinez Rendon

Jefe de Departamento Planeacién e Infor ion Ccupacional Jefe de Departamerito-fle Apoyos a Desempleados y Subempleados Coordinador General del Servicio E: | del Emplec y Cap 6n para el
Traba}o de Quintana Roo

Elabord Revisd Autorizo




INSTITUCION:

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1 de2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE

t | & | &

FECHA
02/02/2022

2111122224 - Servicio Eslatal del Emplec y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EQ12 - Impulsc a la Empleabilidad

UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacién General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

ACTIVIDAD

F.P.C04.A01 - Incorporacion a cursos de capacitacion del subprograma Capacitacion para la Empleabilidad de los buscadores de empleo, que cumplan el perfil de los programas de capacitacion.

NUMERADOR

Personas egresadas de un curse laboral

nidad de Medida del Numerador 552 - Persona Egresada ()

DENOMINADOR

Personas inscrilas & un curso laboral Unidad de Medida del Denominador © |556 - Persona Inscrita ()

- Amarille

82.000 2021 ACUMULATIVA

60.000 67.090 ’ 59,999

o

NUMERADOR 84.000 84.000 84,000 £9.000
DENCMINADOR 1.000 65.000 105.000 105.000 105.000 52.000 21.000 54.000 100,000 123.000

Variable

Mayo :

a 0.0 0,000 0.000

NUMERAD C.000
)
Lie. Vi Crifz Rodpifjue Ing. Marco Antonio 2 andro Antonio Martinez Rendon
Jefe de Departamento Pl ién e Infe ién Ccupacional Jefe de Departamento de Apoyos a mpleados y Subempleados Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el
Trabajo de Quintana Roo
Elabord Revisd Autorizo

== —




GOBIERNC DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

DUENIANAROSY ke v MEIDSLS
TR THORTUNDADES

Pagina 2de 2

TRIMESTRE

FECHA

02/02/2022

DENOMINADOR 1.000 65,000 105.000

51,000

54.000

123.000

80.000 100.000 0.G00

0.000

0.000

-300.000

=100.000

| El subprograma no se esta operando, fue eliminado del PAE 2021

Jefe de Departamento Planeacién e Informacién Ocupacional

Elabord Reviso

sjancro Antonio Martinez Rendan

Coordinador General del Servicio Estatal del Emplec y Capacitacién para el

Trabajo de Quintana Roo

Ayiorizd
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pégina 1 de 2

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
i | # | & 26/01/2022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicic Eslatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MOO01T - Gestién y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacién General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
FIN F - Conlribuir a consolidar la Gestién para Resultados come un medelo de cultura organizacional, directiva y de gestion que permita la creacion de valor piblico en la administracién piblica estatal., mediante acciones de

facilitacion para el cumplimiento de metas suslantivas

Indicador TR ~ |PEDA9I1 - indice General de Avance en PbR SED

indice General de Avance en PbR-SED Entidades Federativas 605 - Posicién ()

Unidad de Medida

14.000  ACUMULATIVA

INDICE

INDICE 0.000 . 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 17.000 17.000

Lic. Vicente Cruz Rodrigue: Lie. Alejandro Antonio Martinez Rendan

Jefe de Departamento Planeacién & istracion de Recursos.

Coordinador Generalflel Servicio Estatal del Empleo y Capacitacian para el
Trabajo de Quintana Roo

Elabord Autorizo

e oo




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Fagina2de 2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 | s 26/01/2022

14.000 17.000 121.429 100.000 17.000 121.429 121.429

_ |Para el gjercicio 2021 el Estado de Quintana Reo alcanzo la posicién #17de32 Estados; sin embargo, esta cifra no resulta desfavorable para destacar el desempavio de la Entidad puesto que en
|cuanto al Porcentaje de Avance presenta un 73.9% colocéndose por encima de la media nacional y superando el porcentaje de avance del Ejercicio 2020 en donde obiuve 72.0%

17.000 AMARILLO

Lic. Vicente Cruz Redriguez C. Rosglba Maytd flonsp Williams. L€, Alejandro Antonio Marlinez Rendén

(‘- a—\
Jefe de Departamento Planeacién e Infermacién Ocupacional Jefa de Departamenb.l? S ijﬂj tracion de Recursos. Coordinador General flel Servicio Estatal del Emplec y Capacitacién para el

Trabajo de Quintana Roo

Elaboro Revisd \ Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Chpatesg
i = FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
SrgriiAnts INDICADORES TRIMESTRE FECHA
S IEENE 2710112022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Reo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MOC1 - Gestion y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de |a Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROPOSITO F.P - La Administracion Piblica Eslatal mejora la calidad del gasto plblico y promueve una adecuada rendicion de cuentas

Iniar 0801102 - Porcentaje de cumplimiento prograatlco de metas sustantivas del Gobierno del Estado

NUMERADOR Toiai de indicadores de Componentes y Aclwudadas en los Programas Presupuestarios sustantivos de Dependencias, Unidad de Medida del Numerador 373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()
Qrganos Administrativos Desconcentrados, Entidades P i¥ y Organismos Autonemos que alcanzan metas : S
satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacion
DENOMINADOR Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Progrﬂmas Presupuestaﬂos sustantivos de Dependencias, Unidad de Medida del Denominador 373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()
rgancs Adminislratives Desconcentrades, Entidades P y Org s Autonomos ;

Amarille
108.239 71.243 B0.741 7T1.242 | 108.240

Valor: 2021 95.000)  ACUMULATIVA ASCENDENTE PCRCENTAJE 80.742

0.000 0.000 1.517.000 1,517.000
1.000 1.000 1,587.000 1,597.000

.I\.!UM.E. R’;ADO;R 0.000 0.000 D.000 0.000 oo i 0.000 D.ono
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

C. Rosd © Antonio Martinez Rendon

Coordinador General del Servicio Estatal del Emplec y Capacitacién para el
Trabajo de Quintana Roo

Jefe de Depar to Pl ion e Informacién Ccupacional Jefa de Departament'bdssés

Eilaboré Autorizd




GOBIERNQ DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Pégina 2 de 2
. o = FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
CFANTANA ROC BT ¥ WIIOAE
SHomrTihbots INDICADORES TRIMESTRE FECHA
27/01/2022

alendario Ejecutado

-~ Junio

NUMERADOR 0.000 1,244,000 1,244,000
GENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,597.000 1,597.000

94.591 77.896 82.004 94.991 100.000

77.896 82.004 82,004 -17.996

Meta Anual Equivalente Color de

77.896 AMARILLO

Para el cuarte trimestre del Ejercicio Fiscal se programd un cumplimento del 94 99% de meta lo que quiere decir que, de 1,517 indicadores, 1,441 saldrian en verde, sin embargo, fue un total de 1,244
indicadores que alcanzaron el range verde generando un cumplimiento efectivo para este indicador pese a esa diferencia. Estos resultados permiten apreciar la conselidacién del Modelo de la
Geslion para Resultados, permitiendo asumir que los entes piblicos del Estade han mejorade en su planeacion y su programacion al pl

metas realistas de lograrse,

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

C/_ osalba Mayte Alongo Williams
Jefe de Departamento Planeacién e Informacion Ccupacional Jefa de Departamento rrollé’Aumanc

labord

_ Algjandro Antonio Martinez Rendon
racion de Recursos. Coordinader General del Servicio Estatal del Emplec y Capacitacitn para el
Trabajo de Quintana Roo

Reviso Autorizo




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1 de 2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Sidatdiiass INDICADORES ] TRIMESTRE FECHA
ENERE 2610112022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Eslatal del Empleo y Capacitacion para el Trabaje de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MQ0D1 - Gestian y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despache de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Emplec y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
COMPONENTE F.P.CO1 - Aclividades de facilitacién (apoyo) desarroliadas para el cumplimiento de metas de las areas sustantivas

MCOM1 - Porcentaje de cumplimiento programatico de metas sustantivas de la institucian

| Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios suslantivos del Servicio Estalal del |Unidad de Medida del Numerador : 373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()
Emplec y Capacilacién para el Trabajo de Quintana Roo que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con
su semaforizacion

DENOMINADOR Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del SEECAT Unidad de Medida del Denominador 373 - Indicaderes de Componentes y Actividades ()

Amarillo : j
56.250 86.251

~ Variable

NUMERADOR 8.000 0.000 0.000 7.0o0) . 0.000 0.000 8.000 30.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 9.000 1.000 1.000 11.000 1.000 1.000 . 9.000 1.000 1.000 11.000 40.000

\

1

—— (]
Lic. Vicente Cruz Rods H = ' C. Rosalbd & Antonio Martinez Rendén

!}- Satk L

Jefe de Departamento Planeacion e Infermacion Ocupacional Jefa de Departamento d& Besar tracjon de Recursos, Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el
— Trabajo de Quintana Roo
Elabord Revisd Autorizd

s s
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Phginade 2

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE
t | 2 ] 3

FECHA
26/01/2022

NUMERADOR 0.000 0,000 4.000 0.000 {.000 1.000 0.000 0.000 2.000 11.000
DENDMINADOR 1.000 1.000 9.000 1.000 1.000 9.000 1.000 1.000 11.000 40.000

; YO AL EMPLEQ 2021, DEJARCN DE CONTEMPLAR EL SUBPROGRAMA DE CAPACITACION PARA LA EMPLEABILIDAD. LAS
EMPRESAS CUENTAN CON GRAN OFERTA DE BUSCADORES DE TRABAJO POR LO QUE NO NECARIAMENTE TODOS AQUELLOS OUE CONTRATAN SON PERSONAL QUE LES
VINCULAMOS A SUS VACANTES, AUNADQ A LOS EFECTOS CAUSADDS POR LA PANDEMIA DEL SARS-COV2.LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEC
2021, DEJARON DE CONTEMPLAR EL SUBPROGRAMA DE CAPACITACION PARA LA EMPLEABILIDAD, LAS EMPRESAS CUENTAN CON GRAN OFERTA DE BUSCADORES DE TRABAJO
POR LO QUE NO NECARIAMENTE TODOS AQUELLOS QUE CONTRATAN SON PERSONAL QUE LES VINCULAMOS A SUS VACANTES, AUNADO A LOS EFECTOS CAUSADOS POR LA
| PANDEMIA DEL SARS-COV2 LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYCU AL EMPLEC 2021, DEJARON DE CONTEMPLAR EL SUBPRCGRAMA DE CAPACITACION PARA LA
|EMPLEABILIDAD, LAS EMPRESAS CUENTAN CON GRAN OFERTA DE BUSCADORES DE TRABAJO POR LO QUE NG NECARIAMENTE TODOS AQUELLOS QUE CONTRATAN SON
PERSONAL QUE LES VINCULAMOS A SUS VACANTES, AUNADOC A LOS EFECTOS CAUSADOS POR LA PANDEMIA DEL SARS-COV2Z,

K7
SO 3
a

——lr .

—

7 7

-

Anlonio Martinez Rendon

tel Servicio Estatal del Empleo y C itacion para el

cidn de Recurscs. Coordinador Genera p
Trabajo de Quintana Reoo

Jefe de Departamento Planeacion e Informacion Ccupacional Jefa de Departamento de DEsarroliG

Autorizd

Revisd

Elabord




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pégina 1de2

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

iy
SromHiN ADES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 | 3 26/01/2022
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Eslatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO01 - Geslidn y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSAELE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion Ceneral del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD F.P.C0O1.A01 - Asistencia a |as areas suslantivas en funciones administrativas, juridicas, de planeacién, relaciones plblicas u otras funciones de staff

MCOM1AT - Porcentaje del Presupueslo Ejercido destinado a las areas staff

Mento del Presupuesto Ejercido del Servicio Estatal del Emples y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo destinado 821 - Presupuesto Modificado ()

a areas de apoyo (o staff)

Unidad de Medida del Numerador

DENOMINADOR

Total de Presupuesto Ejercido del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacisn para el Trabajo de Quintana Roo Unidad de Medida del Denominador 921 - Presupuesto Modificado ()

Amarillo

ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 53.068 60,144

~ WVerable |

Ju ' Septiembre

NUMERADOR 3,169.427.510 3,753,158.510 7,565,802.020 0.000| 14,518 57B.040
DENOMINADOR 1.000 1.000| 5,329427.510 1.000 6,368,158.510 £819,992.020| 1.000 1.000 1.000| 20.518,578.040

ariable

otal

NUMERADOR

2,197,532.000 0.000|  5.683,444.000

0.000 0000| 0000 ?.93'?.432":5051,

Lic, Vicente Cruz Rodriguez

Jefe de Departamento Pla

Elabord

C. RosalbalViayte Algnso ntonio Martinez Rendon

Jefa de Departamento de Desarrol n‘.ﬁl,:m o facion de Recursos. Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el
Trabajo de Quintana Roo

Reviso ‘_\ Autorizo




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pégine 2 dei2

v FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
P B INDICADORES TRIMESTRE FECHA
HIENE 26/01/2022
Fabiwo = | Septiembre. viembre otal
5.325.427.510 6,369,158.510 8,819,992,020 1.000 1.000 1.000| 20,518 578.040

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 D.000 0.000 » 0.000 0.000

SIN META

Lie. Vicente Cruz Rodriguez C. RosalbafViayte Algnsc Williams Lic, Alegjandro Antonio Marlinez Rendén
YT
Jefe de Departamento Planeacién e Informacién Ccupacional Jefa de Departamente de Desarroll o de Recursos. Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el

Trabajo de Quintana Roo

Elabord Revisg Autorizd




