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DISTRIBUCION ECONOMICA DE LA POBLACION

Quintana Roo
Tercer trimestre 2022

( ( Asalariados
691,074
Poblacién en Menores Trabajadores por
de 15 anos ( cuenta propia
412,066 Ocupados { 166,432
934,116 Empleadores
( Poblacién 49,003
Poblacion Total { Econdmicamente Sin pago y otros
1,908,892 Activa { \ 27,607
962,278
Poblacién en Edad de Desocupados
Trabajar (15 afios y mas) 28,162
1,496,826 < \
\ 4
Poblacién No Disponible
Econdmicamente 50,112
Activa <
\ 534,548 No disponible
\ 484,436

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo Nueva Edicidn (ENOEN).
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SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO
Cuarto Tnmestre, 2022

: Buscadores de empleo colocados en algu puesto de txabajo a través de convenios firmados
Acckones por mes 2022

Colocacn.on de buscadores de
‘empleo con disposicidén a Cursos de capacitacién Total
migrar : e :

Serv:x.c:l.os de vinculacién |
laboral ?

Mes

‘Atenc:.ones Co_J_._ocac:.ones; e Colocaciones Egresadés' . Colocaciones Atencioz‘ié:s'
_ \ . vacantes " e
scr 05 E T
- NOV 2,453 | T 349 - 5,300
- T T e R et M - e 714
Totales 4,672 T - - 556 556 | 5,528

Fuente: Departamento de Vinculacién Laboral en el Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de:
‘Quintana Roo (SEECAT). :
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¥ SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL !
SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO
Informe de Avance Trimestral del Servicio de Vinculacién Laboral
Cuarto Trimestre, 2022

SWPS SE$CAT

v ncon
HAA LT WABASD

i Ferias c!_'e‘f:Emplao E Jévenes Total
.?Ies ‘: _Plazas o .-'Pinas- | Sovenas gl '
! _ Vacantes olocaciones . Atenciones T o ' . Colocaciones |
| Regidtoadasiy . B e e
1,198 201 | - - - 212
st e ek s !
- 50571 369 !
= | 254 600
i i 405
i 182 || 54
189 T =
} ; SEP - -
| ocr | - -
Cmov f 832 | T
__pic =] - A g : \
| Totales i 12,675 3,354 | 2,006 | 818 ¢ 6,785 | 884
its de Vinculacién Laboral 1 ifl gplea Yy Capaci:ac;“.}m para e}m rabajo de \;':};‘i.j_\::s_nisuo (SEECAT) .

Numerador Personas ’ 4,456
colocadas

Persenas
atendidgs en %100 %100
los servicics
de
vinculacién
labecral

Porcentaje
acumulado

Denominador 22,794 ejecutado
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nalista dé€ Vinculacién Laboral

Jefe'de Departamento de Vinculacion Laboral
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SECRETARIA DEL TRABAJIO Y PREVISION SOCIAL

Cuarto Trimestre, 2022

Colocaciones a través de la Bolsa de Trabajo

Plazas

Bolsa de Trabajo

SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO
Informe de Avance Trimestral del Servicio de Vinculacién Laboral

x100

SEECAT

SERVIZIO ESTATAL
o

Porcentaje
acumulado
ejecutade

20.301

Mes L
: Vacantes Atenciones Colocaciones
Registradas :
1,199
1,499
1,653 |
1,276 | ¢
1,246
1,375
1,017 )
1,104
441
959
""" 1,054 : ;
753 208 : 50
Totales I3.576 12,8715 2, 7565
Fuente: Resumen de los Servicios de Vinculacién Laboral del Departamento de Vinculacién Laboral en el Servicio Estatal del
Emplec y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo (SEECAT).
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QUINYANA GG

Colocacién de la poblacidén vulnerable

Abriendo Espacios

Mes
| Atenciones Colocaciones

ENE 65

SEP 18
= 14
B Nov a7 |

pIC o

Totales 242

Fuente: Resumen de los Servicios de Vinculacién Laboral del Departamento de Vinculacién Laboral en
el Serviecio Estatal del Emplec y Capacitacidén para el Trabajo de Quintana Roo (SEECAT).
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STYPS SEECAT
s,

ACTON
PARA K TRABAIG

Atencién a jovenes respecto al total de atenciones

Mes

Jévenes

- Jévenes

644

Total de
atenciones

mhgggm.

1,947

H_Iragﬁﬂ‘;u“‘““:;r‘ﬂAw“w*

563

1,577

1,038

e

1373

547

714 |

Totales

12,234

22,794

: Resumen de los Servicios de Vinculacion Laboral del Departamento de Vinculacidn Laboral en el
Servicio Estatal del Emplec y Capacitacidn para el Trabajo de Quintana Roo (SEECAT).
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ASRAEL FRASAD

Qliniann woa

Colocaciones a través de Ferias de Empleo

Ferias de Empleo

Mes

Atenciones | Colocaciones

Totales 2B16

Resumen de los Servicios de Vinculacion Laboral del Departamentoc de Vinculacién Laberal en el

Fuente:
Servicio zstag;al del Emplec y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo (SEECAT).
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SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Informe de Avance Trimestral del Servicio de Vinculacion Laboral
Cuarto Trimestre, 2022

QuiNTARA oG

Colocaciones a través de eventos de ferias de empleo

Ferias de Empleo

Atenciones Ferias

SEP B _
ocr B
Nov 1,011

pre | e

Totales 3,354 i 10

Fuente: Resumen de los Servicios de Vinculacion Laboral del Departamento de Vinculacién Laboral en el
Servicioc Estatal del Empleo y Capacitacidn para el Trabajo de Quintana Roo (SEECAT).
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SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO

PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO ESTATAL (OCTUBRE-DICIEMBRE 2022)
CURSOS IMPARTIDOS EN EL SUBPROGRAMA CAPACITACION PARA EL AUTOEMPLEO

SECALTADIA
DEL TRABAZO
¥ PREVISIN LOCIAL

SEECAT

SREVAGIO ETATAL
DEL EMILED

¥ CADACITALION
PARA BL TRABASD

FELIPE CARRILLO FELIPE CARRILLO INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAIO DE
001 18/11/2022 | 15/12/2022 70,985.12
L |puerTo PUERTO &.800 BODADO DE ROPA TIPICA 23012211 20 1 19 20 1 19 20 1 19 /11 /12
FELIPE CARRILLO FELIPE CARRILLO INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJC DE "
30 2 18/11/2022 | 15/12/2022 70,999.88
L |puerro PUERTO Q.00 ELABORACION DE PINATAS 23012211002 | 20 2 18 20 2 18 20 18 /11/ /! )
FELIPE CARRILLO FELIPE CARRILLO INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAIO DE =
18/11/2022 | 15/12/2022 70,368.00
5 [puerro PUERTO RGO DOCORACION DE UNAS 23012211003 | 20 0 20 20 0 20 | 20 0 20 /11/ /12/.
FELIPE CARRILLO FELIPE CARRILLO INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAIO DE
3012211004 18/11/2022 | 15/12/2022 70,716.00
4 |puesro PUERTO ALRCO URDIDO DE HAMACAS 2 20 1 19 20 1 19 20 1 19 /11/ 112/,
FELIPE CARRILLD COORDINACION GENERAL DE LA BOLSA DE
PUERTO NUEVA LORIA TRABAJO DEL MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO BORDADO DE ROPA TIPICA 23012211005 | 20 0 20 20 0 20 20 0 20 | 18/11/2022 | 15/12/2022 70,985.12
5 PUERTO
. OTHON P. BLANCO CHETUMAL SISTEMA DIF DEL MPIO DE OTHON P. BLANCO ELABORACION DE PINATAS NAVIDERAS 23012211006 | 20 - § 19 20 1 19 20 1 19 18/11/2022 | 15/12/2022 63,408.93
|GSE MARIAMORELOS  |10SE MARIA MORELOS INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE [BORDADO DE PUNTO DE CRUZ EN sssiasioor | 20 0 20 | 20 0 20 | 20 0 20 | 1871172002 | 1571272022 68,920.90
7 Q.ROO GUAYABERAS
T | V——— INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE [URDIDO DE HAMACA CON PUNTO CREPE Y sasiaonzons. | a0 p 2 20 0 20 | 20 0 20 | 1spumong,| 15122022 70,988.60
8 Q.RO0 BRAZO DE RED
\GSE MARIA MbRELos  |kaRGRBEHEN INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE [MANEJO ETNOVETERINARIO DE AVES e 5 3 i7 2 3 17 20 3 17 | 1ema002 | 1571272022 70,999.00
o Q.ROO PONEDORAS LIBRES DE JAULA
JOSE MARIA MORELOS  |JOSE MARIA MORELOS DIRECCION DE DESARROLLO ECONGMICO DEL H. DRAPEADO 23012211010 | 20 0 20 20 0 20 20 0 20 | 18/11/2022 | 15/12/2022 70,112.80
10 AYUNTAMEMIENTO DE JMM
DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO DEL H
JOSE MARIA MORELOS )OS 1A ! TIR 23012211011 2 1 18/11/2022 | 15/12/2022 68,767.20
. E MARIA MORELOS AN AMEMIEN TSR IV DESHILADO EN PRENDA DE VES 20 1 19 20 1 19 0 19 /. /! )
BACALAR BACALAR g«f:;gum DE CAPACITACIGN PARA ELTRABAIODE o o crenta mozzit012 | 20 | 1 | 19 | 18 | 1 | 17 | 18 | t | 17 | 1s1/2022 | 15/12/2022 |  61,865.40
12 :
AR S AR INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE |COLOCACION Y DECORACION DE URAS DE san2a11013 | 20 0 T 20 0 20 20 0 20 | 18112022 | 1571272022 71,000.00
13 Q.ROO ACRILICO
BACALAR T INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE[ELABORACION Y DECORACION DE PASTAS 23012211018 | 20 1 i 19 i 18 19 i 18 | 180172022 | 1571272022 62,500.00
14 Q.ROO FLEXIBLES
OTHON P. BLANCO CHETUMAL GANAARA WEXICANA BE LA INGUSTRIADE LA TABLAROCA 23012211015 | 20 16 4 17 13 4 17 13 4 18/11/2022 | 15/12/2022 62,510.91
15 CONSTRUCCION
OTHGN P. BLANCO CHETUMAL CAMARA MEXICANAGE LA INDUSTRIABELA REPARACION Y MANTENIMIENTO DEAIRES | 501511016 | 20 | 15 | 5 | 20 | 15 | 5 | 20 | 15 | 5 | 18/11/2022 | 15/12/2022 |  70,852.05
16 CONSTRUCCION ACONDICIONADOS
OTHON P. BLANCO CHETUMAL gi'g‘(r)um BECAPACITARON PARA ELTRABAID O ELECTRICIDAD BASICA PARA MUJERES 23012211017 | 20 0 20 18 0 18 18 4] 18 | 18/11/2022 | 15/12/2022 65,940.48
17 .
OTHON P. BLANCO CHETUMAL CENTRO DE CAPACITACION PARA ELTRABAIO CONFECCION DE PRENDAS DE VESTIR 23012211018 | 20 Q 20 19 0 19 19 0 19 | 18/11/2022 | 15/12/2022 65,058.99
18 INDUSTRIAL No.141
OTHON P. BLANCO CHETUMAL CENTRO.DE CAPACITACION PARA ELTRABAIO MECANICA AUTOMOTRIZ 23012211019 | 20 4 16 16 12 4 16 12 4 18/11/2022 | 15/12/2022 57,424.00
19 INDUSTRIAL No.141
OTHON P. BLANCO CHETUMAL CENTRO DE CAPACITACION PARA EL TRABAIO REPARACION DE CELULARES 23012211020 | 20 ] 11 17 9 8 17 9 8 18/11/2022 | 15/12/2022 63,438.72
20 INDUSTRIAL No.141
OTHON P. BLANCO CHETUMAL SISTEMA DIF DEL MPIO DE GTHON P. BLANCO ELABORACION DE ARTESANIAS 23012211021 | 20 1 19 20 1 19 20 1 19 | 18/11/2022 | 15/12/2022 70,946.42
21
7 4
OTHON P. BLANCO CHETUMAL SISTEMA DIF DEL MPIO DE OTHON P. BLANCO REPOSTERIA 23012211022 | 20 0 20 20 0 20 20 ] 20 | 18/11/2022 | 15/12/2022 70,996.20
22
OTHON P. BLANCO CHETUMAL SISTEMA DIF DEL MPIO DE OTHON P. BLANCO ELABORACION DE ALIMENTOS NAVIDERiOS | 23012211023 | 20 3 17 18 2 16 18 2 16 | 18/11/2022 | 15/12/2022 65,954.91
23




% OTHON P. BLANCO CHETUMAL SISTEMA DIF DEL MPIO DE OTHON P. BLANCO DECORACION NAVIDEfA 23012211024 | 20 16 20 4 16 20 16 | 18/11/2022 | 15/12/2022 67,497.99
o OTHON P. BLANCO CHETUMAL SISTEMA DIF DEL MPIO DE OTHON P. BLANCO ELABORACION DE PINATAS 23012211025 | 20 17 18 3 15 18 15 | 18/11/2022 | 15/12/2022 58,408.93
5 OTHON P. BLANCO CHETUMAL SISTEMA DIF DEL MPIO DE OTHON P. BLANCO COMIDA REGIONAL 23012211026 | 20 20 19 0 19 19 19 | 18/11/2022 | 15/12/2022 62,518.91
5 OTHON P. BLANCO CHETUMAL SISTEMA DIF DEL MPIO DE OTHON P. BLANCO URDIDO DE HAMACAS 23012211027 | 20 19 | 20 1 19 | 20 19 | 18/11/2022 | 15/12/2022 68,987.60
" OTHON P. BLANCO CHETUMAL SISTEMA DIF DEL MPIO DE OTHON P. BLANCO COCINA ITALIANA 23012211028 | 20 2 | 18 0 18 18 18 | 18/11/2022 | 15/12/2022 65,997.20
BENITO JREZ CANCUN GENTROLE CAPACITACION P AR EL TRABAIS CARPINTERIA 23022211001 | 20 1 | 19 8 11 19 11 | 22/11/2022 | 15/12/2022 67,947.68
29 INDUSTRIAL No.149
(LA AUIERES ISLA MUJERES ZONA  |CENTRO DE CAPACITACION PARA EL TRABAIO MANTENIMIENTO BASICO DE AIRES ssean00 | 50 2 17 6 11 7 11 | 221112022 | 18712/2022 62,484.73
i CONTINENTAL INDUSTRIAL No.149 ACONDICIONADOS
ISLA MUJERES ISLA MUJERES ZONA  |CENTRO DE CAPACITACION PARA EL TRABAIO URIAS DE ACRILICO CLASICAS 23022211003 | 20 20 19 0 19 | 19 19 | 22/11/2022 | 19/12/2022 68,491.00
- CONTINENTAL INDUSTRIAL No.149
- PUERTO MORELOS LEGNA VICARIO CENTRO DE ARTESANOS DE LEONA VICARIO URDIDO DE HAMACAS 23022211004 | 20 19 20 1 19 20 19 | 22/11/2022 | 19/12/2022 71,000.00
ISLA MUJERES ISLCMUIERESZOND,  |CENTRE 02 CRRACITSCIGURARAELTRBBAG. oy ety ke 23022211005 | 20 7|6 | 2 |14 16 14 | 212088 | 19A2/2022 | 60,856.00
o CONTINENTAL INDUSTRIAL No.149
- LAZARO CARDENAS IGNACIO ZARAGOZA MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS BISUTERIA 23022211006 | 20 18 18 1 17 | 18 17 | 22/11/2022 | 19/12/2022 62,800.00
46 LAZARO CARDENAS AGUA AZUL MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS URDIDO DE HAMACAS 23022211007 | 20 20 20 0 20 20 20 | 22/11/2022 | 19/12/2022 70,994.40
s LAZARO CARDENAS NUEVO DURANGO MUNICIPIO DE LAZARC CARDENAS URDIDO DE HAMACAS 23022211008 | 20 17 19 3 16 19 16 | 22/11/2022 | 19/12/2022 68,494.40
= LAZARO CARDENAS KANTUNILKIN MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS CRIA Y ENGORDA DE AVES DE CORRAL 23022211009 | 20 20 20 (0 20 20 20 | 22/11/2022 | 19/12/2022 71,000.00
% LAZARC CARDENAS SANTO DOMINGO MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS CULTIVO DE PLANTAS DE ORNATO 23022211010 | 20 18 19 1 18 19 18 | 22/11/2022 | 19/12/2022 68,100.00
% LAZARQ CARDENAS KANTUNILKIN MUNICIPIO OE LAZARO CARDENAS REPOSTERIA 23022211011 | 20 20 20 0 20 20 20 | 22/11/2022 | 19/12/2022 70,878.57
w0 LAZARO CARDENAS SAN JUAN DE DIOS MUNICIPIO DE LAZARD CARDENAS URDIDO DE HAMACAS 23022211012 | 20 20 | 20 0 20 | 20 20 | 22/11/2022 | 19/12/2022 70,354.08
" LAZARO CARDENAS EL TINTAL MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS CULTIVO DE PLANTAS DE ORNATO 23022211013 | 20 20 | 20 0 20 | 20 20 | 22/11/2022 | 19/12/2022 70,600.00
“ SOLIDARIDAD PLAYA DEL CARMEN SISTEMA DIF DEL MPIO DE SOLIDARIDAD PANADERIA Y REPOSTERIA 23032211001 | 20 20 19 0 19 19 19 | 18/11/2022 | 15/12/2022 68,499.63
- SOLIDARIDAD PLAYA DEL CARMEN SISTEMA DIF DEL MPIO DE SOLIDARIDAD ELABORACION DE PINATAS 23032211002 | 20 12 17 6 11 17 11 | 18/11/2022 | 15/12/2022 65,649.50
4 [FOUDARIDAD PLAYA DELrEA;RMEN SISTEMA DIF DEL MPIO DE SOLIDARIDAD MASAJES RELAJANTES 23032211003 | 20 19 | 19| 1t | 18| 19 11/2022 ﬁ;’&g{zm 66,100.00 l
> - 17
a5 SOLIDARIDAD PLAY; DEL CARMEN SISTEMA DIF DEL MPIO DE SOLIDARIDAD ':;h:ﬂs;:ggg; ':NANZAS = 23032211004 | 20 18 | 17 1 16 | 17 | %@‘QQ‘;{ ‘ ; ’§2 314.25
*SIGLAS: | : Inscritos E:,Egreados, C: olockidos, H: Hombres, M: Mujeres. TOTALES 794 | 856 | 101 | 755 | 856 \, &qzl 714.50
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Reporte del 4to trimestre del ejercicio fiscal 2022

Programa presupuestario: MOO1 - Gestién y Apoyo Institucional.

Resumen Narrativo Fin: F - Contribuir a consolidar la Gestién para Resultados
como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestién que permita la
creacion de valor publico en la administracion publica estatal, mediante acciones
de facilitacién para el cumplimiento de metas sustantivas.

Indicador: PED19I1 - indice General de Avance en PbR SED.

Octubre Noviembre Diciembre
0 0 14
Octubre Noviembre Diciembre

0 0 16

Medio de Verificacion
Nombre del | Diagndstico sobre el avance en la implementacion del PbR
documento | SED en las entidades federativas 2022
Ruta de
Internet

https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/es/PTP/EntidadesFederativas

Para el ejercicio fiscal 2022 el Estado de Quintana Roo alcanzd
la posicion #16 de 32 Estados; sin embargo, esta cifra no
resulta desfavorable para destacar el desempefio de la
Observaciones | Entidad la cual representa un avance del 75.9%. De igual
manera, representa un incremento de dos puntos
porcentuales con relacién al ejercicio fiscal anterior, el cual
fue 73.9%.

Reviso

Hacendaria y Control
Presupuestal

Jefe de
Integracion y.
Prograi

//\
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROD
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
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Quintana Roo

Los resultados del Diagnéstico PbR-SED 2022 sefalan que la valoracién obtenida por el estado de Quintana Roo,
con base en la informacién proporcionada, representa un avance de 759%, conforme al modelo definido por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ubicdndose en la posicién 16 a nivel nacional.

Resultados del Diagnéstico PbR-SED 2022 por seccién

5 Nivel de Promedio
Seccion ¥
avance nacional

oo, w07
Ejercicio y Control - - . Presupuestacién 200 842
Rendicién de Cuentas- - = Evaluacién 825 857
Consolidacién-

SHerliphey - Ragdiciinde 425 702

' ' 0 0 ' cuentas

(0] 25 50 75 100 T
'Comolldaclén 625 537

= Promedio nacional

Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

SEFIPLAN
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Reporte del 4to trimestre del ejercicio fiscal 2022

Programa presupuestario: MOO1 - Gestion y Apoyo Institucional

Resumen Narrativo Propésito: F.P - La Administracion PUblica Estatal mejora la calidad del gasto
publico y promueve una adecuada rendicion de cuentas.

Indicador: Porcentaje de cumplimiento programatico de metas sustantivas del Gobierno del
Estado.

Calendario Programado

Variables Octubre | Noviembre | Diciembre
Total de indicadores de Componentes y Actividades en
los Programas Presupuestarios sustantivos de
dependencias, entidades y dérganos auténomos que 0 0 1,690
alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo
con su semaforizacién
Total de indicadores de Componentes y Actividades en
los Programas Presupuestarios sustantivos de 0 0 2,070
dependencias, entidades y érganos auténomos

Calendario Ejecutado

Variables Octubre | Noviembre | Diciembre
Total de indicadores de Componentes y Actividades en
los Programas Presupuestarios sustantivos de
dependencias, entidades y dérganos auténomos que 0 6] 1,268
alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo
con su semaforizacién
Total de indicadores dz Componentes y Actividades en
los Programas Presupuestarios sustantivos de 0 0 1,793
dependencias, entidades y érganos auténomos

Medio de Verificacion
Reporte anual de cumplimiento programatico de metas sustantivas del
Gobierno del Estado.

http;//www.sefiplan.groo.gob.mx/fesippres/

Corresponde a la proporcién de indicadores contemplados a nivel de
|, Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos
| de las dependencias, entidades y érganos auténomos, que alcanzan metas
isfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacion.

asnisans BEL KaTane
2022|2027
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Indicadores con Indicadores con
metas de metas de | Indicadores con metas de
cumplimiento

Total de Indicadores cumplimiento cumplimiento |
deseable (rango aceptable (rango i insatisfactorio (rango rojo)
verde) amarillo) ‘

1,793 1,268 73 452

Elaboré Revisé
MAlan Fernando Lic. José Emmanuel Lic.
Valladarez Lizama Munoz Cruz Subsecretario de Politica
Jefe de Oficina de Director de Politica y Hacendaria y Control
Integracion y Seguimiento Programacién Presupuestal Presupuestal
Programatico \y«“"” m
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Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo STYPS SEECAT
Departamento de Planeacion e Informacién Ocupacional iiiii*:.f’é’;c iii‘i_‘ﬁ‘s‘?;?’;““
< 3 X5 - ¥ PREVISICN SOCIAL ¥ CAPACITACION
QUNTANE 50 Semaforizacion cuarto trimestre 2022 P
MEDIO DE VERIFICACION C1A1
Tipo de Folio Método de Calculo Periodicidad | Numerador | Denominador Otro Meta Prog. | Numerador | Denominador Otro Meta Nivel de Valorde Colorde
Resumen Resumen Programado | Programado |Programado | en 4to. Ejecutado | Ejecutadodto. | Ejecutado | Ejecutada |Cumplimient| Semaf.en | Semaf. en
Narrativo Narrativo 4to.Trimestre | 4to. Trimestre 4to. Trimestre 4to Trimestre 4to. en 4to. o 4to. 4to. dto.
Trimestre Trimestre Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre
Pp E013 IMPULSO A LA EMPLEABILIDAD
(Poblacion de 15 afios y méas de
edad que se encuentra sin trabajar
FIN F pero que esta buscando / Poblacion ANUAL 27,619.000 920,651.000 0.000 3.000 28,162.000 962,278.000 0.000 2927 97.555 2.927
de 15 afios y mas de edad :
econdmicamente activa) x 100,
(Pablacion de 15 afios y mas de
PROPOSITO p  [|edadqueseencuentatabaando/ | yya | 93032000 | 920,651,000 0.000 97.000 | 934,116.000 |  962,278.000 0.000 97.073" | 100078 | 97.073
Poblacion de 15 afios y mas de
edad econémicamente activa) x 100
(Personas colocadas con base a
convenios firmados / Personas
COMPONENTE Cco1 buscadoras de trabajo atendidas SEMESTRAL 2,185.000 12,013.000 0.000 18.189 2,034.000 5,528.000 0.000 36.795 202,294 31.808
con base & convenios firmados) x
100 .
ACTIVIDAD | Cot.a01 |(Convenios suscrtos/Convenios | qeyicerenr | 0000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0000 | SINMETA
propuestos) x 100 : _
COMPONENTE | C02 g:r:z‘l’(;‘;; i":%%ada” Personas | TRIMESTRAL | 1,846.000 | 10,413,000 0.000 17728 | 1,178.000 4,672.000 0.000 25214 | 142208 | 20713
ACTIVIDAD | co2.01 |{Personas colocadas / Plazas TRIMESTRAL | 1,109.000 3,547.000 0.000 31266 | 576.000 2,766.000 0.000 20.824 86,604 15,887
vacantes registradas) x 100
(Poblacion vulnerable colocada /
ACTIVIDAD C02.A02 |Poblacion vulnerable atendida) x TRIMESTRAL 25.000 371.000 0.000 7.817 83.000 434.000 0.000 18.124 244661 46.553
100
ACTIVIDAD | C02A03 f;‘;%?;:s’;‘;eg‘gg"’“ Personas | TRIMESTRAL | 5831000 | 10413.000 0000 | 55997 | 2694000 | 4672000 0000 | 57663 | 102974 | 57.385
(Personas colocadas en el
ACTIVIDAD C02.A04 |extranjero/ Plazas vacantesenel | TRIMESTRAL 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 SIN META
exiranjero) x 100 e
(Personas colocadas en Ferias de -
COMPONENTE Cc03 Empleo / Personas atendidas en TRIMESTRAL 339.000 1,600.000 0.000 21.188 261.000 1,011.000 0.000 25.816 121.846 27.875
Ferias de Empleo) x 100
(Buscadores de empleo atendidos
en Eventos de Ferias de Empleo /
ACTIVIDAD C03.A01 Eventos de Ferias de Empleo TRIMESTRAL 1,600.000 3.000 0.000 533.333 1,011.000 2.000 0.000 505.500 94,781 332.366
realizados) ——
(Personas colocada / nimero de 1
COMPONENTE Co4 personas egresadas de un curso) x | TRIMESTRAL 127.000 199.000 0.000 63.819 856.000 856.000 0.000 100.000 156.693 97233\ §
100 - A e

73
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Tipo de Folio Método de Calculo Periodicidad | Numerador | Denominador Otro Meta Prog. | Numerador | Denominador Otro Meta Nivel de Valor de Color de
Resumen Resumen Programado | Programado (Programado| endto. | Ejecutado | Ejecutado4to. | Ejecutado | Ejecutada |Cumplimient| Semaf.en | Semaf.en
Narrativo Narrativo 4to.Trimestre | 4to. Trimestre dto. Trimestre dto Trimestre 4to. en 4to. 0 4to. 4o, 4to.

- - | Trimestre Trimestre . Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre

(Personas egresadas de un curso/
ACTIVIDAD C04.A01  |personas inscritas en un cursa) x TRIMESTRAL 199.000 219.000 0.000 90.868 856.000 900.000 0.000 95.111 104.670 94.298
100

Pp M001 GESTION Y APOYO INSTITUCIONAL

Dicho Diagnéstico se calcula
elaborando un ranking entre las 32
entidades federativas de acuerdo
con el alcance en el cumplimiento
de las distintas secciones que
conforman la herramienta del -
Presupuesto basado en Resullados | sa 0.000 0,000 14000 | 14000 | 0000 0.000 16000 | 16000 | 114286 | 16.000
(PbR), de acuerdo con la
calificacion obtenida en cada rubro
se realiza un promedic que permite
colocar a la entidad en cuestion
dentro del ranking de 1 a 32, siendo
32 la posicién menos favorable y 1
la posicion deseada a alcanzar.

FIN 3

[Total de indicadores de o
Componentes y Actividades en los o
Programas Presupuestarios
sustantivos de dependencias,
entidades y érganos autdnomos
que alcanzan metas satisfactorias :
PROPOSITO P (rango verde) de acuerdo con su ANUAL 1,517.000 1,597.000 0.000 94.991 1,244,000 1,597.000 0.000 77.896 82.004 77.896 | AMARILLO

semaforizacion / Total de L
indicadores de Componentes y
Actividades en los Programas
Presupuestarios sustantivos de
dependencias, entidades y 6rganos
autonomos] X 100




Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
Departamento de Planeacién e Informacién Ocupacional
i Semaforizacion cuarto trimestre 2022
MEDIO DE VERIFICACION C1A1

STYPS
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SERVICIO ESTATAL
DEL EMPLEQ

Y CAPACITACION
PARA EL TRABAIO

Valor de Color de

Tipo de
Resumen
Narrativo

Folio
Resumen

Método de Calculo

Periodicidad

Numerador
Programado
4to.Trimestre

Denominador
Programado
4to. Trimestre

Otro
Programado
4to.

Meta Prog.
en 4to.
Trimestre

Numerador
Ejecutado
[ dtg o

Denominador
Ejecutado 4to.
Trimestre

Otro
Ejecutado
4to.

Meta
Ejecutada
en 4to.

Nivel de
Cumplimient
o0 4to.

Semaf. en
4to.

Semaf. en
4to.

Narrativo

Trimestre Trimestre Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre

(Total de indicadores de
Componentes y Actividades en los
Programas Presupuestarios
sustantives del Servicio Estatal del
Empleo y Capacitacion para el
Trabajo de Quintana Roo que
alcanzan metas satisfactorias
(rango verde) de acuerdo con su
semaforizacion / Total de
indicadores de Componentes y
Actividades en los Programas
Presupuestarios sustantivos del
Servicio Estatal del Empleo y
Capacitacion para el Trabajo de
Quintana Rog) x 100

COMPONENTE Co1 TRIMESTRAL 8.000 11.000 0.000 72727 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

(Monto del Presupuesto Ejercido
del Servicio Estatal del Empleo y
Capacitacion para el Trabajo de
Quintana Roo destinado a areas de
apoyo (o staff) / Total de
Presupuesto Ejercido del Servicio
Estatal del Empleo y Capacitacion
para el Trabajo de Quintana Roo) x
100

ACTIVIDAD C01.A01 TRIMESTRAL | 4,664,088.000 | 5,240,098.000 0.000 89.008 |107,677.850 | 5,240,098.000 0.000 2.055 2.309 1.630

L7 Lz .‘i—;za.v_df’ﬂ?@’\ig
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Lic. Kayla rea Garcia Fuentes

lefe de Departamento de Planeacién e Informacién
Ocupacional

Analista A en estudios y Analisis del Mecado de Trabajo

Gobisrno del Estado de
Quintana Roo

Servicio Estatal de Empleo
Capacitacion para ei Trabajo



SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO

STYPS  SEECAT
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO Y ADMINISTRACION DE RECURSOS ;Ey;gf;;«é;o ggggg;gg::
- Y PREVISION SOCIAL ¥ CAPACITACI
RESUMEN DEL PRESUPUESTO PAGADO SEGUN REPORTE EMITIDO POR SEFIPLAN AL CUARTO TRIMESTRE 2022 PARAELTRABAIO
PAGADO PAGADO PAGADO PAGADO PAGADO PAGADO FAEARO
CAPITULO PAGADO ENERO AGADO ENERO -
cthkene. P MARZO PAGADO ABRIL PAGADO MAYO PAGADO JUNIO PAGADO JULIO Acoito SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIERIRRE DICEMBRE e
1000 602,009.03 659,724.98 607,209.01 640,918.84 776,898.70  1,005,633.72 600,838.18 662,482.93 695,590.63 704,161.40 609,150.38 1,599,838.21 9,164,456.01
2000 0.00 11,000.00 22,000.00 5,500.00 16,500.00 11,000.00 11,000.00 15,738.40 11,000.00 16,500.00 93,526.92 11,000.00 224,765.32
3000 17,643.78 48,996.03 21,903.25 52,108.16 41,607.67 304,765.70 46,990.02 89,229.92 233,470.61 582,332.86 488,330.33 311,662.36 2,239,040.69
4000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,904,000.00 1,520,000.00 0.00 576,000.00 0.00 6,000,000.00
Total general 619,652.81 719,721.01 651,112.26 698,527.00 835,006.37  1,321,399.42 658,828.20 4,671,451.25 2,460,061.24 1,302,994.26 1,767,007.63 1,922,500.57  17,628,262.02
REPORTADOS EN
TRIESTRES 5033 1,990,486.00 66,321.79 4,220,440.40 1,302,994.26 1,191,007.63 2,857,011.94  11,628,262.02
DIFERENCIAS * 0.00 -2,788,611.00 1,854,099.71 0.00 0.00 934,511.37 0.00

* NOTA: LAS DIFERENCIAS REFLEJADAS EN EL SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE SE AJUSTARON EN EL MES DE DICIEMBRE, DE ACUERDO AL REPORTE EMITIDO POR LA SEFIPLAN.
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