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INSTITUCION: 21111131183 - Secretaria de la Contraloria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.
UNIDAD RESPONSABLE: 1113-3320 - Coordinacion General de Investigacion
COMPONENTE: F.P.CO3 - Investigaciones de Presuntas Faltas Administrativas iniciadas.

IBENTIFICACION DEL INDICADGR

Indicador CO0311 - Porcentaje de Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa iniciados.
VARIABLES
NUMERADOR. Numero de Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa iniciados. Unidad de Medida del Numerador 126 - Expediente
DENOMINADOR Numero de Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa programados. Unidad de Medida del Denominador 126 - Expediente
Linea Base Afio Meta: ' Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio:. 2022 ‘ enelAfio Weta Indicador hacia la Meta Método A s ven Amarillo . Rojo
Valor: 100.000 2024 94.595| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 89.865 l 99.324 85.135 I 89.864 85.134 l 99.325
Variable: ' Calendario Programado
Enero: Febrero Marze Abril. Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre. Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 17.000 0.000 0.000 17.000 0.000 0.000 17.000 0.000 0.000 19.000 70.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 18.000 1.000 1.000 18.000 1.000 1.000 18.000 1.000 1.000 20.000 74.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo : Abril Mayoc Junio / Juliﬂ Agosto- Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
‘NUMERADOR / 0.000 0.000 17.000 0.000 0.000 17.000 / //D.ODD 0.000 17.000 0.000 0.000 19.000 70.000
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Variable | Calendario Modificado i
Enero. Febrero Marzo Abril Mayc Junio Julio Agosto Septiembre Octubre ' Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 18.000 1.000 1.000 18.000 1.000 1.000 18.000 1.000 1.000 20.000 74.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio- Agosto Septiembre Octubre ' Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1,722.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,722.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1,840.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,840.000
AVANCES PROGRAMATICQS VARIACION
Trimestral Acumulado: Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Medificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs Yo %! % %o
94.444 93.587 99.092 94.444 99.841 93.587 98.935 99.092 10,029.412 10,122.222
Observaciones
La variacién del numerador y denominador, se debe
a que hubo un mayor nimero de personas
servidoras publicas que incurrieron en faltas
administrativas al omitir presentar en tiempo y forma
sus declaraciones de situacion patrimonial, lo que
ocasiond se aumentara la programacion de los
expedientes de presunta responsabilidad
administrativa iniciados.
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= ADO
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo: Observacicnes
93.736 | 1-Este indicador tiene como meta anual 70/74 expedientes de presunta responsabilidad administrativa iniciadas, en este trimestre se realizaron 1722/1840 de los 17/18 programados. 2-El porcentaje

| del nivel de cumplimiento alcanzado es de 99.092%, lo anterior se debe a que se iniciaron mas expedientes de presunta responsabilidad administrativa por actos u omisiones de las personas
|servidoras pablicas en el ejercicio de sus funciones.3- Cabe sefialar que se iniciaron 1722/1840 de los 70/74

| mayor nimero de Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa.

programados en el afio, toda vez que hubo un mayor nimero de personas servidoras
publicas que incurrieron en presuntas faltas administrativas, al omitir presentar en tiempo y forma su declaracion patrimonial, lo que ocasiond que la Coordinacion de Situacion Patrimonial iniciara un

stigacion

Autorizé




