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INDICADORES TRIMESTRE FECHA
NE - 4 17/10/2023
INSTITUCION: 2111112113 - Secrelaria de la Contraloria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 00J2 - Contral y Transparencia Gubemamental
UNIDAD RESPONSABLE: 1113-3313 - Coordinacion Genaral de Planaacion y Conlraloria Social
ACTIVIDAD:

F.P.C05.401 - Establecimiento de mecanismos tendientas al fortalecimiento de la paricipacion ciudadana en el queh: gubernamental a través de la Contraloria Social que contribuyan al uso adecuado de los recursos
publico.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Dend

VARIABLES

NUMERADOR Nl.'Jro de mitéa ilas Unidad de Medida del Numerador 204 - Comité de Contraloria Social
DENOMINADOR Numero de capacilaciones a comilés solicitados Unidad de Medida del Denominador 204 - Comité de Contraloria Social
ot - >
ta Pogramada . Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Ano: en el Aho Meta Indicador hacia la Meta Metodo Verde o Amarillo Rajo
Valor: 84,367 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTA.E 80.148 88,585 75930 £0.147 75.929 88.586
Variable 2 S Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto Septiembre Octubre Moviembre Diciembre Total
NUIIERADOR 15.600 20.000 25.000 30.000 40.000] 40.000 45000] 35000 30.000 25.000 20.000 20.000 345.000
DENOLIINADOR 1£.000 24 000 30.000 26.000 48.000 48.000 54.000 42.000 36.000 30.000 24.000 24.000 414,000

Lic, Juan de Dios Nc'i Dzul

Coordinador Operativo de Contraloria Social

Elaboro Reviso Autorizo
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Variable | Calendano Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julia Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUNERADOR 6.000 1.000 0.000 30.000 40.000 40.000 44.000 39.000 48.000 25.000 20.000 20.000 313.000
DENCHINADOR 7.000 2.000 1.000 36.000 48.000 48.000 51.000 45.000 56.000 30.000 24.000 24.000 371.000
T varable o Calendario Ejecutado -
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NULIERADOR 5.000 1.000 0.000 0.000 14.000 72.000 44.000 39.000 78.000 0.000 0.000 0.000 254.000
DENOMINADOR 7.000 2.000 1.000 36.000 48.000 48.000 51.000 45.000 56.000 1.000 1.000 1.000 257.000

=

AVANCES PROGRAMATICOS _ VARIACION
Acumulado Trimestral

s

Trimestral

Modificado Ejecutatlo Nivel de Cumplimiento Medificado Ejecutade Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abe % abs % abs % h %% %
g4 105.921 122.901 84,642 100.326 93833 117.147 116.766 22.901 0.000
Observaciones

La variacién del numerador se debe a gue las
instancias ejeculoias de recursos piiblicos,
realizaron una mayor cantidad de obras, apoyos y
servicios; como encia se in 6 la
participacion del Organo Estatal de Control para
olorgar capacitacion a los comités de Conlralaria
Social.

Lic. Juan de Dios Mot Dzul M. &

| ; ___ /
Coordinador Operat'vo de Contraloria Social Coordinadora General de Planeacion y Centra

oria Social Se Ta de la Contraloria

Elaboro Reviso Autorizo
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Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones

107.687 i ROUC 1. Este indicador tiena como meta anual 313/371 comités a capacitar en maleria de Contraloria Social. En este timesire se realizaron 161 de los 152 programados: 2. El porcentaje de nivel de
cumplimiento alcanzado fue de 122.901°.; debide a que las instancias ejecutoras de recursos piblicos, reali una mayor idad de obras, apoyos y servicios, como consecuencia se incrementd

! Ia participacion del Oigano Estatal de Control para olorgar capacitacion a los comités de Contraloria Social. 3, Cabe sefalar que se realizaion modificaciones en este indicador de 292/351 a 312/371

|

en virlud de que se aprobaron recursos a las Instancias ejecutoras destinadas para la realizacion de obras, apoyos o servicios con recursos plblicos, razan por la cual se estan incrementando
invitaciones dirigidas a esta Secretaria, para paticipar en eventos de capacilacion en Conlraloria Social, sin embargo |a meta programada se superd. debido a que se recibieron mas invilaciones por
paite de instancias ejecutoras.

L Us Mooy Dzul L.C.P. Ra: . Rasado
Coordinador Opera‘iso de Contraloria Social s Contraloria
Elaboréd Ravisé Autorizé




