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INSTITUCION: 2111113113 - Secrelaria de |la Conlraloria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0002 - Conlrol y Transparencia Gubernamenlal
UNIDAD RESPONSABLE: 1113-3322 - Coordinacion General de Transparencia, Acceso a la Informacitn y Proleccion de Dalos Personales

ACTIVIDAD: F.P.CDB.AOT - Capacitacién y difusién para la implementacion y seguimiento del Sislema Estatal An licorrupcion a efecto de que los servidores piblicos lo conozean ¥ lo apliguen,

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador COBAOT - Porcenlaje de servidores piblicos capacilados en el Sistema Estatal Anlicorrupcion,

NUMERADOR Nimero de servidores pablicos parlicipantes Unidad de Medida del Numerador 1000 - Servidor Pablico Capacilado
DENOMINADOR Numero de servidores publicos inscritos _ . Unidad de Medida del D inador 999 - Servidor Pablico o
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacién
Afio: 2022 en el Ao Meta Indicador hacia la Meta Método T P Amarillo Rojo.
Valor: 100.000) 2023 88,200 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE l B3.790 92610 ?9,380[ 83.789 79.379 | 92,611
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Oclubre Noviembre Diciembre Tolal
NUMERADOR B2.000 303.000 150,000 110.000 110.000 110,000 110.000 110,000 110.000 110.000 110.000 50.000 1,465.000
DENOMINADOR 85.000 305,000 155.000 124,000 124.000 124,000 124.000 124.000 124.000 124.000 124.000 124.000 1,661.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Tolal
NUMERADOR } 82.000 303.000 1,008.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,393.000
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Variable Calendario Ejecutado
Enero Fabrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 85.000 305.000 155,000 124,000 124.000 124.000 124.000 124.000 124.000 124.000 124.000 545.000
AVANGES PROGRAMATICQS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Programado Ejecutaco Nivel da Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % Y %
98.165 255,596 260374 98.165 111,298 255.596 289,792 260374 160.374 0.000
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
229649 ROJO 1. Este indicador tiene como meta anual 1465/1661 servidores piblicos a capacitar. Este limeslre se capacilo en el codigo de élica a 1393 de los 545 servidores publicos, 2.- Este indicador tuvo un
porcentaje de cumplimiento de 260.373, en el mes de marzo se capacito a un olal de 873 policias de |a Secretaria de Seguridad Pablica. Cabe sefialar que se realizaron modilicaciones a este
indicador aumentado la cantidad de servidores piiblicos a capacilar de 1260 a 1465, ya que de conformidad con Lineamientos del programa excelencia en el setvicio publico en su articulo 3 fraccion
Xl se deberd capacilar a los servidores piblicos en lemas como la élica, integridad y prevencitn de conflictos de interés u olros lemas relacionados, por lo cual lue saolicilada capacitacion a la
Secrelarin de la Contraloria para dar cumplimiento a lo antes senalado, situacion que provoco mayor demanda por parte de los instiluciones pablicas del Poder Ejecutivo,
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