SECRETARIA DE BIENESTAR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

En la ciudad de Chetumal, Municipio de Othoén P. Bfanco,£stado de Quintana Roo,
siendo tas 10:00 horas, del dia 17 de octubre del afio 2023, en {as instalaciones de
la Secretaria de Bienestar del Estado de Quintana Roo, en lo sucesivo la "SEBIEN”,
sitio ubicado en la calle Lazaro Cardenas, numero 169, entre av. 5 de mayo y av. 16 e
de septiembre, col. Plutarco Elias Calles; con sustento en lo dispuesto por los §

articulos 4, fraccion XXXV, 11, fraccion V, articulos 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58,
y 59 de la Ley General de Archivos, asi como por lo sefialado en los articulos 5,
fraccion XXXIV, 50, 51, 52, 53, y 54, de la Ley de Archivos del Estado de Quintana

en este acto se relinen las personas servidoras publicas invitadas y convocada : _
mediante los oficios: SDB/DSDB/UTAIPPDPYA/0274/X/2023, dirigido a la . J\\ :
Subsecretaria de  Planeacion, Administracion y Mejora  Regulatoria;
SDB/DSDB/UTAIPPDPYA/0275/X/2023, dirigido a la  Subsecretaria de  Sg==X\
Infraestructura Social; SDB/DSDB/UTAIPPDPyA/0276/X/2023, dirigido a la AR
Subsecretaria de Gestion Comunitaria; SDB/DSDB/UTAIPPDPYA/O277/X/2023, ~._
dirigido a la Subsecretaria de Desarrollo Humano; (
SDB/DSDB/UTAIPPDPYA/0278/X/2023, dirigido a la Coordinacién General de los
Programas de Bienestar; SDB/DSDB/UTAIPPDPyA/Q279/X/2023, dirigido a |
Coordinacién General de Gestion Social; SDB/DSDB/UTAIPPDPyYA/0280/X/2023,
dirigido a la Direccion Juridica; SDB/DSDB/UTAIPPDPyA/0281/X/2023 dirigido a
Direccibn de ~ Tecnologias de la Informacion y  Comunicacion
SDB/DSDB/UTAIPPDPyA/0282/X/2023, dirigido al Organo Interno de Control de la
SEBIEN; SDB/DSDB/UTAIPPDPyYA/0283/X/2023, dirigido a las Direcciones adscritas
al Despacho; asi como a los dos organos desconcentrados de la “SEBIEN", mediante
oficio SDB/DSDB/UTAIPPDPyA0284/X/2023, dirigido al Instituto de Economia
Social y Solidaria, y SDB/DSDB/UTAIPPDPyA/0285/X/2023, dirigido a la Agencia de
Seguridad Alimentaria del Estado de Quintana Roo.

...............................................................................................................

Por lo anterior, se encuentran presentes, los (as) personas servidoras Publicas de la
SEBIEN, CC. Lic. Rosa Linda Trevifio Villanueva, Jefa de Departamento de Asuntos
Juridicos en representacion de la Lic. Neira Mylenne Becerril Callejas, Directora
Juridica; la Lic. Fatima Marlene Alcocer Avila, Directora de Organizacion, Métodos
y Mejora Reguiatoria, en representacion del Mtro. Carlos Lenin Ceballos Cardena,
Subsecretario de Planeacidén, Administracion y Mejora Regulatoria; Mir§. ~~
Yonathan Bond Joaquin Ocafia Colin, Titular de la Unidad de Transparenci
Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales y de
Archivos, y Titular del Area Coordinadora de Archivo; Lic. Goretti Cab Cano, Jefa
e Departamento de Enlace de Supervision y Evaluacion Zona Sur, en
epresentacion del C. Fernando Perea Quintero, Director de Tecnologias de la <§y
P _

Informacion y Comunicacion; Lic. Santiago Ramiro May Chan, Titular del Organo
In erno de Control de la Secretarla de Bienestar; 331 como el Lic. Gabriel Caamal
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N Que con fundamento en lo sefalado por el articulo 11, fraccién V de la Ley Gene
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productoras de archivos, el Lic. Christian Gonzalo Solis Martinez, Director de Enlace.

y Control por parte de la Subsecretaria de Gestién Comunitaria; Lic. Humberto

Celis Gutiérrez, Jefe de Departamento de Apoyo Alimentario de Inclusion Social Zona
Sur, de la Agencia de Seguridad Alimentaria del Estado de Quintana Roo; Lic.
Abraham Poot Calderdn, Analista profesional, en representacién de la Coordinacion
General de Gestidn Social; Mira. Paola Moreno Cérdoba, Subsecretaria de
Desarrollo Humano; y la Lic. Aracelly Abigail Noh Nahuat, Jefa de Departamento
de Enlace Administrativo, en representacion del Instituto de Economia Social y
Solidaria del Estado de Quintana Roo..............oo i

CONSIDERACIONES g

Que el articulo 50 de la Ley de Archivos del Estado de Quintana Roo, asi como el

articulo 50 de la Ley General de Archivos, enuncian al equipo de profesionales de la
misma institucion, denominado Grupo Interdisciplinario, que debera estar integrado
por el rea juridica, el area de planeacion y/o mejora continua, el area de tecnologias
de la informacién, Coordinacion de Archivos, Unidad de Transparencia, y el érgano
interno de control, con la finalidad de coadyuvar en la valoracién

FOCUIMIEIEAL. .. oo e e e e e e e e e e e e e e

................................................................................................................

de Archivos, los sujetos obligados deben “conformar un grupo interdisciplinario &,
términos de las disposiciones reglamentarias, que coadyuve en la valoraciorn
documental”.(SIC)... ...

...............................................................................................................

Que, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 50, 51, 52, 63 y 54 de la Ley
General de Archivos, se establecen las areas que conformaran el Grupo
Interdisciplinario, los elementos para realizar reuniones de trabajo, la elaboracién del
Cuadro de Disposicidn Documental y las actividades propias de dicho equipo de
trabajo, asi como la obligacion de emitir sus reglas de operacién para su
fUNCIONAMIENTO. . ... it e et et e e e

...............................................................................................................

Que el articulo 18 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
el Estado de Quintana Roo (LTAIPQROOQ), establece que los sujetos obligados
“deberan documentar fodo acto que derive del ejercicio de sus facultades,
competen{:as o funciones y deberan preservar sus documentos en archivos
adnlgwstra:vs actualizados”. (SiC)........ocovii i e

.............................................................................................................
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- "grupo, d__e fas unidades administrativas responsables de la informacion
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En consecuencia, para cumplir con la estructura yaopﬁratlwdad de la gest:oni
archivistica de la SEBIEN, es menester llevar a cabo \la creacion del Grupo | ¢
Interdiscipiinario de la SEBIEN, y posteriormente la aprobaﬁéion de sus Reglas de \.‘
Operacidn. Dichas acciones permitiran asegurar una correcta gestion documental,
contar con archives administrativos actualizados y con una metedologia para la
valoraciéon documental; a fin de garantizar que la informacion que se crea, recibe,
administra y conserva en la SEBIEN, se encuentre debidamente resguardada
disponible para facilitar el ejercicio de los derechos a la informacién, protecciory de
datos personales, rendicion de cuentas y proteccibn de datos persongles.

.................................................................................................................

U
T

Por las razones expuestas, y de acuerdo con la norma aplicable en el articulo 50 d
la Ley General de Archivos, asi como por lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley de
Archivos del Estado de Quintana Roo, en este acto, se integra el G

| GRUPQO INTERDISCIPLINARIO DE LA SEBIEN

Area Juridica Direccién Juridica

Planeacion y/o Mejora Continua Subsecretaria de Planeacion,
Administracién y Mejora Regulatoria

Coordinacion de Archivos y Unidad de | Unidad de Transparencia, Acceso a la

Transparencia Informacion Publica y Proteccién de
Datos Personales y de Archivos.

Tecnologias de la Informacion Direccidbn de Tecnologias de Ia
Informacién y Comunicacién

Organo Interno de Control Organo Interno de Control

En uso de la voz, el Mtro. Yonathan Bond Joaquin Ocaria Colin, Titular de la Unidad
de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales
y de Archivos, y Titular del Area Coordinadora de Archivos de la Secretaria de
Bienestar, explica los pormenores del Grupo Interdisciplinario, solicitando la
intervencion del Lic. Gabriel Caamal Pérez, Director General del Archivo del Estado de
Quintana Roo, para efecto de ahondar en los alcances de dicho grupo....................

................................................................................................................

En uso de la voz, el Lic. Gabriel Caamal Pérez, Director General del Archivo del Estado
de Quintana Roo, explicd la importancia del Sistema Institucional de Archivos (SIA) y de
Grupo Interdisciplinario, asi como de publicar los avances o trabajos en la materia, en |
pagina de la Secretaria de Bienestar, pues son obligaciones también auditadas por las
instituciones correspondientes. A su vez, sefiald que el Grupo Interdisciplinario debera

.sesionar para la elaboracién de los documentos o instrumentos archivisticos como el o
".catalogo de disposicion documental (CADIDO), fichas de valoracion, y aprobacion de (

bajas, entre otras actividades. Asimismo, se requerira la participacion, dentro de este
=gun sea
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abajos archivisticos que deben llevarse a cabo en la SEBIEN: Lic. Fatima Marlene

necesaria su mtervenmon en el dmbito de sus respectivas competencias. Menciond ¢
también, que es posible encontrar capacitacion de estos temas en el portal del Archivo \X\;\
General de la Nacién, y que el 6rgano desconcentrado que actualmente dirige, se N
encuentra en la mejor disposicion de colaborar con la Secretaria de Bienestar, para la
implementacion de las acciones archivisticas necesarias....................coove

..................................................................................................................

Finalizada la participacion del Lic. Gabriel Caamal Pérez, Director General del

Archivo del Estado de Quintana Roo, el Mtro. Yonathan Bond Joaquin Ocafia Colin, @\
Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y ())
Proteccién de Datos Personales y de Archivos, y Titular del Area Coordinadora ‘
de Archivo, invit6 a las y los participantes en la sesion, a realizar algun comeritario-
conrelacion altema.........oi i

...............................................................................................................

Acto seguido, se le concedit el uso de la voz a las siguientes personas, se
publicas, quienes manifestaron comentarios de retroalimentacion respecto

N /Yalcocer Avila, Directora de Procedimientos, Métodos y Mejora Regulatoria,

/f perteneciente a la Subsecretaria de Planeacién, Administracién y Mejora
X Regulatoria, la Lic. Goretti Cab Cano, Jefa de Departamento de Enlace de

AA Supervision y Evaluacion Zona Sur, en suplencia del C. Fernando Perea Quintero,

Director de Tecnologfas de la Informacién y Comunicacion, y la Mtra. Paola Moreno
Cérdoba, Subsecretaria de Desarrollo HUMano........o..oooviiiciic i -

...............................................................................................................

En uso de la voz, el Mtro. Santiago Ramiro Chan May, Titular del Organo Interno de .
Control de la SEBIEN comenta sobre la importancia de que las areas revisen los
archivos que poseen, debido a la periodicidad de su conservacion, solicitando al Mtro.
Yonathan Bond Joaquin Ocaiia Colin, Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso &
a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales y de Archivos, y Titular del

Area Coordinadora de Archivos, promover al interior de cada unidad administrativa,

que se haga un analisis de los documentos, sugiriendo valorar los mismos para el

caso de posibles bajas. A su vez, expresa la necesidad de que los titulares de las
unidades administrativas asistan a las reuniones del grupo interdisciplinario, debido a

la importancia y complejidad de los asuntos atratar..................oo

.................................................................................................................

En uso de la voz, el Mtro. Yonathan Bond Joaquin Ocana Colin, Titular de la Unidad
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales
y de Archivos y Titular del Area Coordinadora de Archivos, comenta sobre la
relevancia de lo ya externado hasta el momento, y toda la disposicion para trabajar
con las que personas servidoras pUblicas, que en este acto de instalacion del Grupo
Interdisciplinario, abonan al trabajo archivistico, contenido en el Programa Anual de
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En uso de la voz, el Lic. Gabriel Caamal Pérez, Director General del Archivo del
Estado de Quintana Roo, manifiesta la total disposicién del Archivo General del
Estado, para colaborar y resolver las dudas que se generen en torno a la baja de
expedientes, generacién de fichas, transferencias y demas acciones archivisticas,
solicitando al Mtro. Yonathan Bond Joaquin Ocafia Colin, Titular de la Unidad de
Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales y
de Archivos y Titular del Area Coordinadora de Archivos, que le dé el mensaje al
Secretario de Bienestar del Estado de Quintana Roo, una vez mas, de la total
colaboracién del personal del Archivo General del Estade, solicitando a su vez a las
personas servidoras publicas presentes, hacer del conocimiento a los titulares de las
areas que representan, sobre la importancia de los archivos que generan y que
poseen, para cumplir con la excelencia en el servicio publico, felicitando a todos los
presentes, por el interés mostrado en conformar el Grupo Interdisciplinario de la

ST Tel = = T £ - TR

.................................................................................................................

Por lo anterior, el Grupo Interdisciplinario de la Secretarfa de Bienestar, queda
conformado de la siguiente manera: "

GRUPO INTERDISCIPLINAR!O DE LA SEBIEN

Area |7 Titular ] _Cargo I Firma
Unidad de Mtro. Yonathan Titu!ar de la Umdad de
Transparencia, Bond Joaquin | Transparencia, Acceso
Acceso a la Ocaiia Colin a la Informacion
Informacién Publica y Proteccién
Pulblica y de Datos Personales y
Proteccion de de Archivos y Titular
Datos Personales del Area
y de Archivos Coordinadora de
- Archivos
Area Jurfdica Lic. Neira Directora Juridica
Mylenne Becerril
Callejas

' Planeacion ylo Mtro Carlos Subsecretario de
Mejora Continua Lenin Ceballos Planeacién,
- Cardefia Administracion

y Mejora Regulatoria

2073ii0
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Suplente Lic. Fatima Directora de Vi
Planeacion y/o Marlene Alcocer | Organizacion, Métodos
Mejora Continua Avila y Mejora Regulatoria
Tecnologias de la C. Fernando Director de
Informacion Perea Quintero Tecnologias de la
Informacion y
Comunicacion
Suplente C. Goretti Cab - Jefa de Departamento -
Tecnologiasdela | = .. Cano = . ~de Enlace de .

~Informacién | oo oo | Supervisiony .
TR . ) Evaluaclon Zona Sur

Organo Interno de Lic. Santiago Tltular del Organo
Control Ramiro May Interno de Control de
Chan la SEBIEN

Areas Productoras de la !nformaclon

Agencia de Mtro Alberto Dlrector General de Ia

Seguridad Ighacio Perera | Agencia de Seguridad

Alimentaria Medina Alimentaria del Estado
de Quintana Roo

_._-Suplente Agencia. . Lic. José | Jefe de Departamento.| . | '\
- de Seguridad Humberto Cells de Apoyo Alimentario .| 1\
o _All_menta_ria__'.‘-;' . Gutiérrez -~ | de Inclusién Social Y
L e Zona Sur
Subsecretaria de Lic. Dianela Subsecretarla de
Gestidn Estefani Benitez Gestion Comunitaria
Comunitaria Garcia
. Suplente dela | Lic. Christian - 'Dn‘ector de Enlacey -

-"?i:Subsecretarla de' Gonzalo So!is

_.-.Co'munltana--_;-.- 1 s
Instituto de C.P. Perla Directora General del
Economia Social y Aguilar Lara Instituto de Economia
Solidaria Social y Solidaria del
Estado de Quintana

SEBIEN
| SECRETARIA DE
| BIENESTAR

Senaineues A
142242017
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General de
Gestidn Social

Subsecretaria de Mtra. Paola Subsecretaria de
Desarrolio Elizabeth Morenc Desarrollo Humano
Humano Cordoba
Coordinacion C. Yesica Coordinadora General

Guadalupe de Ios
Santos Aguilar

de Gestion Social

Suplente de la
Coordinacioén
General de
Gestidn Socia

C. Abraham Poot
Calderén

Analista Profesional

intervienen.

fecha 17 de oclubre del afo 2023,

La presents hoja corresponde al Acta de Instalacidn del Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de Bienester del Estado De Quintana Roo, de é

SERIEN
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