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ACTA DE LA PRIMERA SESIQN EXTRAORDINARIA DEL “COMITE INTERNO DE
EVALUACION DEL PROGRAMA IMPULSO”

En la ciudad de Cancun, Municipio de Benito Juarez, Estado de Quintana Roo, siendo las 10:00
horas del dia trece de noviembre del ano dos mil veintitrés, en las instalaciones que ocupa la sala
de juntas de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de Quintana Roo, ubicadas en Plaza
Hollywood en Avenida Palenque sin numero, entre Avenida Coba y Avenida Xcaret, Supermanzana
treinta y cinco, Manzana uno, Lote uno, de esta ciudad de Cancun, Quintana Roo, se reunieron los
siguientes servidores publicos de la Secretaria de Bienestar del Estado de Quintana Roo, en
adelante la Secretaria; Mtro. Luis Pablo Bustamante Beltran, Titular de la Secretaria de Bienestar
y Presidente del Comité Interno de Evaluacion, Mtra. Paola Elizabeth Moreno Cdrdova,
Subsecretaria de Desarrollo Humano de la Secretarfa de Bienestar y Secretaria Técnica del Comité
Interno de Evaluacion, Lic. José Antonio Couoh Matu, Director de Desarrollo Comunitario de la
Secretaria de Bienestar y Primer Vocal del Comite Interno de Evaluacion; Lic. Lesly Bieni Guerrero
Moya, Directora General de Desarrollo Institucional y Mejora Regulatoria de la Secretaria de
Bienestar y Segunda Vocal del Comité Interno de Evaluacion ademas de la Mtra. Maria Lorenza
Rosado Castro, Representante de la comunidad cultural y Tercera Vocal del Comité Interno de
Evaluacion; para llevar a cabo la Primera Sesion Extraordinaria del “Comité Interno de Evaluacion
del Programa Impulso®, en adelante el Comité, bajo el siguiente: ------r-----rmrmmmmmmmeeeo oo

— E—

1.- Lectura y aprobacicn del Orden del di@. -------mmmmmmmmmm e
2.- Pase de lista de asistencia y declaratoria de existencia de quorum legal. ---------------=---srmmevoeeev
3.- Presentacion de la dinamica para la exposicion de los proyectos presentados por las y los Actores

SOCIAIES, - m e s
4.- Exposiciones de los proyectos a cargo de Ias vy los diversos Actores Sociales. --------------=--mn-v-o-
5.- Deliberacion del Comité Interno de Evaluacion, respecto a la eleccion de las propuestas que

tendran acceso al fondo de financiamiento del Programa “Impulso” edicién 2023. \6
6.- Presentacion y en su caso aprobacion de la fecha de la Segunda Sesion Extraordinaria del Comite
Interno de Evaluacion con el objetivo establecer los mentes del financiamiento a otorgar.
T~ Claysyre 8 |8 SBSION, re-reroreronmssmmessmte s e e e S e S e T S ST A SR TR

Punto numero 1.- Lectura y aprobacion del orden del dfa. - En el desahogo del Primer punte del Orden
del Dia, el Mtro. Luis Pablo Beltran, en su calidad de Secretario de Bienestar y Presidente del Comité le
cede el uso de la voz a la Mira. Paola Elizabeth Moreno Cordova, Secretaria Técnica, para gue dé lectura
del Orden del Dia. Acto seguido, el Mtro. Luis Pablo Bustamante Beliran, somete a consideracion de los
integrantes del Comité a votacion para la aprobacion del Orden del Dfa, manifestando su aprobacion
levantando |z manoe. Siendo aprobado por Unanimidad. -«--ssesresmemmmm s
Punto nimero 2.- Pase de lista de asistencia y declaratoria de existencia de quérum legal. — En e
desahoge del segundo punto del Orden del dia, el Mtro. Luis Pablo Bustamante Beltran, Titular de la
Secretaria de Bienestar del Estado y Presidente del Comité, cede el uso de la voz la Mtra. Paola Elizabeth
Moreno Cordova, Subsecretaria de Desarrollo Humano y Secretaria Técnica para que realice el pase de
lista de asistencia de los integrantes presentes en la Primera Sesion Extraordinaria del Comité, quienes a
CONTINUACION S8 MEMCIONGIN: ======= === e e
1.- Mtro. Luis Pablo Bustamante Beltran, Presidente del Comité de Evaluacion, Presente, -—-----------c-eemo-
2.- Mtra. Paola Elizabeth Morenc Cordova, Secretaria Técnica, Presente, -------smmmemmoomooe

3.- Lic. Jose Antonio Couoh Matu, Primer Vocal, Presente, =----s=sssem e el

4.- Licda. Lesli Bieni Guerrero Moya, Segunda Vocal, Presente, ------m-smmmmmmmm e

5.- Mtra. Marfa Lorenza Rosado Castre, Tercera Vocal, Presente, -------smemmmmmmmmee oo
Derivado del pase de lista, el Mtro. Luis Pablo Bustamante Beltran, en su calidad de Titular de la
Secretaria de Bienestar y Presidente del Comité, declara la existencia del quérum suficiente para
iniciar con los trabajos y llevar a cabo la Primera Sesion Extraordinaria del “Comité Interno de
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Punto numero 3.- Presentacion de la dinamica para la exposicién de los proyectos
presentados por las y los Actores Sociales. En el desahogo del tercer punto del Orden del dia,

en uso de la voz, el Mtro. Luis Pablo Bustamante Beltran, en su calidad de Titular de la Secretaria

de Bienestar y Presidente del Comité, cede el uso de la voz a la Mtra. Paola Elizabeth Moreno

| Cordova, Subsecretaria de Desarrollo Humano y Secretaria Tecnica del Comité, que procede a

| pxplicar la dinamica para la exposicion de los 31 proyectos que cumplieron con los requisitos

/ f,:’establecidos en las Reglas de Operacion del Programa de Impuso y la Convocatoria, para lo cual los
(/| / actores sociales contaran con un tiempo para exponer hasta por 10 minutos sus propuestas
4;”, registradas. Posteriormente en uso de la voz, el Mtro. Luis Pablo Bustamante Beltran, en su calidad
[/ de Titular de la Secretaria de Bienestar y Presidente del Comité, somete a consideracion de Ios
integrantes del Comite a votacion para la aprobacion del punto del Orden del Dra, manifestando su
aprobacion levantando la mano. Siendo aprobado por unanimidad. --------------oee

i

Punto ndmero 4.- Exposiciones de los proyectos a cargo de las y los diversos Actores
Sociales. En el desahogo del cuarto punto del Orden del dfa, en uso de 13 voz, el Mtro. Luis Pablo
Bustamante Beltran, en su calidad de Titular de la Secretaria de Bienestar y Presidente del Comite,
cede el uso de la voz a la Mtra. Paola Elizabeth Moreno Cordova, Subsecretaria de Desarrollo
Humano y Secretaria Técnica del Comité, que procede a explicar, que de acuerdo a lo establecido
en el punto 5. Requisitos y Bases inciso B) de la Convocatoria publicada, asi como el articulo 14
fracciones | y Il de las Reglas de Operacion del Programa antes mencionado; los actores sociales
contaran con un tiempo para exponer hasta por 10 minutos sus propuestas registrada, acto seguido
se concede el uso de la voz a los actores sociales en el siguiente orden:

Apellido | Apellido Nombre del Plan de S
No. Nombre Paterno. | Materno Trabajo Objetivo General
Contribuir a mejorar la calidad de vida
de las familias en situacion de
SALUD Y vulnerabilidad en las regiones 221, 222,
1 BINESTAR Contigo de la mano 227,228, 229, 240y 247, através de |a
POR QROO aprendemos juntos capacitacion en temas de prevencion del
AC delito y los talleres de empoderamiento
y capacitacién en diferentes areas de
salud y bienestar.
Geometria organica para
2 Horacio Cardenas Ferreira grgl né:c;tr?n(aiiwtgergiigi% ” Acercar a la ciudadania el arte.
de publicaciones
ASOCIACION
DE PADRES re?gser dirgafgi?nrceigﬁa Reducir la exclusion de las personas
DE FAMILIA inc\isignpde |38 pereonas con discapacidad intelectual creando
3 CON HIJOS coti discanarids espacios de inclusion por medio de la
DEFICIENTES Intsleitial sdufes de i danza folkldrica a fin de incrementar las
MENTALES comunuidad de Bt oportunidades de convivencia enla
J%iggZNE% Juarez Q. Roo Comunizad
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Desarrollar una jornada de cultura y
arte, donde se fomente la convivencia y
la cultura de paz, que se promueva la

4 Pablo Martinez Flores Arte en tu pargue. erradicacion de |a segregacion v
marginacion para ninos y jovenes de
@SCasos recurses.
Desarrollar una jornada de cultura y
arte, donde se fomente Iz sana
; : i convivencia y la cultura de paz entre la
| P L . i i
5 Erick Daniel Estrella Matos Ponte en mi lugar poblacion y se promueva la erradicacion
de la segregacion y marginacion para
ninos y jovenes de Ias clases
Estrategia de capacitacion
y ddee?:srralliczeﬁfurggggago Capacitar a las juventudes islenas en
' iAict “’J do eld frifiares materia de cultura, emprendimiento,
6 Miguel Angel Dzib Miss i F[Ja enerac‘w@nlde deportes y desarrollo de proyectos
P gestorges ociales autosustentables, para la generacicn de
culturales, deportivas y actores y/o gestores jovenes,
emprendedores.
Promover repertorio coral de musica
. " il . AL il popular v folklor mexicano,
7 Rey Rafael Sanchez Arceo x" Corazaén Folklgrico especialmente de la peninsulz de
Yucatan
PATRONATO
PARA LA Concierto “el Realizar el conclerto navideno con
8 CULTURAY cascanueces” sinfonica de | orauesta y bailarines de ballet en vivo en
LAS ARTES Caniciin el teatro de Cancun para acercar a nifes
DE CANCUN y jovenes a la musica clasica
A.C.
Proporcionar herramientas de
Xilizsan informacién grafica para gue tengan
g Indira Delgado 5 Informando y educando conocimiento humano combatir la
ignorancia, saber de sus derechos y
construir un entorno sano.
‘ Promover espacios Seguros, creativos y
10 Suemy Naivi Chiz Mazarie Piamadas Sanos para ninos, ninas y sus padres en
go donde aprendan y compartan
herramientas de empoderamiento.
Sevisitizacion figsical Reencontrar y rew?ati_\zar al adulto mayor
11 | José Alejandro | Kantun Aranda para adultos mayores a SaR e Veﬂatsms |c3 alravés cée la
fraves del canto. experiencia tecnica de canto y de la
formacion de un coro inicial,
Hemma Rueda ; Fortalecer la vinculacion institucional
12 Cuevas .< Conectan ; el b
Serlene Quijano do generaciones educativa con inclusion social
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Programa de atencion
psicologica (clinica y
forense) para nifos, ninas
y sus familias, victimas de

Coadyuvar las instancias juridicas para
la atencion de nifos, ninas y sus familias
victimas de violencia que se encuentran
en proceso legal, a través de programas

13 Ana Karina Bautista Aguilar | violencia, gue actualmente de psicologra clinica y forense para la
Se encuentran en proceso atencion de violencia y trauma
legal, en el municipio de psicologica, permitan disminuir el
Benito Juarez, en guintana impacto de la violencia y desarrollar
roo) habilidades sicosociales para la vida
‘Jovenes cancunenses Fortalecer el tejido social, generando
_emprendedores con oportunidades para jovenes productivos,
14 ir . mejores oportunidades de para lograr tener un ingreso que les
Emi Arjona Castro vida, alejados de malos permitan continuar con sus estudios y
pasos y productivos para los aleje de la violencia, vicios o a
la sociedad" delinquir.
vl Abuclos Trupetero | MY e o dsnte e s
15 Radl Jimenez Ramirez | compania QE‘arte ritmo y desarrollo social con igualdad de
maovimiento ;
oportunidades
Lisbeth La Abueteca: espacio de Incrementar la participacion proactiva
16 BErEnice Castillo Munoz libros vivientes, para aminorar su rezago social de los
envejecimiento proactivo adultos
Desarrollo de habilidades
para la mejora académica
y emocional en las Disminuir las consecuencias
personas infantes y psicoemocionales, familiares y sociales
17 Geydi Antonia | Escalante Cocom jovenes de educacion del rezago escolar en infantes y jovenes
basica de los Municipios de educacion basica de los Municipios
de Benito Juarez y de Benito Jugrez y Solidaridad
Solidaridad en Quintana
Roo
& Ensenar y mantener la cultura del
18 Anastasia Dzib Canche Borgﬁdg;bﬁ{a)( de bordado en las diferentes formas para
9 preservar la cultura
Lograr comprenderla importancia de la
integracién social mediante el analisis
de condiciones de vida que seran |a
Emelia De La Transformando la base para construir una plataforma
19 Patricia Tor?e Ortiz responsabilidad social de social y disenar actividades culturales,

Quintana Roo

recreativas y sociales que permitan la
prevencion de conductas antisociales en
su cormnunidad y la interaccién social
positiva en su comunidad
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Prevencion y erradicacion
de |a viclencia contra la
mujer a traves del
desarrollo de capacidades

Desarrollar y fortalecer capacidades

20 Manica Torres Uicab emocionales y de socioemocionales y de empoderamiento
Gabriela empoderamiento e en grupo de mujeres de 18 a 40 anos
mujeres de colonias con grup J
mayor indice de violencia
y pobreza de Chetumal
Quintana Roo
Proporcionar a las mujeres las
herramientas necesarias para fortalecer
21 Maria Norma Kim Martinez Talleres productivos la economia doméstica evitando que
sean sujetas de violencia en contra de |a
mujer
. La campana digital surge bajo el marco
22 Marta de e Alonzo Mendz Si hay un después de eliminacion de la viglenciia contra la
Angeles a it
jer
El poder de la armonia: Desarrollar habilidades blandas en el
i s fortaleciendo habilidades sector femenil del cerezo de Cancun
Iniciando blandas en el sector ara otorgar mayores posibilidades d
23 | desde Cero : p oef FIByQreS Ponlh RACes G2
AC femenil del centro desarrollo personal y laboral a un sector
o penitenciario de Benito vulnerable de la sociedad
Juarez (Cancun) quintanarroense
Taller de danza como Eliminar las desigualdades mediante
recurso para favorecer la opciones que faciliten el acceso a la
inclusion de las personas salud, permitiendo que los adultos
24 Gabriel Slerra Lugo con discapacidad mayores mejoren su calidad de vida a
intelectual adultas de la traves de |a reposicion de sus piezas
comunidad de Benito dentales, limpiezas, eliminacion de
Judrez Q. Roo caries y aplicacién de resinas
Promover el desarrollo de las
capacidades artisticas y creativas de la
Talleres sisticss Tronst comunidad del centro de desarrollo
25 Jose Alperto Torres Cerro para el centro comunitario SemAnIETD, oG Hia Qstrate_g:a para la
de la Sm 510 prevencion de Ia wolenma', \a.
convivencia armonica y contribuir al
sentido de pertenencia territorial de la
misma comunidad
Desarrollar competencias en el personal
docente, personal de apoyo a la
o docencia y personal directivo par a
26 Rodolfo Cruz Caceres Edificando.uft prayeeto ge implementar el enfogue de inten?enci@n

vida para los ninos y ninas

basado en la indagacion apreciativa
para favorecer el incremento del nimero
de estudiantes
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Contribuir al ejercicio de los derechos de
Wendy . ‘ ‘ o las mujeres mediante estrategias de
27 Guadalupe Medina Rivero Mujeres en justicia acceso a la justicia, incidencia en
propuesta de politicas publicas y
fortalecimiento de liderazgos
Empoderar a las mujeres con la
realizacion de manualidades que
Abriendo ; fomenten su creatividad y que generen
28 puertas en Mandueauiddar;joes eg:&fl\as ingresos adicionales a traves de la venta
Quintana Roo sucu\gﬂ?as de sus creaciones, asi como la
AC ' imparticion de ursos para fortalecer las
bases del empoderamiento y creaciones
de marcas
Lograr la capacitacion y actualizacion
tecnologica, de un amplio grupo de
mujeres, en la produccion y gestion de
Impulso creativo, cultural y contenidos culturales, creativos,
29 Luis Ubaldo Benitez Barrios tecnoldgico para mujeres dirigidos a la promocion y el marketing
emprendedoras digital de negocios y el de ofras mujeres.
fomentando asi, el auto empleo, el
desarrollo de las economias familiares y
colaboracion comunitaria entre mujeres.
Mujeres indigenas Empo_derara‘mujeres sir; egpz_erielnda
y Rodrigu | haciendo cine documental afevis ecing. produeiendales as
30 Adrian Gonzalez 5 comunitario: 12s mujeres hab|i|d_ades necesarias para crear sus
de co.chuah propias propuestas audlgwsua\es
mediante el uso de video.
Empoderamiento
femenino a traves del Empoderar a las mujeres adolescentes y
: manejo higiénico de los nifas vulnerables mediante un programa
= Matgrits Figres Eallede alimentos: un camino integral de capacitacion de manipulacion
hacia la equidad de higiénica de alimentos
genero.

Una vez concluidas todas las exposiciones por parte de los actores sociales, en uso de la voz, el
Mtro. Luis Pablo Bustamante Beltran, en su calidad de Titular de la Secretaria de Bienestar y
Presidente del Comité manifiesta: se somete a consideracion de los integrantes del Comité a
votacion para la aprobacion del punto del Orden del Dia, manifestando su aprobacion levantando la
mano. Siendo aprobado por unanimidad. -----«===s s
Punto numero 5.- Deliberacion del Comité Interno de Evaluacion, respecto a la eleccion de las
propuestas que tendran acceso al fondo de financiamiento del Programa “Impulso” edicion
2023. En el desahogo del quinto punto del Orden del dia, en uso de la voz, el Mtro. Luis Pablo
Bustamante Beltran, en su calidad de Titular de la Secretaria de Bienestar y Presidente del Comité,
manifiesta toda vez que hemos escuchado las 31 Propuestas, por parte de los diferentes actores
sociales que en esta Sesion han expuesto la resena de su proyecto el siguiente paso a seguir es el
deliberar las calificaciones obtenida por cada uno de los proyectos agui presentados, por tal motivo
solicito que durante el desarrollo del presente punto del Orden del Dia, nos apeguemos a la
imparcialidad y transparencia que este acto requiere, por lo que agradezco anticipadamente su
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apoyo. Se somete a consideracion de los integrantes del Comite a votacion para la aprobacion del
punto del Orden del Dia, manifestande su aprobacion levantando la manoc. Siendo aprobado por
UNANTIME A -
Punto numero 6.- Presentacion y en su caso aprobacién de la fecha de la Segunda Sesién
Extraordinaria del Comité Interno de Evaluacién con el objetivo establecer los montos del
financiamiento a otorgar. En el desahogo del sexto punto del Orden del dia, en uso de [a voz, el
Mtro. Luis Pablo Bustamante Beltran, en su calidad de Titular de la Secretaria de Bienestar y
Presidente del Comité manifiesta derivado a la premura de tiempo para la operacién del presente
Programa, me permito presentar como punto de acuerdo que la Segunda Sesion Extraordinaria del
Comité Interno de Evaluacion, se realice este préximo miércoles 15 de noviembre del presente ano,
a las 11:30 horas, por medio de Ia plataforma ZOOM, con el objetivo de asignar el monto de
financiamiento que se les otorgara a los actores sociales gue resulten beneficiados en el programa
Impulso. Se somete a consideracion de los integrantes del Comité a votacion para la aprobacion del
punto del Orden del Dia, manifestando su aprobacion levantando la mano. Siendo aprobado por
UN AN A -

Punto numero 7.- Clausura de la sesion. En uso de Ia voz el Mtro. Luis Pablo Bustamante Beltran, [
Titular de la Secretaria de Bienestar del Estado y Presidente del Comité, manifestd: Agradece la [ “/é
presencia y participacion de los asistentes, siendo las 20 horas con 30 minutos y a fin de dar cabal /

cumplimiento a la Orden del dia, declaro clausurados los trabajos correspondientes a la Primera
Sesion Extraordinaria del Comité Interno de Evaluacion del Programa Impulso, para el periodo dos | ﬁ
mil veintitrés, dos mil veintisiete. Levantandose la presente Acta firmando al margen vy al calce (|
quienes en ella intervienen, para la debida constancia y todos los efectos legales a gue hubiera i‘
3 L |

INTEGRANTES DEL COMITE INTERNO DE EVALUACION \j
MTRO. L BUSTAMANTE BELTRAN MTRA. PAOLA _EL| BETH MORENQO CORDOVA
PRES DEL COMITE INTERNO D[_E SECRETARIA TECNI L COMITE INTERNO DE
EVALUACI/ION Y TITULAR DE LA SECRETARIA DE EVALUACION Y SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
BIENESTAR HUMANO
LIC. JO E/ANTGN_FO COUOH MATU LICDA. LES ; IENI GUERRERO MOYA
PRIMER VOCAL DEL COMITE INTERNO DE SEGUNDA V EL COMITE INTERNO DE
EVALUACION Y DIRECTOR DE DESARROLLO EVALUACION Y DIRECTORA GENERAL DE
COMUNITARIO DESARROLLO INSTITUCIONAL Y MEJORA
REGULATORIA
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« = I — ‘—H—/y_ . e
MTRA. MARIA LORENZA ROSADO CASTRO

r\ TERCERA VOCAL DEL COMITE INTERNO DE
) EVALUACION Y REPRESENTANTE DE LA
COMUNIDAD CULTURAL
Las firmas gue anteceden corresponden a la Primera Sesion Extraordinaria del “Comité Interno de Evaluacion

~ del Programa Impulso”, celebrada el dia 13 de noviembre de 2023, —------------=s-wrwemmeemremee e e oo
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