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Informe de Trabajo trimestral de las dreas

Nombre del Medio de Verificacion: o ..
institucionales responsables de la Actividad

Clave y Nombre de Dependencia: 6315-Instituto Quintanarroense de la Mujer
. E044 - Institucionalizacion de la Perspectiva
Programa Presupuestario: ,
de Género
F.P.C03.A02 - Coordinacién del Programa
Resumen Narrativo del Nivel reportado: Unico de Capacitacién Transversal e

Interinstitucional

IndPPEO44C03A02 - Porcentaje de
Entidades integrantes del Sistema Estatal
Indicador: para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
participantes en el Programa Unico de
capacitacion Transversal e Interinstitucional
(Numero de Entidades integrantes del
Sistema Estatal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres participantes en el
Método de Calculo: Programa Unico de capacitacion Transversal
e Interinstitucional/ Total de Entidades
integrantes del Sistema Estatal para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres) X 100
Trimestre reportado: 30

https://qroo.gob.mx/igm/medios-de-
verificacion-por-programa-presupuestario/
2112615315-1421 - Direccién de

Unidad Responsable del Indicador: Transversalizacidn de Politicas Publicas de
Género

Liga de Publicacion del Medio de Verificacion:

Numero de Entidades
integrantes del Sistema Estatal
para la Igualdad entre Mujeres y

Numerador: . 4
Hombres participantes en el
Programa unico de capacitacion

e 11.111
Transversal e Interinstitucional
Total de Entidades integrantes
. del Sistema Estatal para la
Denominador: P 36

Igualdad entre Mujeres y
Hombres

Sin variacidn de la meta programada con la
realizada
Tipo de Evidencia: 1. Oficio de avance de Metas

Firma, Nombre y Cargo de la Institucion

Descripcion de los resultados:

f‘?""f’féaa. Adriana Mayoral Bravo
Directora de Transversalizacidn de Politicas Publicas de Género
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Oficio No. IQM/DTPPG/077/2024

Asunto: Se comunican resultados. PbR 2024

Programa Presupuestario EO44 - Institucionalizacién de la Perspectiva de Género
Chetumal, Quintana Roo, a 30 de Septiembre de 2024

"2024. Ao del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo"

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho
Director de Planeacioén, de Archivos y Mejora Regulatoria
Presente.

Hago mencién al Programa basado en Resultados del presente ejercicio, y de manera especifica al
Indicador INndPPE044C03A02 - Porcentaje de Entidades integrantes del Sistema Estatal para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres participantes en el Programa unico de capacitaciéon Transversal e
Interinstitucional, el cual estd bajo responsabilidad de esta Direccidn a mi cargo y que corresponde a la
Actividad C03.A02-Coordinacién del Programa Unico de Capacitacién Transversal e Interinstitucional
del Componente CO3- Transversalizacién de la Perspectiva de Género Implementada en la
Administraciéon Publica Estatal y Municipal del Programa Presupuestario EO44 -Institucionalizacion de
la Perspectiva de Género.

Al respecto, me permito relacionar a continuacién las Entidades integrantes del Sistema Estatal para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres que en el tercer trimestre del 2024 tuvieron participacién en el
Programa unico de capacitacién Transversal e Interinstitucional:

Institucién Participacién
Instituto Quintanarroense de la | Impartié 6 cursos relacionados con prevencién de la
Mujer violencia del Acoso y Hostigamiento Sexual

Comisién de Derechos Humanos | Realizé 8 cursos relacionados con prevencién de la
violencia de género, derechos humanos de las
mujeres y violencia laboral

CEAVEQROO Realizé 3 cursos relacionados con el modelo de
atencién integral a victimas, protocolos de atencién a
mujeres, nifas y ninos victimas de violencia y érdenes
de proteccién

SEFIPLAN Revisién del catadlogo de capacitaciones para
(Oficialia Mayor) homologar temas

Sin otro particular, quedo de Usted.
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Directora de Transversalizacion
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