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Nombre del Medio de Verificación: 
Informe de Trabajo trimestral de las áreas 
insƟtucionales responsables de la AcƟvidad 

Clave y Nombre de Dependencia: 6315-InsƟtuto Quintanarroense de la Mujer 

Programa Presupuestario: E043 - Autonomía de las Mujeres 

Resumen NarraƟvo del Nivel reportado: 
F.P.C02.A02 - Capacitación para el 
Empoderamiento y Liderazgo de las Mujeres 

Indicador: 
IndPPE043C02A02 - Porcentaje de mujeres de 
15 años y más capacitadas en materia de 
Empoderamiento y Liderazgo 

Método de Cálculo: 

(Número de Mujeres de 15 años y más 
capacitadas en materia de Empoderamiento y 
Liderazgo en el trimestre/Total de Mujeres de 
15 años y más en la enƟdad) x 100 

Trimestre reportado: 3º 

Liga de Publicación del Medio de Verificación: 
hƩps://qroo.gob.mx/iqm/medios-de-
verificacion-por-programa-presupuestario/ 

Unidad Responsable del Indicador: 
2112615315-1413 - Dirección de 
InsƟtucionalización de PerspecƟva de Género 

Numerador: 

Número de Mujeres de 15 
años y más capacitadas en 
materia de Empoderamiento 
y Liderazgo en el trimestre 

269 
0.039 

Denominador: 
Total de Mujeres de 15 años y 
más en la enƟdad 

685528 

Descripción de los resultados: 
Los resultados alcanzados no presentan 
variación respecto a la Meta programada en el 
trimestre 

Tipo de Evidencia:  

1. Cédulas de medios de verificación propias 
del IQM 

2. Listas de asistencia 
3. Constancia de medios verificación propias 

del IQM (incluye fotograİas) 

Firma, Nombre y Cargo de la InsƟtución 

 
 
 
 
 
 

Mtra. Eyvin Areli Gómez Sánchez  
Directora de InsƟtucionalización de la PerspecƟva de Género  

 



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

731 - CAPACITACIÓN SOBRE LA SORORIDAD ENTRE MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD TULUM

MUNICIPIO TULUM

BENEFICIARIOS

MUJERES 10

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR

                                                              DELEGADA 

                                                              C. MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR#DELEGADA TULUM@2024-07-18$4:00pm&

                                                              *TULUM//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=731

IQM-2009-00177
DTPPG







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

748 - CAPACITACIÓN SOBRE LA SORORIDAD ENTRE MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD INSTALACIONES DE LA BIBLIOTECA PUBLICA

MUNICIPIO COZUMEL

BENEFICIARIOS

MUJERES 50

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO

                                                              DELEGADA MUNICIPAL DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJERE EN COZUMEL

                                                              C. AURORA DEL JESÚS MIRANDA NOVELO#DELEGADA COZUMEL@2024-07-26$10:00&

                                                              *COZUMEL//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=748

IQM-2009-00177
DTPPG



Gobierno del Estado de Quintana Roo 

Instituto Quintanarroense de la Mujer 

Programa basado en Resultados 2024 

 

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024 

 

   

Unidad 

Administrativa: 
DELEGACIÓN MUNICIPAL COZUMEL 

Lugar y Fecha: 26 DE JULIO DE 2024 

Actividad PbR: 
Capacitación para el Empoderamiento y Liderazgo de 

las Mujeres 

Descripción breve de 

la Acción Realizada: 
PLATICA SOBRE LA SORORIDAD 

Descripción breve de la Población asistente  a la Actividad PbR realizada 

El Instituto Quintanarroense de la Mujer, proporciono información Taller de 

Sororidad, en la biblioteca pública, donde se capacito a integrantes de Muc-

Paz y a las nuevas integrantes del programa. 

 

 

 

Participantes 

Hombres  Mujeres 

0 50 

 

Persona responsable de la Actividad 
Persona Titular de la Unidad 

Administrativa 

 

 

 

 

 

 

 

C. JENNY ROXANA DAVID GAMBOA 

PSICOLOGA DE IQM COZUMEL 

Nombre, Cargo y Firma 

 

C. AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO 

DELEGADA MUNICIPAL DEL INSTITUTO 

QUINTANARROENSE DE LA MUJER EN COZUMEL 

Nombre, Cargo y Firma 
 



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

773 - TALLER PARA EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD CHETUMAL,QUINTANA ROO

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 24

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ROXANA MARGARITA GOMEZ SALES

                                                              ENCARGADA DE LA DIRECCIÓN DE EMPODERAMIENTO Y DESARROLLO SUSTENTABLE DE LAS MUJERES

                                                              C.ROXANA MARGARITA GÓMEZ SALES#ENCARGADA@2024-07-24$10:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=773

IQM-2009-00177
DTPPG



Gobierno del Estado de Quintana Roo 
Instituto Quintanarroense de la Mujer 
Programa basado en Resultados 2024 

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024 

   

Unidad Administrativa: 
Dirección de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable de las 
Mujeres 

Lugar y Fecha: 
Chetumal, Othón Pompeyo Blanco, Quintana Roo del 24,25 y 
26 de Julio 2024 

Actividad PbR: Taller para el Empoderamiento y Liderazgo de las Mujeres 

Descripción breve de la 
Acción Realizada: 

Taller con una duración de 9 horas en horario de 10:00 a 13:00 
hrs. En la oficina de este instituto 
 

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PbR realizada 
 
Objetivo: Impartir capacitación a las mujeres para desarrollar sus capacidades en la vida 
pública y política pudiendo así participar y liderar en la toma de decisiones políticas de sus 
respectivas localidades y el país. Este taller abarca los siguientes temas:  
Derechos Humanos de la Mujer en la Práctica, Violencia Digital, Participación Política de las 
Mujeres en el Estado, Salud Sexual y Reproductiva, Liderazgo, La Importancia de Cuidar los 
Bosques y Selvas y Prevención de la Violencia de Género. 
. 

 
  

 
 
 
                                                       

Participantes 
Hombres Mujeres 

 24

 
 
 
 

Persona Titular de la Unidad Administrativa 

 

C. Roxana Margarita Gómez Sales 
Encargada de la Dirección de Empoderamiento y 
Desarrollo Sustentable de las Mujeres 



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

805 - CAPACITACIÓN SOBRE LA SORORIDAD ENTRE MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD KANTUNILKIN

MUNICIPIO LAZARO CARDENAS

BENEFICIARIOS

MUJERES 22

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              BR.TRINIDAD ANCONA CHI

                                                              DELEGADA MPAL

                                                              BR. TRINIDAD ANCONA CHÍ#DELEGADA LÁZARO CÁRDENAS @2024-08-29$4:00 pm&

                                                              *LAZARO CARDENAS//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=805

IQM-2009-00177
DTPPG







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

 CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

809 - CAPACITACIÓN SOBRE LA SORORIDAD ENTRE MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD PLAYA DEL CARMEN

MUNICIPIO SOLIDARIDAD

BENEFICIARIOS

MUJERES 10

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHE SANCHEZ

                                                              DELEGADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHÉ SÁNCHEZ#DELEGADA SOLIDARIDAD@2024-08-07$17:00&

                                                              *SOLIDARIDAD//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=809

IQM-2009-00177
DTPPG





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

 CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

811 - CAPACITACIÓN SOBRE LA SORORIDAD ENTRE MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD PLAYA DEL CARMEN

MUNICIPIO SOLIDARIDAD

BENEFICIARIOS

MUJERES 9

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHE SANCHEZ

                                                              DELEGADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHÉ SÁNCHEZ#DELEGADA SOLIDARIDAD@2024-08-13$16:00&

                                                              *SOLIDARIDAD//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=811

IQM-2009-00177
DTPPG





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

 CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

941 - CAPACITACIÓN SOBRE LA SORORIDAD ENTRE MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD FELIPE CARRILLO PUERTO

MUNICIPIO FELIPE CARRILLO PUERTO

BENEFICIARIOS

MUJERES 70

HOMBRES 10

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ELDA  CONCEPCIÓN RAMIREZ SALAZAR

                                                              DELEGADA DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO PUERTO.

                                                              DELEGADA#DELEGADA FELIPE CARRILLO PUERTO@2024-09-03$11:30 am&

                                                              *FELIPE CARRILLO PUERTO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=941

IQM-2009-00177
DTPPG





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

991 - CAPACITACIÓN SOBRE LA SORORIDAD ENTRE MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD INSTALACIONES DEL HOTEL COZUMEL  RESORT

MUNICIPIO COZUMEL

BENEFICIARIOS

MUJERES 62

HOMBRES 2

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO

                                                              DELEGADA MUNICIPAL DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJERE EN COZUMEL

                                                              C. AURORA DEL JESÚS MIRANDA NOVELO#DELEGADA COZUMEL@2024-09-20$10:00 A.M.&

                                                              *COZUMEL//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=991

IQM-2009-00177
DTPPG



Gobierno del Estado de Quintana Roo 

Instituto Quintanarroense de la Mujer 

Programa basado en Resultados 2024 

 

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024 

 

   

Unidad Administrativa: DELEGACIÓN MUNICIPAL COZUMEL 

Lugar y Fecha: 20 DE SEPTIEMBRE DE 2024 

Actividad PbR: 
Capacitación para el Empoderamiento y Liderazgo 

de las Mujeres 

Descripción breve de la 

Acción Realizada: 
TALLER DE SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL 

Descripción breve de la Población asistente  a la Actividad PbR realizada 

El Instituto Quintanarroense de la Mujer, llevo a cabo TALLE DENOMINADO 

SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL 2030, el cual fue dirigido a mujeres empresarias y 

servidoras públicas, donde se les enseño el cuidado del medio ambiente, como 

hacer composta para hacer abono desde la casa. 

 

 

 

Participantes 

Hombres  Mujeres 

02 62 

 

Persona responsable de la Actividad 
Persona Titular de la Unidad 

Administrativa 

 

 

 

 

 

 

 

C. JENNY ROXANA DAVID GAMBOA 

PSICOLOGA DE IQM COZUMEL 

Nombre, Cargo y Firma 

 

C. AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO 

DELEGADA MUNICIPAL DEL INSTITUTO 

QUINTANARROENSE DE LA MUJER EN COZUMEL 

Nombre, Cargo y Firma 
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