
Tema Nivel Clave Descripción Indicador
Unidad de 

Medida

Fuente/Medio de 

Verificación

Año Línea 

Base
Línea Base Meta 2023

Resultado 

2023

Nivel de 

Cumplimiento 2023

Justificación de la Variación 

2023

Descripción de Resultados 

2023

No Aplica 1 - Programa de 

Desarrollo 

(Indicadores 

Heredados)

06 PROGRAMA ESPECIAL DE 

AUTONOMÍA DE LA MUJER

PED07I1 - 

Porcentaje de 

mujeres de 15 años 

y más en Quintana 

Roo según 

condición de 

violencia de pareja 

a lo largo de la 

relación 

226 - 

Porcentaje

INEGI, Encuesta 

Nacional de 

Ocupación y 

Empleo, ENOE.

2022 37.500 37.500 37.500 100.000 La actualización del valor 

del Indicador corresponde a 

la última información 

disponible publicada por el 

INEGI (ENDIREH 2021), 

disponible en 

https://www.inegi.org.mx/pr

ogramas/endireh/2021/

La actualización del valor 

del Indicador corresponde a 

la última información 

disponible publicada por el 

INEGI (ENDIREH 2021), 

disponible en 

https://www.inegi.org.mx/pro

gramas/endireh/2021/

No Aplica 1 - Programa de 

Desarrollo 

(Indicadores 

Heredados)

06 PROGRAMA ESPECIAL DE 

AUTONOMÍA DE LA MUJER

PED07I2 - 

Porcentaje de 

mujeres electas 

para ocupar las 

presidencias de los 

municipios en 

Quintana Roo. 

226 - 

Porcentaje

https://www.ieqroo.

org.mx/estadístico.

html

2022 63.600 63.600 63.600 100.000 Sin variación Las próximas elecciones 

para Quintana Roo son en el 

ejercicio 2024, con 

resultados definitivos 

previstos para el ejercicio 

2025

No Aplica 1 - Programa de 

Desarrollo 

(Indicadores 

Heredados)

06 PROGRAMA ESPECIAL DE 

AUTONOMÍA DE LA MUJER

PED07I3 - Tasa de 

participación 

económica de las 

mujeres de 15 años 

y más en Quintana 

Roo. 

271 - Tasa INEGI. Encuesta 

Nacional de 

Ocupación y 

Empleo (ENOE), 

población de 15 

años y más de 

edad. Consulta 

interactiva.

2022 50.500 51.000 51.400 100.784 Aunque el valor del 

Indicador al tercer trimestre 

del 2023 rebasa la meta 

programada, 4 entidades 

federativas superan el valor 

del Indicador para Quintana 

Roo. Resultados 

disponibles en 

https://www.inegi.org.mx/si

stemas/Infoenoe/Default_1

5mas.aspx

Al tercer trimestre del 

ejercicio 2023, la tasa de 

participación económica de 

las mujeres de 15 años y 

más en Quintana Roo tiene 

un valor de 51.4, lo cual 

indica que más del 50% de 

las mujeres de 15 años y 

más económicamente 

activas tienen un trabajo.

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

SECRETARÍA DE FINANZAS Y PLANEACIÓN

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN

SISTEMA DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA 2023

REPORTE DE SEGUIMIENTO A INDICADORES

PROGRAMA DE DESARROLLO: 06 . PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMÍA DE LA MUJEREJE: 01 - BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

INSTITUTO QUINTANARROENSE DE L A MUJER



Tema Nivel Clave Descripción Indicador
Unidad de 

Medida

Fuente/Medio de 

Verificación

Año Línea 

Base
Línea Base Meta 2023

Resultado 

2023

Nivel de 

Cumplimiento 2023

Justificación de la Variación 

2023

Descripción de Resultados 

2023

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

SECRETARÍA DE FINANZAS Y PLANEACIÓN

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN

SISTEMA DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA 2023

REPORTE DE SEGUIMIENTO A INDICADORES

PROGRAMA DE DESARROLLO: 06 . PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMÍA DE LA MUJEREJE: 01 - BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

INSTITUTO QUINTANARROENSE DE L A MUJER

01 - 

AUTONOMÍA 

DE LAS 

MUJERES

2 - Objetivo 06-01 Procurar la autonomía física, 

económica y de toma de decisiones 

de las mujeres quintanarroenses a 

través del combate de todas las 

formas de discriminación y las 

violencias en su contra, su acceso 

al bienestar social y al desarrollo 

económico y su participación 

paritaria en todos los ámbitos de 

toma de decisiones, en las mismas 

condiciones que los hombres, 

desde las perspectivas de derechos 

humanos, intersectorialidad y 

multiculturalidad, a fin de hacer 

efectivo el derecho de las mujeres a 

la igualdad sustantiva.

0601OI1 - Delitos 

de feminicidio 

registrados en las 

causas penales 

ingresadas en 

primera instancia

90 - Delito  INEGI. Censo 

Nacional de 

Impartición de 

Justicia Estatal. 

Tabulados básicos 

2022 33.000 30.000 33.000 110.000 Debido al incremento de 

las violencias que se 

ejercen contra las mujeres 

en Quintana Roo, el 

número de Delitos 

registrados en las causas 

penales ingresadas en 

primera instancia en los 

tribunales de justicia, y que 

se cometen con mayor 

frecuencia contra las 

mujeres, se ha 

incrementado. Entre estos 

delitos se encuentra el 

feminicidio.

Conforme a los resultados 

del Censo Nacional de 

Impartición de Justicia 

Estatal 2022, publicados por 

el INEGI, Sección 

Tabulados básicos 

predefinidos, la cifra de 

feminicidios registrada en el 

tabulado  Delitos registrados 

en las causas penales 

ingresadas en primera 

instancia, asciende a 33

01 - 

AUTONOMÍA 

DE LAS 

MUJERES

2 - Objetivo 06-01 Procurar la autonomía física, 

económica y de toma de decisiones 

de las mujeres quintanarroenses a 

través del combate de todas las 

formas de discriminación y las 

violencias en su contra, su acceso 

al bienestar social y al desarrollo 

económico y su participación 

paritaria en todos los ámbitos de 

toma de decisiones, en las mismas 

condiciones que los hombres, 

desde las perspectivas de derechos 

humanos, intersectorialidad y 

multiculturalidad, a fin de hacer 

efectivo el derecho de las mujeres a 

la igualdad sustantiva.

0601OI2 - Índice de 

desarrollo humano 

de las mujeres

142 - Índice Programa de las 

Naciones Unidas 

para el Desarrollo 

(PNUD), Página 

web

2022 0.790 0.789 0.788 99.873 Conforme a las 

estimaciones basadas en el 

valor del Indicador para los 

años 2008, 2010 y 2012, se 

estimaba una meta a 

alcanzar del Indicador de 

0.789. Sin embargo, no 

existe actualización alguna 

al valor del Indicador por 

parte del PNUD, razón por 

la cual se mantiene el 

último valor del Indicador 

disponible.

De acuerdo a la publicación 

"Índice de Desarrollo 

Humano (IDH)  de hombres 

y mujeres por entidad 

federativa [nueva 

metodología] (2008, 2010 y 

2012)" del PNUD disponible 

en 

https://www.undp.org/es/me

xico/publications/indicadores-

de-desarrollo-humano-y-

g%C3%A9nero-en-

m%C3%A9xico-nueva-

metodolog%C3%ADa, el 

último valor disponible para 

el Indicador es de 0.7882
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01 - 

AUTONOMÍA 

DE LAS 

MUJERES

2 - Objetivo 06-01 Procurar la autonomía física, 

económica y de toma de decisiones 

de las mujeres quintanarroenses a 

través del combate de todas las 

formas de discriminación y las 

violencias en su contra, su acceso 

al bienestar social y al desarrollo 

económico y su participación 

paritaria en todos los ámbitos de 

toma de decisiones, en las mismas 

condiciones que los hombres, 

desde las perspectivas de derechos 

humanos, intersectorialidad y 

multiculturalidad, a fin de hacer 

efectivo el derecho de las mujeres a 

la igualdad sustantiva.

0601OI3 - 

Distribución 

porcentual de las 

Diputadas en la 

Legislatura local

226 - 

Porcentaje

Elaboración propia 

con base a 

información 

obtenida de la 

página web de H. 

Congreso del 

Estado de Quintana 

Roo

2022 65.380 50.000 65.380 130.760 Las elecciones para 

Quintana Roo están 

programadas para el 

ejercicio 2024, razón por la 

cual se mantiene el valor 

de la Línea Base para el 

Indicador

Conforme a la información 

disponible en la página web 

de la XVII LEGISLATURA, 

el número de diputadas es 

de 17 de un total de 26 

curules; variables que 

arrojan un porcentaje de 

65.38%

01 - 

AUTONOMÍA 

DE LAS 

MUJERES

3 - Estrategia 06-01-01 Prevenir, atender y sancionar todos 

los tipos y modalidades de las 

violencias contra las mujeres, 

fortalecer sus capacidades, 

conocimientos y habilidades para 

mejorar el cuidado y prevención de 

su salud, incrementar su 

participación en el desarrollo 

económico del estado y su 

participación paritaria en la toma de 

decisiones de la vida pública y 

comunitaria, considerando las 

perspectivas de género, derechos 

humanos, intersectorialidad y 

multiculturalidad.

0601EI1 - 

Porcentaje de 

mujeres de 10 años 

y más capacitadas 

para el 

fortalecimiento de 

su autonomía física, 

económica y de 

toma de decisiones

226 - 

Porcentaje

Elaboración propia 

con base a los 

resultados 

institucionales por 

ejercicio del 

Instituto 

Quintanarroense de 

la Mujer. 

2022 1.470 1.500 4.926 328.400 Con base al incremento de 

las acciones preventivas de 

la violencia de género, 

principalmente, se superó 

la cobertura de atención 

programada

Con base al incremento de 

las acciones preventivas de 

la violencia de género, 

principalmente, se superó la 

cobertura de atención 

programada
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02 - 

INSTITUCIONA

LIZACIÓN DE 

LA 

PERSPECTIVA 

DE GÉNERO

2 - Objetivo 06-02 Conducir la política estatal en 

materia de autonomía plena de las 

mujeres mediante la operación 

efectiva de los órganos de 

coordinación interinstitucional, para 

el establecimiento de la igualdad 

sustantiva entre mujeres y hombres.

0602OI1 - 

Porcentaje de 

Planes de 

Desarrollo Estatal y 

Municipales que 

incorporan 1 

apartado específico 

en materia de 

Igualdad de Género

103 - 

Documento

Elaboración propia 

con base a 

información 

obtenida de la 

página web de 

Secretaría de 

Finanzas y 

Planeación. 

Subsecretaría de 

Planeación.  

Registro de Planes 

y Programas de 

Desarrollo del 

Estado de Quintana 

Roo. 

http://www.sefiplan.

qroo.gob.mx/coplad

e/registro_planes.p

hp

2022 100.000 100.000 100.000 100.000 Sin variación Sin observaciones

02 - 

INSTITUCIONA

LIZACIÓN DE 

LA 

PERSPECTIVA 

DE GÉNERO

3 - Estrategia 06-02-01 Promover la atención del tema de la 

Autonomía de las Mujeres en el 

diseño, ejecución y evaluación de 

las políticas públicas estatales y 

municipales.

0602EI1 - 

Programas 

presupuestarios 

que incorporan la 

Perspectiva de 

Género

238 - 

Programa 

presupuestario

Elaboración propia 

con base a 

información 

obtenida de la 

página web del H. 

Congreso del 

Estado de Quintana 

Roo. Decreto del 

Presupuesto de 

Egresos del 

ejercicio fiscal

2022 13.000 14.000 13.000 92.857 No se dispone de 

información actualizada 

debido a que aún no se 

publica el Decreto del 

Presupuesto de Egresos 

2024

No se dispone de 

información actualizada 

debido a que aún no se 

publica el Decreto del 

Presupuesto de Egresos 

2024


