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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Programa Presupuestario

Programa Presupuestario:

S003 - Rezago Educativo

Unidad Responsable:
Jovenes y Adultos

1307-1101 - Despacho de la Direccion General del Instituto Estatal para la Educacion de

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D.)

Eje

Programa del P.E.D.

Objetivo

Estrategia

01 - BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

Educacién para el Bienestar

01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las
nifias, nifios, adolescentes, jovenes y personas adultas
mayores a una educacion de excelencia en las diferentes
opciones, modalidades y niveles.

01-02-01 - Aumentar la atencion educativa en las diferentes
opciones, modalidades y niveles

Programa de Desarrollo

Tipo de P.D. Tema

Objetivo

Estrategia

02 - PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

Sectorial Educacion y Capacitacién para el Bienestar

02-01 - Incrementar la atencion educativa y el egreso de
las nifias y los nifios, jovenes y adultos quintanarroenses,

centros educativos con ambientes dignos

con equidad, inclusion, excelencia y mayor bienestar en los

02-01-01 - Generar condiciones que favorezcan la atencion
focalizada de la poblacion quintanarroense en los
diferentes servicios y modalidades educativas y de
capacitacion

2 - Desarrollo Social

Alineacién Funcional

Lic. Héctor Rosendo Puli

Director General

Elaboro

25 - Educacion

Operativo.

Lic. Héctor Rosendgf/Pulido Gonzalez

Director General

Autorizo
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacion Supuesto
Fin F - Contribuir a garantizar el derecho de la poblacién en PEDO0211 - Tasa de eficiencia terminal de Educacion Basica | xxx La poblacién del Estado se inscribe, permanece y egresa
México a una educacién equitativa, inclusiva, intercultural e de las diferentes modalidades y niveles de estudio.
integral, que tenga como eje principal el interés superior de Direccion de Planeacion. hitps://qroo.gob.mx/seq/medios-
las nifias, nifios adolescentes, jovenes y adultos, mediante de-verificacion-de-la-planeacion-anual/
un modelo educativo moderno e inclusivo para la vida y el
trabajo.
Proposito P - Personas de 15 afios y mas en el Estado de Quintana |0201014 - Porcentaje de personas de 15 afios y mas en Proyeccion del INEA disponibles al 31 de diciembre de Todas las personas atendidas en el nivel educativo de
Roo salen del Rezago educativo. rezago educativo que concluyen su educacion secundaria. |cada afio, INEA secundaria concluyen su programa educativo
Instituto Nacional para la Educacion de Adultos,
https://www.gob mx/inea/documentos/rezago-educativo
Componente CO01 - Personas con Nivel Inicial (Alfabetizacién), primaria o |C111 - Porcentaje de personas atendidas que aprueban Reporte de seguimiento de metas trimestrales, Instituto Las personas atendidas en Nivel Inicial (Alfabetizacion),
secundaria concluida. Nivel Inicial (Alfabetizacion) Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos (IEEJA) primaria o secundaria acreditan sus examenes
Coordinacion Regional Operativa, liga:
https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-
sippres/
Componente CO01 - Personas con Nivel Inicial (Alfabetizacion), primaria o |C112 - Porcentaje de personas atendidas que aprueban el |Reporte de seguimiento de metas trimestrales, Las personas atendidas en Nivel Inicial (Alfabetizacion),
secundaria concluida nivel educativo de primania. Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos primaria o secundaria acreditan sus examenes.
(IEEJA)
Coordinacién Regional Operativa, liga:
https:/qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-
sippres/
Componente CO01 - Personas con Nivel Inicial (Alfabetizacion), primaria o | C113 - Porcentaje de Personas atendidas que aprueban el |Reporte de seguimiento de metas trimestrales, Instituto Las personas atendidas en Nivel Inicial (Alfabetizacion),
secundaria concluida. nivel educativo de secundaria Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos (I pr secundaria acreditan sus examenes.
Coordinacion Regional Operativa, liga:
https://qroo.gob.mx/ieej rificacion-de-medips-del-
sippres/

Director Geneyal

Elaboro

Lic. Héctor Rosendo Pulido Gonzalez

Director de R

Lic. Héctor Ros¢gndo Pulido Gonzalez

Director General

Autorizo
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Actividad C01.A01 - Inscripcion de educandos en Nivel Inicial C1A111 - Porcentaje de personas en rezago educativo Reporte de seguimiento de metas trimestrales, Instituto Las personas en rezago educativo entreguen la
(Alfabetizacion), primaria o secundaria. inscritas en Nivel Inicial (Alfabetizacion) respecto a las Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos (IEEJA). documentacion requerida para su incorporacion
inscritas en nivel inicial, primaria y secundaria.
Coordinacion Regional Operativa, liga:
https:/qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-
sippres/
Actividad C01.A01 - Inscripcion de educandos en Nivel Inicial C1A112 - Porcentaje de personas en rezago educativo Reporte de seguimiento de metas trimestrales, Instituto Las personas en rezago educativo entreguen la
(Alfabetizacion), primaria o secundaria. inscritas en nivel primaria respecto a las inscritas en nivel |Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos (IEEJA). documentacion requerida para su incorporacion
inicial (Alfabetizacion), primaria y secundaria
Coordinacion Regional Operativa, liga:
https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-
sippres/
Actividad C01.A01 - Inscripcion de educandos en Nivel Inicial C1A113 - Porcentaje de personas en rezago educativo Reporte de seguimiento de metas trimestrales, Instituto Las personas en rezago educativo entreguen la
(Alfabetizacion), primania o secundaria. inscritas en nivel de secundaria respecto a las inscritas en | Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos (IEEJA) documentacion requerida para su incorporacion
nivel inicial (Alfabetizacion), primaria y secundaria.
Coordinacion Regional Operativa, liga:
https://groo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-
sippres/
Actividad C01.A02 - Aplicacion de examenes de Nivel Inicial C1A2!1 - Porcentaje de examenes aprobados en el nivel Reporte de seguimiento de metas trimestrales, Instituto Las personas atendidas en Nivel Inicial (Alfabetizacion) ,
(Alfabetizacion), primaria o secundaria inicial (Alfabetizacion) Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos (IEEJA) primaria o secundaria acuden a presentar sus examenes
Direccion de acreditacion y Sistema, liga:
https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-sippres
Actividad C01.A02 - Aplicacion de examenes de Nivel Inicial C1A212 - Porcentaje de examenes aprobados en el nivel de |Reporte de seguimiento de metas trimestrales, Instituto Las personas atendidas en Nivel Inicial (Alfabetizacion) ,
(Alfabetizacion), primaria o secundaria primaria Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos (IEEJA). primaria o secundaria acuden a presentar sus examenes
Direccion de acreditacion y Sistema, liga:
https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-d;
sippres/ \
tividad \ C01.A02 - Aplicacion de examenes de Nivel Inicial C1A2I13 - Porcentaje de examenes aprobados en el nivel de | Reporte de seguimiento de metas trimestrales [Instituto Las personas atendidas en Nivel Inicial (Alfabetizacion) ,
(Alfabetizacion), primaria o secundaria secundaria Estatal para la Educacion de Jévenes y Adulto§ (IEEJA) primaria & secundaria acuden a presentar sus examenes
Direccion de acreditacion y Sistema, liga:
hnps:/lqrgovgob.m eeja/verificacion-de-medios-del
i sippres{ {
[

Lic. Héctor Rosen

Director General

Elaboro

Pulido Gonzalez

Director General

Autorizo
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Actividad C01.A03 - Certificacion a personas que concluyen nivel C1A311 - Porcentaje de personas certificadas que Reporte de seguimiento de metas trimestrales, Instituto Las personas entregan la documentacion requerida para su
primaria o secundaria concluyen nivel primaria o secundaria Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos (IEEJA). certificacion
Direccion de acreditacion y Sistema, liga:
https://qroo.gob. mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-
sippres/
Actividad C01.A04 - Capacitacion de asesores C1AdI1 - Porcentaje de asesores que reciben formacion Reporte de seguimiento de metas trimestrales, Instituto Los asesores participan en los cursos de capacitacion.
inicial o actualizacion Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos (IEEJA).
Direccién de Servicios Educativos, liga:
https://qroo.gob.mx/ieejalverificacion-de-medios-del-
sippres/

Director General

Elaboré

Lic. Héctor Rosen

Pulido Gonzalez

Lic. Héctor Rosen:

Director General

Autorizo
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1307 - Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos

I PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Programa Presupuestario

Programa Presupuestario: MO001 - Administracion Responsable de los Recursos Unidad Responsable: 1307-1101 - Despacho de la Direccion General del Instituto Estatal para la Educacion de
Joévenes y Adultos

Eje Programa del P.E.D. Objetivo Estrategia
01-BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA Educacion para el Bienestar. 01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las 01-02-01 - Aumentar la atencion educativa en las diferentes
nifas, nifios, adolescentes, jovenes y personas adultas opciones, modalidades y niveles
mayores a una educacion de excelencia en las diferentes
opciones, modalidades y niveles

Alineacion al Programa de Desarrollo (P.D.)

Programa de Desarrollo Tipo de P.D. Tema Objetivo Estrategia
02 - PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, Sectorial Educacion y Capacitacion para el Bienestar 02-01 - Incrementar la atencién educativa y el egreso de 02-01-01 - Generar condiciones que favorezcan la atencion
CULTURA Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR las nifias y los nifios, jovenes y adultos quintanarroenses, |focalizada de la poblacion quintanarroense en los
con equidad, inclusion, excelencia y mayor bienestar en los |diferentes servicios y modalidades educativas y de
centros educativos con ambientes dignos capacitacion

Alineacion Funcional

2 - Desarrollo Social 25 - Educacion

Lic. Héctor Rosendo Pulido Gonzalgz

Director G¢neral Director de Pla Director General

Elaboro Autorizo
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Fin F - F - Contribuir a garantizar que las instituciones del PED2411 - Indice General de Avance PbR-SED Entidades |https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/es/PTP/E |El marco normativo Nacional y Estatal que promueve la
Gobierno del Estado cuenten con los recursos humanos y ntidadesFederativas#DiagnosticoPbR-SED gestion para resultados permanece estable
materiales necesarios lograr cumplir con sus metas y
objetivos, mediante la adquisicion, suministro y Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
administracion responsable de los bienes y servicios, con
transparencia, austeridad, eficacia, legalidad y https://www transparenciapresupuestaria.gob. mx/Entidades
optimizacion, y con la aplicacion del modelo de gestion -Federativas
para resultados y presupuesto basado en resultados para
fortalecer la organizacion y gestion, que permita la creacion
de valor publico y social en la sociedad quintanarroense,
atendiendo las directrices establecidas en el Plan Estatal
de Desarrollo 2023-2027.
Propésito P - El Instituto Estatal para la Educacién de Jovenes y 1903011 - Porcentaje de Avance Financiero Anual por Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, Informe de |El Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos
Adultos cuenta con una Administracion eficiente de los Concepto de Servicios Personales, Materiales y Avance de Informacion Financiera, tiene el interés y esta comprometido en la administracion
Recursos y Servicios, por lo que se garantizan los suministros del Poder Ejecutivo https://www.aseqroo.mx/IAGF/Poderes eficiente de los Recursos
Recursos Humanos y materiales necesarios a fin de dar
cumplimiento a sus metas y objetivos. Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo.
https://www.aseqroo.mx/IAGF/Poderes
https://www.sefiplan.qroo.gob.mx/site/index2.php
Componente CO1 - Recursos Materiales y Servicios administrados CO01 - Porcentaje de contratos formalizados derivados de Reporte de resultados de metas trimestrales, Los proveedores participan en los procedimientos de
eficientemente los procedimientos de contratacion ejecutados. https://groo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del- contrataciones programados.
sippres/
Direccién de Administracion y Finanzas,
https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-
sippres/
Actividad C01.A01 - Ejecucion de los procedimientos de contratacién |CO1A01 - Numero de procedimientos ejecutados de Reporte de resultados de metas trimestrales, Los proveedores participan en los procedimientos de
que permitan contar con bienes y servicios para las contratacion https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del- ntrataciones programados.
Unidades Responsables sippres/
Direccién de Administracion y Finanzas,
https://qroo.gob.mxfieeja/verificacion-de-medips-del-
sippre

Lic. Héctor Rosend¢ Pulido Gonzalez Li man Alaja lle Can

Director General

Director General Director de Planeaci imlento Operativo.

Elaboro Autorizo
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Actividad C01.A02 - Formalizacion de los contratos derivados de los |C01A02 - Porcentaje de contratos celebrados Reporte de avance metas trimestrales, Los proveedores participan en los procedimientos de
procedimientos de contratacion para el suministro de https://qroo.gob. mx/ieeja/verificacion-de-medios-del- contrataciones programados.
bienes y servicios para las Unidades responsables sippres/

Direccion de Administracion y Finanzas
Componente C02 - Recursos Humanos Administrados eficazmente C02 - Porcentaje del nivel de cumplimiento de las Reporte de avance de metas trimestrales, las Unidades responsables cumplen con la normatividad
actividades para contar con Recursos Humanos https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del- vigente en materia de administracion de Recursos
Administrados eficazmente sippres/ Humanos
Direccion de Administracion y Finanzas,
https://groo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-
sippres/

Actividad C02.A01 - Profesionalizacion de las personas servidoras CO02A01 - Porcentaje de personas servidoras publicas Reporte de resultados de metas trimestrales, Las personas servidoras publicas manifiestan su interés y
publicas del Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes |inscritos al programa de Profesionalizacion https://qroo.gob. mx/ieeja/verificacion-de-medios-del- se capacitan para su profesionalizacion
y Adultos sippres/

Direccion de Administracion y Finanzas,
https://qroo.gob. mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-
sippres/

Actividad C02.A02 - Gestion de las actividades atendidas en materia | C02A02 - Porcentaje de Avance en la ejecucionde Reporte de avance de metas trimestrales, Las personas servidoras publicas cumplen con la
de Seguridad, Higiene y Bienestar de las personas recorridos de levantamiento y solucion de posibles riesgos | https://qroo.gob. mx/ieejalverificacion-de-medios-del- normatividad en la materia para contar con instalaciones
servidoras publicas del Instituto Estatal para la Educacion |de trabajo sippres/ que fomenten la seguridad, higiene y bienestar laboral
de Jévenes y Adultos

Direccion de Administracion, y Finanzas,
https://groo.gob. mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-
sippres/

Componente C03 - Oportuna Asistencia administrativa y apoyo a las CO03 - Porcentaje de cumplimiento programatico trimestral  |Reporte de avance de metas trimestrales, El ejercicio presupuestal es suficiente, asi como el entorno
Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento |de metas con semaforo verde de las Unidades https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del- contextual de las atribuciones y funciones de cada Unidad
de las metas programadas, otorgada. Responsables Sustantivas Institucionales sippres/ Responsable Sustantivas de la Institucion, resulta favorable

a el cumplimiento de sus metas programadas cada
Direccion de Planeacion y seguimiento Operafivo, trimesire.
https://groo.gob.mx/igeja/verificacion-de-medips-del-
\ sippres/ .

Lic. Héctor Rosendo Pulido Gonzalez

Director General

Elaboro

Director de Pl

o Gonzalez

Director General

Autorizé
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Supuesto

Actividad

C03.A01 - Asignacion de recursos a las Unidades
Responsables de Apoyo Administrativo y de Staff, para
atender necesidades de las Areas sustantivas

CO03A01 - Porcentaje del Presupuesto Ejercido destinado a
las Unidades Responsables de Apoyo Administrativo y de
Staff

Reporte de avances de metas trimestrales,
https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-
sippres/

Direccion de Administracion y Finanzas,
https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-
sippres/

Las Unidades Administrativas Responsables del Instituto
Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos elaboran
su proyecto de Presupuesto apegado a la realidad de sus
funciones, objetivos y metas, a fin de cumplir debidamente
con sus responsabilidades, con oportunidad y eficiencia en
el control y ejercicio del presupuesto.

Lic. Héctor R

Director GeJ-eral

Elaboré

sendo Pulido Gonzale,

Lic. an Alejal

Director de Plar i6

%visé

an

T Ionio Operativo.

Lic. Héctor Rosendo Pulido Gonzalez

Director General

Autorizé



