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1307 - Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

[ PROGRAMA PRESUPUESTARIO: (M001 - Administracion Responsable de los Recursos
EJERCICIO FISCAL: | 2024

MML-06

Matriz de Indicadores para Resultados

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D.)

[ Eje l Programa del P.E.D. Objetivo Estrategia
01-BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE |Educacion para el Bienestar 01-02 - Incrementar el ingreso, 01-02-01 - Aumentar la atencion educativa
VIDA permanencia y egreso de las nifias, nifios, |en las diferentes opciones, modalidades y

adolescentes, jovenes y personas adultas niveles.
mayores a una educacion de excelencia en

las diferentes opciones, modalidades y

niveles

Alineacién al Programa de Desarrollo (P.D.)

Programa de Desarrollo Tipo de P.D. Tema Objetivo Estrategia
02 - PROGRAMA SECTORIAL DE Sectorial Educacion y Capacitacion para el  |02-01 - Incrementar la atencion educativa y |02-01-01 - Generar condiciones que
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE Bienestar el egreso de las nifas y los nifos, jovenes |favorezcan la atencion focalizada de la
PARA EL BIENESTAR y adultos quintanarroenses, con equidad, |poblacién quintanarroense en los diferentes
inclusion, excelencia y mayor bienestar en |servicios y modalidades educativas y de
los centros educativos con ambientes capacitacion
dignos.

Alineacién Funcional

‘ Finalidad: 2 - Desarrollo Social Funcion: 25 - Educacion

Somos una Institucion Educativa, incluyente, humanista y solidaria comprometida con Quintana Roo, que fomenta la formacién para la vida y el trabajo, propiciando que jovenes y
adultos sin educacion basica, incrementen sus capacidades y oportunidades, mediante competencias que contribuyan a la construccion de una sociedad mas justa y equitativa,
| reduciendo el rezago educativo

Consolidamos como una Institucion innovadora moderna, incluyente e inclusiva que brinda servicios educativos de calidad a las personas jovenes y adultas del Estado de Quintana
Roo en situacion de rezago educativo.

Objeto del Ente

El IEEA tiene como objetivo promover, organizar e impartir educacion basica a la poblacion joven y adulta de Quintana Roo que por diversos motivos no pudo aprender a leer y
escribir o no ha logrado concluir sus estudios de primaria o secundaria.Ser una institucion educativa de reconocido prestigio, por su excelencia en el servicio, con una tendencia
decreciente del rezago educativo del Estado, atendiendo a las personas jovenes y adultas a través de los diferentes programas institucionales, contando con la participacion
| comprometida de todos los sectores de la sociedad y agilizando los procesos, con el uso y optimizacion de la tecnologia de punta, tanto en niveles administrativos como |
operativos.Publico: Gobiernos Federal, Estatal y Ayuntamientos.Social: Las estructuras comunitarias y vecinales, asociaciones civiles, grupos religiosos, clubes y organizaciones de
| asistencia social.Privado: Fabricas, empresas, sindicatos y otras organizaciones que apoyan los servicios educativos dirigidos a las y los trabajadores que lo requieran.Educativo:
Proporciona su infraestructura asi como, a las y los estudiantes del servicio social, para proporcionar asesoria educativa
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Nivel

Resumen Narrativo

Indicador

Medio de Verificacién

Supuesto

Fin

F - F - Contribuir a garantizar que las
instituciones del Gobierno del Estado
cuenten con los recursos humanos y
materiales necesarios lograr cumplir
con sus metas y objetivos, mediante la
adquisicion, suministro y
administracion responsable de los
bienes y servicios, con transparencia,
austeridad, eficacia, legalidad y
optimizacion, y con la aplicacion del
modelo de gestion para resultados y
presupuesto basado en resultados para
fortalecer la organizacién y gestion,
que permita la creacion de valor
publico y social en la sociedad
quintanarroense, atendiendo las
directrices establecidas en el Plan
Estatal de Desarrollo 2023-2027.

PED24I1 - Indice General de Avance
PbR-SED Entidades

https://www transparenciapresupuestari
a.gob.mx/es/PTP/EntidadesFederativas
#DiagnosticoPbR-SED

Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico

https://www transparenciapresupuestari
a.gob.mx/Entidades-Federativas

El marco normativo Nacional y Estatal
que promueve la gestion para
resultados permanece estable

| Proposito

P - El Instituto Estatal para la
Educacion de Jovenes y Adultos
cuenta con una Administracion
eficiente de los Recursos y Servicios,
por lo que se garantizan los Recursos
Humanos y materiales necesarios a fin
de dar cumplimiento a sus metas y
objetivos

1903011 - Porcentaje de Avance
Financiero Anual por Concepto de
Servicios Personales, Materiales y
suministros del Poder Ejecutivo

Auditoria Superior del Estado de
Quintana Roo, Informe de Avance de
Informacién Financiera,
https://www.aseqroo.mx/IAGF/Poderes

Auditoria Superior del Estado de
Quintana Roo.

https://www.aseqroo mx/IAGF/Poderes
https://www sefiplan.qroo.gob.mx/site/in
dex2.php

El Instituto Estatal para la Educacion
de Jovenes y Adultos tiene el interés y
esta comprometido en la
administracion eficiente de los
Recursos

| Componente
|

CO01 - Recursos Materiales y Servicios
administrados eficientemente

CO1 - Porcentaje de contratos
formalizados derivados de los
procedimientos de contratacion
ejecutados

Reporte de resultados de metas
trimestrales,
https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-
de-medios-del-sippres/

Direccion de Administracion y
Finanzas,
https://qroo.gob.mx/ieejal/verificacion-
de-medios-del-sippres/

Los proveedores participan en los |
procedimientos de contrataciones
programados

| Actividad C01.A01 - Ejecucion de los C01A01 - Numero de procedimientos | Reporte de resultados de metas Los proveedores participan en los
procedimientos de contratacion que ejecutados de contratacion trimestrales, procedimientos de contrataciones
permitan contar con bienes y servicios https://qroo.gob.mx/ieejal/verificacion- | programados.
para las Unidades Responsables de-medios-del-sippres/
Direccion de Administracion y
Finanzas,
https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-
[ de-medios-del-sippres/
Actividad C01.A02 - Formalizacion de los CO01A02 - Porcentaje de contratos Reporte de avance metas trimestrales, |Los proveedores participan en los

contratos derivados de los
procedimientos de contratacion para el
suministro de bienes y servicios para
las Unidades responsables

celebrados

https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-
de-medios-del-sippres/

Direccion de Administracion y Finanzas

procedimientos de contrataciones
programados

| Componente
|

Lic. Héctof Rosendo Pulido Gofizalez

CO02 - Recursos Humanos
Administrados eficazmente

CO02 - Porcentaje del nivel de
cumplimiento de las actividades para
contar con Recursos Humanos
Administrados eficazmente

Reporte de avance de metas
trimestrales,
https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-
de-medios-del-sippres/

Direccion de Administracion y
Finanzas,
https://qroo.gob.mx/ieejalverificacion-
de—mednfos-del-suppres/

las Unidades responsables cumplen
con la normatividad vigente en materia |
de administracién de Recursos
Humanos

Lic. Héctor onzalez

Director General
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I Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacion Supuesto [
Actividad C02.A01 - Profesionalizacion de las C02A01 - Porcentaje de personas Reporte de resultados de metas Las personas servidoras publicas
personas servidoras publicas del servidoras publicas inscritos al trimestrales, manifiestan su interés y se capacitan
Instituto Estatal para la Educacion de  |programa de Profesionalizacion https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion- |para su profesionalizacion
Jovenes y Adultos de-medios-del-sippres/
Direccion de Administracion y
( Finanzas,
[ https://qroo.gob.mx/ieejalverificacion-
de-medios-del-sippres/
Actividad C02 A02 - Gestion de las actividades | C02A02 - Porcentaje de Avance en la |Reporte de avance de metas Las personas servidoras publicas
atendidas en materia de Seguridad, ejecucionde recorridos de trimestrales, cumplen con la normatividad en la
Higiene y Bienestar de las personas levantamiento y solucion de posibles https://qroo.gob.mx/ieejalverificacion- [ materia para contar con instalaciones
servidoras publicas del Instituto Estatal [riesgos de trabajo de-medios-del-sippres/ que fomenten la seguridad, higiene y
para la Educacion de Jovenes y bienestar laboral. |
Adultos Direccién de Administracion, y |
| Finanzas, [
https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion- |
de-medios-del-sippres/
| Componente CO03 - Oportuna Asistencia CO03 - Porcentaje de cumplimiento Reporte de avance de metas El ejercicio presupuestal es suficiente,
administrativa y apoyo a las Unidades |programatico trimestral de metas con |trimestrales, asi como el entorno contextual de las
Responsables Sustantivas para el semaforo verde de las Unidades https://groo.gob.mx/ieeja/verificacion- | atribuciones y funciones de cada
cumplimiento de las metas Responsables Sustantivas de-medios-del-sippres/ Unidad Responsable Sustantivas de la
programadas, otorgada. Institucionales Institucion, resulta favorable para el [
Direccion de Planeacion y seguimiento |cumplimiento de sus metas [
Operativo, programadas cada trimestre
https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-
de-medios-del-sippres/
CO03.A01 - Asignacion de recursos a las |CO3A01 - Porcentaje del Presupuesto | Reporte de avances de metas Las Unidades Administrativas

| Actividad

Diregtor General

tor Rosendo Pulido Gonzale

Unidades Responsables de Apoyo
Administrativo y de Staff, para atender
necesidades de las Areas sustantivas.

Ejercido destinado a las Unidades
Responsables de Apoyo Administrativo
y de Staff

Director de

trimestrales,
https:/qroo.gob.mx/ieejal/verificacion-
de-medios-del-sippres/

Direccion de Administracion y
Finanzas,
https://groo.gob.mx/ieeja/verificacion-
de-medios-del-sippres/

presupuesto

Responsables del Instituto Estatal para |
la Educacién de Jovenes y Adultos |
elaboran su proyecto de Presupuesto |
apegado a la realidad de sus

funciones, objetivos y metas, a fin de
cumplir debidamente con sus
responsabilidades, con oportunidad y
eficiencia en el control y ejercicio del

Lic. Héctor Rosendo

irector General

Autorizo



