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2.- INTEGRANTES DE LA H. JUNTA DIRECTIVA 
 

 
1. MTRO. CARLOS MANUEL GOROCICA MORENO 

             SECRETARIO  DE EDUCACIÓN  DEL ESTADO DE  QUINTANA ROO Y PRESIDENTE DE LA  
             H. JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO. 
 

2. LIC.  YADIRA IXCHEL GEORGE HERNÁNDEZ   
DIRECTORA  GENERAL DEL INSTITUTO  NACIONAL PARA LA EDUCACIÓN DE LOS  
ADULTOS. 

 
3. LIC. EUGENIO SEGURA VÁZQUEZ  

TITULAR DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACIÓN DEL ESTADO DE QUINTANA 
ROO. 

 
4. MTRA. FLORA MARÍA CASANOVA RAMÍREZ 

TITULAR DE LA OFICINA DE ENLACE EDUCATIVO EN QUINTANA ROO. 

 
5. L.C.P. REYNA V. ARCEO ROSADO 

             SECRETARIA DE LA CONTRALORÍA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 
             Y COMISARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL IEEA. 
 

6. LIC. LUIS PABLO BUSTAMANTE BELTRÁN. 
SECRETARIO DE BIENESTAR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO. 
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3.- ORDEN DEL DÍA 

1.-PASE DE LISTA DE ASISTENCIA. 
2.-VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM LEGAL E INSTALACIÓN DE LA I SESIÓN EXTRAORDINARIA 2023.  
3.- LECTURA Y APROBACIÓN EN SU CASO DEL ORDEN DEL DÍA. 
4.- PRESENTACION DE PROPUESTAS 

  

4.1 Presentación y aprobación en su caso de las Políticas y Lineamientos para Mejorar el Ejercicio y Control del Gasto del Instituto 

Estatal para la Educación de Jóvenes y Adultos (IEEJA). 

4.2. Propuesta de presentación y aprobación en su caso del nombramiento de la C. Alma Isabel Angulo Rojas como directora de 

Acreditación, Sistemas y Mejora Regulatoria con motivo del cambio de nomenclatura de la Dirección a su cargo en la Estructura 

Orgánica del Instituto. 

4.3. Propuesta de presentación y aprobación en su caso del nombramiento del Dr. en D. Carlos Ángel Tinoco Cosío como director de 

Asuntos Jurídicos y Normatividad, con motivo del cambio de nomenclatura de la Dirección a su cargo en la Estructura Orgánica del 

Instituto. 

4.4. Propuesta de presentación y aprobación en su caso del nombramiento de la C., Melissa Jacqueline Hoil Peraza como jefa del 

Departamento de Evaluación del aprendizaje, con motivo del cambio de nomenclatura de la Departamento a su cargo en la 

Estructura Orgánica del Instituto. 

5.- LECTURA DE ACUERDOS DE LA SESIÓN. 
6.- CLAUSURA DE LA SESIÓN. 
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4.1.- Presentación de las Políticas y Lineamientos para Mejorar el Ejercicio y 
Control del Gasto del Instituto Estatal para la Educación de Jóvenes y Adultos 
(IEEJA). 

 
FUNDAMENTO LEGAL:  

- LEY DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO ARTS. 1, 6 

FRACCIÓN IV, 35 Y 55  
 

- LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, ARTS. 
1, 3 PARRAFO PRIMERO,  7 FRACCIÓN I, 47 Y 53. 
 

 

- LEY DE ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA PARAESTATAL DEL ESTADO DE 
QUINTANA ROO, ARTS.   1, 2, 3, 15, 21, 24, 29 FRACCIÓN I Y II, 63 FRACCIÓN I Y 64 

FRACCIÓN I,   
 

- DECRETO QUE REFORMA INTEGRALMENTE EL DECRETO POR EL QUE SE CREA EL 
INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACIÓN DE LOS ADULTOS ARTÍCULO 29 

 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS:   

CON EL FIN DE LLEVAR UN EJERCICIO DEL GASTO DE LOS RECURSOS PUBLICOS AUTORIZADOS 
AL INSTITUTO DE HACUIENDO USO DE LOS CRITEROS DE EFICIENCIA, EFICACIA, ECONOMÍA, 
TRANSPARENCIA Y HONRADEZ PARA SATISFACER LOS OBJETIVOS A LOS QUE ESTÉN 
DESTINADOS Y QUE LOS RESULTADOS DEL EJERCICIO DE DICHOS RECURSOS SERÁN EVALUADOS 
POR LAS INSTANCIAS TÉCNICAS QUE SEAN COMPETENTES. SE EMITEN LOS PRESENTES 
LINEAMIENTOS QUE CORRESPONDEN AL INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACIÓN DE JÓVENES 
Y ADULTOS. 

 

 

 

 

 

 

             

  



                                                                                              

             

  

DOCUMENTACIÓN SOPORTE 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 



                                                                                              

 



                                                                                              

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 



                                                                                              

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 



                                                                                              

 

 

 

 

 



                                                                                              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                              

4.2.- Propuesta de presentación y aprobación en su caso del nombramiento de 
la C. Alma Isabel Angulo Rojas como directora de Acreditación, Sistemas y 
Mejora Regulatoria con motivo del cambio de nomenclatura de la Dirección a su 
cargo en la Estructura Orgánica del Instituto. 
 
 
ANTECEDENTES:   
FUNDAMENTO LEGAL:  
En cumplimiento a lo  establecido por el Artículo 29, Fracción XI del Decreto 
que reforma integralmente el decreto por el que se crea el Instituto Estatal para 
la Educación de Jóvenes y Adultos en donde se establece que el Director General 
tendrá la facultad de proponer a la Junta Directiva del Instituto el nombramiento 
o remoción del personal directivo del Instituto, al Artículo 63 Fracción XII y 64 
Fracción VII de la Ley de las Entidades de la Administración Pública Paraestatal 
del Estado de Quintana Roo. De igual manera al Artículo 37 en su numeral 4; 
así como al Artículo 38 del Reglamento de la Ley de Entidades de la 
Administración Pública Paraestatal del Estado de Quintana Roo,  
  
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS:  
En esta ocasión venimos a presentar para su aprobación ante este Máximo 
Órgano de Gobierno la siguiente plaza:  
 

Una al nivel 300; denominada DIRECTOR DE ACREDITACIÓN, SISTEMAS 
Y MEJORA REGULATORIA.  

 
La persona que ocupa esta categoría de plaza se encarga de proporcionar un 

eficiente servicio de incorporación, acreditación y certificación de los programas 

educativos que proporciona el instituto de acuerdo a la norma establecida. 

Derivado de la modificación en la estructura orgánica; se presenta a este máximo 

órgano de Gobierno la autorización del nombramiento que se enlista a 

continuación. 

  



                                                                                              

NOMBRAMIENTO DE NUEVO DIRECTIVO DEL INSTITUTO:  
   

NOMBRE  PUESTO  FECHA  

C. Alma Isabel Angulo 
Rojas 

Encargada de la 
Dirección de 

Acreditación, Sistemas 
y  Mejora Regulatoria  

  
09/11/23 

 
ESTE NOMBRAMIENTO OBEDECE A LA SIGUIENTE MODIFICACIÓN EN LA 
ESTRUCTURA ORGÁNICA DE ESTE INSTITUTO: 

NOMBRE  PUESTO  FECHA   
 Directora de 

Acreditación, Sistemas 
y  Mejora Regulatoria  

 

  
COMO SOPORTE A LA PROPUESTA QUE HOY SE PRESENTA HEMOS 
AGREGADO A SUS CARPETAS LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:  

• IDENTIFICACIÓN OFICIAL CON FOTOGRAFÍA.  
• CONSTANCIA DE RESIDENCIA DEL ASPIRANTE (EXPEDIDA 
POR EL MUNICIPIO). 
•  CARTA DE NO ANTECEDENTES PENALES.  
• RESUMEN EJECUTIVO DEL CURRÍCULUM VITAE DEL 
ASPIRANTE.  
• CONSTANCIA DE NO INHABILITACIÓN ACTUALIZADA.   

 
PARA NO ABUNDAR, ME PERMITO PRESENTAR UN RESUMEN DEL 
CURRICULUM DEL FUNCIONARIO PROPUESTO A ESTA HONORABLE 
JUNTA DIRECTIVA. 

 
  

NOMBRE  PUESTO  FECHA  

C. Alma Isabel Angulo 
Rojas 

Directora de 
Acreditación, Sistemas 
y  Mejora Regulatoria  

  

  
SUFICIENCIA PRESUPUESTAL AUTORIZADA:  
Al ser esta propuesta una modificación en la estructura orgánica, ésta está 
considerada dentro de la plantilla autorizada por la Instancia Federal y Estatal, 
contándose con el recurso en el presupuesto autorizado a nivel federal y estatal 
del presente año, tanto en sus ingresos ordinarios, así como de la compensación, 
por lo que no representa ninguna carga adicional al mismo. 

 



                                                                                              

Documentación Soporte 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                              

 

 



                                                                                              

 

 



                                                                                              

 

 



                                                                                              

 

 

 



                                                                                              

 

 



                                                                                              

4.3. Propuesta de presentación y aprobación en su caso del nombramiento 
del Dr. en D. Carlos Ángel Tinoco Cosío como director de Asuntos 
Jurídicos y Normatividad, con motivo del cambio de nomenclatura de 
la Dirección a su cargo en la Estructura Orgánica del Instituto. 

 
ANTECEDENTES:   
FUNDAMENTO LEGAL:  
En cumplimiento a lo  establecido por el Artículo 29, Fracción XI del Decreto 
que reforma integralmente el decreto por el que se crea el Instituto Estatal para 
la Educación de Jóvenes y Adultos en donde se establece que el Director General 
tendrá la facultad de proponer a la Junta Directiva del Instituto el nombramiento 
o remoción del personal directivo del Instituto, al Artículo 63 Fracción XII y 64 
Fracción VII de la Ley de las Entidades de la Administración Pública Paraestatal 
del Estado de Quintana Roo. De igual manera al Artículo 37 en su numeral 4; 
así como al Artículo 38 del Reglamento de la Ley de Entidades de la 
Administración Pública Paraestatal del Estado de Quintana Roo,  
  
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS:  
En esta ocasión venimos a presentar para su aprobación ante este Máximo 
Órgano de Gobierno la siguiente plaza:  
 

Una al nivel 300; denominada DIRECTOR DE ASUNTOS JURÍDICOS Y 
NORMATIVIDAD.  

 
La persona que ocupa esta categoría de plaza se encarga de representar y 

brindar asesoría al Director General y demás servidores públicos que conforman 

el Instituto, a efecto de que las actividades que realicen se ajusten al marco legal 

que norma su competencia. 

En virtud de la renuncia de carácter irrevocable por el Servidor Público que lo 

antecedió en el cargo; se presenta a este máximo órgano de Gobierno la 

autorización del nombramiento que se enlista a continuación. 

  



                                                                                              

NOMBRAMIENTO DE NUEVO DIRECTIVO DEL INSTITUTO:  
 

  NOMBRE  PUESTO  FECHA  

Dr. en D.  Carlos Ángel 
Tinoco Cosio 

Encargado de la 
Dirección de Asuntos 

Jurídicos y 
Normatividad  

  
09/11/23 

 

ESTE NOMBRAMIENTO OBEDECE A LA SIGUIENTE MODIFICACIÓN EN LA 
ESTRUCTURA ORGÁNICA DE ESTE INSTITUTO: 
 

NOMBRE  PUESTO  FECHA   
 Director de Asuntos 

Jurídicos y 
Normatividad  

 

  
COMO SOPORTE A LA PROPUESTA QUE HOY SE PRESENTA HEMOS 
AGREGADO A SUS CARPETAS LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:  

• IDENTIFICACIÓN OFICIAL CON FOTOGRAFÍA.  
• CONSTANCIA DE RESIDENCIA DEL ASPIRANTE (EXPEDIDA 

POR EL MUNICIPIO). 
•  CARTA DE NO ANTECEDENTES PENALES.  
• RESUMEN EJECUTIVO DEL CURRÍCULUM VITAE DEL 
ASPIRANTE.  
• CONSTANCIA DE NO INHABILITACIÓN ACTUALIZADA.   
• OFICIO DE SUFICIENCIA PRESUPUESTAL DE CADA UNA DE 
LAS PLAZAS, EMITIDO POR LA SEFIPLAN.  

  
PARA NO ABUNDAR, ME PERMITO PRESENTAR UN RESUMEN DEL 
CURRICULUM DEL FUNCIONARIO PROPUESTO A ESTA HONORABLE 
JUNTA DIRECTIVA. 
  

NOMBRE  PUESTO  FECHA  

Dr. en D.  Carlos Ángel 
Tinoco Cosio 

Director de Asuntos 
Jurídicos y 

Normatividad  

  

 
SUFICIENCIA PRESUPUESTAL AUTORIZADA:  
Al ser esta propuesta una modificación en la estructura orgánica, ésta está 
considerada dentro de la plantilla autorizada por la Instancia Federal y Estatal, 
contándose con el recurso en el presupuesto autorizado a nivel federal y estatal 
del presente año, tanto en sus ingresos ordinarios, así como de la compensación, 
por lo que no representa ninguna carga adicional al mismo. 



                                                                                              

Documentación Soporte 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



                                                                                              

 

 



                                                                                              

 

 



                                                                                              

 

 

 

 



                                                                                              

 

 



                                                                                              

 

 



                                                                                              

4.4. Propuesta de presentación y aprobación en su caso del nombramiento de la 
C. Melissa Jacqueline Hoil Peraza como jefa del Departamento de Evaluación del 
aprendizaje, con motivo del cambio de nomenclatura de la Departamento a su 
cargo en la Estructura Orgánica del Instituto. 
 
 

ANTECEDENTES:   
FUNDAMENTO LEGAL:  
En cumplimiento a lo  establecido por el Artículo 29, Fracción XI del Decreto 
que reforma integralmente el decreto por el que se crea el Instituto Estatal para 
la Educación de Jóvenes y Adultos en donde se establece que el Director General 
tendrá la facultad de proponer a la Junta Directiva del Instituto el nombramiento 
o remoción del personal directivo del Instituto, al Artículo 63 Fracción XII y 64 
Fracción VII de la Ley de las Entidades de la Administración Pública Paraestatal 
del Estado de Quintana Roo. De igual manera al Artículo 37 en su numeral 4; 
así como al Artículo 38 del Reglamento de la Ley de Entidades de la 
Administración Pública Paraestatal del Estado de Quintana Roo,  
  
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS:  
En esta ocasión venimos a presentar para su aprobación ante este Máximo 
Órgano de Gobierno la siguiente plaza:  
 

Una al nivel 500; denominada JEFE DEL DEPARTAMENTO DE 
EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE Y MEJORA REGULATORIA.  

 
La persona que ocupa esta categoría de plaza se encarga de dar seguimiento   

al proceso de evaluación del aprendizaje de los adultos, con la finalidad de 

proponer acciones que apoyen el proceso educativo 

En virtud de la renuncia de carácter irrevocable por el Servidor Público que lo 

antecedió en el cargo; se presenta a este máximo órgano de Gobierno la 

autorización del nombramiento que se enlista a continuación. 

  



                                                                                              

NOMBRAMIENTO DE NUEVO DIRECTIVO DEL INSTITUTO:  
 

NOMBRE  PUESTO  FECHA  

C. Melissa Jacqueline 
Hoil Peraza 

Encargada del 
Departamento de 

Evaluación del 
Aprendizaje y Mejora 

Regulatoria.  

  
09/11/23 

 

ESTE NOMBRAMIENTO OBEDECE A LA SIGUIENTE MODIFICACIÓN EN LA 
ESTRUCTURA ORGÁNICA DE ESTE INSTITUTO: 

NOMBRE  PUESTO  FECHA   
Jefa del Departamento 

de Evaluación del 
Aprendizaje y Mejora 

Regulatoria.  

 

 

COMO SOPORTE A LA PROPUESTA QUE HOY SE PRESENTA HEMOS 
AGREGADO A SUS CARPETAS LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:  

• IDENTIFICACIÓN OFICIAL CON FOTOGRAFÍA.  
• CONSTANCIA DE RESIDENCIA DEL ASPIRANTE (EXPEDIDA 
POR EL MUNICIPIO). 
•  CARTA DE NO ANTECEDENTES PENALES.  
• RESUMEN EJECUTIVO DEL CURRÍCULUM VITAE DEL 
ASPIRANTE.  
• CONSTANCIA DE NO INHABILITACIÓN ACTUALIZADA.   
• OFICIO DE SUFICIENCIA PRESUPUESTAL DE CADA UNA DE 
LAS PLAZAS, EMITIDO POR LA SEFIPLAN.  

 

PARA NO ABUNDAR, ME PERMITO PRESENTAR UN RESUMEN DEL 
CURRICULUM DEL FUNCIONARIO PROPUESTO A ESTA HONORABLE 
JUNTA DIRECTIVA. 

 

 NOMBRE  PUESTO  FECHA  

C. Melissa Jacqueline 
Hoil Peraza. 

Jefa del Departamento 
de Evaluación del 

Aprendizaje y Mejora 
Regulatoria.  

  

 

SUFICIENCIA PRESUPUESTAL AUTORIZADA:  
Al ser esta propuesta una modificación en la estructura orgánica, ésta está 
considerada dentro de la plantilla autorizada por la Instancia Federal y Estatal, 
contándose con el recurso en el presupuesto autorizado a nivel federal y estatal 
del presente año, tanto en sus ingresos ordinarios, así como de la compensación, 
por lo que no representa ninguna carga adicional al mismo 



                                                                                              

 

Documentación soporte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                              

 
 

 

 

 



                                                                                              

 

 



                                                                                              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



                                                                                              

 

 



                                                                                              

 

 



                                                                                              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5.-LECTURA DE LOS ACUERDOS DE LA SESIÓN 



                                                                       
 
    

 
 

  

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.- CLAUSURA DE LA SESIÓN 
 
 

 


