CONVENIO DE COLABORACION PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA EDUCACION PARA ADULTOS,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y
ADULTOS, EN LO SUCESIVO "EL IEEA", REPRESENTADO POR LA MTRA. MARIA CANDELARIA RAYGOZA
ALCOCER, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, Y POR LA OTRA PARTE, EL PATRONATO PARA
LA EDUCACION DE LOS JOVENES Y ADULTOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, A.C., EN LO SUCESIVO
"EL PATRONATO", REPRESENTADO POR EL MTRO. DAVID CORTES OLIVO, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS
PARTES" DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- De conformidad con lo dispuesto por los articulos 30., de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 5, 6, 7, 8, 69, 70y 71 de la Ley General de Educacidn, todo individuo tiene derecho
a recibir educacion de calidad en condiciones de equidad, y que la educacién primaria y secundaria son
obligatorias, mismas que la Federacion, los estados y los municipios estan obligados a impartir.

2.- "EI INEA" tiene como objetivo promover y realizar acciones para organizar e impartir la educacion
para adultos, a través de la prestacion de los servicios de alfabetizacién, educacién primaria,
secundaria, la formacion para el trabajo y los demas que determinen las disposiciones juridicas y los
programas aplicables, apoyandose en la participacion y la solidaridad social.

3.- En el marco de los servicios que brinda "El INEA" se ofrece a los jovenes y adultos que no estan
inscritos en el sistema de educacion formal. Es la que les proporciona una continuidad en su formacién
a lo largo de toda la vida para asi dar respuesta a las exigencias del conocimiento, habilidades,
actitudes, competencias laborales y valores, ante una sociedad en un proceso continuo y dindmico de

transformacion.

4.- Siendo una condicién esencial para el desarrollo con bienestar y equidad, contar con una poblacién
mayoritariamente alfabetizada y con un nivel de educacién secundaria, se debera dar una atencidn
especial a la educacién para adultos, con el propdsito de abatir significativamente el analfabetismo,
ampliar la cobertura y mejorar la calidad de los servicios de educacién para adultos, asi como impulsar
las acciones de formacién y capacitacion para el trabajo y la educacién comunitaria, en atencién al
programa Educacion para Adultos.

5.- Para alcanzar los objetivos en materia de educacion para adultos, "EI INEA" considera indispensable
la participacion activa de los sectores publico, social y privado, en particular de las instituciones
educativas y especialmente de aquellas que, como "EI INEA" y "EL IEEA", tienen la responsabilidad de
atender esta modalidad educativa y ofrecer a la poblacién adulta una educacién permanente y de
buena calidad, que responda a sus aspiraciones y requerimientos, tanto individuales como sociales.

DECLARACIONES

|.- Declara "EL IEEA”:

l.1.- Que es un organismo publico descentralizado de la Administracidn Publica del Estado de
Quintana Roo, con personalidad juridica y patrimonio propio, creado por Decreto del Ejecutivo
Estatal, publicado el 17 de enero de 2006 en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo.

l.2.- Que tiene por objeto prestar los servicios de educacién para adultos en el Estado, que
comprenden la alfabetizacién, la educacién primaria y la secundaria, asi como la formacién para el
trabajo, con los contenidos particulares para atender las necesidades educativas destinadas a
individuos de 15 (quince) afios 0 mas y se apoyara en la solidaridad social.

.3.- Que para el cumplimiento de su objeto y conforme a lo establecido por el articulo 52 Fraccién XII
de su Decreto de Creaciodn, tiene atribuciones para coordinar sus actividades con Instituciones que
ofrezcan servicios similares o complementarios.




l.4.- Que en los términos previstos por el articulo vigésimo fracciones | y XV del Decreto vigente, la
representacion legal de este organismo descentralizado recae en su Directora General la Mtra. Maria
Candelaria Raygoza Alcocer, como Apoderada General para actos de administracion con todas las
facultades que de acuerdo con las leyes estatales se requieran para celebrar y suscribir convenios de
colaboracién como el presente y que acredita su personalidad juridica mediante el nombramiento de
fecha 20 de junio del 2017, expedido a su favor por el C. P. Carlos Manuel Joaquin Gonzélez,

Gobernador del Estado de Quintana Roo.

I.5.- Que para los efectos de este convenio, sefiala como su domicilio legal, el ubicado en la Avenida
Independencia nimero 294, entre calles Justo Sierra Méndez y Camelias de la Colonia David Gustavo
Gutiérrez Ruiz, Codigo Postal 77013, de la ciudad de Chetumal, Municipio de Othén P. Blanco,

Quintana Roo.
I.- Declara "EL PATRONATO":

I.L1.- Que es una Asociacion Civil legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas, segin
consta en la Escritura Pudblica Nimero 6611 Tomo “B” Vol. XLIl otorgada ante la fe del Lic. Enrique
Alejandro Alonso Serrato, Notario Publico Niumero 55 de la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo e
inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y el Comercio bajo el nimero de folio 1166, de fecha

24 de marzo de 2020.

[.2.- Que tiene entre su objeto realizar actividades de orientacién social, educacién y capacitacion
para el trabajo que tengan como beneficiarios a personas, sectores o regiones de escasos recursos,
para lograr mejores condiciones de subsistencia y desarrollo a las comunidades indigenas y a los
grupos vulnerables por edad, sexo o problemas de discapacidad, de conformidad con el articulo
noventa y cinco fraccion sexta, de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, mediante la promocion,
fomento, organizacion y apoyo a las politicas que orientan la educacién de la poblacién mayor de
quince afios y de diez a catorce afios no inscrita en el sistema escolarizado a fin de que se alfabetice,
inicie, continué o concluya su educacion primaria y secundaria, en apoyo a las actividades que realiza
fundamentalmente y conforme a las politicas del Instituto Nacional para la Educaciéon de los Adultos

(INEA).

I.3.- Que se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes, con la clave PEJ200115924 y
en el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil con la clave Unica de inscripcion (se
encuentra en proceso de aprobacion).

Il.4.- Que el Mtro. David Cortes Olivo en su carécter de Presidente del Consejo de Administracion,
tiene la representacion legal y cuenta con facultades para celebrar el presente instrumento, segin
consta en la Escritura Publica No. 6611 Tomo “B” Vol. XLII otorgada ante la fe del Lic. Enrique
Alejandro Alonso Serrato, Notario Publico Nimero 55 de la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo,
facultades que, bajo protesta de decir verdad, manifiesta no le han sido revocadas, modificadas ni
limitadas en forma alguna a la fecha de suscripcidn del presente convenio.

I.5.- Para los efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio legal el ubicado en la Avenida
Independencia nimero 292, Colonia David Gustavo Gutiérrez Ruiz, Codigo Postal 77013 de la Ciudad

de Chetumal, Quintana Roo.
lIl.- De "LAS PARTES":

l11.1.- Que han acordado apoyar de manera conjunta los Programas de Educacion para Adultos.

l11.2.- Que reconocen y aceptan la personalidad juridica y la capacidad legal con la que se ostentan sus

representantes para suscribir el presente instrumento.

En virtud de lo anterior y con fundamento en los articulos 6, 11, 62 y 66 de la Ley General de Desarrollo
Social; 6, fracciones V, VIIl y XI de la Ley Federal de Fomento a las Actividades realizadas por las
Organizaciones de la Sociedad Civil; 69, 70y 71 de la Ley General de Educacién; 16 del Reglamento de




la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil; 176 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; el Decreto por el que se
crea el Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos, v las Reglas de Operacidn del Programa
Educacion para Adultos (INEA) para el Ejercicio Fiscal 2022, publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de diciembre de 2021, en adelante "LAS REGLAS".

Expuesto lo anterior, "LAS PARTES", convienen en suscribir el presente instrumento al tenor de las

siguientes:

CLAUSULAS

Primera. - Objeto.

Es objeto del presente convenio cumplir con las bases y mecanismos necesarios para que la poblacién
de 15 (quince) afios 0 mas y los menores de 10 (diez) a 14(catorce) afios, no matriculados en el sistema
escolarizado, que no haya cursado o concluido la educacion primaria y secundaria; que radican en el
ambito territorial del Estado de Quintana Roo, se alfabeticen, inicien, continlen o concluyan su
educacion primaria y secundaria, asi como de formacién para el trabajo, con las particularidades
adecuadas a dicha poblacion a través del Programa Educacion para Adultos, en lo sucesivo "EL
PROGRAMA", de conformidad con "LAS REGLAS", y consecuentemente, tengan acceso a servicios
educativos que les permitan participar en forma responsable y positiva en las tareas productivas del
pafs y hagan de la educacién una actividad de superacion permanente y/o continua.

Asimismo, sentar las bases para la aplicacién que se dé a los recursos que aporte "EL IEEA" a "EL
PATRONATOQ", precisando los compromisos que sobre el particular asumen y establecer los
mecanismos para la evaluacion y control de su ejercicio.

Segunda. - Obligaciones de "EL IEEA".

.- Proporcionar a "EL PATRONATO" los apoyos técnicos, administrativos y econémicos para el logro de
los fines que constituyen el objeto de este convenio y supervisar la debida aplicacién de los mismos.

Il.- Auxiliar a "EL PATRONATO" en la seleccidn y formacidn de las personas interesadas en contribuir en
el desarrollo de las actividades de los programas de educacién para adultos

lIl.- Ministrar a "EL PATRONATQO" la cantidad total de $17,838,131 (Diecisiete millones ochocientos
treinta y ocho mil ciento treinta y un pesos 00/100M.N), de conformidad con lo establecido en el
presente Convenio y su Anexo Técnico tomando en cuenta su disponibilidad presupuestaria en el
Ejercicio Fiscal 2022, con el fin de cubrir las erogaciones inherentes al objeto del mismo. Para el
seguimiento de dichos recursos, serd necesario que la documentacién de dichos recursos, serd
necesario que la documentacién para la comprobacién de las erogaciones efectuadas por "EL
PATRONATOQ" en el mes inmediato anterior, se entregue previamente a "EL IEEA" para el anélisis
respectivo, durante los primeros 10 (diez) dias naturales de cada mes, tomando en consideracién los

rendimientos financieros.

IV.- Los recursos financieros se radicardn en la cuenta bancaria productiva especifica que previamente
se apertura para tal efecto, con la finalidad de que dichos recursos y los rendimientos financieros que
generen estén debidamente identificados.

V.- Evaluar y efectuar la acreditacién de los conocimientos adquiridos por los usuarios de los servicios
educativos y proporcionar los correspondientes certificados de estudio.

VI.- Dar oportunidad a los estudiantes de cumplir con su servicio social mediante su participacién en los
programas de educacién para adultos.

VIl.- Integrard a "EL PATRONATO" las listas de gratificaciones de personas solidarias.



VIIl.- Las Coordinaciones de Zona, integraran la documentacion comprobatoria, la cual se presentard a
"EL PATRONATO" durante la ultima semana del mes siguiente que se gratifique.

IX.- Colaborar con "EL PATRONATQ" para convocar, seleccionar y, en su caso, aceptar a las personas
fisicas o morales interesadas en participar en la promocidn, asesoria, financiamiento y en general, en

las actividades de educacion para adultos.

X.- Ajustarse para el cumplimiento del objeto del presente convenio a lo previsto en "LAS REGLAS".

Tercera. - Obligaciones de "EL PATRONATO",

l.- Observar las normas y Lineamientos a que se sujetaran los apoyos técnicos, administrativos vy
economicos que le proporcione "EL IEEA".

[l.- Operar con patrimonio propio por lo tanto no podra hacer uso de recursos publicos federales para
el cumplimiento de su objeto o para gastos de operacion.

Ill.- Tener un domicilio propio el cual de ninguna forma podra ser en oficinas, plazas comunitarias o
cualquier instalacion que ocupe "EL IEEA".

IV.- Contar con la autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico (SHCP) para operar como

donataria.

V.- Convocar, seleccionar y, en su caso, aceptar la colaboracion de personas fisicas o morales
interesadas en participar en la promocién, asesoria, financiamiento, y en general, en las actividades de
educacion para adultos, ya sea en forma voluntaria como un acto de solidaridad social, para el
cumplimiento del servicio social o para la prestacion de servicios profesionales independientes por
honorarios, conforme a lo dispuesto en la Ley General de Educacién, en la Ley del Impuesto Sobre la
Renta y demas ordenamientos legales aplicables.

VI.- Procurar ante quien corresponda obtener en comodato o donacidén los locales que se requieran
para la prestacion de los servicios educativos.

VII.- Gestionar ante "EL IEEA", con oportunidad, la entrega de los recursos econdmicos necesarios para
el cumplimiento de las obligaciones establecidas en este convenio. Dicha entrega estard sujeta a la
disponibilidad presupuestaria de "EL IEEA", asi como al cumplimiento de lo establecido en el Anexo
Técnico, mismo que formara parte integrante de este instrumento.

VIII.- Aplicar oportunamente y para los fines especificos que se asignen, los recursos financieros y
materiales que reciba de "EL IEEA", a efecto de cubrir los gastos y apoyar econdmicamente a las
personas interesadas en contribuir solidariamente con el desarrollo de las actividades de educacion q

para adultos.

IX.- Abstenerse de aplicar los recursos otorgados en los siguientes gastos:

a) Pagos de salarios.
b) Adquisicién de bienes muebles. |
c) Adquisicion de consumibles.

d) Compraventa o arrendamiento de inmuebles.

{
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e) Los que no sean acordes al objeto del presente convenio. '\&rx\,\ .

Asimismo, los recursos financieros federales una vez devengados y conforme avance el ejercicio fiscal,
deberd registrarlos en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas y financieras

aplicables.



X.- Gestionar en los sectores publico, social y privado la obtencién de donativos en dinero y/o en
especie, a favor de los servicios educativos.

Xl.- Mantener constantemente informado a "EL IEEA", de sus actividades en materia de educacién
para adultos, de acuerdo con las normas técnicas y Lineamientos establecidos para tal efecto, asi como
recabar la relacion de las gratificaciones otorgadas a las/os asesoras/es debidamente firmadas, que
amparen la aplicacion de los recursos financieros que le sean ministrados por "EL IEEA".

XIl.- Rendir directamente a la Unidad de Operacién del "EL IEEA" dentro de los primeros 5 (cinco) dias
naturales de cada trimestre del afio, un informe pormenorizado de las erogaciones realizadas con
cargo a los recursos ministrados por "EL IEEA" en el trimestre inmediato anterior, conteniendo como

minimo:

a) Destino del gasto.

b) Monto de los recursos presupuestarios.

c) Rendimientos financieros acumulados al trimestre.

d) Relacion de las gratificaciones otorgadas a las/os asesoras/es debidamente firmadas, que amparen
la aplicacién de los recursos financieros que le sean ministrados por "EL |IEEA".

e) La informacion complementaria.

XIll.- Otorgar las facilidades necesarias para que "EL IEEA" supervise el cumplimiento de las normas vy
Lineamientos a los que se sujetaran los apoyos econdmicos materia de este convenio, para comprobar
su correcta aplicacion y la debida administracién de lo convenido en este instrumento.

XIV.- Celebrar convenios de financiamiento con los sectores publico, social y privado, con la finalidad
de obtener recursos suficientes para cubrir a satisfaccion las necesidades derivadas de la operacidn vy
funciones a su cargo, sin menoscabo de los recursos que reciba de "EL IEEA",

XV.- Ajustarse para el cumplimiento del objeto del presente convenio a lo previsto en "LAS REGLAS".

XVI.- Abstenerse de entregar documentacion con el logotipo y razén social de Instituciones Publicas
Federales, Estatales y Municipales.

XVII.- Abstenerse de otorgar cualquier tipo de prestacién laboral a las personas que operen de forma
voluntaria y solidaria.

XVIIl.- Abstenerse de solicitar la realizacion de funciones administrativas en "EL IEEA" y Unidades de
Operacion de “EL INEA” para las personas que apoyan voluntaria y solidariamente en el Patronato.

XIX.- Abstenerse de realizar descuentos en los apoyos econémicos que se les otorgan a las personas
que participan solidaria y voluntariamente en los Patronatos.

Cuarta. - Obligaciones de "LAS PARTES":

.- Realizar las acciones procedentes para la consecucién de los objetivos y metas previstas en este
convenio y su Anexo Técnico.

Il.- Adoptar las medidas necesarias para mantener la permanencia de los usuarios y personas solidarias
en los programas educativos destinados a los adultos.

Il.- Llevar a cabo ceremonias publicas para la entrega de constancias de alfabetizacidn y certificados de
estudio a las personas beneficiarias que acrediten.
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IV.- Difundir en forma permanente los avances y resultados de las acciones derivadas del cumplimiento
de este convenio.

V.- Apegarse a las normas v politicas establecidas para los servicios educativos destinados a los adultos.

VI.- Realizar evaluaciones periddicas a través de sus estados financieros y la aplicacion de los recursos
econdémicos en dinero y/o en especie, que "EL PATRONATO" reciba de "EL IEEA".

Quinta. - Responsabilidades de "EL PATRONATO".

"LAS PARTES" convienen que "EL PATRONATO" serad el responsable de celebrar y conservar las
solicitudes de participaciéon y documentos de las personas solidarias que se vinculen para el
cumplimiento de "LAS REGLAS". Asimismo, de supervisar y verificar las actividades y gratificaciones
otorgadas. En ningin momento se considerara a "EL PATRONATO" como intermediario de "EL IEEA"
respecto de dichas personas operativas, razén por la cual libera a "EL IEEA" de cualquier
responsabilidad que en lo futuro pudiera surgir.

Sexta. - Naturaleza Federal de los Recursos Presupuestales Aportados.

Los recursos que aporte "EL IEEA" para la ejecucion de "EL PROGRAMA", seran considerados en todo
momento como federales en los términos de las disposiciones presupuestales y fiscales
correspondientes; en consecuencia, no perderdn el caracter federal al ser canalizados a "EL

PATRONATO".

Los recursos destinados a "EL PROGRAMA" que reciba "EL PATRONATO", con cargo al Presupuesto de
Egresos de la Federacion, invariablemente se sujetardn a "LAS REGLAS" y demds disposiciones
aplicables en la materia y, en ningun caso, dichos recursos podréan ser destinados para cubrir el gasto
corriente de "EL PATRONATQ".

Séptima. - Requisitos para la Entrega de los Recursos Presupuestales.

Para efectos de la entrega de los recursos financieros a cargo de "EL IEEA" referidos en la clausula
Segunda de este convenio, "EL PATRONATO" se compromete a tener una cuenta bancaria productiva
especifica para la administracion y ejercicio de los recursos federales, que identifique las erogaciones
cuyo destino se sujete a lo establecido en este convenio. "EL PATRONATO", acepta expresamente que
hasta en tanto no cumpla con dichos requisitos "EL IEEA" no realizard la entrega de los recursos
sefialados en este convenio, sin responsabilidad alguna. Asimismo, "EL IEEA" realizard el depdsito de los
recursos federales previa entrega del recibo correspondiente por parte de "EL PATRONATO" que
ampare la recepcién de los mismos.

"EL PATRONATO" se compromete de manera expresa a proporcionar toda la informacién que "EL IEEA"
le solicite respecto de cualquier movimiento que se opere en la cuenta bancaria productiva especifica
en la que se depositen los recursos que le otorgue; asimismo se compromete a que, en caso de no
aplicar los recursos en el cumplimiento del objeto del presente convenio, asumird las consecuencias
juridicas que se deriven por la inobservancia de lo pactado.

Octava. - Recursos no Devengados.

De conformidad con lo establecido en el articulo 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria, los recursos econémicos que reciba "EL PATRONATO" por parte de "EL

IEEA" y los productos que generen, que no se destinen a los fines autorizados en términos de "LAS .
REGLAS" y aquellos que al cierre del Ejercicio Fiscal 2022 no se hayan devengado o que no se |

encuentren vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago, deberan reintegrarse a "EL
IEEA", para su entero a la Tesoreria de la Federacién, antes del 31 de diciembre de dicho Ejercicio

Fiscal.



En esta virtud se deja sin efecto cualquier disposiciéon que autorice a "EL PATRONATQ" a disponer de
los recursos no devengados en la adquisicion de bienes muebles, inmuebles y consumibles, asi como

para la aplicacion de estimulos.

Novena. - Prohibicién del uso de los Recursos en Fines Distintos a los del Objeto del Convenio.

"LAS PARTES" se obligan a canalizar los recursos objeto del presente convenio en los términos de "EL
PROGRAMA" y "LAS REGLAS", en consideracién a que es un programa de caracter publico, que no es
patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que
pagan todos los contribuyentes, por lo tanto, en la papeleria, documentacion oficial, asi como en la
publicidad, promocion y difusién de "EL PROGRAMA", "LAS PARTES" deberan incluir claramente visible
y audible la siguiente leyenda: "Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa". Quien haga uso indebido de los
recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante

la autoridad competente.
Décima. - Conservacion de la Documentacidn Justificatoria.

"EL PATRONATQ", recabard y conservara en custodia la documentacion original justificativa vy
comprobatoria de la entrega y aplicacién del total de los recursos que reciba con motivo del presente
convenio, en términos de las disposiciones fiscales y demas aplicables, por su parte "EL IEEA" podra
verificar en cualquier momento la documentacion a que se refiere esta clausula.

Asimismo "EL PATRONATO" debera proporcionar la informacién y documentacién que en relacién con
los recursos objeto del presente instrumento, requieran los érganos de control y fiscalizacién federales
y estatales competentes y permitir a éstos las visitas de inspeccion que en ejercicio de sus atribuciones

lleve a cabo.
Décima Primera. - Término del Ejercicio Presupuestal.

"LAS PARTES" se comprometen a ejecutar las actividades que impliquen erogaciones con cargo al
Presupuesto de Egresos de la Federacidn, a mas tardar el dltimo dia de diciembre de 2022.

Décima Segunda. - Relacidn Laboral.

El personal de cada una de "LAS PARTES" que sea designado para la realizacion de cualquier actividad v/
relacionada con este convenio, permanecera en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la )
parte con la cual tiene establecida su relacidn laboral, mercantil, civil, administrativa o cualquier otra,

por lo que no se creara subordinacién de ninguna especie con la otra parte, ni operara la figura juridica

de patron sustituto o solidario; lo anterior, con independencia de estar prestando sus servicios o
colaboracién fuera de las instalaciones de la parte a la que apoya o por la que fue contratada o para la

cual realice las actividades que se requieran.

Décima Tercera. - Revision y Modificacidn.

"EL IEEA" y "EL PATRONATO" revisaran periédicamente el contenido y aplicacién del presente
instrumento adoptando las medidas para establecer el enlace y comunicacién para el seguimiento de
los compromisos asumidos, por tanto, el presente convenio podrd ser modificado o adicionado
durante su vigencia previo consentimiento por escrito de "LAS PARTES". Las modificaciones o adiciones
obligaran a "LAS PARTES" a partir de la fecha de firma del instrumento que se firme.

Décima Cuarta. - Manifestacidn de ausencia de vicios del consentimiento. '\\?}\5&

"LAS PARTES" manifiestan que, en la celebracidn del presente convenio, no existe error, dolo, mala fe,
violencia, intimidacion, lesién o cualquier otro vicio del consentimiento.



Décima Quinta. - Responsables de "EL PROGRAMA".

"EL IEEA" designa a la Lcda. Alba Nelly Delfin Barrios, Directora de Administracidén y Finanzas, para
atender y dar seguimiento a los compromisos contraidos por la institucion, asi como para recibir los
informes que presente "EL PATRONATO" y ser enlace para procurar y resolver los asuntos relacionados
con este convenio y aquellos que se deriven del cumplimiento de "EL PROGRAMA". "EL PATRONATO"
designa al C. Jonatén Quintal Soler, para atender y dar seguimiento a los compromisos a que se obliga
acordados en el presente convenio y ser enlace para procurar y resolver los asuntos que se deriven del
cumplimiento de "EL PROGRAMA",

Décima Sexta. - Control y Vigilancia.

El' control, vigilancia, seguimiento y evaluaciéon de los recursos presupuestarios federales
corresponderd a "“EL IEEA", a la instancia federal fiscalizadora, a la Auditoria Superior de la Federacién
y a la Comision de Fomento de las Actividades de las Organizaciones de la Sociedad Civil, sin perjuicio
de las acciones de vigilancia, control, seguimiento y evaluacién que, realice el Organo Interno de
Control en "EL INEA" o en su caso de "EL IEEA", con la Contraloria del Estado.

Décima Séptima. - Acciones de Transparencia.

"EL PATRONATO" publicara el origen y aplicacién de los recursos federales que le sean ministrados via
ramos 11y 33, en los portales de transparencia de las Unidades de Operacién de "EL IEEA", dentro del

apartado de obligaciones presupuestales.

Toda la informacion derivada del presente instrumento es considerada de cardcter publica, salvo
aquella que sea considerada confidencial en términos de la Ley Federal y la Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica y a las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

Por lo que se refiere al tratamiento, resguardo y transmisién de datos personales, "LAS PARTES" se
comprometen a observar la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados, Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Particulares y la
normativa aplicable en dicha materia.

Décima Octava. - Causas de Terminacién Anticipada.

Serd causa de terminacién anticipada del presente convenio, el incumplimiento o violacidn por alguna
de "LAS PARTES" de cualquiera de las obligaciones consignadas a su cargo en las cldusulas de este
convenio, la cual operara de pleno derecho y sin necesidad de declaracién judicial, previo aviso por
escrito de la parte afectada a su contraparte con 30 (treinta) dias de anticipacidn.

Décima Novena. - Vigencia.

El presente convenio tendra una vigencia desde la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre de
2022.

Vigésima. - Asuntos no Previstos.

Las dudas que se susciten con motivo de la aplicacién de este convenio y los asuntos relacionados con
su objeto que no se encuentren expresamente previstos en sus clausulas, serdn resueltos de comun
acuerdo con base en lo previsto en "LAS REGLAS" y demés disposiciones administrativas, juridicas y
presupuestarias aplicables. Las decisiones que se tomen deberan hacerse constar por escrito y pasaran
a formar parte integrante del presente instrumento.

Para cualquier controversia que se suscite por la interpretacién o cumplimiento del presente convenio,
"LAS PARTES" estan de acuerdo en someterse a los tribunales competentes.
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Previa lectura y con pleno conocimiento de su contenido, alcance y fuerza legal, "LAS PARTES"
suscriben el presente convenio en dos ejemplares, constante de _| 8 fojas cada uno, en la Ciudad
de Chetumal, Quintana Roo a los 01 dias del mes de enero del afio dos mil veintidos.

Por: "EL IEEA"

Mtra. Maria Candelari?‘wgoza Alcocer
Directora General

R /<Testgo

Por: "EL PATRONATO"

(N
\ Y

/ ) \B
(\‘ )

Mtro. David Cortes Olivo
Presidente

>

Dr. EnD. Car\os Angel Tinoco Cosio
Director de Asuntos Juridicos.

Lic. Enrique Miguel Paniagua Lara
Vocal



ANEXO TECNICO INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COLABORACION DE FECHA 01 DE ENERO DE
2022, SUSCRITO ENTRE "EL IEEA", Y "EL PATRONATO" (PATRONATO PARA LA EDUCACION DE LOS
JOVENES Y ADULTOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, A.C).

ENTIDAD: QUINTANA ROO

Anexo Técnico del Convenio de Colaboracién con el Patronato

PRESUPUESTO 2022

Atencicn a la Demanda 359‘-‘! 300.00
Acreditacién 927 260.00
Plazas Cornunitarias 1142305.00
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Atencién a la Demanda 5,818,954.00
Acreditacién 1,597,716.00
Plazas Comunitarias 2,251,996.00
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r: "EL I A"

Mtra. Maria Candelafia goza Alcocer
Directora General

Testigo

Mtro; David Cortes Olivo
Presidente
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Dr. EnD. Mklos Angel Tinoco Cosio
Director de Asuntos Juridicos.

Lic. Enrique Miguel Paniagua Lara
Vocal



