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INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS

Nombre del Medio de Verificacion:
Reporte de seguimiento de metas de indicadores SIPPRES, pagina oficial del Instituto
Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos.

Clave y nombre de la 1307 Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos

Dependencia:

Programa Presupuestario: MO0O01 - Gestion y Apoyo Institucional

Resumen narrativo del nivel Componente 1. Actividades de facilitacion (apoyo) desarrolladas

reportado: para el cumplimiento de metas de las dreas sustantivas.

Indicador: CO01 - Porcentaje de cumplimiento programatico de metas
sustantivas de la institucién

Método de Calculo: [Total de indicadores de Componentes y Actividades en los

Programas Presupuestarios sustantivos del Instituto Estatal para la
Educacion de Jovenes y Adultos que alcanzan metas satisfactorias
(rango verde) de acuerdo con su semaforizacion / Total de
indicadores de Componentes y Actividades en los Programas
Presupuestarios sustantivos del Instituto Estatal para la Educacion
de Jévenes y Adultos] X 100

Trimestre reportado: 3er. Trimestre 2023
Liga de Publicacién del Medio de | https://qroo.gob.mx/ieeja/verificacion-de-medios-del-sippres/
Verificacion:

Unidad Responsable del Indicador: | Direccion de Planeacion y Seguimiento Operativo

Datos de las Variables reportadas:

Numerador: (2) Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios
sustantivos del Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos que alcanzan metas satisfactorias
(rango verde) de acuerdo con su semaforizacion.

Denominador: (11) Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios
sustantivos del Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos

Descripcion de los resultados: Este indicador tiene como meta este trimestre 9 indicadores que alcanzan
metas satisfactorias (rango verde), el porcentaje alcanzando fue de 18.182% con 2 indicadores que
alcanzan rango verde, este resultado se estd presentando debido a las dificultades al tener que dar de baja
y reincorporar nuevos asesores educativos por cambios en las Reglas de Operacion 2023 del INEA, lo que
obligd a tener que reiniciar la atencién educativa, los asesores educativos al ser de nuevo ingreso han sido
un factor de retraso en los procesos de incorporacion y atencion de educandos.

Tipo de Evidencia: Captura de pantalla de seguimiento de megas de PRES, reporte de la unidad
responsable.

LicRonts er dro Valle Can
Director de Planeadidn y Seguimiento Operativo
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Indicador Variables

[Total de indicadores de Componentes y
Actividades en los Programas
Presupuestarios sustantivos del Instituto
Estatal para la Educacion de Joévenes vy
j Adultos que alcanzan metas satisfactorias

(rango verde) de acuerdo con su
Porcentaje de cumplimiento SeMaforizacién
C1 programatico de metas sustantivas de la
|instituciéon

Total de indicadores de Componentes y
Actividades en los Programas
Presupuestarios sustantivos del Instituto
Estatal para la Educacion de Jovenes y
Adultos] X 100

Elaboré

Lic.

Director de Plg ly/Seg. Operativo

Periodicida
d

Trimestral |

Valores meta

1

AVANCES DEL SIPPRE DEL PERIODO JULIO-SEPTIEMBRE DE 2023

3er trimestre

Resultado
meta

Valores logro

|
|
| ‘
|
_

81.818%

Resultado
logro

18.182%
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Justificacién

Este indicador tiene como meta este trimestre 9
lindicadores que alcanzan metas satisfactorias (rango
|verde), el porcentaje alcanzando fue de 18.182% con 2
’indicadores que alcanzan rango verde, este resultado se
|esta presentando debido a las dificultades al tener que dar
|de baja y reincorporar nuevos asesores educativos por
cambios en las Reglas de Operacion 2023 del INEA, lo
que obligé a tener que reiniciar la atencion educativa, los
asesores educativos al ser de nuevo ingreso han sido un
;factor de retraso en los procesos de incorporacion y
|atencion de educandos
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Lic. * dro Valle Can
Director de R eguimiento Operativo



1307 Ins tHuta Es total o ks Eduscdin de 15wt ¥ Adultes

306 Cir=coin d= Planechn ¥ Segulmianta Oparativa

o tructar d= Programas

EEEEEEY L PP

Halr|z ae Inalcagares

Imlanka Fr. §H.

Seguimiento & Metes de Indicadores

Progm ma Prespuesta rio; ECH - Beraqao Babcatie

Ealtar Froqrama Anual

Uskaao ae Reportes

Ingihudén:

1507 - Ing Hhtuta st poa b
Educkin de 1vanzs v
Adubtas

Trimestre Jer, Trimestre:

% Impredién magi FESIPFRES-0)

Frdones

Facha ae defre Froqramana:

1d= Otutwr= d= 003
akx 11:59FN

Capiura Frogqramitcy
BLOUEA [
Capiura Freupuests
PERMITICA
Uzuarle:
HACTENDWA (vl

]

Indimdores y Metns

Estatus de

fockin Laptura

Caltticackin

Base Conadaga:

PBA_2Z_MOLIF {SH-
BDEGAEAL)

5 g Octubwe d= A0, 11 294N
Wardén adl Sizhema
14000 { F ROBMCCION)

i
5
g

Enlaces

nfa =]

semdtara

[®]
®l
®
[®]
]
"]
[®]
[l
[®]
[l

Relackin del

Indicadar

Con PROREEITD

Con COMFOWEMTE

{Con COMPONENTE

Con COMFOWEMTE

Con ACTIWIDAD

Con ACTIWIDAD

Con ACTINIDAD

Con ACTIWIDAD

Con ACTINIDAD

Con ACTINIDAD

Con ACTIWIDAD

Con ACTINIDAD

Resumen Narratha

LI

F- Coniribulr 8 qarantzar & Access y fermananda A una S1ucadén Indugu e callaan en kacs los
Aprenalzakes para |a Waa mealanke estrateqlas a2 abenddn 2 1a gemanaa v permanenda en boaos 06 nlveles sucativeg,

FF - hergonazae 15 afics o mis en of ectaa logran sallr asl rezaqo squcative 2 condulr 2 eaucadin bisda

FRO) - Peraonason Wlvel Inldal (Htabeizadén |, primarla o s=unaarls condulag

FRODD - Fersonasaon Wi Inlddal (Atabezacén |, primarta o seoinaarla condulas

FRO) - Peraonason Wlvel Inldal (Htabeizadén |, primarla o s=unaarls condulag

FROO) A0 - Inzipddn n Wlved Inidal | £n |, primaria
FROO) A0 - Inzipddn n Wlved Inidal | £n |, primaria
FRO0 B0 - Inzalpddén an Wlval Jnidal | &nl. primarla

FROD1 A2 - Bpdlcaddn ae aximenas ae Wlwel Inldal (Mtabet Tadsn |, peimarta o ssaunaaria

FRO0) A02 - Apllcadin as snimenes as Wl Inidal (Atabetizade |, primarla o ssqunaarla

FRO0 A02 - Bpdlcadn ae eximenas ae Wl Inldal (Mbabezadsn |, peimarla o ssaunaarla

FRO0Y 403 - Ohr

8005 3 P

wen nivel primarla

FRO0) A0 - Capadtadin ag ssesores

catte

Tota | de Registros: 13

Indicadar

LI

PEC231T - Tash 4e coberiura 2statal a2 B1ucadin Suparior.

TDEEI0Y - Inalcager ; Taza 0 reEaqo equcatty gz |2 pobdad dn ae 13 afiosy mis

C111 - Forcentate 0 peronas abenalaag qus aprustan Wlvel Inldal (Aitabestdzadén|

C12 - Porcentage a8 parsonas atanalaas due Aprushan & nlve Sucatio ae primaria

143 - Forosntate ae Fersonaz abenalaaz aus aprusban & nlv squcathv ge seaunaarls

CIAT - Porcental ae pErSINAs en Femao equcalv InsTltas en Miwl nidal
(AHtabetizadn | regpevho a 12z IngTltas en plwet Inldal, primarls v sequnadria.

CIAIIZ - POFcantaje ae Prsonas n raTaqo educalva InsTites &n niwd primarla respado s
145 In5T1a5 &0 nlwad (nldal (ARab=HEad &0 |, prImarla y scunaaria.

CIANI - Porcenkale ae personas en rewqe squalo Inazltas en nlhe ae seunaarls
Pespadt 8 103 INSTIS 20 nlwe Inldal (ARbeTa 60|, FEImArla f secinadrla.

CIANZ - Poreentafe e exfmenes aprobaacs &n & niwel as primarls

CIALIT - Forcenkafe

Frobaacs en o nled

CIAAY - Porcentafe e eximenes apcobaacs en o nlwel Inldal { Mkabedzad |

CIA311 - Poroentafe ae par sonas oar HHGAD 45 due condUtEn Rl primarla o saunaarla

CIID - Forcentafe s agesor es aue redten hrmaddn Inidal o acuallzadén

Unklad Respansabik de | 1ndcadar
LI

1I0F-1100 - espachoae la Crecddn Gansral asl Ingtiibo
Estatal para la Boucadidn az Jenes v Faultos

1307- 130 - Despachoas 1 Cirecddn General aef Inatinito

Estatal para 14 Eaucadn ae Eensas y Paultos

1307-3302 - Cooralnaddn Beqlonal Operav

1307-3302 - Cooralnaddn Eeqlonal Oparaia

1307-3302 - Cooralnaddn Beqlonal Operav

1307-3302 - Cooralnaddn Eeqlonal Oparaia

1307-3302 - Cooralnaddn Eeqlonal Oparaia

1307-3302 - Cooralnaddn Beqlonal Operav

1307-340H - Direcdén ae ATealtadsn iy Astemas

1307-340M - Direcddn ae Arealadin y SAshemas

1307-340H - Direcdbn ae Arealtadn y Astemas

1307-340H - Direcdén ae ATealtadsn iy Astemas

1307-3408 - Clrecddn ae Servdos Bucawe

vakrde Lhea vakrde

meven s g
[ | [T v v
NOMUMIATIE  PORCENTAIE BECENDENTE Lo
WO ROIWILATIVE FORCENTAIE DESCEMDEMTE 000
wﬁuﬂ::n:::m FOMEYTAIE BECENDENTE 50000
w"ﬂ"uﬁ::n::f”" FOMEYTAIE BECENDENTE 5000
w::‘:ﬁ‘::n;n;:ml FORCENTAIE FECENDENMTE 7000
OIILTIN FOMEYTAIE BECENDENTE 200
AOIVILATING FORCENTAIE FECENDENMTE 29.000
AOIVILATING FORCENTAIE FECENDENMTE 54590
OIILTIN FOMEYTAIE BECENDENTE 72000
OIILTIN FOMEYTAIE BECENDENTE 7000
AOIVILATING FORCENTAIE FECENDENMTE “HLODD
AOIILTIN FOCEYTAIE BECENDENTE 70000
W"::"u‘f;;‘xg:l*:”“ FORCENTAIE FECENDENTE 7L000

Meta

52361

TA88

B0L002

p:hEcc

apEnar) ap ssuciadg



