PRIMERA SESION ORDINARIA 2022, DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL IEEA.

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2022, DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO
ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS, DE FECHA 21 DE FEBRERO DEL
ANO 2022.

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo siendo las once horas con doce minutos del dia
veintiuno de febrero del afio dos mil veintidos, estando debidamente reunidos los
miembros de la Junta Directiva del IEEA de manera virtual. Se da por iniciada la Primera
Sesion Ordinaria del ejercicio 2022 de la Junta Directiva del IEEA, por lo cual la Mtra.
Maria Candelaria Raygoza Alcocer, Directora General del IEEA, da la bienvenida a todos

los presentes.

1. Bienveniday Pase de Lista de Asistencia.

La Presidenta de la Junta Directiva del IEEA, la Mtra. Ana Isabel Vasquez Jiménez,
Secretaria de Educacion en Quintana Roo (la cual fue designada con nimero de oficio
DGE/SP/0017/2022), procedié a dar la bienvenida en nombre del Contador Publico
Carlos Manuel Joaquin Gonzalez, Gobernador Constitucional del Estado y Presidente
Honorario de esta Junta Directiva a todos y cada uno los asistentes, encontrandose
presentes el Lic. Rodolfo Quintanilla Duran, Subdirector de Delegaciones e Institutos
Estatales Zona Norte del INEA y Vocal suplente (el cual fue designado con nimero de
oficio DO/037/2022), en representacion de la Mtra. Teresa Guadalupe Reyes Sahagun,
Directora General del INEA; el Lic. Javier Antonio Rubio Pérez, Director del Programa de
Educacion inicial Basica para la Poblacién Rural e Indigena y Vocal suplente (el cual fue

designado con niimero de oficio SEQ/DS/0029/2022), en representacion de la Mtra. Ana

Isabel Vasquez Jiménez, Secretaria de Educacion en Quintana Roo; la Mtra. Flora Maria

Casanova Ramirez, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de Quintana

Roo y Vocal Titular (la cual fue designada con numero de oficio SEP/UR- X
100/0CS/0131/2021); la C. Maria Teresa Balderas Ramos, Jefa del Departamento de {
Organismos de la SEFIPLAN y Vocal suplente (la cual fue designada con nimero de oficio
SEFIPLAN/DS/00031/2020), en representaciéon de la Dra. Yohanet Teddula Torres Muiioz,

Secretaria de Finanzas y Planeacion del Gobierno del Estado; la Mtra. Guadalupe Elvira

Alamilla Balam, Directora de Geoestadistica y Padrén de Beneficiarios de la SEDESO vy

Vocal Suplente (la cual fue designada con numero de  oficio
SEDESO/DS/DRP/0313/V/2021) en representacion de la Mtra. Rocio Moreno Mendoza,

Secretaria de Desarrollo Social del Estado de Quintana Roo; todos ellos integrantes de

esta Junta Directiva; asi como el C. Cruz Garcia Cabrera, Coordinador de Entidades del

Sector Agropecuario, Infraestructura y Hacienda (el cual fue designado con niimero de -

oficio SECOES/SRN/CGCE/635/11/2019) en representacion del Lic. Rafael Antonio del Pozo\~\‘\ )
Dergal, Secretario de la Contraloria del Estado y Comisario Publico Propietario; por

Gltimo, la Mtra. Maria Candelaria Raygoza Alcocer, Directora General Instituto Estatal

para la Educacién de Jovenes y Adultos, en su caracter de Secretaria de Actas,

convocados bajo el siguiente Orden del Dia:
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ORDEN DEL DIA.

1-Bienveniday Pase de Lista de Asistencia.

2 - Verificacion del Quorum Legal e Instalacion de la Primera Sesion Ordinaria 2022,

3~ Lectura, discusion y aprobacion en su caso del orden del dia.

4~ Lecturay aprobacion, en su caso, del Acta de la IV Sesion ordinaria de fecha 09 de
noviembre de 2021.

5- Informe del seguimiento de acuerdos derivados de la sesiéon Anterior o sesiones
anteriores.

6- Informe trimestral de actividades de la Titular de la Entidad por el periodo octubre-
diciembre 2021 e informe anual por el ejercicio 2021.

a) Informe de desempefio de Actividades del cuarto trimestre 2021 e informe anual

por el ejercicio 2021.

a.1) Fortalecimiento de la Direccion de Acreditacion y Sistemas.

a.2) Eventos de formacion.

a.3) Actividades relevantes en el periodo que se informa. Mesas
Interinstitucionales.

b) Avance del Programa Anual en cuanto a metas programadas, indicadores de
todas las Unidades Administrativas por el trimestre octubre-diciembre 2021 vy
acumulado en el ejercicio 2021.

b.1) Educandos que concluyen nivel inicial en el trimestre octubre-diciembre
2021y acumulado en el ejercicio 2021.

b.2) Usuarios que concluyen nivel de primaria en el trimestre octubre-diciembre
2021y acumulado en el ejercicio 2021.

b.3) Usuarios que concluyen nivel de secundaria en el trimestre octubre-
diciembre 2021 y acumulado en el ejercicio 2021.

b.4) Situacion operativa de plazas comunitarias en el trimestre octubre-

c) Informe de seguimiento a la atencion de las observaciones determinadas por el

diciembre 2021 y acumulado en el ejercicio 2021. >\

despacho externo designado por la Secretaria de la Contraloria.

d) Informe de avances de acciones de ahorro presupuestal en apego a las medidas
de racionalidad, disciplina y eficiencia del gasto publico vigente por el periodo
octubre-diciembre 2021 y acumulado enero-diciembre del 2021.

servicios en el trimestre octubre-diciembre 2021 y acumulado en el ejercicio

/

e) Informe del avance del programa anual de adquisiciones, arrendamientos vy Q\

2021.
f) Informe de avance del Programa de Infraestructura y equipamiento del periodo, _

asi como ejercicios anteriores. \\\
e .

g) Informe de la situacion que guarda la regularizacion de los bienes muebles
inmuebles.

h) Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental del periodo octubre-diciembre 2021 vy
acumulado en el ejercicio 2021.

i) Informe del programa de trabajo de Control Interno.
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7.- Informe del cierre financiero y presupuestal del ejercicio 2021, anexando todos los
estados financieros y presupuestales conforme a la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y Ley de Disciplina Financiera.
a) Cierre presupuestal por capitulo y fuente de financiamiento (federal, estatal,
ingresos propios, recursos extraordinarios por convenios. Estados Financieros.
b) Cierre presupuestal por capituloy fuente de financiamiento (federal, estatal,
ingresos propios, recursos extraordinarios por convenios).
c) Estados presupuestales.
d) Avance de la captacién y aplicacion de ingresos con corte al periodo mensual y
acumulado por capitulo y partida de gasto.
e) Avance del ejercicio de su presupuesto mensual acumulado por capitulo y partida
de gasto.
f) Informe de pasivos contingentes.
g) Informe de pasivos y cuentas por pagar.
8- Presentacion de Propuestas.
8.1 Presentacion y Aprobacién en su caso del Programa anual de presupuesto de
ingresos y egresos del ejercicio fiscal 2022 (conforme a las disposiciones emitidas
por la Secretaria de Finanzas y Planeacién). b

8.2 Presentacion del Programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios del
ejercicio 2022.
8.3 Presentacion del Programa anual de ahorro presupuestario por el ejercicio 2022.
8.4 Solicitud de anuencia para iniciar los tramites de modificacion de la estructura
organica del IEEA.
8.5 Propuesta de nombramiento de nuevos funcionarios con motivo de la renuncia de
los servidores publicos que les antecedieron en el cargo. (Director de Informatica y
Coordinador de Zona 05 en José Maria Morelos).
8.6 Propuesta de modificacion de presupuesto autorizado del ejercicio 2021.
9.- Asuntos Generales.
10- Lectura de Acuerdos de la Sesion.
11 - Clausura de la Sesion.

DESARROLLO DE LA SESION. /
2. Verificacion del Quorum Legal e Instalacion de la Primera Sesion Ordinaria 2022. N
\
En uso de la voz la Mtra. Maria Candelaria Raygoza Alcocer, en su caracter de Secretaria \\\/

de actas procede al desahogo del Punto NUmero 2 del orden del dfa, una vez que se
constato la presencia de la mayorfa de los integrantes de la Junta Directiva en términos <~
del articulo 7 del Reglamento Interior del IEEA, procede a declarar la EXISTENCIA DEL‘\w\-'\
QUORUM LEGAL para sesionar en términos de lo dispuesto por el articulo 10 del ?
Reglamento precitado, por lo que cede el uso de la voz a la Presidenta de esta Junta
Directiva, para que proceda a declarar formalmente instalada la Primera Sesién
Ordinaria de la Junta Directiva del Instituto Estatal para la Educacién de Jovenes y
Adultos, siendo las once horas con doce minutos del dia lunes 21 de febrero del 2022;
manifestando que los acuerdos tomados en esta Sesién, tendran plena validez.

3. Lectura, Discusién y Aprobacién, en su caso, del Orden del Dia. A
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Seguidamente la Presidenta Mtra. Ana Isabel Vasquez Jiménez concede el uso de la voz, a
la Mtra. Maria Candelaria Raygoza Alcocer para desahogar el punto ndmero 3 del orden del
dia, por lo que procede a dar lectura al ORDEN DEL DIA que fuera circulado con la
anticipacion requerida en el articulo 14 Parrafo Tercero del Decreto que Reforma
Integralmente el Decreto de Creaciéon del IEEA, sometiéndolo a consideracién de los
presentes.

Derivado de lo cual se genera el Siguiente:

Acuerdo 01/1/5.0./21022022. Los integrantes de la Junta Directiva del Instituto Estatal de
Educacion de Jévenes y Adultos por UNANIMIDAD de votos aprueban el Orden del Dia
propuesto para esta Primera Sesion Ordinaria, de fecha 21 de febrero de 2022.

4. Lectura y aprobacion en su caso del Acta de la IV Sesion ordinaria de fecha 09
de noviembre de 2021.

Seguidamente la Presidenta Mtra. Ana Isabel Vasquez Jiménez, para el desahogo del
punto 4 del ORDEN DEL DIA, concede el uso de la voz a la Mtra. Maria Candelaria Raygoza
Alcocer, misma que informé que el acta de la Cuarta Sesién Ordinaria de fecha 09 de
noviembre de 2021, se encuentran debidamente firmadas por todos los integrantes de
la Junta Directiva, faltando Unicamente la firma del Comisario Suplente, por lo que
solicita se dé por presentada.

Una vez expuestos los motivos, se llegé al siguiente acuerdo:

Acuerdo 02/1/5.0./21022022.- Los integrantes de la Junta Directiva del Instituto Estatal de
Educacion de Jévenes y Adultos dan por presentada el acta de la Cuarta Sesion Ordinaria de
fecha 09 de noviembre de 2021, ya que aln se encuentra pendiente para la firma del
Comisario Suplente, toda vez que no cumple con el proceso de Revision, Validacion y Firma
que establece el Articulo 43 del Reglamento de la Ley de Entidades de la Administracion
Piblica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en Materia de Homogenizacion del
Funcionamiento de los Organos de Gobierno, Integracion de las Carpetas de Trabajo y Actas
se Sesiones, aprobando la omision de su lectura. /

5. Informe del Seguimiento de Acuerdos derivados de la Sesién Anterior o sesiones
anteriores

Seguidamente la Presidenta ejecutiva Mtra. Ana lIsabel Vasquez Jiménez para el
desahogo del punto 5 del ORDEN DEL DIA, concede el uso de la voz a la Mtra. Maria
Candelaria Raygoza Alcocer, en su calidad de Secretaria de Actas de la Junta Directiva del
Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos; para que presente el siguiente
punto el cual corresponde al Informe de seguimiento de acuerdos de sesiones anteriores,
en uso de la voz la Mtra. Maria Candelaria Raygoza Alcocer presenta lo siguiente:
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Seguimiento de acuerdos

Numero de Descripaion del
Fechadel acta p

acuerdo acuerdo Acdones Fechade

Responsabies Observadones

Acciones realizadas | Estatus e
cumplimiento

pendientes

Mediante oficio
IEEA/DA)/0126/2
021, el IEEA
remite a la
Secretaria de la
Contraloria el
proyecto de

documento
denominado:
“DECRETO  POR
EL  QUE SE
REFORMA
INTEGRALMENTE

EL DECRETO POR
EL QUE SE CREA
EL INSTITUTO

ESTATAL PARA LA

EDUCACION  DE
Los integrantes de | ;GvENES %
autorizan POr | con numero de de la
UNANIMIDAD de : respuesta

04/I/S.E/O | votos aprueban la Oficio En dep la En '°5.tiemPOS ~
08/07/2021 8072021 anuencia para ggjlzzL;lN/PFEng proceso | Secretaria IEEA .que d‘Ften tag
iniciar las gestiones | fpcyA 6 DE de Ia msTancuas
i ; revisoras.

para la revision, DICIEMBRE DEL Contralori
evaluacién y rubrica 2021, LA a
de!  Proyecdto | secretarfa  de
normativo. Finanzas y

Planeacién  del
<Gobierno  del

Estado Valida el

documento

denominado :

“DECRETO  POR
EL  QUE SE
REFORMA

INTEGRALMENTE .
EL DECRETO POR
EL QUE SE CREA
EL  INSTITUTO
ESTATAL PARA LA
EDUCACION DE
JOVENES Y .
ADULTOS”
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Los integrantes de
la JUNTA DIRECTIVA,
por unanimidad de | Con la celebracion

votos aprueban el | de esta | sesion, De acuerdo a
calendario de | se da ¢ \EEA las fechas
09/11/2021 06/NV/5.0. sesiones para el | cumplimiento " programadas
/2021 ejercicio 2022, | pardial del proceso. en el
quedando de la | presente acuerdo. calendario.

siguiente manera:

Acuerdo 03/1/5.0./21022022. Los integrantes de la Junta Directiva del Instituto Estatal de
Educacion de Jévenes y Adultos dan por presentado el Informe de seguimiento de acuerdos
de sesiones anteriores y se instruye a la Directora General del IEEA a continuar el
seguimiento que corresponde a los acuerdos que se encuentran en proceso y que informe
en la proxima Sesién Ordinaria el avance de los mismos hasta la conclusion de aquellos
acuerdos que auln tienen seguimiento.

6. Informe trimestral de actividades de la Titular de la Entidad por el periodo
octubre-diciembre 2021 e informe anual por el ejercicio 2021.

Seguidamente la Presidenta Mtra. Ana Isabel Vasquez Jiménez para el desahogo del
punto 6 correspondiente al Informe trimestral de actividades de la Titular de la Entidad
por el periodo octubre-diciembre 2021 e informe anual por el ejercicio 2021 del ORDEN
DEL DIA, concede el uso de la voz a la Mtra. Maria Candelaria Raygoza Alcocer, que
procede a informar las acciones relevantes que ha efectuado el Instituto.

a) Informe de desempefio de Actividades del cuarto trimestre del 2021 e
informe anual por el ejercicio 2021.

a.1) Fortalecimiento de la Direccién de Acreditacion y Sistemas. ><

Aplicacion de examenes.
En el periodo octubre-noviembre se llevaron a cabo tres jornadas nacionales de
incorporacion, acreditacion y certificacion. Se realizd aplicaciéon de exdmenes en.papel
y en linea, bajo un estricto protocolo de operaciéon y prevencion sanitaria, se a\?&q\
examenes en las 10 coordinaciones de zona un total de 9,235 examenes de los'cuale
6,498 fueron aplicados en papel y 2,737 aplicados en linea. Como resultado de las
aplicaciones de examenes, en este trimestre se obtuvo un total de 1,053 conclusiones
de nivel en primaria y secundaria con un indice de acreditacion del 70%.

ASUNTOS JURIDICO8
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Certificados emitidos y entregados.
En el periodo de octubre-diciembre se emitieron 998 certificados como resultado de
las conclusiones de nivel primaria y secundaria de los educandos que presentaron
examenes en linea y papel que tenian correctamente digitalizado y completo su
expediente. En este periodo 1,053 usuarios concluyeron nivel, se emitieron 998
certificados de nivel primaria y secundaria, lo que arroja como resultado 95% de
emision. Se han entregado en el periodo un total de 755 certificados, obteniendo con
esto un porcentaje de 75% de entrega.

Certificados entregados por correo electronico.

En este periodo se entregaron 379 certificados via correo electréonico a los
beneficiarios que manifiestan tienen acceso a internet, por medio del proceso de
generacion de cuentas de correo electrénico implementado por el INEA. De los 755
certificados entregados, 379 fueron por la via de correo electrénico, lo que arroja un
porcentaje del 50%. Los usuarios ya no tendran que solicitar duplicados de su original,
podran reimprimirlo las veces que lo necesiten.

a.2) Eventos de Formacion.

En el mes de octubre, se llevo a cabo, a nivel estatal, la presentacién de la informacion,
las estrategias, los documentos y las herramientas por aplicar en el “Taller de Retorno
Seguro”; previo al regreso de las actividades presenciales en los Circulos de Estudio,
de las diversas Coordinaciones de Zona de la entidad. Se logro la participacion de los
Coordinadores de Zona, Técnicos Docentes, Organizadores de Servicios Educativos y
Formadores de la entidad.

Los dias 6, 7, 8, 9, 13 y 20 de diciembre, se llevaron a cabo, a nivel estatal, video
reuniones de andlisis con las diversas Coordinaciones de Zona de la entidad; en ellas se
analizaron los factores que aseguran el buen funcionamiento de los Circulos de
Estudio. Se logro la participacion de los Coordinadores de Zona, Técnicos Docentes,
Organizadores de Servicios Educativos y Formadores de la entidad.

a.3) Actividades relevantes de la Direccion General en el periodo que se informa. Mesas
interinstitucionales. &

Firma de Convenios y Seguimiento Operativo con Aliados que participan en la Mesa

Interinstitucional de Educacion. .
Durante este periodo se llevaron a cabo reuniones con los aliados que participan en las

mesas interinstitucionales de educacion, para presentar los resultados obtenidos y dar
seguimiento operativo, se invitd a que se sumen mas aliados de los sectores privados,
publicos , asociaciones civiles, sindicatos, se les invité a participar en nuestras\g das
de Acreditacién e Incorporacion, y con los nuevos presidentes municipales se les i

a sumar esfuerzos para juntos abatir el rezago educativo en Quintana Roo a través de
la firma de convenio de “El Buen Juez por su Casa Empieza” y Plazas Comunitarias en

Colaboracion con el H. Ayuntamiento.
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CONVENVIOS FIRMADOS:

* |EEA-S.U.CHA.A CONVENIO DE COLABORACION PARA ABATIR EL REZAGO
EDUCATIVO

e |EEA—LA GACETA DE PAZ CONVENIO DE COLABORACION

* |EEA— MPIO. BACALAR CONVENIO PROYECTO ESTRATEGICO EL BUEN JUEZ POR SU
CASA EMPIEZA

° |EEA—MPIO. BACALAR PLAZA COMUNITARIA PAULO FREIRE

* |EEA — MPIO. ISLA MUJERES CONVENIO ESTRATEGICO EL BUEN JUEZ POR SU CASA
EMPIEZA

e |[EEA—SSP CONVENIO DE COLABORACION REZAGO EDUCATIVO

* |[EEA—UNIQRE CONVENIO DE COLABORACION REZAGO EDUCATIVO

* |EEA — MPIO. JOSE MARIA MORELOS CONVENIO ESTRATEGICO EL BUEN JUEZ POR
SU CASA EMPIEZA

* |EEA — MPIO. OTHON P. BLANCO CONVENIOS ESTRATEGICO EL BUEN JUEZ POR SU
CASA EMPIEZA

e |EEA — MPIO. OTHON. P. BLANCO CONVENIO DE COLABORACION PLAZAS
COMUNITARIAS

e |[EEA—SSP-CERESO CEHTUMAL CONVENIO PLAZAS COMUNITARIA

* |EEA—1QM CONVENIO DE COLABORACION

¢ |[EEA-MPIO. PUERTO MORELOS_ Q.ROO EL BUEN JUEZ POR SU CASA EMPIEZA

° |EEA — PLAZA COMUNITARIA CIUDAD DE LA ALEGRIA DON BOSCO

* |EEA— DIF BENITO JUAREZ CONVENIO DE COLABORACION PARA ABATIR EL REZAGO
EDUCATIVO EN QUINTANA ROO

* |EEA — SSP- CERESO CANCUN CONVENIO DE COLABORACION PARA ABATIR EL

REZAGO EDUCATIVO EN QUINTANA ROO

I[EEA — SSP — CERESO COZUMEL CONVENIO DE COLABORACION PARA ABATIR EL

REZADO EDUCATIVO EN QUINTANA ROO

En el cuarto trimestre se lograron 3,300 educandos en atencion y 573 UCN’S, mismos

que se describen en la siguiente tabla por coordinacion de zona: %
Coordinacionde | ~ Educandosenatencién ; UCN (Usuario que concluyenivel) ?

Alfa Primaria Secundaria | UaC Alfa Primaria Secundaria | el

70 146 452 668 9 21 72 102 .
8 14 2 63 0 0 2 2

90 437 1166 1,693 7 68 171 246

0 1 4 5 1 5 13 19

5 6 1 22 0 0 1 1

0 6 49 55 0 6 48 54

4 5 4 13 0 0

84 176 220 480 1 2

29 88 127 244 13 27

1 18 28 57 0 0

Totales 301 897 2102 3,300 31 149
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b) Avance del Programa Anual en cuanto a metas programadas, indicadores de
todas las Unidades Administrativas, trimestre octubre-diciembre 2021.

b.1) Educandos que concluyen nivel inicial en el trimestre octubre-diciembre 2021.

LOGROS PROGRAMA REGULAR NIVEL INICIAL OCTUBRE - DICIEMBRE 2021
META EN LOGRO 1=k s LOGRO :
COORDINAGION DEZONA | WETR EL | OCTUBRE- ,’;‘gg“"::,,: ENERO- | % ANUAL

Pt ¥ S PERIODO** | DICIEMBRE "~ | DICIEMBRE |
01 OTHON P. BLANCO 40 1 15 500 21 53
02 FELIPE CARRILLO PUERTO 55 0 8 0 58 105
03 BENITO JUAREZ 29 0 8 0 13 45
04 LAZARO CARDENAS 29 0 5 0 12 41
05 JOSE MARIA MORELOS 42 0 1 0 13 31
068 COZUMEL 13 0 0 0 1 8
07 BACALAR 48 0 6 0 16 33
08 SOLIDARIDAD 43 0 23 0 91 212
09 CANCUN 26 0 20 0 51 196
TOTAL 326 1 86 781 276 86
Fuente: Anuncio Programético Presupuestal 2021, Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditacion (SASA),

Sisterma de Geslién y aplicacion de examenes Aleatorios (SIGA).

*Meta anual modificada segun oficio DPAYE/463/2021 del Instituto Nacional para la Educacion de los Adulios.
“*Meta del periodo solo para poder capturar en SIPPRE.

*** No evaluable en este periodo por ajuste de meta.

A pesar de que durante el afio 2021 no se ofreci6 de manera abierta una atencion
presencial a nuestros educandos, se logré un resultado del 85% de este nivel educativo
debido de manera especifica a las estrategias implementadas de realizar jornadas
mensuales de presentacion de examenes.

b.2) Usuarios que concluyen nivel de primaria en el trimestre octubre-diciembre 2021.

LOGROS PROGRAMA REGULAR NIVEL PRIMARIA OCTUBRE - DICIEMBRE 2021 7 \
META EN LOGRO LOGRO
COORDINACION DE ZONA AnUErAt* EL OCTUBRE - %D?(;Z:BB?;EE- ENERO- % ANUAL

PERIODO | DICIEMBRE DICIEMBRE

01 OTHON P. BLANCO 132 19 35 184 100 76

02 FELIPE CARRILLO PUERTO 143 21 24 114 77 54

03 BENITO JUAREZ 125 14 76 543 172 138

04 LAZARO CARDENAS 100 11 10 91 38 38

05 JOSE MARIA MORELOS 127 17 6 35 35 28

06 COZUMEL 91 9 16 178 73 80

07 BACALAR 69 4 9 225 37 54 "

08 SOLIDARIDAD 151 23 94 409 290 192

09 CANCUN 151 23 59 257 190 126

TOTAL 1089 141 329 233 1012 93

Fuente: Anuncio Programético Presupuestal 2021, Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditacion (SASA),

Sisterma de Gestion y aplicacion de examenes Aleatorios (SIGA).

*Meta anual modificada seguin oficio DPAYE/463/2021 del Instituto Nacional para la Educacion de los Adulios.

A pesar de que durante el afio 2021 no se ofreci6 de manera abierta una_atencién

debido de manera especifica a las estrategias implementadas de realiza
mensuales de presentacion de examenes.
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b.3) Usuarios que concluyen nivel de secundaria en el trimestre octubre-diciembre 2021.

LOGROS PROGRAMA REGULAR NIVEL SECUNDARIA JULIO -SEPTIEMBRE 2021
META EN LOGRO
COORDINACION DE ZONA MATA EL LOMEED JULICH %% a0 ENERO- ANUAL
ANUAL | o o | SEPTIEMBRE |SEPTIEMBRE| oHERO- %
01 OTHON P. BLANCO 344 138 112 81 234 68
02 FELIPE CARRILLO PUERTO 284 114 78 68 130 46
03 BENITO JUAREZ 369 148 146 99 295 80
04 LAZARO CARDENAS 218 87 40 46 74 34
05 JOSE MARIA MORELOS 254 102 10 10 42 17
06 COZUMEL 245 98 59 60 135 55
07 BACALAR 178 71 32 a5 61 34
08 SOLIDARIDAD 455 182 187 103 430 95
09 CANCUN 374 149 145 97 271 72
TOTAL 2721 1089 809 74 1672 61

A pesar de que durante el afio 2021 no se ofrecié de manera abierta una atencidn
presencial a nuestros educandos, se logré un resultado del 88% de este nivel educativo

debido de manera especifica a las estrategias implementadas de realizar jornadas /
mensuales de presentacién de exdmenes.

b.4) Situacion operativa de plazas comunitarias en el trimestre octubre-diciembre 2021.
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UCN'’S Acumulados
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UCN'S Acumulados
Plazas en Colaboracién
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c) Informe de seguimiento a la atencion de las observaciones determinadas por C
el despacho externo designado por la Secretaria de la Contraloria.

En seguimiento y atencién a la auditoria practicada por el despacho externo designado

por la Secretaria de la Contraloria al Instituto, en uso de la voz la Lcda. Ana Elena de la C.

Quijano Garcia, Jefa del Departamento de Recursos Financieros y Enlace ante la /

Auditoria Superior del Estado, informa que existen 4 observaciones pendientes por >/

solventar correspondiente al ejercicio fiscal 2020, mismas que se encuentran en el

tiempo establecido por la Secretaria de la Contraloria para poder ser solventadas.

De igual manera informa que no se tiene avance al periodo por ser observacionées de
control interno, y como son depuraciones de cuentas incobrables se esta trabajando
para posteriormente presentar la documentacién soporte para poder solventar estas

observaciones.

d) Informe de avances de acciones de ahorro presupuestal en apego a Ia }as de
racionalidad, disciplina y eficiencia del gasto publico vigente por el perio Oct
diciembre 2021.

En uso de la voz la Lcda. Alba Nelly Delfin Barrios, Directora de Administracion y Finanzas,
informa que con respecto al programa de ahorro presupuestal correspondiente al trimestre
octubre-diciembre 2021, en el capitulo 1000 Servicios Personales, se tiene considerado
ahorro programado de $ 209,408.45 (Doscientos nueve mil cuatrocientos ocho pesos
45/100 M.N.), ahorro real $0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.), diferencia $ 209,408.45
(Doscientos nueve mil cuatrocientos ocho pesos 45/100 M.N.) 4
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En el capitulo 3000 Servicios Generales en el trimestre octubre-diciembre 2021, se tiene
ahorro programado de $95,000.00 (Noventa y cinco mil pesos 00/100 M.N.), ahorro real
$65,000.00 (Sesenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.), diferencia $30,000.00 (Treinta mil
pesos 00/100 M.N.).

Ahorro programado al periodo octubre-diciembre 2021 es de $304,408.45 (Trescientos
cuatro mil cuatrocientos ocho pesos 45/100 M.N.), ahorro real $ 65,000.00 (Sesenta y cinco
mil pesos 00/100 M.N.), diferencia $ 239,408.45 (Doscientos treinta y nueve mil
cuatrocientos ocho pesos 45/100 M.N.).

AHORRO OCTUBRE AHORRO NOVIEMBRE AHORRO DICIEMBRE ACUMULADO
AL
TRIMESTRE

CAPITULO  AHORRO AHORRO DIFERENCIA  AHORRD AHORRO DIFEREN AHORRO AHORRO DIFEREN
/PARTIDA  PROGRAMA REAL PROGRAMA  REAL CIA PROGRAMA  REAL CIA
Do DO DO
1000 $ I X $ § 20940845 $ - s $
? . $ : ¥ = - 209,30545
3000 ) 3 =5
$ 4500000 53500000 £ 10,000.00 $ 4000000 § 3000000  $10,0600.00 S 10,000 00 10.000.00 § 65,000 00
4000 ~ ~ . $ $ %
5 s s $ ; & N 3 ) s
S 4500000 53500000 5 10,000.00 $ 40.000.00 $ 30/ $10,000.00 S 211940845 § 5 2 159 10245 $ 65,000.00

Ahorro acumulado primer, segundo, tercer y cuarto trimestre es por la cantidad de
$ 879,408.45 (Ochocientos setenta y nueve mil cuatrocientos ocho pesos 45/100 M.N.),
ahorro real por la cantidad de $ 400,000.00 (Cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N) con una
diferencia de $479,408.45 (Cuatrocientos setenta y nueve mil cuatrocientos ocho pesos

45/100 M.N.) \
CAPITULO/ AHORRO AHORRO DIFERENCIA | AHORRO AHORRO DIFERENCI#
PARTIDA PROGRAMADO | REAL ACUMULADO | REAL ACUMULADO

TRIMESTRE PROGRAMA | ACUMULAD
DO O1ER, 2DO,
3ER, 4TO.
TRIMESTRE | 3ER,4TO.
TRIMESTRE
1000 S 209,408.45 S = $209,408.45 $339,408.45 $100,000.00 $ 239,408.45
3000 $  95,000.00 $ 65,000.00 $ 30,000.00 $540,000.00 $300,000.00 S 240,000.00
4000 $ : $ Rl e
TOTAL

$ 30440845  $65,000.00 23940845 $879,408.45  $400,000.00 $479,408.45

En uso de la voz el C. Cruz Garcia Cabrera, Comisario Suplente observé que en cuanto al
cuadro que se presenta en este punto se puede constatar que no se cu 3
ahorro programado en el periodo octubre-diciembre 2021, lo anterior to
este Ultimo Trimestre octubre-diciembre se tenia programado a ahorrar la canti
$879,708.45 y solo se ahorrd la cantidad de $400,000.00, derivado de lo cual solicit
se presente la justificacion correspondiente.
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Haciendo la aclaracion la Leda. Alba Nelly Delfin Barrios, Directora de Administracion y
Finanzas del Instituto, comento que no se logré cumplir con el 5% del ahorro, toda vez
que el Gobierno del Estado no radico la totalidad de los recursos que corresponden al

periodo que se informa.

e) Informe del avance del programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios en el
trimestre octubre-diciembre 2021 y acumulado en el ejercicio 2021. (Se anexa la presente
acta como anexo 1)

En relacion al avance y cumplimiento del Programa Anual de Adquisiciones 2021, por
cuanto a los recursos del Ramo 33 (FAETA) en el capitulo 2000 Materiales y Suministros se
tiene un presupuesto autorizado para el periodo octubre-diciembre 2021 de
S 3,273,301.83 (Tres millones doscientos setenta y tres mil trescientos un mil pesos 83/100
M.N.), ejercido $ 4,155,284.30 (Cuatro millones ciento cincuenta y cinco mil doscientos
ochentay cuatro pesos 30/100 M.N.), diferencia por -$ 881,982.47 (Ochocientos ochenta y
un mil novecientos ochentay dos pesos 47/100 M.N.); capitulo 3000 Servicios Generales se
tiene un presupuesto autorizado por S 1,490,421.17 (Un millén cuatrocientos noventa mil
cuatrocientos veintiin pesos 17/100 M.N.), ejercido $ 2,357,210.07 (Dos millones
trescientos cincuenta y siete mil doscientos diez pesos 07/100 M.N.), diferencia por
S -1,046,788.90 (Un millén cuarenta y seis mil setecientos ochenta y ocho pesos 90/100
M.N.) v del Gobierno del Estado, en el capitulo 3000 Servicios Generales se tiene un
presupuesto autorizado por $ 752,511.00 (Setecientos cincuenta y dos mil quinientos once
pesos 00/100 M.N.), ejercido $ 1,101,073.15 (Un millon ciento un mil setenta y tres pesos
15/100 M.N.), diferencia $ -348,562.15 (Trescientos cuarenta y ocho mil quinientos sesenta

y dos pesos 15/100 M.N.).

presupuesto autorizado para el capitulo 2000 y 3000 por la cantidad de $ 12,715,451.63
(Doce millones setecientos quince mil cuatrocientos cincuenta y un pesos 63100 M.N.);
ejercido $ 12,715,451.00 (Doce millones setecientos quince mil cuatrocientos cincuenta y
un pesos 00/100 M.N.); diferencia $.63 (Sesenta y tres centavos) y del Gobierno del Estado,
en el capitulo 3000 se tiene un presupuesto autorizado por $5,410,269.00 (Cinco millones
cuatrocientos diez mil doscientos sesenta y nueve pesos 00/100 M.N.); ejercido $
1,252,444.67 (Un millén doscientos cincuenta y dos mil cuatrocientos cuarenta y cuatro
pesos 67/100 M.N.) diferencia S 4,157,824.33 (Cuatro millones ciento cincuenta y siete
ochocientos veinticuatro pesos 33/100 M.N.)

Acumulado en el ejercicio 2021, por cuanto a los recursos del Ramo 33 (FAETA) se tiene un /X

/

En uso de la voz el Comisario Suplente informa que se observa que el Programa de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Trimestre Octubre-diciembre se ejercié mas
recurso del que se tenia Programado, derivado de lo cual se solicita quese pr \/ehte copia
del Acta del Comité de Adquisiciones del IEEA donde se haya autorizsaEB’ ej

Programa de Adquisiciones en este Ultimo trimestre del ejercicio 2021 de manera distinta a
como originalmente se autorizo.

DIRECCIONUE
ASUNTOS JURIDICOS
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f) Informe de avance del Programa de Infraestructura y equipamiento del periodo,
asi como ejercicios anteriores.

Se informa que el Instituto no cuenta con programa de infraestructura y equipamiento. No
aplica.

g) Informe de la situacion que guarda la regularizacion de los bienes muebles e
inmuebles.

BIENES MUEBLES

Al cierre del afio 2021, cuarto trimestre, el Instituto Estatal para la Educacién de Jévenes y
Adultos, presenta en sus registros analiticos de Inventarios de bienes Muebles e Inmuebles,
un total de 8962 bienes, que pertenecen al Instituto Nacional para la Educacion de los
Adultos (INEA) y al Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos (IEEA), Para
este afio, se continuara con los traslados paulatinamente de los diferentes bienes muebles
en mal estado que se encuentran en las Coordinaciones de Zona y Plazas Comunitarias al
Almacén Estatal, estos bienes son para realizar su proceso de baja.

Seguiremos en espera de la convocatoria referente a la proxima subasta de vehiculos en
mal estado que organizard el Gobierno del Estado, que por situaciones de la pandemia
COVI-19, se ha pospuesto, hasta nuevo aviso, se tienen en la Direccién General los 12
vehiculos y 11 motocicletas en mal estado, propiedad del Gobierno del Estado, que por su
estado fisico y mecanico ya no son Utiles para el desarrollo de las diferentes actividades
propias del Instituto, los cuales, en su momento se someterd ante esta H. Junta Directiva,

para incluir los tramites a un proceso de subasta.

BIENES INMUEBLES

Los bienes Inmuebles que conforman parte de nuestras oficinas del Instituto Estatal para la
Educacién de Jovenes y Adultos y que estan destinadas a brindar nuestros servicios, se les esta
dando seguimiento a los diferentes oficios que se giraron al Secretario Municipal de Ecologia y
Desarrollo Urbano del Municipio de Benito Juarez y Secretario de Desarrollo Territorial Urbano
Sustentable del Estado de Quintana Roo, solicitandole el apoyo para la regularizacion de los
Inmuebles que actualmente ocupan las Coordinaciones de Zona del Municipio de Benito Juare
y Playa del Carmen, adscritas al IEEA, siendo las siguientes: /

e En la Ciudad de Cancun, se encuentra nuestra oficina de la Coordinacion de Zona 03, de
la cual se cuenta con una orden de ocupacién de fecha 04 de marzo del aio 1994, no se
cuenta con titulo de propiedad.

e Enla ciudad de Playa del Carmen, en la que se encuentra la oficinade la\Coordinacién
de Zona 08, se cuenta con un documento que conforma un cor%&i-(;/d cesion de
derechos del afio 2001, no se cuenta con titulos de propiedad.
Nuestras oficinas centrales son actualmente:

e El edificio que conforma la Direccién General, ubicado en la ciudad de Chetumal, es
propiedad del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA), cuent

escrituras publica.
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e Nuestras demas oficinas operan en locales rentados en los diferentes Municipios de la
geografia que conforma nuestro Estado.

h) Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental del periodo octubre-diciembre de 2021 y acumulado en el
ejercicio 2021.

La informacién correspondiente al cuarto trimestre 2021 de las obligaciones de transparencia de
este Instituto, no se han publicado dentro del sistema SIPOT, ya que este se encuentra
presentando fallas y al dia viernes 21 de enero del presente afio no se podia accesar para la
publicacién de la informacion.

Por lo que serd puesta dentro del sistema apenas se habilite, sin embargo, dentro de la
plataforma nacional de transparencia se han estado publicando las fracciones correspondientes.

En uso de lavoz el C. Cruz Garcia Cabrera, Comisario Suplente, recomendd presentar en la
proxima sesién ordinaria lo correspondiente al trimestre que se informay su acumulado.
i) Informe del Programa de Trabajo de Control interno.
los Programas de Trabajo del ejercicio 2021 se hace un resumen de los pormenores del ﬁ

Con el propdsito de contribuir y dando seguimiento a la elaboraciéon e implementacion de
trimestre de octubre-diciembre 2021.

e Se realizd la supervision y mejora continua de las operaciones y actividades de
control con las dreas involucradas del ejercicio 2021 para su debido
cumplimiento.

e Serealizo el seguimiento a los dos programas presupuestarios con nombre

v" "E041 Rezago Educativo” el cual cuenta con un fin, un propdsito, ocho
actividades y tres componentes.

v “MO001 Gestién y Apoyo Institucional” el cual cuenta con un fin, un
proposito, un componente y una actividad.

e Se revisaron los Procesos que fueron Objeto del Ejercicio de Identificacion
Riesgos al igual que las matrices bajo los siguientes niveles:

v" Nivel alto
v Nivel proceso

e Se realizaron la evaluacion de las Matrices de Control a Nivel Alto para el
ejercicio 2021.

e Se determind la matrizy el mapa de riesgo del ejercicio 2021.

e Se siguieron las medidas preventivas a fin de que la informacién generada
cumpla con las disposiciones legales y administrativas aplicables.

@
Al término de los comentarios se generd el siguiente acuerdo:

Acuerdo 04/1/5.0./21022022. Los integrantes de la Junta Directiva del\lns ituto Estatal de
Educacion de Jévenes y Adultos dan por presentado Informe trimestral idades de la
Titular de la Entidad por el periodo octubre-diciembre 2021 e informe anual p
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2021. De igual manera se instruye a la Direciora General a atender las recomendaciones
efectuadas por el Comisario Publico Suplente en cada inciso desahogado en este punto del
Orden del Dia quedando bajo su responsabilidad el cumplimiento de las mismas, el informe
de actividades presentado se compone de:

a) Informe de desempefio de Actividades del cuarto trimestre 2021 e informe anual

por el ejercicio 2021.

a.1) Fortalecimiento de la Direccién de Acreditacion y Sistemas.

a.2) Eventos de formacion.

a.3)Actividades relevantes en el periodo que se informa. Mesas
Interinstitucionales.

b) Avance del Programa Anual en cuanto a metas programadas, indicadores de
todas las Unidades Administrativas por el trimestre octubre-diciembre 2021 y
acumulado en el ejercicio 2021.

b.1) Educandos que concluyen nivel inicial en el trimestre octubre-diciembre
2021y acumulado en el ejercicio 2021.

b.2) Usuarios que concluyen nivel de primaria en el trimestre octubre-diciembre
2021y acumulado en el ejercicio 2021.

b.3) Usuarios que concluyen nivel de secundaria en el trimestre octubre-
diciembre 2021 y acumulado en el ejercicio 2021.

b.4) Situacion operativa de plazas comunitarias en el trimestre octubre-
diciembre 2021 y acumulado en el ejercicio 2021.

c) Informe de seguimiento a la atencién de las observaciones determinadas por el
despacho externo designado por la Secretaria de la Contraloria.

d) Informe de avances de acciones de ahorro presupuestal en apego a las medidas
de racionalidad, disciplina y eficiencia del gasto publico vigente por el periodo
octubre-diciembre 2021 y acumulado enero-diciembre del 2021.

e) Informe del avance del programa anual de adquisiciones, arrendamientos vy
servicios en el trimestre octubre-diciembre 2021 y acumulado en el ejercicio
2021.

f) Informe de avance del Programa de Infraestructura y equipamiento del periodo,
asi como ejercicios anteriores.

g) Informe de la situacién que guarda la regularizacion de los bienes muebles e
inmuebles.

h) Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a. la
Informacién Publica Gubernamental del periodo octubre-diciembre 2021
acumulado en el ejercicio 2021. 4

i) Informe del programa de trabajo de Control Interno.

7. Informe del cierre financiero y presupuestal del ejercicio 2021, anexando todos
los estados financieros y presupuestales conforme a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y Ley de Disciplina Financiera, asi como la
proyeccion de cierre presupuestal de octubre a diciembre del 2021.

Seguidamente la Presidenta Mtra. Ana Isabel Vasquez Jiménez pata eNdesahogo del
. . . . ) - . -
punto 7 correspondiente al Informe del cierre financiero y presupudstat-del ejercicio

AT

BIRECCION o
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2021, anexando todos los estados financieros y presupuestales conforme a la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y Ley de Disciplina Financiera, del ORDEN DEL DIA,
concede el uso de la voz a la Mira. Maria Candelaria Raygoza Alcocer, para que proceda
con la presentacion de la informacion.

a) Cierre presupuestal por capitulo y fuente de financiamiento (Federal, Estatal, Ingresos
propios, Recursos extraordinarios por convenios. (Se anexa a la presente acta como
anexo No. 2)

En lo que respecta al financiamiento del Subsidio Federal (FAETA) se tiene un
presupuesto autorizado por $ 52, 913,321.00 (Cincuenta y dos millones novecientos
trece mil trescientos veintiin pesos 00/100 M.N.), ampliaciones por $ 2, 922,875.38
(Dos millones novecientos veintidés mil ochocientos setenta y cinco pesos 38/100
M.N.) con una reduccion de $ 1,927, 426.80 (Un millén novecientos veintisiete mil
cuatrocientos veintiséis pesos 80/100 M.N.), presupuesto autorizado al 31 de
diciembre 2021 por $ 53,908,769.58 (Cincuenta y tres millones novecientos ocho
mil setecientos sesenta y nueve pesos 58/100 M.N.), radicado, devengado y pagado
por $ 53,908,769.58 (Cincuenta y tres millones novecientos ocho mil setecientos
sesentay nueve pesos 58/100 M.N.).

El cual se divide de la siguiente manera: para el capitulo 1000 (servicios personales)
el monto autorizado es de $33,874,999.00 (Treinta y tres millones ochocientos
setenta y cuatro mil novecientos noventa y nueves pesos 00/100 M.N.); con una
ampliacion de $ 995,448.58 (Novecientos noventa y cinco mil cuatrocientos
cuarenta y ocho pesos 58/100 M.N.); reduccion $0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.);
presupuesto autorizado al 31 de diciembre 2021 por $ 34,870,447.58 (Treinta y
cuatro millones ochocientos setenta mil cuatrocientos cuarenta y siete pesos
58/100 M.N.); radicado, devengado y pagado por la cantidad de $34,870,447.58
(Treinta y cuatro millones ochocientos setenta mil cuatrocientos cuarenta y siete
pesos 58/100 M.N.); el capitulo 2000 (materiales y suministros) el monto autorizado
es de $4,716,674.00 (Cuatro millones setecientos dieciséis mil seiscientos setenta y
cuatro pesos 00/100 M.N.); con una ampliacion de $ 1,927,426.80 (Un millén
novecientos veintisiete mil cuatrocientos veintiséis pesos 80/100 M.N.); reducciérj>< /

$0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); presupuesto autorizado al 31 de diciembre 202

por $ 6,644,100.80 (Seis millones seiscientos cuarenta y cuatro mil cien pesog .

80/100 M.N.); radicado, devengado y pagado por la cantidad de $ 6,644,100.80

(Seis millones seiscientos cuarenta y cuatro mil cien pesos 80/100 M.N.); el capitulo .
3000 (servicios generales) el monto autorizado es de $6,355,779.00 (Seis millones

trescientos cincuenta y cinco mil setecientos setenta y nueve pesos 00/100 M.N.);

con una ampliacién de $ 0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); reduccion $284,428.80
(Doscientos ochenta y cuatro mil cuatrocientos veintiocho pesos 80/100 M.N.);
presupuesto autorizado al 31 de diciembre 2021 por $ 6,071,350.20 (Seis millones
setenta y un mil trescientos cincuenta pesos 20/100 M.N.); radicado, devengado
pagado por la cantidad de $6,071,350.20 (Seis millones setenta 'y un mil trescie
cincuenta pesos 20/100 M.N.); el capitulo 4000 (Trans. Asignac, SubS\L e
el monto autorizado es de $7,965,869.00 (Siete millones novecientos s

e
enta y S
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cinco mil ochocientos sesenta y nueve pesos 00/100 M.N.); con una ampliacién de
$ 0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); reduccién $1,642,998.00 (Un millén seiscientos
cuarenta y dos mil novecientos noventa y ocho pesos 00/100 M.N.); presupuesto
autorizado al 31 de diciembre 2021 por $ 6,322,871.00 (Seis millones trescientos
veintidés mil ochocientos setenta y un pesos 00/100 M.N.); radicado, devengadoy
pagado por la cantidad de $6,322,871.00 (Seis millones trescientos veintidés mil
ochocientos setenta y un pesos 00/100 M.N.).

Subsidio Estatal, se tiene un presupuesto autorizado por $ 17,588,169.00 (Diecisiete
millones quinientos ochenta y ocho mil ciento sesenta y nueve pesos 00/100 M.N.),
ampliaciones por $ 3,767,456.00 (Tres millones setecientos sesenta y siete mil
cuatrocientos cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.) con una reduccion de $
375,500.00 (Trescientos setenta y cinco mil quinientos pesos 00/100 M.N.),
presupuesto autorizado al 31 de diciembre 2021 por S 20,980,125.00 (Veinte
millones novecientos ochenta mil ciento veinticinco pesos 00/100 M.N.), radicado
$16,439,754.14 (Dieciséis millones cuatrocientos treinta y nueve mil setecientos
cincuenta y cuatro pesos 14/100 M.N.), devengado y pagado por $ 16,611,653.51
(Dieciséis millones seiscientos once mil seiscientos cincuenta y tres pesos 51/100

M.N.).

El cual se divide de la siguiente manera: para el capitulo 1000 (servicios personales)
el monto autorizado es de $13,119,856.00 (Trece millones ciento diecinueve mil
ochocientos cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.); con una ampliacién de $
625,500.00 (Seiscientos veinticinco mil quinientos pesos 00/100 M.N.); reduccion
$0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); presupuesto autorizado al 31 de diciembre 2021
por $ 13,745,356.00 (Trece millones setecientos cuarenta y cinco mil trescientos
cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.); radicado, devengado y pagado por la
cantidad de $13,455,837.13 (Trece millones cuatrocientos cincuenta y cinco mil
ochocientos treinta y siete pesos 13/100 M.N.); el capitulo 2000 (materiales y
suministros) el monto autorizado es de $0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); con una
ampliacién de $ 0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); reduccién $0.00 (Cero pesos
00/100 M.N.); presupuesto autorizado al 31 de diciembre 2021 por $ 0.00 (Cero
pesos 00/100 M.N.); radicado, devengadoy pagado por la cantidad de $ 0.00 (Cero
pesos 00/100 M.N.); el capitulo 3000 (servicios generales) el monto autorizado es de
$2,268,313.00 (Dos millones doscientos sesenta y ocho mil trescientos trece pesjy\

00/100 M.N.); con una ampliacién de S 3,141,956.00 (Tres millones ciento cuarent
y un mil novecientos cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.); reduccién $0.00 (Cero  *

pesos 00/100 M.N.); presupuesto autorizado al 31 de diciembre 2021 por $ \
5,410,269.00 (Cinco millones cuatrocientos diez mil doscientos sesenta y nueve

pesos 00/100 M.N.); radicado $ 1,159,417.01 (Un millén ciento cincuenta y nueve
mil cuatrocientos diecisiete pesos 01/100 M.N.); devengado y pagado por la 7
cantidad de $1,331,316.38 (Un millon trescientos treinta y un mil trescientos™ o
dieciséis pesos 38/100 M.N.); el capitulo 4000 (Trans. Asignac, Subs y Otras ayud s%
el monto autorizado es de $2,200.000.00 (Dos millones doscientos \mil _pesos “
00/100 M.N.); con una ampliacion de $ 0.00 (Cero pesos 00/100 M}‘(\); uccion

a1
$375,500.00 (Trescientos setenta y cinco mil quinientos pesos 00/100 M.N.); oREcSon be
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presupuesto autorizado al 31 de diciembre 2021 por S 1,824,500.00 (Un millén
ochocientos veinticuatro mil quinientos pesos 00/100 M.N.); radicado, devengado
y pagado por la cantidad de $1,824,500.00 (Un millén ochocientos veinticuatro mil
quinientos pesos 00/100 M.N.).

Subsidio Federal Ramo XI, se tiene un presupuesto autorizado por $ 0.00 (Cero
pesos 00/100 M.N.), ampliaciones por $ 5,669,465.00 (Cinco millones seiscientos
sesenta y nueve mil cuatrocientos sesenta y cinco pesos 00/100 M.N.) con una
reduccién de $ 0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.), presupuesto autorizado al 31 de
diciembre 2021 por $ 5,669,465.00 (Cinco millones seiscientos sesenta y nueve mil
cuatrocientos sesenta y cinco pesos 00/100 M.N.), radicado, devengado y pagado
por $ 5,669,465.00 (Cinco millones seiscientos sesenta y nueve mil cuatrocientos
sesenta y cinco pesos 00/100 M.N.).

El cual se divide de la siguiente manera: para el capitulo 1000 (servicios personales)
el monto autorizado es de $0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); con una ampliacion de
0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); reduccion $0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.);
presupuesto autorizado al 31 de diciembre 2021 por $ 0.00 (Cero pesos 00/100
M.N.); radicado, devengadoy pagado por la cantidad de $0.00 (Cero pesos 00/100
M.N.); el capitulo 2000 (materiales y suministros) el monto autorizado es de $0.00
(Cero pesos 00/100 M.N.); con una ampliacion de $ 0.00 (Cero pesos 00/100
M.N.); reduccién $0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); presupuesto autorizado al 31 de
diciembre 2021 por $ 0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); radicado, devengado y
pagado por la cantidad de $ 0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); el capitulo 3000
(servicios generales) el monto autorizado es de $0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.);
con una ampliacién de $ 0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); reduccién $0.00 (Cero L
pesos 00/100 M.N.); presupuesto autorizado al 31 de diciembre 2021 por $ 0.00
(Cero pesos 00/100 M.N.); radicado, devengado y pagado por la cantidad de $0.00
(Cero pesos 00/100 M.N.); el capitulo 4000 (Trans. Asignac, Subs y Otras ayudas) el
monto autorizado es de $0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); con una ampliacién de $
5,669,465.00 (Cinco millones seiscientos sesenta y nueve mil cuatrocientos sesenta
y cinco pesos 00/100 M.N.); reduccion $0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.);
presupuesto autorizado al 31 de diciembre 2021 por $ 5,669,465.00 (Cinc
X

A

millones seiscientos sesenta y nueve mil cuatrocientos sesenta y cinco pesos,
00/100 M.N.); radicado, devengado y pagado por la cantidad de $$ 5,669,465.0
(Cinco millones seiscientos sesenta y nueve mil cuatrocientos sesenta y cinco pesos
00/100 M.N.)

Estados Financieros al 31 de diciembre de 2021.

Por lo que respecta al estado de situacion financiera al 31 de diciembre del 2021,
se observa que el total de activo circulante es por la cantidad de $19,929,490.597 <
(Diecinueve millones novecientos veintinueve mil cuatrocientos noventa.p 08/
59/100 M.N.); compuesto de $15,812,420.60 (Quince millones ocho\si s doce
mil cuatrocientos veinte pesos 60/100 M.N.), de Efectivo y Equivalentes,

$3,815,449.71 (Tres millones ochocientos quince mil cuatrocientos cuarenta y Lo
DIREGCTON DE
_ASHNTOS JURIDICOS
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nueve pesos 71/100 M.N), Derechos a Recibir efectivo o Equivalentes vy
$301,620.28 (Trescientos un mil seiscientos veinte pesos 28/100 M.N.) de
Derechos a Recibir Bienes o Servicios; el total de activo no circulante es por la
cantidad de $2,216,041.42 (Dos millones doscientos dieciséis mil cuarenta y un
pesos 42/100 M.N.); compuesto de $ 185,554.63 (Ciento ochenta y cinco mil
quinientos cincuenta y cuatro pesos 63/100 M.N.), de Bienes Inmuebles,
Infraestructura y Construccién, S 42,503,187.92 (Cuarenta y dos millones
quinientos tres mil ciento ochenta y siete pesos 92/100 M.N.) de Bienes Muebles
$ -40,472,701.13 (Cuarenta millones cuatrocientos setenta y dos mil setecientos
un pesos 13/100 M.N.) de Depreciacién, Deterioro y Amortizacién Acumulado,
por lo que la suma total del activo es por la cantidad de $22,145,532.01 (Veintidds
millones ciento cuarenta y cinco mil quinientos treinta y dos pesos 01/100 M.N.).

El total de pasivo circulante es por la cantidad de $11,236,090.92 (Once millones
doscientos treinta y seis mil noventa pesos 92/100 M.N.); compuesto de
$11,236,090.92 (Once millones doscientos treinta y seis mil noventa pesos
92/100 M.N.); de Cuentas por pagar a corto plazo; total de Pasivo no circulante
por $0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.), por lo que la suma total del pasivo es por la
cantidad de $11,236,090.92 (Once millones doscientos treinta y seis mil noventa
pesos 92/100 M.N.)

El total de Hacienda Publica/Patrimonio es de $ 10,909,441.09 (Diez millones
novecientos nueve mil cuatrocientos cuarenta y un pesos 09/100 M.N.),
compuesto de $ 6,299,465.80 (Seis millones doscientos noventa y nueve mil
cuatrocientos sesentay cinco pesos 80/100 M.N.) de aportaciones, $ -311,350.69
(Trescientos once mil trescientos cincuenta pesos 69/100 M.N.) de resultado del

ejercicio (ahorro/desahorro); $ 4,921,325.98 ( Cuatro millones novecientos

veintitn mil trescientos veinticinco pesos 98/100 M.N.) de resultado de ejercicio

anteriores; por lo que el total de pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio es por la

cantidad de $22,145,532.01 (Veintidés millones ciento cuarenta y cinco }{
quinientos treinta y dos pesos 01/100 M.N.). ' \

Estado de actividades al 30 de diciembre del 2021, se observa que en
Participaciones y Aportaciones es por la cantidad de $ 79,769,944.71 (Setenta y
nueve millones setecientos sesenta y nueve mil novecientos cuarenta y cuatro pesos
71/100 M.N.); otros ingresos por la cantidad de $103,164.81 (Ciento tres mil ciento
sesenta y cuatro pesos 81/100 M.N.), haciendo un total de ingresos y otros
beneficios de $79,873,109.52 (Setenta y nueve millones ochocientos setenta y tres
mil ciento nueve pesos 52/100 M.N.). Gastos de Funcionamiento por la cantidad de
$ 65, 765,008.09 (Sesenta y cinco millones setecientos sesenta y cinco mil ocho
pesos 09/100 M.N.) desglosado de la siguiente manera: Servicios Personalespor. $

(Seis millones seiscientos cuarenta y cuatro mil cien pesos 80/100 M.N.); Servicio
Generales por $ 10,794,622.58 (Diez millones setecientos noventa y cuatro mj
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(Trece millones ochocientos dieciséis mil ochocientos treinta y seis pesos 00/100
M.N.); Otros Gastos (Depreciaciones) por S 602,616.12 (Seiscientos dos mil
seiscientos dieciséis pesos 12/100 M.N.), por lo que el total de gastos y otras
perdidas es por la cantidad de $ 80,184,460.21 (Ochenta millones ciento ochenta y
cuatro mil cuatrocientos sesenta pesos 21/100 M.N.); resultado del ejercicio
$-311,350.69 (Trescientos once mil trescientos cincuenta pesos 69/100 M.N.).

En uso de la voz la Lcda. Ana Elena de la C. Quijano Garcia, Jefa del Departamento
de Recursos Financieros, informé que el resultado del ejercicio 2021 con la
cantidad de $-311,350.69 (Trescientos once mil trescientos cincuenta pesos 69/100
M.N.), corresponde a que el Instituto no tiene en su propuesto el Capitulo 5000
para adquisiciones, sin embargo al final del ejercicio 2020 con ahorro de otros
ejercicios, se adquirié una flotilla de 10 vehiculos nuevos, asi como mobiliario y
equipo de oficina previamente autorizado por la SEFIPLAN. Estos bienes deben ser
depreciados contablemente cada afio.

En el estado de resultados se muestra la depreciacién acumulada por la cantidad de
$602,616.12 (Seiscientos dos mil seiscientos dieciséis pesos 12/100 M.N.), que es
absorbida por el resultado del ejercicio y es por esta razén que es negativo
contablemente, ya que los bienes estan pagados en su totalidad.

Estados Presupuestales. (Se anexa a la presente acta como anexo No. 3)

En lo que respecta al financiamiento del Subsidio Federal (FAETA) se tiene un

presupuesto autorizado al periodo de $ 53, 908,769.58 (Cincuenta y tres millones /
novecientos ocho mil setecientos sesenta y nueve pesos 58/100 M.N.) de los cuales

se han devengado, radicado, ejercido y pagado la cantidad de $53, 908,769.58 >/
(Cincuenta y tres millones novecientos ocho mil setecientos sesenta y nueve pesaqs .

58/100 M.N.); diferencia de $ 0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.). /

Subsidio Estatal, se tiene un presupuesto autorizado al periodo de $ 20,980,125.00
(Veinte millones novecientos ochenta mil ciento veinticinco pesos 00/100 M.N.) de
los cuales se han devengado, ejercido y pago $ 16,611,653.51 (Dieciséis millones
seiscientos once mil seiscientos cincuenta y tres pesos 51/100 M.N.), radicado
$16,439,754.14 (Dieciséis millones cuatrocientos treinta y nueve mil setecientos
cincuenta y cuatro pesos 14/100 M.N.); diferencia de $ 4,368,471.49 (Cuatro
millones trescientos sesenta y ocho mil ochocientos cinco pesos 49/100 M.N.). SQ\

/‘\

Subsidio Federal Ramo XI, se tiene un presupuesto autorizado al periodo,Qe‘S
5,669,465.00 (Cinco millones seiscientos sesenta y nueve mil cuatrocientps
sesenta y cinco pesos 00/100 M.N.); devengado, radicado, ejercido y pagado p

S 5,669,465.00 (Cinco millones seiscientos sesenta y nueve mil cuatrocientos
sesenta y cinco pesos 00/100 M.N.); diferencia de S 0.00 (Cero pesos 00/100

M.N.)

E
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d) Avance de captacion y aplicacion de ingresos propios con corte al periodo mensual y
acumulado por capitulo y partida de gasto.

Se informa que el Instituto no cuenta con captaciony aplicacion de ingresos propios.

e) Avance del ejercicio de su presupuesto mensual acumulado por capitulo y partida de
gasto. (Se anexa a la presente acta como anexo No. 4)

El estado del ejercicio de presupuesto de egresos por capitulo de gasto,
presentando en el recurso federal (FAETA) para el periodo octubre-diciembre
2021, se tiene un presupuesto autorizado por la cantidad de $14,057,074.18
(Catorce millones cincuenta y siete mil setenta y cuatro pesos 18/100 M.N.);
teniendo un presupuesto ejercido por $20,458,905.65 (Veinte millones
cuatrocientos cincuenta y ocho mil novecientos cinco pesos 65/100 M.N.);
existiendo una diferencia de $ -6,401,831.47 (Un millén setecientos sesenta y
cuatro mil ciento setenta y seis pesos 81/100 M.N.).

El cual se divide de la siguiente manera: para el capitulo 1000 (servicios personales)
el monto autorizado es de $8,691,202.18 (Ocho millones seiscientos noventa y un
mil doscientos dos pesos 18/100 M.N.), ejercido $ 10,854,100.28 (Diez millones
ochocientos cincuenta y cuatro mil cien pesos 28/100 M.N.); con una diferencia de
$-2,162,898.10 (Dos millones ciento sesenta y dos mil ochocientos noventa y ocho
pesos 10/100 M.N.); el capitulo 2000 (materiales y suministros) el monto
autorizado es de $3,273,301.83 (Tres millones doscientos setenta y tres mil
trescientos un pesos 83/100 M.N.); ejercido S 4,155,284.30 (Cuatro millones ciento
cincuenta y cinco mil doscientos ochenta y cuatro pesos 30/100 M.N.): diferencia S
-881,982.47 (Ochocientos ochenta y un mil novecientos ochenta y dos pesos /
47/100 M.N.); el capitulo 3000 (servicios generales) el monto autorizado es de
$1,490,421.17 (Un millén cuatrocientos noventa mil cuatrocientos veintitin pesos >/
17/100 M.N.); ejercido $ 2,537,210.07 (Dos millones quinientos treinta y siete mil

doscientos diez pesos 07/100 M.N.); diferencia $ -1,046,788.90 (Un millén cuarenta

y seis mil setecientos ochenta y ocho pesos 90/100 M.N.); y el capitulo 4000 (transf,_ ,

Asignac. Subs. Y otras ayudas) el monto autorizado es de $602,149.00 (Seiscientog/\

dos mil ciento cuarenta y nueve pesos 00/100 M.N.); ejercido por $ 2, 912,311.00

(Dos millones novecientos doce mil trescientos once pesos 00/100 M.N.); diferencia

S-2, 310,162.00 (Dos millones trescientos diez mil ciento sesenta y dos pesos

00/100 M.N.).

El estado del ejercicio de presupuesto de egresos por capitulo de gasto,

presentando en la fuente de financiamiento Federal Ramo XI, para el p ipdo |
octubre-diciembre 2021, se tiene un presupuesto autorizado por $ 1,1 |
(Un millén ciento noventa y cuatro mil cuatrocientos sesenta y cinco pesos 00/10
M.N.); teniendo un presupuesto ejercido por $2,419,735.00 (Dos millones
cuatrocientos diecinueve mil setecientos treinta y cinco pesos 00/100 M.N.);
existiendo una diferencia de $-1,225,270.00 (Un millén doscientos veinticinco mi
doscientos setenta pesos 00/100 M.N.).

3 DIRECCIBNDE
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El cual Unicamente tiene movimiento en el capitulo 4000, (transf. Asignac. Subs.
Y otras ayudas) con un monto autorizado de $ 1,194,465.00 (Un millén ciento
noventa y cuatro mil cuatrocientos sesenta y cinco pesos 00/100 M.N.); teniendo
un presupuesto ejercido por $2,419,735.00 (Dos millones cuatrocientos
diecinueve mil setecientos treinta y cinco pesos 00/100 M.N.); existiendo una
diferencia de $-1,225,270.00 (Un millén doscientos veinticinco mil doscientos
setenta pesos 00/100 M.N.).

El estado del ejercicio de presupuesto de egresos por capitulo de gasto,
presentando en la fuente de financiamiento Estatal, para el periodo octubre-
diciembre 2021, se tiene un presupuesto autorizado por $5,687,357.00 (Cinco
millones seiscientos ochenta y siete mil trescientos cincuenta y siete mil pesos
00/100 M.N.); teniendo un presupuesto ejercido por $7,292,690.64 (Siete
millones doscientos noventa y dos mil seiscientos noventa pesos 64/100 M.N.);
existiendo una diferencia de $-1,605,333.64 (Un millén seiscientos cinco mil
trescientos treinta y tres pesos 64/100 M.N.).

El cual se divide de la siguiente manera: para el capitulo 1000 (servicios personales)
el monto autorizado por $ 4,910,346.00 (Cuatro millones novecientos diez mil
trescientos cuarenta y seis pesos 00/100 M.N.); ejercido por $ 5,457,117.49 (Cinco
millones cuatrocientos cincuenta y siete mil ciento diecisiete pesos 49/100 M.N.);
diferencia $-546,771.49 (Quinientos cuarenta y seis mil setecientos setenta y un
pesos 49/100 M.N.); el capitulo 2000 (materiales y suministros) el monto
autorizado es de $752,511.00 (Setecientos cincuenta y dos mil quinientos once
pesos 00/100 M.N.); ejercido $ 1,101,073.15 (Un millén ciento un mil setenta y tres
pesos 15/100 M.N.): diferencia S -348,562.15 (Trescientos cuarenta y ocho mil
quinientos sesenta y dos pesos 15/100 M.N.); el capitulo 3000 (servicios generales)
el monto autorizado por $24,500.00 (Veinticuatro mil quinientos pesos 00/100
M.N.); ejercido por $ 734,500.00 (Setecientos treinta y cuatro mil quinientos pesos
00/100 M.N.); diferencia $ -710,000.00 (Seiscientos diez mil pesos 00/100 M.N.); y
el capitulo 4000 (transf. Asignac. Subs. Y otras ayudas) el monto autorizado por $

0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.); ejercido por S 0.00 (Cero pesos 00/100 M{ﬁ/\ (//

existiendo una diferencia de $0.00 (Cero pesos 00/100 M.N.)

Informe de pasivos contingentes.

En virtud de que los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos

especificos e independientes del pasado que en futuro pueden o noy de acuerdo con lo

que acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales, por ejemplojuicios,

garantias, avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc. Al cierre

diciembre 2021, este Instituto no cuenta con un pasivo contingente, debido a que\las
demandas laborales se encuentran en proceso, por lo cual no se cuenta con una cantidad
contablemente a pagar, hasta que la Autoridad competente lo determine.

En uso de lavoz la C. Marfa Teresa Balderas Ramos, Jefa del Departamento de Organismos

de la SEFIPLAN, comentd que efectivamente no se tiene una cantidad especiﬁcape&
~/
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debe manejar un monto estimado y presentar un informe de seguimiento en este punto,
por lo que realiza la recomendacion de solicitar asesoria al area de Contabilidad

Gubernamental.
g) Informe de pasivos y cuentas por pagar.
Al cierre del 30 de diciembre de 2021, este Instituto no tiene saldos de cuentas por pagar.

El sado de las cuentas por pagar a corto plazo al 31 de diciembre de 2021.

CONCEPTO DE CUENTAS POR PAGAR IMPORTE
ISSSTE, PRESTAMOS, SAR, FOVISSSTE. $ 2,639,552.39
Otras Obligaciones S 118,890.20
Acreedores Diversos $ 6,989,066.00
Retenciones ISR por Sueldos, ISR Salarios S 1,488,582.33
Asimilados al Salario, ISR por
Arrendamientos y Servicios Profesionales
TOTAL $11,236,090.92

Al término de los comentarios se gener6 el siguiente acuerdo:

Acuerdo 05/1/5.0./21022022.- Los integrantes de la Junta Directiva del Instituto Estatal de
Educacién de Jévenes y Adultos dan por presentado el Informe del cierre financiero y
presupuestal del ejercicio 2021, anexando todos los estados financieros y presupuestales
conforme a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y Ley de Disciplina Financiera,
mismo que queda sujeto a las observaciones que pudieran emitir las instancias competentes,
mediante auditorias que se practiquen a los Estados Financieros de dicho ejercicio fiscal
2021, mismo que se adjunta al Acta como anexo 2, 3 y 4, el informe financiero y presupuestgl
presentado se compone de: >(

<

a) Cierre presupuestal por capituloy fuente de financiamiento (federal, estatal,
ingresos propios, recursos extraordinarios por convenios).

b) Estados Financieros.

c) Estados presupuestales.

d) Avance de la captacion y aplicacion de ingresos con corte al periodo mensual y

acumulado por capitulo y partida de gasto. AN
e) Avance del ejercicio de su presupuesto mensual acumulado por cap}’&}b\\partida
de gasto.

f) Informe de pasivos contingentes.
g) Informe de pasivos y cuentas por pagar.
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8- Presentacion de propuestas

8.1 Programa anual de Presupuesto de Ingresos y Egresos del ejercicio fiscal 2022,
conforme a las disposiciones emitidas por la Secretaria de Finanzas y Planeacion.
(Se anexa a la presente acta como anexo No. 5)

Una vez que hemos recibido mediante oficio SEFIPLAN/SSPHCP/DIHSC/030122-023/1/2022
El anuncio del presupuesto aprobado por la H XVI Legislatura del Estado y publicado en el
Periédico Oficial del Estado mediante decreto No. 190 extraordinario de fecha 21 de
diciembre del 2021 se presenta a este maximo Organo de Gobierno el Presupuesto de
Egresos e Ingresos del Instituto Estatal para la Educacién de Jovenes y Adultos para el
ejercicio 2022, representado en los cuadros siguientes:

Meta 2022
COORDINACIONDEZONA | IMCIAL | PRIMARIA | secunbamia | METATOTAL
ANUAL ANUAL ANUAL

01 OTHON P. BLANCO 107 151 344 602
02 FELIPE CARRILLO

PUERTO 157 163 284 604
03 BENITO JUAREZ 79 144 369 592
04 LAZARO CARDENAS 82 119 218 419
05 JOSE MARIA MORELOS 129 147 254 530
06 COZUMEL 41 110 245 396
07 BACALAR 134 88 178 400
08 SOLIDARIDAD 120 171 455 746
09 CANCUN 75 171 374 620
TOTAL 924 1264 2721 4909
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PRIMERA SESION ORDINARIA 2022, DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL IEEA.

Acuerdo 06/1/5.0./21022022.- Los integrantes de la Junta Directiva del Instituto Estatal de
Educacion de Jévenes y Adultos, por UNANIMIDAD de votos aprueban Programa anual de
Presupuesto de Ingresos y FEgresos del ejercicio fiscal 2022, por la cantidad de
$74,006,912.00 m.n. (Son: Setenta y cuatro Millones Seis Mil Novecientos doce pesos 00/100
M.N.) distribuido en los siguientes capitulos del gasto: Capitulo 1000 $48,727,371.00
(Cuarenta y ocho millones setecientos veintisiete mil trescientos setenta y un pesos 00/100
M.N.), Capitulo 2000 $6,083,129.00 (Seis millones ochenta y tres mil ciento veintinueve
pesos 00/100 M.N.), Capitulo 3000 $8,491,590.00 (Ocho millones cuatrocientos noventay un
mil quinientos noventa pesos 00/100 M.N.) y Capitulo 4000 $10,704,822.00 (Diez millones
setecientos cuatro mil ochocientos veintidés pesos 00/100 M.N.), conforme a las
disposiciones emitidas por la Secretaria de Finanzas y Planeacion.

8.2 Presentacién del Programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios del
ejercicio 2022.

En cumplimiento a lo estipulado en el Reglamento de la Ley de las Entidades de la
Administracién Publica paraestatal del Estado de Quintana Roo, en Materia de
Homogenizacién del Funcionamiento de los Organos de Gobierno, Integracion de las
Carpetas de Trabajo y Actas de Sesiones que estable que en la Primera Sesion Ordinaria del
aflo, se deberd presentar el Programa Anual de Adquisiciones, se comunica que debido a
que el Instituto atin no recibe por parte de la Federacién la Estructura Programatica y
Presupuestal para el Ejercicio Fiscal 2022, que es el documentos definitivo desglosado por
capitulo de gasto y partida especifica que nos dard la certeza de los montos autorizados en
cada uno de ellos, en estos momentos no estamos en posibilidades de presentar ante el
pleno del Organo de Gobierno, en la Primera Sesién Ordinaria el Programa Anual de
Adquisiciones y Servicios del Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos.
X

En virtud de lo anterior, se solicita la anuencia de los integrantes del Organo de Gobier
permita realizar la presentacién en la celebracion de la Segunda Sesion Ordinaria.

Acuerdo 07/1/5.0./21022022.- Los integrantes de la Junta Directiva del Instituto Estatal de
Educacion de Jévenes y Adultos, se dan por enterados de la justificacién para no presentar
la propuesta del Programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios del ejercicio
2022, y se presente en la Segunda Sesion Ordinaria 2022.

8.3 Propuesta anual de ahorro presupuestario por el ejercicio 2022.

En cumplimiento a lo mandatado en el Pacto por Quintana Roo que establece las
medidas de racionalidad, austeridad y disciplina financiera en el ejercicio del Gasto

 DIRECUIONDE
ASUNTOSJUNIBICOS



PRIMERA SESION ORDINARIA 2022, DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL IEEA.
mediante oficio No. IEE/DDGIEEJA/DAF/0135/2022 de fecha 18 de febrero de 2022,
mismo que se anexa a la presente acta como anexo No. 6.

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL IEEA

AHORRO PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO FISCAL 2022
mporte de

m;c;' CONCEPTO Importe Anual | GO Ler Trirnests ef 2do Trimestre 3er Trimestre/4to Trimestre|

2000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS

26101 Combustibles $ 40000000 | $ 15,00000| S - $ 10,000.00 | $ - $ 5,000.00

29501 Refacciones y Accesorios Menores $ 125,000.00 S -13 - s - $ S -
TOTAL DE CAPTTULO s 52500000 | § 1500000C| S - | S 1000000 S S 500000

3000 SERVICIOS GENERALES

31101 Energia Eléctrica S 24000000} % 21,921.30| S 10,000.00 | S 5 10,000.00 | $ 1,921.10

31301 Agua s 400000 | S = S s = S =z

31401 Telefonia Tradicional s 7500000 | $ -1s 3 s s

32201 Arrendamiento de Edificios $ 1coccooo| S s s s s

33101 Servicios Legales, de Contabilidad, Auditori| S 38000000 | S S - S = S s =

34101 Servicios Financisros y Bancarios s sococo | § -1s - s s s -

34501 Seguro de bienes patrimoniales S 18500000 )| § -1s - s s s

34801 Comisiones por Venta s 2960000 | § -1s - S s s

33201 impuestos y Derechos S 10,00000 | $ S s S S

39801 impuests sobre ndminas y otros que se der| S 332.19900 ) § s s s s

39802 Otros impuestos derivado de una relacién { S 10362300 | S s - s s - s -
TOTAL CAPITULO $ 1,513.42200 | $ 21,92110 |3 10000001 S - $ 10,000.00 | 3 1923110
[TRASFERCLNCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS

2000 ¥ OTRAS AYUDAS

443101 Ayudas Sociales a Personas $ 2,500,000.00 | $ 190,000.00 | $ 30,000.00 | $ 50,000.00 | $ 65,000.00 | $ 45,000.00
TOTAL DE CAPITULOD $ 2,500,000.00 | 8 190,000.00 | $ 30,000.00 | $ 5000000 | S £5,000.00 | $ 45,000.00
TOTAL DEL PRESUPUESTO ANUAL $ 4,538,422.00
5% DE AHORRO PRESUPUESTAL TOTAL $  226,921.10 | $ 226,921.10 | $ 40,000.00 | $ 60,000.00 | $ 75,000.00 | $ 51,921.10

Acuerdo 08/1/5.0./21022022 - Los integrantes de la Junta Directiva del Instituto Estatal de
Educacion de Jévenes y Adultos, dan por presentada la propuesta del programa de ahorro
presupuestal del IEEA para el ejercicio 2022, el cual esta integrado de la siguiente manera:
Capitulo 2000 (Materiales y suministros) con un importe anual de $ 525,000.00 (Quinientos
veinticinco mil pesos 00/100 M.N.), importe de ahorro anual $ 15,000.00 (Quince mil pesos
00/100 M.N.); capitulo 3000 (Servicios generales) con un importe anual de $1,513,422.00
(Un millén quinientos trece mil cuatrocientos veintidés pesos 00/100 M.N.), importe de
ahorro anual $21,921.10 (Veintiin mil novecientos veintiin pesos 10/100 M,N.); capitulo
4000 (Trasferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas) con un importe anual de
$2,500,000.00 (Dos millones quinientos mil pesos 00/100 M.N.), importe de ahorro anual
$190,000.00 (Ciento noventa mil pesos 00/100 M.N.), con un 5% de ahorro presupuestal par
$ 226,921.10 (Doscientos veintiséis mil novecientos veintitiin pesos 10/100 M.N.) X

8.4 Solicitud de anuencia para iniciar los tramites de modificacion de la estructura
organica del Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos.
(Se anexa a la presente acta como anexo No. 7)

En busca del fortalecimiento técnico y operativo, su racionalidad administrativa y una
mayor eficiencia y productividad en su @mbito de su competencia, el Instituto Estatal para
la Educacion de Jovenes y Adultos, requiere de una adecuacion a su Organigrama
Institucional, para que este acorde a la dindmica de su funcionamiento, evolucione en el
servicio y asegure una buena administracion y optimacion de los recursos, a fi
posibilidad de responder a las crecientes demandas de la sociedad solicitante
servicios. Actualmente y derivado a las necesidades operativas propias, el Instituto
estado operado de manera interna con el organigrama que hoy se presenta.

En cumplimiento a lo establecido por el Articulo 20, Fraccién V del Decreto que refor
integralmente el decreto por el que se crea el Instituto Estatal para la Educacion de J
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y Adultos en donde se establece que el director general tendra dentro sus facultades y
obligaciones definir las estructura organica de las areas académicas y unidades
administrativas y técnicas del Instituto, y proponerla a la Junta Directiva para su
aprobacion; al Articulo 63 Fraccion VIII de la Ley de las Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo. De igual manera al Articulo 37 en su
numeral 3; asi como al Articulo 38 del Reglamento de la Ley de Entidades de la
Administracion Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo.

EXPOSICION DE MOTIVOS:

En esta ocasién venimos a solicitar ante este méaximo Organo de Gobierno, con sustento en
el Articulo 16, Fracciones VIl y X del Decreto que reforma integralmente el decreto por el
que se crea el Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos, la anuencia para
iniciar los tramites de modificacién de la estructura organica del Instituto Estatal para la
Educacién de Jovenes y Adultos, ante las instancias gubernamentales.

Cabe aclarar, que dicha adecuacion a nuestro Organigrama, no impactara en ninguna
ampliacién a nuestro presupuesto, ni la creacion de plazas adicionales a las autorizadas
para el presente ejercicio fiscal, en virtud que se tiene ya contemplado dentro el
presupuesto de egresos 2022.

Acuerdo 09/1/5.0./21022022.- Los integrantes de la Junta Directiva del Instituto Estatal de
Educacion de Jovenes y Adultos por UNANIMIDAD de votos aprueban la solicitud de
anuencia para iniciar los tramites de modificacion de la estructura organica del Instituto
Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos ante las instancias gubernamentales.

8.5 Propuesta de nombramiento de nuevos funcionarios con motivo de la renuncia
los servidores que les antecedieron en el cargo.

En cumplimiento a lo establecido por el Articulo 20, Fraccién Xl del Decreto que
reforma integralmente el decreto por el que se crea el Instituto Estatal para la
Educacion de los Adultos en donde se establece que el Director General tendra la
facultad de proponer a la Junta Directiva el nombramiento, suspension o remocion del
personal directivo del Instituto, asi como al Articulo 63 Fraccién Xll y 64 Fraccion VI de
la Ley de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Quintana \

Roo.

En esta ocasidn venimos a presentar para su aprobacién ante este Maximo Organo de
Gobierno las siguientes plazas:

1.- Una nivel 300; denominada Director de Informatica.

La persona que ocupa esta categoria de plaza se encarga de programar y Geordinar
acciones tendientes a lograr que el Instituto disponga de la infraestructura iffforrmatica y
de telecomunicaciones que le permita el cumplimiento de las metas establecidas. . W

e

. DRECEION DE
ASUNTOS JURIDICOS

2.-Una homologada al nivel 500; denominada Coordinador de Zona.
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Las personas quienes ocupan esta categoria de plaza son los maximos representantes
en el Municipio del IEEA, y se encargan de coordinar junto al personal a su cargo, todos
los trabajos en materia de educacion basica para jovenes y adultos en rezago educativo.
Por tal motivo son pieza clave en la operacién de los servicios educativos que presta el

Instituto en esa demarcacion territorial.

En virtud de las renuncias presentadas por un servidor publico que lo antecedid en el
cargo; se presenta a este maximo organo de Gobierno la autorizacion de los siguientes

nombramientos:

NOMBRAMIENTO DE NUEVO DIRECTIVO DEL INSTITUTO

NOMBRE PUESTO FECHA
Ing. Luis Enrique Rivera | Encargado de la Direccién de 16/01/2022
Gonzdlez. Informatica.

ESTE NOMBRAMIENTO OBEDECE A LA SIGUIENTE RENUNCIA DE DIRECTIVO PRESENTADA ANTE EL

INSTITUTO
NOMBRE PUESTO FECHA
Lic. Miguel Angel Director de Informatica 15/01/2022

Fuentes Rodriguez.

NOMBRAMIENTO DE NUEVO DIRECTIVO DEL INSTITUTO

NOMBRE PUESTO FECHA
Lcda. Hillary Amarantha | Encargada de la Coordinacion de 01/02/2022
Beltrdn Flota Zona 05 José Maria Morelos.

ESTE NOMBRAMIENTO OBEDECE A LA SIGUIENTE RENUNCIA DE DIRECTIVO PRESENTADA ANTE EL

INSTITUTO
NOMBRE PUESTO FECHA
Prof. Juan Carlos Huchin Coordinador de Zona 05 José 31/12/2021
Serralta. Maria Morelos.

Acuerdo 10/1/5.0./21022021.- Los integrantes de la Junta Directiva del Instituto Estatal de
Educacién de Jévenes y Adultos, por UNANIMIDAD de votos aprueban los
nombramientos del Ing. Luis Enrique Rivera Gonzélez, como Director de Informatica y de
la Lcda. Hilary Amarantha Beltran Flota, como Coordinadora de Zona Q5 José Maria
Morelos, a partir del dia 21 de febrero de 2022 y se dan por entera la_renuncia
presentadas por el Lic. Miguel Angel Fuentes Rodriguez y el Prof. Juah Caxlos Huchin

Serralta.

X
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8.6 Propuesta de modificacion de presupuesto autorizado del ejercicio 2021.

Con fundamento en lo dispuesto en el Art. 63 fraccion Il de la LEY DE LAS ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO y considerando
las necesidades de operacion del Instituto Estatal para la Educaciéon de Jévenes y Adultos
del Estado de Quintana Roo, durante el periodo octubre-diciembre del 2021 con la
aprobacion de las Instancias normativas de la federacién a través de INEA mediante
numero de oficio UAF/SRH/0914/2021 de fecha 04 de octubre de 2021, se informa que se
realizaron modificaciones por concepto de ampliacion al presupuesto original autorizado
del Ramo 33 (FAETA) por la cantidad de $995, 448.58 (Novecientos noventa y cinco mil
cuatrocientos cuarenta y ocho pesos 58/100 M.N.) de acuerdo a los cuadros siguientes: (Se
adjunta a la presente acta el oficio como anexo No. 8)

FAETA TRIMESTRAL

CAPITUL CONCEPTO PRESUPUESTO | AMPLACION | REDUCCION |AMPLIACION/[ PRESUPUESTO
0 AUTORIZADO REDUCCION | MODIFICADO
1000 |SERVICIOS PERSONALES $ 8,222,417.00 | $ 468,786.18 $468,786.18 | $  8,691,203.18
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS $  1,414,416.00 $ - |$ 1,414,416.00
3000 |SERVICIOS GENERALES $  1,706,309.00 $ - |$  1,706,309.00
4000 |AYUDAS SOCIALES $  2,245,147.00 $ - |$  2,245,147.00

$ 13,588,289.00 | $ 468,786.18 - | %468,786.18 | $ 14,057,075.18
FAETA ANUAL
CAPITUL CONCEPTO PRESUPUESTO | AMPLACION | REDUCOON [AMPLIACION/| PRESUPUESTO
o AUTORIZADO REDUCCION | MODIFICADO
1000 |[SERVICIOS PERSONALES $ 33,874,999.00 | $ 995,448.58 $995,448.58 [ $ 34,870,447.58
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS $  4,716,674.00 $ - |$  4,716,674.00
3000 |SERVICIOS GENERALES $  6,355,779.00 $ - |$ 6,355,779.00
4000 |AYUDAS SOCIALES $  7,965,869.00 $ $  7,965,869.00
$ 52,913,321.00 | $ 995,448.58 - |%995,448.58 | $ 53,908,769.58

Acuerdo 11/1/5.0./21022021.- Los integrantes de la Junta Directiva del Instituto Estatal de
Educacion de Jévenes y Adultos, por UNANIMIDAD de votos aprueban Propuesta de
modificacion de presupuesto autorizado de la fuente de financiamiento Federal (FAETA),
que consiste en una ampliacién por $ 995,448.58 (Novecientos noventa y cinco mil
cuatrocientos cuarenta y ocho pesos 58/100 M.N.) para el capitulo 1000 de servicios

personales.

Seguidamente la Presidenta ejecutiva Mtra. Ana Isabel Védsquez Jiménez para e
desahogo del punto 9 del ORDEN DEL DIA, concede el uso de la voz a la Mtra. Maria
Candelaria Raygoza Alcocer, en su calidad de Secretaria de Actas de la Ju
Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos; para que p
punto el cual corresponde a Asuntos Generales, en uso de la voz la
Candelaria Raygoza Alcocer concedié la palabra a los integrantes del Organo de

Gobierno.

9. Asuntos Generales.

Directiva del
el siguiente
ra. Maria

DIRECCION DE

_ABLIOS JuRimicos
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Para lo cual el Comisario Publico Suplente en uso de la Voz recomendd a atender el
Circular SECOES/DS/SRN/CGCE/0007/11/2022, de fecha 16 de febrero del afio en curso
donde el Secretario de la Contralorfa solicita que a partir de esta fecha, se deberd de
adjuntar los acreditamientos de los Integrantes Titulares del Organo de Gobierno o los
oficios expedidos por estos donde designen a sus Suplentes, de igual manera solicita que
las actas deberdn de formar parte integral de las Carpetas de Trabajo y como anexo del
Acta de la Sesion en que se apruebe, y por ultimo de que se apeguen de manera estricta
a los plazos establecido en el Proceso de Revision, Validacion y Firma, que se encuentra
en el Articulo 42 del Reglamento de la Ley de las Entidades de la Administracién Publica k
Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en materia de Homogenizacion del
Funcionamiento de los Organo de Gobierno, Integracién de las Carpetas de Trabajo y
Actas de Sesiones.

10. Lectura de los acuerdos de la Sesion.

Seguidamente se procede a dar paso al punto nimero 10 del orden del dia, el cual se
refiere a la Lectura de Acuerdos. En uso de la voz la Directora General del Instituto
Estatal para la Educacion de los Jévenes y Adultos, la Mtra. Maria Candelaria Raygoza
Alcocer, previo visto bueno para que dé cumplimiento a este puntoy haga la lectura de
los acuerdos tomados en esta Sesion y de lo cual informa que quedaron un total de 11
acuerdos, mismos que se detallan en el cuerpo de la presente acta; asi como en los
puntos del orden del dia en que fueron tomados, de los cuales se informara el
seguimiento respectivo en la siguiente Sesion Ordinaria de esta Junta Directiva.

11. Clausura de la Sesion >\/
ez

Como Ultimo punto del orden del dia, la Presidenta Mtra. Ana Isabel Vasquez Jimén
agradece la presencia, participacion y aportacién de los integrantes. Acto seguido se
procede a desahogar el punto nimero 11, siendo las doce horas con cincuenta minugtos
del dia veintiuno de febrero del afio dos mil veintidds, la Presidenta de la Junta Dixectivg
procedié a declarar formalmente clausurada la Primera Sesién Ordinaria 2022 de
Junta Directiva del Instituto Estatal para la Educacién de Jovenes y Adultos, firmando
para constanci argeny al calce los que en ella intervinieron.

Por el INEA.

el ésquezhsﬁnez. Lic. Rodolfo Quintanilla Duran, vocal suplente,
Secretaria de Cion en Quintana Rooy designado por el Instituto Nacional para la
PresidentaEn representacion del C. P. Carlos Educacion de los Adultos y Subdirector de
Manuel Jodquin Gonzalez. Gobernador del Estado Delegaciones e Institutos Estatales Zona
de Quintana Roo.—&— Norte del INEA. En representacion de la
Mtra. Teresa Guadalupe Reyes Sahagun.
Directora General del INEA.

A
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EL IEEA.

Por la SEQ,

[ —

Mtra. FI%

ova Ramirez. Lic. Javier Antpni
Vocal Titulary Ti

ficina de Enlace Director del Progra
Educativo en el estado de Quintana Roo. Basica para la P

En repres

Educacion inicial
adion Rural e Indigena.
acion de la Mtra. Ana Isabel
Vasquez Jiménez. Secretaria de Educacion

en Quintana Rooy Presidenta Ejecutiva.

Por la Secretaria de Finanzas y Planeacidn.

Por la Secretaria de la Secretaria de la
, 7
contraloria,

Tt

’, w
C. Maria Teresa Balderas Ramos.
Jefa del Departamento de Organismos y
Vocal Suplente. En representacion de la

Agropeglafio, Infraestructura y Hacienda
Dra. Yohanet Teddula Torres Mufioz, y Comisario Publico Suplente. En
Secretaria de Finanzas y Planeacion de representacion del
Quintana Roo.

Lic. Rafael Antonio del Pozo Dergal.
Secretario de la Contraloria.

. ; I IEEA.

Por la Segietaria de Desarrollo Social. Por el IEE
Mtra. G Pivira Alamilla Balam.

Directora de

ctadtistica y Padrén de Lcda. Maria Cande}a\rla Raygoza Alcocer
Benefici

/ Directora General del Instituto Estatal
los y\atel Suplenta. En ara la Educacién de Jévenes y Adultos
representacion de la Mtra. Rocio Moreno P ¥ y

. . Secretaria de Actas.
Mendoza, Secretaria de Desarrollo Social
del Estado de Quintana Roo.

La presente hoja de firmas pertenece al acta de Primera Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del Instituto Estatal para la
Educacion de Jovenes y Adultos, de fecha veintiuno de febrero del afio 2022.
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ANEXO 1
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GILINTANA ROO Directora General D KNEHES Y 1ANTCS
' e ""'WQ Oficio No. IEE/DDGIEEJAIDAF/01356/2022.
Asunto: Prograina Anual de Ahorro Presupuestal del Ejercicio Fiscal 2022,

):

PRIMERA SESION ORDINARIA 2022, DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL IEEA.
ANEXO 6

. Mtra. Maria Candelaria Raygoza Alcocer — MSTVDISIMA A A UG,

REC Bl (o] Chetumal, Quintana Roo a 18 de febrero del 2022

#2022, Ao del Nuevo Sistema Laboral en el Estado de Quintana Roo”
P,'E*] Gluuw AKCH ;?‘
R E C Vé? DO

INSTITUTO ESTATAL Para 14 gpuc
ACKON
va.r;uwuo;

En el marco del Pacto por Quintana
presente Pacto, establecer las medidas de austendad y disciplina financiera en el
ejercicio del gasto que deberan observar los Poderes Ejecutivo, Legislativo, Judicial,
Municipios y Organos Conslitucionales Auténomos del Estado de Quintana Roo, para
racionalizar y disminuir erogaciones de servicios personales, maleriales y suministros,
servicios generates y trasferencias, asignaciones, subsidios y olras -ayudas, hacia un
mejoramiento  continuo  en {a eficiencia y aplicacion de las asignaciones
presupuestales, me permifo enviar anexo el Programa Anual de Ahorro
Presupuestal del Ejercicio Fiscal 2022 del Instituto Estatal para la Educacion de

Jovenes y Adultos a mi cargo.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para para enviarle un cordial y

afectuosos saludo.

GUINTANA (O v{,«- & e

GORIIANG Q71 57400 K. ‘ .!,
vy 2004 ¢ 2022 AT . i ; E'éw‘ :&\h 4

r - ] = &

' § WSt 2

71 FEB 2022, ‘;"C:;ép,;;_!:;,g,»:,

L’L A0 YeWge

..u.m;.lam.w.z.&.vmm n S

INSTITUTO ESTATAL

‘! s
~ PARA LA EDUCACION
i' ~"ﬂ ))q) DE JOVENES Y ADULTOS

Ccp Lic Angel Servando Canlo Aké - Subsecelano de Polllica Hacendaria y Conuo) Presupuestal do ta SEFIPLAN (M l(llCqu
]

Ccp L Atba Nelly Deilin Barros - Diectora do Admin'stracion y Finanzas de! IEEA

C ¢ p Munutanc/Expediants M

MC DB/dc DUmIANANS Q IEEA
. T -

C ¢ p. Lic Romén Alejandio Vata Can - Dirac'or de Plaseacién y Sequ nuerto Oparative dot IEEA ﬂﬁu {
| —— e

T ——

Instituto Estatal pava o Educacion de Jovenes yjAdultos "
Av. Independencia 294, C.P. 77013, Chetumal, Quintaha Roo, MéZI L FEB LOZZ

Tel: (983) 832, 3101y 83 210 29 Ext 116 y §20. !O Sc)ﬁm
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ANEXO 8
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Unidad de Administracion y Finanzas
Subdireccion de Recursos Humanos

Numero de oficio UAF/ SRH/ 0914 /2071
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