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Por medio del presente, tengo a bien enviarle adjuntos los ~Formatos del Sistema de 
Integración Programática y Presupuesta! 2018" (FESIPPRES-01 , FESIPPRES-02) así 
como también los Formatos Evaluatorios FESIPPRES-01, FESIPPRES-02, ANEXO 
FESIPPRES-02, FESIPPRES-03 correspondiente a los avances Trimestrales de los 
Indicadores Anuales y evaluación de los programas correspondiente al Cuarto Trimestre 
de este Instituto a mi cargo. Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en los 
artículos 63, 64, 65, 66, 68 de la Ley de Presupuesto y gasto Publico del Estado de 
Quintana Roo 

Sin otro asunto en particular, me es grato hacer propicia la ocasión para enviarle un 
cordial saludo. 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02 

BENEFICIARIOS 

INSTITUCIÓN: 2112106306 - lnstitu10 de Capaotaaón para el Traba¡o del Estado de Quintana Roo 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E008 - Capacitación y Certificación para y en el Trabajo 

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1101 - Despacho de la Oirv<:dón General 

COMPONENTE: F.P.C01 - Personas capacitadas para el adecuado desempeño en su centro de lraba¡o o para auto emplearse. 

POBLACIÓN OBJETIVO/ÁREA DE ENFOQUE: Personas de 15 a/los y más. 

Calendario de Benenclarlos (Programado) 

Beneríclarlos Primer Trímes1re Segundo Trimestre Tercer Trimestre 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto 

Hombros o o 706 o o 707 o o 

Mujeres o o 2.825 o o 2.826 o o 

Grupos Prioritarios o o o o o o o o 

Total por Mes o o 3,531 o o 3,533 o o 

Calendario de Beneficiarios (Ejecutado) 

Benefic iarlos Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio A90s10 

Hombres o o 1,204 o o 2.257 o o 

Mujeres o o 4,882 o o 6,928 o o 

Grupos Prioritarios o o o o o o o o 

o o o 
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TRIMESTRE FECHA 

1 2 3 22/01/2019 

~ 

Cuarto Trimestre Anual 

Sepliembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

707 o o 707 2,827 

2,826 o o 2.826 11.303 

o o o o o 

3,533 o o 3,533 14,130 

Cuarto Trimestre Anual 

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

2,052 o o 744 6,257 



Benenciarlos Trimestral 

Programado Ejecutado 

Hombres 707 744 

Mujeres 2,826 4,284 

Prioritarios o o 
Total 3,533 5,028 

' GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02 

BENEFICIARIOS 

Acumulado 

Varlaclon Programado Ejecutado Variación 

TRIMESTRE 

1 2 3 

Observaciones 

37 2,827 6,257 3,430 Tiene un bajo interés debido a que los servicios se priorizaron a las mujeres. 

1,458 11,303 27.401 16,098 Existe un allo interés en lo cursos ofertados a la mujeres. 

o o o o 

1,495 14,130 33,658 19,528 

Pág!lla 2 de 2 
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GOBIERNO OEL ESTADO OE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRi:S FESIPPRfS-0.2 

BENEFICIARIOS 

INSTITUCIÓN: 2112106306- lnshluto de Capaatacióo para el TrabaJO del Estado de Quintana Roo 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E008 - Capacitación y Certificación para y en el Trabajo 

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1403 - Oirecoón Técnica Académica y Enlace 

COMPONENTE· F.P.coi - Personas capacrtadas en Formación para el trabajo en otro servicio (CAE¡. 

POBLACIÓN OBJETIVO/ÁREA DE ENFOQUE: Personas de t 5 arios y más. 

Calendario de Beneflcl~rios (Programado) 

Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre TercerTrimesue 

Enaro Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto 

)---•-

HombrP.s o o 687 o o 687 o o 
- --Mujeres o o 2,750 o o 2.750 o o 

- . 

Gru~?s Prioritarios o o o o o o o o 

Total por Mes o o 3,437 o o 3,437 o o 

Benoflclarios Primer Trimestre 

Enerí' Febrero Marzo 

Página 1 de 2 
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E __ FECHA 

22/01/2019 

Cuarto Trimestre Anual 

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

688 o o 687 2,749 

2,751 o o 2,750 11,001 

o o o o o 

3,439 o o 3,437 13,750 

Cuarto Trimestre Anual 

Octubre Noviembre Diciembre Total 

o 327 O O 2,557 3,869 o +-----+--- ---+------+-----+------+-----l-----+-----+------1-- ----+---
o 

o 
Total por Mes o 

Primitivo Alonso Cervera 

Director Técnico,_ Académico y de Enlace 

Elaboró 

- ----
o 

o 
o 

326 O O 3,018 4,971 

o o o o o 

653 

Aod,e,a Bcaso 

Director de Planeac1ón 

Revisó 
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Beneticiarics 

Progran,ado 

H<',mhrl?S 687 

Mujer&~ 2.7~0 

Prioritarios o 

Toral 3,437 

Primitivo Alonso Cervera 

Director lécnico, Académico y de Enlace 

Elaboró 

Trimestral 

Ejecutado 

2,557 

3,018 

o 
5,575 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 
Página 2 de 2 

FORM:t\TO EVALUATORIO PROGRAMÁTl~O DEL SIPPRES FESIPPRES-02 

BENEFICIARIOS TRIMESTRE 

Acumulado Observaciones 

Variación Programado Ejecutado Variar.Ión 

1,870 2,749 3,8o9 1,120 La oferta de servicios de capacitación de los cursos cae fueron ac'f!ptados con gran interés por los hombres. 

268 11,001 4,971 -6 030 Los cursos cae no Impactaron por la falta de interés de las mujeres 

o o o o 

2,138 13,750 8,840 -4 ,910 

"'"' ,µ..., 
Director de Planeaclón 

Revisó 
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02 

BENEFICIARIOS 

INSTITUCIÓN: 2112106306 - lns~luto de Capao1ad6n para el Trabajo del Eslado de Ouinlana Roo 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E008 • Capacitación y Certificación para y en el Trabajo 

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1403 • Dirección Técnica Académica y Enlace 

COMPONENTE: F.P C03 Personas con conocimlenIos. compelencias y habilidades para el traba¡o, Certificadas. 

POBLACIÓN OBJETIVO/ÁREA DE ENFOQUE: Personas de 15 años y más. 

Tipo de Benoficlarlos 37 - Persona 

Calendario de Beneficiarlos (Programado, 

Beneficiarlos Primer Trlmes1re Segundo Trimestre Tercer Trimestre 

Enero Febrero 

Hombres o o 
Mujeres o o 
Grupos Prioritarios o o 
'-
Total por Mes o o 

Primer Trimestre 

Enero 

o 

Mujeres o 

Grupos Prioritarios o 

Total por Mes o 

Primitivo Alonso Cervera 

Director Técnico, Académico y de Enlace 

Elaboró 

Febrero 

o 

o 

o 
o 

Marzo Abri l 

21 

84 

o 
105 

Marzo Abril 

39 

182 

o 

221 

Mayo Junio Julio Agosto 

o o 21 o o 
o o 84 o o 
o o o o o 
o o 105 o o 

Calendario de Beneficiarios (Ejecutado) 

Segundo Trimestre 

Mayo 

o o 
o o 
o o 
o o 

Junio Julio 

38 

81 

o 
119 

Director de Planeaclón 
Revisó 

Tercer Trimestre 

Agosto 

o o 
o o 
o o 
o o 

Página I de 2 

TRIMESTRE FECHA 

2 3 22/01/2019 

Cuarto Trimestre Anual 

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

21 o o 21 84 

84 o o 84 336 

o o o o o 
105 o o 105 •20 

Cuarto Trim•stro Anual 

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

39 o o 51 167 

120 o o 209 592 

o 

159 
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Beneficiarios 

Programado 

Hombres 21 

Mujeres 84 

Prioritarios o 
Total 105 

Primitivo Alonso Cervera 

Director Técnico, Académico y de Enlace 

Elaboró 

Trimestral 

Ejecutado 

51 

209 

o 
260 

GOBIERNO OEL ESTADO DE QUINTANA ROO 
Página 2 de 2 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02 

BENEFICIARIOS 

Variación Programado 

30 84 

125 336 

o o 
155 420 

Acumulado 

Ejecutado Variación 

167 

592 

o 
759 

,.,.,,.t},., '"" 
Director de Planeacion 

Revisó 

Observaciones 

83 Las estrategias implementadas en los servocios de certificación causo un impacto favorable en los hombres 

256 Las estrategias implementadas en los serviciOs de certificación causo un impacto favorable en las mujeres. 

o 

339 
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Variable 

Enero 1 

Denominador 1.000 1 

Programado 

,.,,,,.p., '"" 
Director de Planeación 

Elaboró 

Febrero 1 Marzo 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

Calendario Ejecutado 

1 Abril 
1 Mayo 1 Junio 1 Julio 1 Agosto 1 

1.0001 1.000 1 1.0001 1.0001 94,464 ,oso.ooo l 1.000¡ 1.000 ¡ 

Trimestral 

Ejec:utado Variación Programado 

100.002 

\ 
'"'"ª p.,,,, 
Director de Planeaclón 

Revisó 

TRIMESTRE 

2 3 
~ 

Septiembre 1 Octubre ¡ Noviembre 1 
1.000 1 1.0001 1.0001 

Acumulado 

Ejecutado 

Página 2 de 2 

FECHA 

21/01/2019 

Diciembre 1 Total 

5,424,054.4901 99,888,104.490 

Variación 

Carlos Mario Uc Sosa 

Director Genera 1 

Autorizó 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

1 

TRIMESTRE 

2 3 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

21 12106306 - lnsliluto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo 

M030 - Gestión y Apoyo Institucional 

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1402 - Dirección de Planeación 

ACTIVIDAD F.P.C01.A01 - Asistencia a las áreas sustantivas en funciones administrativas, jurídicas. de planeación, relaciones publicas u otras funciones de staff 

Semaforización 

en elAilo lndic<1dor hacia. la Meta Método Verde Amarillo 

Valor: 100.000 2018 100.000 DESCENDENTE PORCENTAJE 14.000 18.400 9.000 13.990 

V-ariable A Calendario Programado 

" ;¡ §; Enero w Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre 

Numerador 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 7,304,384.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

Denominador 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 39,624,308.000 1.000 1.000 1.000 1.QOO 1 000 

Variable Calendario Ejecutado 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre 

Numerador 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 23.273,640.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

Andrea Bravo 

Director eación 

Aod,ea ,tl,., 
Directortt::ción 

Elaboró Revisó 

Página 1 de 2 

FECHA 

21/01/2019 

Rojo 

3.000 8.990 

Diciem~re Total 

8,271,81 1.000 15,576,195.000 

45,026,937.000 84,651,245.000 

Total 
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

UNIDAD RESPONSABLE: 

COMPONENTE 

Linea Base 

Ai'lo: 2017 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

2112106306 - Instituto de Capacilación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo 

M030 - Gestión y Apoyo lnshtucional 

1306-1402 - Dirección de Planeación 

F .P.C01 -Actividades de racilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas 

Afto Meta Meta Programada 

en el Ai'lo 

Comportamiento del 

Indicador hacia la Meta 

Tipo de 

Mi;todo Verde 

Valo r: 100.000 2016 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE 80.000 

V• riable Calendario Programado 

100.000 

1 

PAg,na 1 de 2 

TRIMESTRE FECHA 

2 3 21/01/2019 

2244 - Indicadores de Componentes y Actividades 
(General) 

2244 - lndicadoces de Componen/es y Actmdades 
(General) 

Semaro rizaclón 

Amarillo Rojo 

60.000 79.999 40.000 59.999 

Enero Febrero Marzo A bril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Dic iembre Total 

Numerador 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 9.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 9.000 18.llU0 
O,,,OominadOr 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 9.000 1.000 1.000 1.000 1.000 18.000 

And,Ó,, '""' 
Director de Planeación 

Aod~• tl:.B<a,o 
Director de Planeaclón 

Elaboró Revisó 
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Variable 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

Calendario Ejecutado 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto 

Numerador 

Denominador 

Programado 

abs 

Aad,e ;(?,I Bca,o 
Directrt:?~:aneación 

Elaboró 

% 

88.889 

0.000 

1.000 

abs 

VERDE 

0.000 0.000 0.000 0.000 6.00U 0.000 o 000 

1.000 1.000 1.000 1.000 9.000 1.000 1.000 

Trimestral 

Ejecutado Variación Programado 

% abs % abs % 

44.444 -5,556 -11.111 100.000 100,000 

... 
Obs.ervacione,: 

Se cumplieron con la mayorla de las actívKlades sausfactonamen10 

.,,,.,t:J,.,-
Dírector de PlanPación 

Revisó 

Pagina 2 de 2 

TRIMESTRE FECHA 

1 2 3 f.¡.:.f:~7 1 21/01/2019 1 

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

0,000 0.000 0.000 8.000 14.000 

1.000 1,000 1.000 9.000 18.000 
---

Acumulado 

Ej•cutado Vanación 

abs % abs '/, 

77.778 77.778 -22.222 -22.222 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

1 

TRIMESTRE 

2 3 •--

Página 1 de 2 

FECHA 

21/01/2019 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

2112106306 • lns~tuto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo 

M030 - Gestión y Apoyo Institucional 

UNIDAD RESPONSABLE: 

FIN 

Indicador 

Otro 

Linea Base 

1306-1 101 - Despacho de la Dirección General 

F . Contribuir a Impulsar la modernización de la administración pública estatal, de lal manera que las estructuras y los procedimientos gubernamentales sigan el modelo de una Gestión para Resultados que permita la 
creaaón de valor público, mediante acciones de fac,litación para el cumpllrroento de metas sustanLivas 

A/lo Meta Meta Programada Semalortzaclón 

1------- ~---------l 
Comportamiento del 

Indicador hacia la Meta 

Tipo de 

Método Ano: en el A /lo 

Valor: 2018 75.000 

Variable 

Enero 1 
Febrero 

1 Marzo 1 
Otro 0.000¡ 00001 0.000] 

Variable 

Enero Febrero Marzo 

Otro 0.000 0.000 0.000 

ASCENDENTE 

Abril 1 
0.0001 

Verde 

OTRO 75.000 

Calendario Programado 

Mayo 1 Junio T Julio T 
0000] ooooT ooooT 

Calendario Ejecutado 

Julio 

0.000 

Amarillo Rojo 

100.000 50.000 74,990 25.000 49 990 

Agosto 
1 

Septiembre j Octubre 1 
Noviembre 1 Diciembre 1 Total 

ooooj 00001 0.0001 0.0001 75.000 1 75.000 

Agosto Septiembre 

0.000 0.000 
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Programado 

Trlmastnl 

Ejacutado 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01, 

INDICADORES 

Variación Programado 

abs 

-27.600 

Valor de la Semaforizaclón Color del Semáforo Observaciones 

Página 2 de 2 

TRIMESTRE 

Acumulado 

Ejecutado Variación 

54.300 

54.300 AMARILLO De acuerdo con el documento relatwo al cumplimiento de las disposiciones contenidas en el parralo tercero del articulo 80 de la Ley General de Contabilidad Gubemamental, emitido por la Secretarla 
de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), y en el que se informa e l avance en la implementación del Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) en las 
entidades federativas. se idenuf,ca como áreas de oponumdad en dicho proceso para el Estado de Quintana Roo las secc,ones de Transparencia y Capacitación, y específicamente de la sección de 
PbR-SED las categorías de Presupuestación, Ejercicio y Control, Seguimiento, Evaluación y Programación, 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPijES-01 

INDICADORES 

Página 1 de 2 

FECHA TRIMESTRE ~ 1--1-~-2-~-3-,_ 21/01/2019 

INSTITUCIÓN: 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

UNIDAD RESPONSABLE: 

PROPÓSITO 

2112106306 - lns~tuto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo 

MOJO - Gestión y Ap<r¡o lnshtucional 

1306-11 O 1 - Despacho de la Olrea:ión General 

F.P . Los habitantes del Estado de Quintana Roo cuentan con un Gobierno de Resultados 

- .. ~~~:·-,•~'-"·.'--!~VARIABLES'':'~":;;,:__, . - -:·~ii:~¡; • ,_- -
}l;t ~"~ ,i. ). .f";-. ~ r ¿_ 1.·•~ ._. • - , iB_~~~'f,. t"• .. • ' \ ~ _,, ,,,¡-_,, ,k' 

Numerador Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos de dependencias. Unidad de Medida del Numerador 
entidades y órganos autónomos que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforlzación 

Denominador Total de indicad0<es de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos de dependencias. Unidad de Medida del Denominador 
entidades y órganos autónomos 

-- .: f 

. - - ' .. 
2244 - Indicadores de Componentes y Actividades 
(General) 

2244 - Indicadores de Componentes y Acfividades 
(General) 

Linea Base Ano Meta Meta Programada Comportamiento del Tlpo de Semalortuclón 

Ano: en el Ano Indicador hacia la Meta Método Vtrde Amarillo Rojo :R 

Valor: 2018 80.000 ASCENDENTE PORCENTAJE 70.000 100.000 60.000 69.990 40.000 59.990 

Variable Calendario Programado 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

Numerador 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,153.000 1,153.000 

Denominador 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1 000 1 000 1.441.000 1.441.000 
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INDICADORES 

1 

TRIMESTRE - 1 FECHA Ofl'Oll'ruNIDADU 

1 1 2 1 3 1 21/01/2019 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRA~ÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

Página 2 de 2 

Variable Calendario Ejecutado 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

Numerdd0f 0.000 0.000 0.000 0,000 0.000 0,000 0,000 0000 0.000 0.000 0,000 1,764,000 1,764,000 

Denominador 1,000 1.000 1,000 1.000 1.000 1 000 1 000 1000 1 000 1 000 1 000 2,461.000 2,461,000 

Acumulado 

Programado Ejecutado Variación Programado Ejecu tado Variación 

52.992 

' .. 

Director General 

Elaboró 



INSTITUCIÓN: 

GOBIERNO OEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

Página 1 <!e 2 

TRIMESTRE ~ 
1---1-~-2--r--3- -

FECHA 

22/01/2019 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

2112106306 - lns~tuto de Capaataaón para el Traba,o del Estado de Quintana Roo 

E008 - Capacitación y Cert1ficaci6n para y en el Trabajo 

UNIDAD RESPONSABLE: 

FIN 

Linea Base 

Ano: 

Valor: 

Variable 

Numerador 

Denominador 

Varia ble 

1306-11 O 1 - Despaeno de la Dirección General 

F - Contribuir a impulsar la adquisición de conocimientos, habilidades y destrezas relaoonadas con un oficio calificado que permita mejorar la calidad de vida de las personas medlan1e la capacitación y c,,rtificaci6n. 

Año Meta Meta Programada 

en el A /lo 

2018 3 510 

Enero Febrero Marzo 

0.000 0.000 0.000 

1 000 1 000 1.000 

Enero Febrero Marzo 

Comportamiento del 

Indicador hacia la Meta 

Tipo do 

Método Verde 

ASCENDENTE PORCENTAJE 3.000 

Calendario Programado 

Abril Mayo J un io Julio 

0.000 0 .000 0 .000 0.000 

1.000 1.000 1 000 1.000 

Calendario Ejecutado 

Abril 

0.000 

Semaforlzación 

Amarillo Rojo 

3.510 2 000 2.990 1.000 1..990 

Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

0.000 0.000 0.000 0.000 38,218.000 38,218.000 

1 000 1.000 1.000 1.000 1,090,363.000 1,090.363.000 

Agosto Septiembre 

0.000 0000 



GOBIERNO DEL ESTADO OE QUINTANA ROO Página 2 de 2 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO OEL SIPPRES FESIPPRES-01 
:..,: ·'-'t 'llt< - ,,.;._. Y ... , ,,l r, 

1 - 1 
,,. ~l~nUNIDAO(J INDICADORES TRIMESTRE FECHA 

l 1 2 1 3 1 22/01/2019 

Variable Calendario Ejecutado 

Enero 1 Febrero 1 Marzo 1 Abril 1 Mayo 
1 

Junio 1 Julio 1 Agosto 1 Septiembre 1 Oclubre 
1 Noviembre 1 Diciembre 1 Total 

~ 

1 0001 1 0001 , oool 1 oooj 1 oooj 1 oooj 1000¡ 1 oool 1 oooj 1.0001 1.0001 1.090,363 ooo¡ Denominador 1,090,363 000 

. ~ •· . . 
Trimestral Acumulado 

Programado Ejecutado Variación Programado Ejecutado Variación 

% abs % 

3.505 100.002 3.282 -6.377 .o 224 ·6.377 ... 
Observaciones 

1

- ~alor de la Semafo rlt.aclón Color del SemMoro 

3.282 VERDE Este indicador es anual y refleja el porcentaje de la población de 15 a 65 a~os del Estado de O.Roo que egresaron de su capacitactón, el porcenla¡e alcanzado en 2018 fue de 3.28%. La c~ra 
porcentual se obtuvo gracias a la forma de convenios ce colabOractón signado por este instituto con dderentes empresas e instituciones publicas as, como a la difustón de los servicios que ofrece el 

l. _ _ _ _ _______ _,,_~-==-----'-IC_A_TO_R_e_n_di_1ferenIes plataformas de redes sociales 

Director General 

Elaboró 



1 
C.,l t,ilANA R"OO 

INSTITUCIÓN: 

,_._. \ '( IWII · :~!t, \ 
OP'Ol:fUfrrftDAOU 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

UNIDAD RESPONSABLE: 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

2112106306 -lnslituto do Capacitación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo 

E008 - Capacilaci6n y Certificación para y en el Trabajo 

t306-1101 - Despacho de la Dirección General 

P/lgina 1 de 2 

TRIMESTRE ~ 
1---1-~ 2- ~-3 -,. 

FECHA 

21/01/2019 

PROPÓSITO F .P - Personas de 15 anos y más, interesados se capacitan y certifican para y en el traba.JO. de esta manera elevan sus conocunlenros. habtlidades y destrezas a través de los servioos que se ofertan en las Unidades de 
Capacitación. 

Denominador Total de personas Inscritas en cursos de capacitación y certificaciones en todo el ano Unidad de Medida del Denominador 306 • Persona Capacitada (Educativo) 

~~fB!B'Bllltf.f;..·"' -~"¡;J;•·;-~sfar>J:¡;_~·Mr:TÍlsR: • . ··~: . . ,•-,:.v¡ ~-·~~•"•. - . : . . r • '*• _\•<·.~t~~! ·~ :_;¿-- _. ·. - - ¡ • .:C- -_ 1.c•i~.t .L.,.~ ......... 1:f- n. ~ • .ii..w, ~, .... ..,, __ , .. 
Linea Base Ano Meta Meta Programada Comportamiento del Tipo de Semaforiución 

Allo: 1 en el Ano Indicador hacia la Meta Método Verde 1 Amarillo 
1 Rolo 

Valor : 1 2018 80.000 OTRO PORCENTAJE 10.000 1 eoooo ¡ eo.ooo ¡ 60.9901 so.0001 50.990 

Variable Calendario Programado 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

Numerador 0000 0000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 22,640000 22.640.000 

Denominador 1 000 1.000 1.000 1.000 1 000 1.000 1.000 1.000 1 000 1.000 1.000 28.300.000 28,300.000 

Variabt. Calendario Ejecutado 

Abril Julio A1:1osto Septiembre Octubre Total 

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 



Variable 

Enero 

Denominador 

Programado 

abs abs 

VERDE 

Trimeslral 

Ejecutado 

126.435 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pág,na 2 de 2 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES TRIMESTRE FECHA 

1 2 3 21/01/2019 

Calendario Ejecutado 

Abril Ma.yo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

1 000 1.000 1 000 1000 1.000 1.000 1.000 1.000 43,257.000 43.257.000 

~<'' - ,l. ~ • • - - ·-- . ..... ...... -# r.-., ..t:::-. ~e~ ..... 
· AVANCES PROGRAMATICOS -...,., · .;!,.,.._~ti•~~~ ··1 • • .- ,: ,. "', ;"-: ,", ·,.,:-.. · · .• • : 

" • ........-r,,~~,c-d"!"'-...-:-~· r"" ... ~ :1..-,1__,,{'I._._,",¿ -t~~ ~ .71 .1, •'-·:;,, i~~41•-· . :, . . 

Acumulado 

Variaci6,1 Programado Ejecutado Variación 

'/4 ¾ 

58.043 

... 
Observaciones 

Este indicador es anual y refle1a que hubo un W% mas de personas egresadas en capac,tac16n y certificación en comparación a lo programado, las cifras porcentuales se obtuvieron gracias a ta firma 
de convenios de colaboración signado por este instituto con diferentes empresas e instituciones públicas, asl como a la difusión de tos servicios que ofrece el ICATQR sumado a la contratación de 
instructores y certificadores con un alto grado de compromiso institucional, experiencia y perfil académico. 



.. STITUCIÓN: 

~~ 
Ó~Rk":ü~'t", 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO; 

UNIDAD RESPONSABLE: 

COMPONENTE 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

21 12106306 - lnst~uto do Capacitación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo 

E008 - Capacitación y Certificación para y en el Trabajo 

1306-1403- Dirección Técnica Académica y Enlace 

F.P.C01 - Personas capaciladas para el adecuado desempeño en su centro do lrobajo o para auto empicarse. 

... ~ 

Unidad de Medida del Numerador 

Unidad de Med ida del Denominador 

TRIMESTRE 

2 3 1· 4 

306 - Persona Capacitada (é:ducativo) 

306 - Persona Capacitada (Educativo) 

Año Meta Meta Programada Comportamiento del 

Indicador hacia la Meta 

Tipo de 

Método 

Semaforlzaclón 

2016 

Yalor: 24,750.000 

Variable 

Enero 

Numerador 0,000 

1.000 

Enero 

Numerador 0.000 

f'l'imitivo Alonso Cervera 

«lirector Técnica, Académica y de Enlace 

Elaboró 

en el A no 

2018 100.000 DESCENDENTE 

Febrero Marzo Abril 

0.000 3,531.000 O 000 

1.000 3,531.000 1,000 

Febrero Marzo Abril 

0.000 2,905.000 0.000 

Verde Amarillo Rojo 

PORCENTAJE 90,000 100.000 80.000 60.990 70.000 

Calendario Programado 

Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre 

0.000 3.533.000 0.000 0.000 3,533.000 0.000 0.000 3,533.000 

1.000 3,533.000 1,000 1.000 3,533.000 1.000 1.000 3,533.000 

Calendario Ejecutado 

Mayo Junío Julio Agosto 

0.000 9,182.000 0.000 0.000 

Andrea · .,("}:Bravo 

D1rector;r~~ac1ón 

Revisó 

Página 1 de 2 

FECHA 

21/01/2019 

70,990 

Total 

14,130,000 

14,1 30.000 



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO P~gina 2 de 2 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES·0l 
C:fJ:;111'.\HAIIOn . 1C-tH 

1 
¡ 1 

_, 
OflOtrt.,Nto.&.OU INDICADORES TRIMESTRE FECHA 

1 1 2 1 3 
1 ?~ 1 2110112019 _ _j 

Variable Calendario Ejecutado 

Enero 1 Febrero 1 Marzo 1 Abril 1 MaJO 1 Junio 1 Julio l Agosto 1 Septiembre 1 Octubre 
1 Noviembre 1 Diciembre 

1 Tota l 
Denominador 1.0001 1.0001 6,086.000j 1.0001 1.000¡ 9,185.oooj 1.000¡ 1.0001 13.359.ooo ¡ 10001 1.0001 5,028.0001 33,658.000 ... 

Acumulado 
Programado Ejecutado Variación Programado Ejecutado 

abs ¾ abs % abs % o/. , abs % abs % 
l------~-----25 ___ 004~- ---- --t--- - -3-8-.7-26--+-------+-----54-.88- 3t-- ---- - t--- --1-oo-.ooo-1--- - -1-9_s_o_1_s1-----1-9s-_-o-,s+-- - - 9-s-.o-1-s+·---- 9e_:,1sl 

_ _._ _____ __J 

' .. 
Ol>servaciones 

1~4.883 VEROE Se obtuvo este resultado debido a la dffusión e interés tle lds personas al Cl<pacitarse y obténer un reconocim,ento oficial para los cursos Regulares y de Extensión. 

IPrimitivo Alonso Cervera .,,,.,¿¿,." 
Director Técnico, Académico y de Enlace Director oe PlanP.ación 

Elaboró Revisó 



INSTITUCIÓN: 

b e, 
-½1'i l Mt JC,U\ 
ó f'OSU\JNIOADU 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

UNIDAD RESPONSABLE: 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL 5IPPRE5 FESIPPRES-01 

INDICADORES 

21 12106306 - Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo 

E008 - Capacitación y Cer1ificación para y en el Traba,o 

1306--1403. Dirección Técnica Académica y Enlace 

TRIMESTRE 

2 3 

ACTIVIDAD F.P.C01.A01 - lmparticlón de Cursos de Extensión o Regualres para Actualización y especialización de las habilidades, destrezas y acllludes de la población de 15 años y más, / 

Unea Base Ano Meta Mela Programada 

,Mo: 2016 en el Ano 

Valor. 24,750.000 2018 100.000 

Variable 

Enero Febrero Marzo 

Numerador 0.000 0.000 3,531.000 

Denominador 1.000 1.000 3,531.000 

Marzo 

0.000 6.086.000 

Primitivo Alonso Cervera 

Director Técnica, Académica y Enlace 

Elaboró 

• • . . ... 

Unidad de Medida del Numerador 310. Persona Registrada (Educativo) 

Unidad de Medida del Denominador 1917 - Persona Programada (Económico) 

Comportamiento del 

Indicador hacia la Meta 

Tipo de 

Método 

Semaforizaclón 

DESCENDENTF 

Abril 

0.000 

1.000 

Abril 

0.000 

Verde 

PORCENTAJE 90.000 

Calendario Programado 

Mayo Junio Julio 

0.000 3,533.000 0.000 

1.000 3,533.000 1.000 

Calendario Ejecutado 

Mayo Junio Julio 

0.000 9,185.000 0.080 

Andrea M ~avo 

Director ~e

8

:~ión 

Revisó 

Amarillo Rojo 

100.000 80.000 80.990 70.000 

Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre 

0.000 3,533.000 0.000 0.000 3,533.000 

1.000 3,533.000 1.000 1.000 3,533.000 

Agosto Septiembre 

0000 13,359.000 

Página 1 de 2 

FECHA 

21/01/2019 

70.!ll.10 

1 
Total ! 
14,130.úOOl 

14,130 0001 



Variable 

Enero 1 Febrero 1 

Oenomtnador 1.0001 1.0001 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES·Ol 

INDICADORES 

Calendario !::Jecutado 

Marzo 1 Abril 1 Mayo 1 Junio 1 Julio 1 Agosto 1 
3.531 0001 1.0001 1.0001 3,533 0001 1.ocol 1.0001 

Septí~mbre j 
3,533.0001 

VEROtc. Se obtuvo este resultado debido al mtor6s por las person.,s ni sor capac,u<l~s ¡ obtener un roconoc,m,ent? co,1 validez o:oc,al 

Primitivo Alonso Cervera AoJ,ea ~ ,aro 

Director Técnor~. Académica y Enlace Dir~c-tor d:: n1aneJcicn 

Elaboró Revii:;ó 

Pllgina 2 (le 2 

TRIMESTRE FECHA 

1 2 3 4 ~ 
21/01/2019 

1 1 
-

Octubre Noviembre J Oic:embre Total 

1.0001 1.000 3,533.0001 14.1::ló.OOO 



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 1--_1 ___ T_2R_IM_ES_T_R3_E~-
INSTITUCIÓN: 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

2112106306 - Instituto de Capacitación para el Traba¡o del Estado de Quintana Roo 

E008 - Capacitación y Certificación para y en el Tra!>ajo 

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1409 - Dirección de Vinculación 

ACTIVIDAD F .P.C01 A02 • Promoción y difusión de los cursos de capacitación para el trabajo realizada. 

,. . . . ... 

Numerador Campanas realizadas de promoción y difusión de la oferta educativa en los cursos de capacitación en lodo el Estado. 

Denominador Total de campanas programadas de promoción y difusión de la olerta educativa en los cursos de capacitación en todo el 
Estado 

linea Base A~o Mela Meta Programada Componamiento del 

Indicador hacia la Meta 

Tipo de 

Método A/lo: 2016 en el Año 

Valor: 36,000 2018 100.000 

Variable 

Enero Febrero Marzo 

Numerador 0.000 0000 9.000 

Denom,nador t.000 1000 9.000 

Variable 

OTRO 

Abrll 

0000 

1.000 

Abril 

0.000 

Verde 

PORCENTAJE 90.000 

Calendario Programado 

Mayo Junio Julio 

0000 9.000 0000 

t 000 9.000 1.000 

Calendario Ejecutado 

Mayo Junio Julio 

0.000 9.000 

Andrea ~ravo 

Director~~:ació n 

Revisó 

0000 

Semaforiución 

Amarillo Rojo 

100.000 80,000 80.990 70,000 

Agosto Septie111bre OcIubre Noviembre Diciembre 

0000 9.000 0000 0.000 9.000 

1000 9.000 1.000 1000 9.000 

AgosI0 Septiembre 

0000 9.000 

Péglna 1 de 2 

FECHA 

22/01 /2019 

70.990 

Total 

36.000 

36.000 



Variable 

Programado 

abs % abs 

25.000 25.000 

Valor de la Semaforízacl6n 

Marzo 

Trimestral 

Ejeeutado 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

Calendario Ejecutado 

Variación Programado 

•11, abs abs 

25.000 25,000 0.000 

Se cumplió con la meta programada en este trimestre. 

Aod,eatfl:, B,a~ 
Director de Planeación 

Revisó 

'A. 

100.000 

TRIMESTRE j 
f--1- ,---2 ---.----3 ---g-1 • 

Acumulado 

Ejeculado 

abs % abs 

Página 2 de 2 

FECHA 

22/01/2019 

Variación 

% 



INSTITUCIÓN: 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

UNIDAD RESPONSABLE: 

COMPONENTE 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

2112106306 - lns111u10 de Capaataaón para et Trab.i¡o del Eslado de Ou,ntana Roo 

E008. CapacitaciOn y Certlficadón para y en et Trabajo 

1306-1•03. DirecaOn Técntea Académtea y Enlace 

f .P .C02 • Personas capacitadas en F ormaei6n para el trabajo en otro servido (CAE) / 
IOENTIFICACtON DEL INDICADOR 

. . , '"::~-r,· 

TRIMESTRE 

2 3 w,d 

Pllgina 1 de 2 

FECHA 

21/01/2019 

0101031C2. Porcentaje de peí$003S capacitadas en otros 58<VICios • 

VARIABLES 

Unidad dt Medida dtl Numerador 

Total de personas 1nsa11os en rursos CAE en todo et al\o. 

2028 . Persona Fgresad3 (General) 

2024 • Persona Inscrita (Cenera!) 

Mo: 

Valor. 

Linea Bast 

Variable 

1 

1 

2016 

3.907.000 

Enero 

Al\o Meta Meta Programada Comporumlento rl.11 

tn el Ano Indicador.hacia la Meto 

2018 100000 OTRO 

Febrero Mano Abnl Mayo 

Tlpodt 

Método 

PORCENTA.'E 

Junio 

~-;; ··-~--

00.0001 

Calendario Programado 

Julio Agosto 

Semaforlzaclón 

1 Amarillo 1 
1000001 80 0001 

Septlembre Octubre Noviembre 

Numerador 0.000 0.000 3,437.000 0.000 0000 3,437.000 0.000 0.000 3.437.000 0.000 0.000 

l-Oenomi--.-naoor-----+----1-ooo-+----1-.ooo--t---3-,4-:3--1-=.ooo-t-- --1--ooo:-1----1 :-ooo:-:-t---3-. 3-1-.ooo--+----1-ooo-+----1-ooo-t-- - 3-4_3_1 __ 000-1r----,.-ooo-,----,.ooo 

Variable 

Enero 

Primitivo Alonso Cervera 

Director Técnico, Académico y Enlace 

Elaboró 

Febrero 

0.000 

Marzo Abril 

335.000 0.000 

Calendario Ejecutado 

Mayo Junio Julio 

0000 $49.000 0.000 

""'~· ¿2.,, 
Director de Planeación 

Revisó 

Agosto SepUtmbre Octubre 

0.000 1,758.000 0.000 

Rojo 

100001 

Dic iembre 

3,439.000 

3.439000 

70990 

Tutal 

13.750.000 

1'.1,750.000 

Total 

7,109.000 



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 
Pag,na 2 de 2 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 
C Jtt.~U,i,A~-:) 

"'" 
1 •• 1 -- INDICADORES TRIMESTRE FECHA 

1 1 2 1 3 1 21/01/2019 

Variable Calendario E/e<:utado 

Enero 1 Febrero 1 Marzo 1 Abril 1 Mayo 1 Junio 1 J ullo 1 Age,5to 1 Septiembre 1 Octubre 1 Noviembre 1 Oteiembrt 1 Totll 

Denominador 1.0001 1.0001 653.0001 1.0001 1.0001 450.000! 1.0001 10001 2,162.000 1 10001 1.0001 5,575.0001 8,8<1).000 

.... , ) .,,...fo·•~•t-· -.,...~ ... - - .... _,_ ---- --A ~~· A~.1ffl'' ... , ~-v~~--~~,41;.~r-t;il'tn'~.,"§-. ,~,.~-:,1 
. ,,.: ~ ..:_, · ~AVA~,C~~.P ... ~O~~t! J:~ i..'J\l_., ~ \ .. •:;. il1!.-.,,• .. ~t \:w [(; .,,.zf.:.1,~'"l- :: ~-t.~--~~··;-~• .. _ ~ .- .. -~_. 

Trimestral Acumulado 

Programado E"¡ecutado Variación Programado Ejecutado Variacltn 

abs 1 % abs 1 •¡. aba 1 % IDI 1 'lo abt 1 % ab1 1 % 

250111 25.011 32.4871 32.487 7 4761 29.892 100.00.JI 100000 517021 51 702 -48.2981 "'ª 298 

Primitivo Alonso Cervera 

Director Técnico, Académico y de Enlace 

Elaboró 



1 
Qlpl~~ill'Qf) 

• . -,,,:.P.t· 

91STITUCIÓN: 

& ~ 
""111$ Y M_Ji0fl\ 
O~tfl.iMIDADiS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

UNIDAD RESPONSABLE: 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

2112106306 - lnslituto de Capací1ación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo 

E008 - Capacitación y Certificación para y en el Trabajo 

1306-1403 - Dirección Técnica Académica y Enlace 

1 

TRIMESTRE 

2 3 
1 ·en 

ACTIVIDAD F.P.C02A01 - lmpartíci6n de Cursos de Capacitación Acelerada Espeofica (CAE) para AClualización y especialización de las habíhdades. destrezas y actitudes de trabajadores. /' 

2016 

Valor: 3.907.000 

Variable 

Enero 

llllmerador 0.000 

Denominador 1.000 

Variable 

Enero 

0.000 

frimitivo Alonso Cervera 

llirector Técnico, Académico y Enlace 

Baboró 

en el A/lo 

2018 100.000 

Febrero Marzo 

0.000 3,437.000 

1.000 3,437.000 

Febrero Marzo 

0.000 653.000 

Indicador.hacia la Meta Método 

OTRO 

Abril 

0.000 

1.000 

Abríl 

0.000 

PORCENTAJE 90.000 

Mayo 

0.000 

1.000 

Mayo 

0.000 

Calendario Programado 

Junio Julio 

3,437.000 0.000 

3,437.000 1.000 

Calendario Ejecutado 

Junio 

450.000 

Julio 

0.000 

Andrea ~ravo 

Directo~e:ción 

Revisó 

Amarillo Rojo 

100.000 80.000 80.990 70.000 

Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre 

0.000 3,437.000 0.000 0.000 3,439.000 

1.000 3,437.000 1.000 1.000 3.439.000 

Agosto Septiembre 

0.000 2,162.000 

Pagina 1 de 2 

FECHA 

21/01/2019 

70.990 

Total 

13,750.000 

13,750.000 



Variable 

Enero 1 Febrero 1 
Denominado< 1.0001 1.0001 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

Calendario Ejecutado 

Marzo 1 Abril 1 Mayo 1 Junio 1 Julio 1 Agosto l 
3,437.0001 1.0001 1.000¡ 3.431 _ooo ¡ 1.0001 1.0001 

Página 2 de 2 

TRIMESTRE FECHA 

1 2 3 21/01/2019 

Septiembre -¡ Octubre 1 Noviembre 1 Diciembre 1 Total 

3.437.ooo l 1.000 l 1.0001 3.439.0001 13,750.000 

. -~ ~· '-;' ' '; .4? r: ... ~f.:,'J .-:::' r".: --~ •, . :::-;~~7:'rA~A~~-~~-t~?GRAMATICo~J~:;l"":'~~~~~ ,,, ,. ' . 
.. ~ Trimestral Acumulado 

Programado Ejecutado Variación Programado Ejecutado Variación 

abs l 
.,.. abs 1 % abs 1 % abs 1 o/. abs T % abs l •.4 

2s.011l 25.01 1 40.5451 40.545 15.535 1 62.111 100.000¡ 100.000 642911 64291 -35.7091 -35.709 

VERDE Se obtuvo este resul!ado debido a la cldusión e interés ele las personas al capaCllarse. 

Primit ivo Alonso Cervera 

Director Técnico, Académico y Enlace 

.,,,..fj;t.,,,, 
Director de Planeaclón 

Elaboró 



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

cf3; ~ 
YA{'\' AVIOt S 

OflOIIT\MO&.OI.$ 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 
TRIMESTRE .J 

~-1 ~-2____, ___ 3 _ _ ,_, 

INSTITUCIÓN: 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

21 12106306- Instituto de Capacitacl0n para el Trabajo del Estado de Quintana Roo 

E008 • Capacitación y Certificación para y en el Trabajo 

UNIDAD RESPONSABLE: 1300-1403 • Direcdón Técnica Académ,ca y Enlace 

COMPONENTE F.P.C03 . Personas con conocimientos. competencias y hablliclades para el trabajo, Certificadas. / 

Linea Base 

AA<>: 
1 2016 

Yalor: 
1 

395.000 

Variable 

Enero 

Numerador 0.000 

Denominador 1.000 

Variable 

Enero 

0.000 

Primitivo Alonso Cervera 

Director Técnico, Académico y Enlace 

Elaboró 

Ano Meta Meta Programada Comportamiento del 

en el Ano Indicador hacia 11 Meta 

2018 100.000 OTRO 

Tipo de 

Método 

PORCENTAJE 

Verde 

90.0001 

Calendario Programado 

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio 

0.000 105.000 0.000 

1.000 105.000 1.000 

Febrero Marzo Abril 

0.000 117.000 0.000 

0.000 105.000 0.000 

1.000 105.000 1.000 

Calendario Ejecutado 

Mayo Junio Julio 

0.000 104.000 

Aed~• .¡¿.,.,, 
Director de Planeación 

Revisó 

•0.000 

SemaforizaclOn 

Amarillo " Rojo :;: 1 

1000001 

j 
· soooo¡ 80.990j 10.0001 

Agosto Septlemb(e Octubre Noviembre Diciembre 

0.000 105.000 0.000 0.000 105.000 

1.000 105.000 1.000 1.000 105.000 

Agosto Septiembre 

0.000 230.000 

Página 1 de 2 

FECHA 

21/01/2019 

77.990 

Total 

420.000 

420.000 



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 
Página 2 de 2 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES·0l 
Q--!'tl1.V4A ~()O 

~ 'r i'-~!IOt tS 
INDICADORES 

1 

TRIMESTRE - 1 FECHA ,n, ,,,., 0 RTliN:tDAbtS 

l 1 2 1 3 1 21/01/2019 

Variable Calendario Ejecutado 

Enero 1 Febrero 1 Marzo 1 Abril 1 Mayo 1 Junio 1 Julfo 1 Agooto 1 Septiembre 1 Octubre 1 Noviembre 1 Diciembre 1 Total 

Denominador 1.000[ 

Programado 

aba 1 % 

25.0001 25.000 

Primitivo Alonso Cervera 

Director Técnico, Académico y Enlace 

Elaboró 

. 

VERDE 

1.000[ 221.oooj 1.000[ 1.0001 119.0001 1.0001 1.0001 159.0001 1.0001 1.000¡ 2so.oooj 759.000 

.. · v':,_:= --. · -~AVANCES.PROGRAMATÍcos·=.~ .;t~r.- ,. ~-'?.'!.~-=;?-:~~~ :-~r:~;::-·,: 
- ~....1 ~~-•"'-•~ . ..... ~ ....... ~ • _,..... • -~-- t .. ' -;,,1,' .. ,... " - .... 1 J - :., - , ..• 

Trimestral Acumulado 

Ejecu1ado Variación Programado Ejecutado Variacl-~n 

abs 1 "· abs 1 % abs 1 % abs 1 % abs 1 % 

55.4761 55.476 30.476 1 121.905 100.0001 100.000 162.857 I 162.857 62.8571 62.857 

Se logro llegar al objetivo debido al intereses de las personas al certrficarse. 

Aad,ea~,a,o 

Director é!e Planeación 

Revisó 



1 
C.l~r.ifAJU ROO ~--
INSTITUCIÓN: 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

UNIDAD RESPONSABLE: 

ACTIVIDAD 

Ano: 2016 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DELSIPPRES FESIPP"E.s-01 

INDICADORES 

2112100306 - lnslíluto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo 

E008 • Capacitación y Certificación para y en el Trabajo 

1306-1403. Dirección Técruca Académica y Enlace 

TRIMESTRE _J 
t---1--,--2--,--3--

F.P.C03A01 . Certificación de las habílidades, destrezas y actitudes de la población de 15 ailos y más, a través de Reconocimiento Oficial de la Competencia Orupacional(ROCO). 

en el Ailo Indicador hacia la Meta Método Amarillo 

Valor: 204 000 2018 100.000 OTRO PORCENTAJE 90.000 100.000 80 000 80990 

Variable Calendario Programado 

Rojo 

70.000 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre 

Numerador 0,000 

Denominador 1 000 

Enero 

0.000 

Primitivo Alonso Cervera 

Director Téc0ico, Académico y de Enlace 

Elaboró 

0,000 70.000 0.000 

1.000 70.000 1000 

Febrero Man.o Abril 

0.000 97.000 0.000 

0.000 

1000 

Mayo 

0.000 

70.000 0.000 

70.000 1.000 

Calendario Ejecutado 

Junio 

16.000 

Julio 

0.000 

Andrea • ·ªravo 

Director~~ell~ción 

Revisó 

0.000 70.000 0.000 0.000 70.000 

1.000 70.000 1.000 1.000 70.000 

Octubre 

Página 1 de Z 

FECHA 

2 1/01/2019 

Total 1 

280.001. 

280.00IJ 

Total ·, 
224.01111 



1 
q~'iN.f~·j A, t;;.,J 

M.ÁS Y .~lJt.'ll"f\ 

INDICADORES 
';',.""<.11. , . ., Ol'Oitt'UNU)ADCi 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAN1ÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

Variable Calendario EJecucado 

Enero 1 Febrero 1 Marzo 1 Abrll 1 - Mayo 
1 

Junio 1 Julio 1 Agosto 1 
Oenomín6dor 1 oooj 1 000 1 10.0001 1.000¡ 1.0001 10.000¡ 1.000¡ 

-~~.~ ... ~,~~~';:;,,. if--¡;.':4 i&:'lf;.) ,,,-;'-,;. ' AVANCES PROGRAMÁTICOS~~-:...' .• , .. 
• ""'•<'f:EA: •·'••·-- .,t.¡ -:.,~, , ...... ~"""-h..'>-~~ •·< ...... ~-~.... ,~.,. 

Programado 

abs 
1 

'4 abs 

250001 25.000 

ROJO 

Primit ivo Alonso Cervera 

Director Técnico, Académico y Enlace 

Elaboró 

Trimestral 

Ejecutado Variación Programado 

1 % abs 1 % abs 1 
150001 15.000 -10 0001 -40.000 100.000 1 

La falta de interés en las personas por estas evaluaciones es por ello este resultado. 

Aed,ea~"" 

Director de Planeación 

% 

1.0001 

. . 

100.000 

Pégma 2 de 2 

1 

TRIMESTRE ... 1 FECHA 

1 1 2 1 3 1 21/01/2019 

Septiembre j Octubre 
1 

Noviembre 1 Diciembre 1 Total 

10.0001 1.0001 , 0001 70.0001 280.000 

Acumulado 

Ejecutado Variación 

abs 1 % abs l % 

so.ooo¡ 80.000 -20.0001 -20.000 



1 
Qf.Jw(".ANAFOO 

• ffl·.~,--

INSTITUCIÓN: 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

INDAD RESPONSABLE: 

ACTIVIDAD 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

2112106306 - lnstttuto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quin lana Roo 

E008 - Capacitación y Certificación para y en el Trabajo 

1306-1403 - Dirección Técnica Académica y Enlace 

TRIMESTRE 

2 3 

F.P.C03.A02 - Certificación de las habilidades, destrezas y actitudes de la pobladón de 15 a~os y más. a través de Estandares de Competencia Laboral (ECL). / 

Página 1 de 2 

FECHA 

21/01/2019 

Total de personas programadas en evaluaciones de ECL en todo el Estado. Unidad de Medida del Denominador 2041 - Persona Programada en Evaluaaones (General) 

.. 
Linea Base Ano Meta M•ta Programada 

IMo: 1 2016 tn el Ano 

Yalor: 1 191.000 2018 100.000 

Variable 

Enero Febrero Marzo 

.Mimerador 0.000 0.000 35.000 

Denominador 1.000 1.000 35.000 

Variable 

Enero Febrero Marzo 

0.000 0.000 124.000 

~~ 
IPrimitívo Alonso Cervera 

Oirector Técnico, Académico y Enlace 

Baboró 

., -« f. .. . 
METAS . --~~~'t .. ~" ·: •..• ·-¡, j 

r ~· ,:~fi11 ~ ~~fi~~~· J. "lo ' ·~ . .. . 
Comportamiento del Tipo de 

Indicador hacia la Meta Método Verde 

OTRO PORCENTAJE 90.ooo j 

Calendario Programado 

Abril Mayo Junio Julio 

0.000 

1.000 

Abril 

0.000 

0.000 35.000 0.000 

1.000 35.000 1.000 

Calendario Ejecutado 

Mayo Junio Julio 

0.000 103.000 

'"''" ,p.,.,, 
Director de Planeación 

Revisó 

0.000 

Semaforización 

1 Amarillo 

100.0001 so.oool 

Agosto Septiembre Octubre 

0.000 35.000 0.000 

1.000 35.000 1.000 

Agosto Septiembre 

0.000 90.000 

,; 

' -t ........ ' ¼ ~l . 

1 Rojo 

80.9901 70.0001 70.990 

Noviembre Diciembre Total 

0.000 35.000 140.000 

1.000 35.000 140.000 -



e':;~ "'~, ' ,.., ,,,,,,\ 
O,OtTU~,oADU 

Variable 

Denominador 

Enero 1 Febrero 1 
1.0001 1.000¡ 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

Calendario Ejecutado 

Marzo 1 Abril 1 Mayo 1 Junio 1 Julio 1 Agosto 1 
3s.oool 1.000¡ 1.0001 35.0001 1.000¡ 1.0001 

Página 2 de 2 

TRIMESTRE FECHA 

1 2 3 21/01/2019 

Septiembre T Octubre 1 Noviembre 1 Diciembre 1 Total 

3soool 1.0001 1.oooj 35000! 140.000 

~ ':
0 

f- •• , r ~~ ... ,- t:' t .. . 'Jjj/ ,,-~>: -· fJI' .. ,, ,¡;; ., . ..-~-:• '. •c-¡;~~~"'1AVAÑCESPROGRAMÁTicos~:"""'itl:'c,:'é! ''!~~~~ ,, . ' ""· • u~: . iJJ-.-.,.,.1.~c.-:=-. .._... ... ~~¡~\"!;j;, .. ~-S!.e1.,; *, . , .¡ _;~ 

Trimestral Acumulado 

Programado Ejecutado Variación Programado Ejec utado Variación 

abs 1 •¡. abs 1 "· abs 1 % 1bs 1 ,-. abs 1 % abs 1 "· 
25.oool 25.000 155.714 1 155.714 130.714 1 522.857 100.0001 100.000 382.1431 382.143 282.1431 282 143 

VERDE Este resultado es al onten!s de las personas en obtene, una cenlficacíón con valor curricular para sus empleos. J 

Primitivo Alonso Cervera ,,,, .. a,.,, 
Director Técnico, Académico y Enlace Director de Planeación 

Baboró Revisó 



INSTITUCIÓN: 

8~ 
J-~~5 V M\'JÓJ!l'\ 
O~UNh).A.01):$ 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01, 

INDICADORES 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

2112106306-lnstituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo 

E008 - Capacitación y Certif icación para y en el Trabajo 

UNIDAD RESPONSABLE: 

ACTIVIDAD 

Año: 

Valor: 

,, 
Variable 

Numerador 

Denominador 

Variable 

1306-1 409 - Dirección de Vinculación 

F.P.C03.A03 - Promoción y difusión de los programas de certificación para el trabajo realizada. 

2016 en el Ano 

24.000 2018 100.000 OTRO 

Enero Fébtero Marzo• ,, A~ril 

0.000 0.000 6.000 0.000 

1.000 1.000 6.000 1.000 

Enero Febrero Marzo Abril 

0.000 

Mayo 

0.000 

1.000 

Mayo 

0.000 

Ver1M, 

90.000 

Calendario. Programado ,; > 

Junio Julio 

6.000 0.000 

6.000 1.000 

Calendario Ejecutado 

Junio 

6000 

Julio 

0.000 

Andrea , .4'};:Bravo 

Directa.d~~ación 

Revisó 

P,gost9 

0.000 

1.000 

Agosto 

0.000 

Página 1 de 2 

TRIMESTRE ~ 
f---1~--2~-3- , • F,ECHA 

22/01/2019 

Amarillo 

80.000 80.990 

.,. 
Septlembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

6.000 0.000 0.000 6.000 24.000 

6.000 1.000 1.000 6.000 24.000 

Septiembre 



Ji.A .,.,.._10,:fi 
O• Ol:JU,..,IOAOU 

Variable 

Denominador 

Programado 

abs 

25.000 

Valor de la Semaforlzación 

Enero 

25.000 

100.000 

abs 

VERDE 

Trimestr¡¡I 

Ejecutado 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICP DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

Calendario Ejecutado 

Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre 

1.000 t.000 6.000 1.000 1.000 6.000 

Variación Programado 

abs abs 

25.000 0.000 100 000 100.000 

Observaciones 

Se cumplió con la meta establecida en esle trimestre. 

~ 

Andrea Bravo 

Directo eaclón 

Revisó 

Págroa 2 de 2 

TRIMESTRE FECHA 

1 2 3 22/01/2019 

Octubre Noviembre Diciembre Total 

1.000 1.000 6 000 24.000 

Acumulado 

Ejecutado Variación 




