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ACTIVIDAD FECHA DE EJECUCIÓN 
Primera sesión ordinaria COEPCI-ICATQR  Enero 
Envío del Código de Conducta del ICATQR. Enero - Febrero 
Instalación de fondo de pantalla en los equipos de 
cómputo de los funcionarios 

Febrero  
Septiembre 

Actualización del Periódico Mural con información 
relevante sobre Conducta y Ética laboral. 

Febrero 
Mayo 

Agosto 
Noviembre 

Diseño de Postales electrónicas y Carteles de 
información del COEPCI-ICATQR 

Marzo 

Análisis y diseño de propuesta de Instrumento de 
evaluación de Apego a Valores Éticos. 

Marzo 

Curso de reforzamiento sobre el Código de 
Conducta a todos los funcionarios del Instituto. 

Marzo  
Septiembre 

Instalación de carteles de información del COEPCI-
ICATQR en la Dirección General, las Unidades de 
Capacitación y acciones móviles 

Abril 

Diseño de instrumento de medición del ambiente 
laboral con relación a la aplicación del código de 
conducta 

Mayo 

Actualización del Código de Conducta del Instituto. Junio 

Envío de Postales Electrónicas 
Junio  

Noviembre 
Segunda sesión ordinaria COEPCI-ICATQR Agosto 
Aplicación de encuesta de ambiente laboral del 
COEPCI-ICATQR 

Septiembre 

Tercera sesión ordinaria COEPCI-ICATQR  Diciembre 
Evaluación del conocimiento conforme a la 
Metodología para la evaluación sobre el apego del 
personal a los principios éticos y conductuales. 

Diciembre 

 


