UNIDDS PARA
TRANSFORMAR

UINTANA

Area: Direccién Técnica, Académica y Enlace
Numero de Memorandum: ICATQR/DTA/465/2023
Asunto: Respuesta de solicitud de informacion

del 2do trimestre de metas
Chetumal, Quintana Roo, a 06 de julio de 2023
“2023. Afo de la Paz y Seguridad”

LIC. EDWIN NARCISO ESQUILIANO MENDOZA
DIRECTOR DE PLANEACION
PRESENTE.

Por medio del presente y en respuesta a su Memorandum
ICATQR/DG/DP/174/2023, le envio de manera fisica y en digital el Indicador:
COIAO03 - Porcentaje de personas inscritas en cursos de Capacitaciéon
Acelerada Especifica (CAE) de las metas alcanzadas en el Segundo Trimestre
2023, validada y firmada por su servidor, asi como las justificaciones y evidencias

que se generaron, para los fines administrativos correspondientes.
Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

~ PRIMITIVO ALONSO CERVERA
DIRECTOR DE AREA TECNICA, ACADEMICA Y ENLACE DEL ICATQR

Minutario.
PAC/dsp*



UNIDOS PARA
103212047 TRANSFORMAR

UINTANA

Programa Presupuestaria: EQO46 Capacitacion y Certificaciéon para y en el
Trabajo

Actividad: F.P.CO1.AO3-Actualizacion y especializacion de las habilidades,
destrezas y aptitudes de la poblacion, en cursos de Capacitacion Acelerada
Especifica (CAE).

Indicador: CO1AO3- Porcentaje de personas inscritas en cursos Capacitacion
Acelerada Especifica (CAE)

Unidad responsable: 1306-1403- Direccion Técnica Académica y Enlace
Resumen de Accion: Capacitacion Especifica para las empresas, con base a su
giro o actividad productiva.

Reto (s) que presentan: El giro turistico para muchas empresas representa un
mayor numero de ventas o0 mayor demanda en cuanto a sus servicios que presta,
por lo que disponen de mas tiempo en su personal para el desempefno de sus
funciones.

Trimestre que se reporta: 2do Trimestre

Meta programada Trimestral: 780

Meta alcanzada en el trimestre: 929

Logro: Se logro alcanzar la meta, esto debido al acercamiento de empresas para

la capacitacion de su personal, en visperas de la temporada alta que viene en el
estado, optaron por capacitar a su recurso humano y asi poder brindar un mejor

servicio y de mas calidad.

VALIDA Y AUTORIZA
PRIMITIVO ALONSO CERVERA
DIRECTOR TECNICO, ACADEMICO Y ENLACE
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