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Area: Técnica, Académica y Enlace

Memorandum No. ICATQR/DTA/0249/2022
Asunto: Envio de informacién solicitada

Chetumal, Quintana Roo, a 06 de julic de 2022
"2022, Ano del Nuevo Sistema de Justicia Laborai
en el Estado de Quintana Roo”

MTRO. MANUEL JESUS RAYGOZA ALCOCER
DIRECTOR DE PLANEACION DEL ICATQR
PRESENTE.

Por medio del presente y en respuesta a su Memorandum ICATQR/DG/DP/097/2022, ie
envio de manera fisica y en digital el Indicador: C01A03 ~ Porcentaje de personas
inscritas en cursos de Capacitacion Acelerada Especifica (CAE) de las metas
alcanzadas en el Segundo Trimestre 2022, validada y firmada por su servidor, asi como
las justificaciones y evidencias que se generaron, para los fines administrativos

correspondientes.

Sin otro particular por-el-momento, reciba un cordial saludo.
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Programa Presupuestaria: E046 Capacitacion y Certificacion para y en el Trabajo

Actividad: F.P.C01.A03-Actualizacion y especializacion de las habilidades, destrezas y
aptitudes de [a poblacion, en cursos de Capacitacion Acelerada Especifica (CAE).

indicador: CO1A03- Porcentaje de personas inscritas en cursos Capacitacion Acelerada
Especifica (CAE)

Unidad responsable: 1306-1403- Direccién Técnica Académica y Enlace

Resumen de Accién: Capacitacion Especifica para las empresas, con base a su giro o
actividad productiva.

Reto (s) que presentan: La recuperacion econémica de las empresas, ha sido un factor
importante para la compra de nuestros servicios de capacitacion.

Trimestre que se reporta: 2do. Trimestre
Meta programada Trimestral: 1,200
Meta alcanzada en el trimestre: 1,734

Logro: Se logro superar la meta, derivado de los trabajos efectuados por las unidades de
capacitacion, y la gran demanda del sector privado y publico para la capacitacion de su
personal. A pesar de ello, de acuerdo al indicador correspondiente, nos encontramos en

semaforo rojo. /-—,\_ ‘
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VALIDA Y AUTORIZA
PRIMITIVO ALONSO CERVERA

DIRECTOR TECNICO, ACADEMICO Y ENLACE

Avenida Héroes # 368 Colonia A. Lopez Mateos, C.P. 77010. Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel: (983) 83 7 11 19, Ext. 33



