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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE REINSTALACION DEL COMITE
INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO (CIIG) Y SUBCOMITE
INTERNO CONTRA EL HOSTICAMIENTO Y ACOSO SEXUAL PARA LA
IGUALDAD DE GENERO DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO (SICHAS).
En la ciudad de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, siendo las
doce horas del diecisiete de marzo de dos mil veintitrés, en la sala de
Juntas de la Direccion General del Instituto de Capacitacion para el
Trabajo, con el propédsito de llevar a cabo la reinstalacion del Comité
Institucional para la Igualdad de Género y del Subcomité Interno Contra el
Hostigamiento y Acoso Sexual para la Igualdad de Género del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, se reunieron los
servidores pPUBIICOS: ==-=====mmmmmm e e
Lcdo. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del ICATQR;
M.V.Z. Andrea Mayoral Bravo, Directora de Vinculacién; Lcdo. Juan de Dios
Avila Rodriguez, Jefe de Departamento de Recursos Humanos; Lcdo.

Enrique Joaquin Avila Castilla, Apoderado Legal; Lcda. Karen Patricia
Espinosa Ramirez, Directora de la Unidad de Capacitacién Chetumal, %
f

Tomasa Lucrecia Méndez Monforte, Jefa de Departamento de Planeacién,
Programacion y Evaluacién; Florencia Venancio Vela, Técnico Superior;
Yosting Eloy Ceme Martinez, Jefe de Mantenimiento; Iraide Elda Cervera
Rivas, Secretaria Ejecutiva; Omar Jesus Alcocer Novelo, Técnico Medio en
Imprenta; Lizbeth Guadalupe Torres Garcia, Auxiliar de mantenimiento;
Henry Rafael Alcocer Koyoc, Jefe de Area de Capacitacién; Maria de los
Angeles Naranjo Arias, Jefa de Departamento de Vinculacién; Ninive
Aglael Alcantara Guillen, Analista profesional; Elsi Nohemi Rodriguez
Lépez, Instructor Fijo; Guillermo Eduardo Escalante Loria, Asistente de
Servicios y Mantenimiento; Miguel Angel Pech Burgos, Analista
Profesional; Shareli de Atocha Jiménez Meneses, Programador
Especializado; Lcdo. Didier Salvador May Corona, Titular del Organo
Interno de Control del ICATQR; esto con fundamento en el Programa
Quintanarroense de Cultura Institucional. Conforme a los puntos del
Orden del Dia------------ e e e

ORDEN DEL DIA.

Los temas a tratar en la presente Acta de Sesion se ajustaran conforme a la
siguiente Orden del Dia: ----=-========mm s
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. Palabras de Bienvenida---------=-=====mmmm e e e

ll. Pasede Lista--------------cc--meececcee-- memeememeeeeeee

Ill. Declaracion del quérum Iegal e Inicio de la Sesion.---=======sccmemmmauau-

Iv. Aprobamén del orden del dia.----=-===--ou=e- - meemem oo

------------------------------------

V. Toma de Protesta de las y los Integrantes del Comité Institucional
para la Igualdad de Género y Subcomité Interno Contra el
Hostigamiento y Acoso Sexual para la Igualdad de Género del
BCIR TR eesae o ocmim i naim e ie n an e m aaiate S mn oo -

VI. Entrega de Nombramientos a las y los integrantes del Comité
Institucional para la Igualdad de Género y Subcomité Interno
Contra el Hostigamiento y Acoso Sexual para la Igualdad de Género
del ICATQR ---~---=-=-reeueraem- s e

T T - - - -

\ ;
Vi. Tomna Siatoligie Oficial, -- -~ --r—m-—erire=enosmt it -
VIll. Clausura de T R pgtions 2 pessie -
L PALABRAS DE BIENVENIDA. \
El Lcdo. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del \

ICATQR, hace uso de la voz para dar la mas cordial bienvenida a las y los
participantes de esta sesion y agradece su asistencia y participacion;
ademas de explicar que el motivo de la reunién es derivado del
seguimiento al Programa Quintanarroense de Cultura Institucional
(PQCI), que establece se debe realizar la reinstalacion del Comité
Institucional para la Igualdad de Género y Subcomité Interno Contra el
Hostigamiento y Acoso Sexual dentro del ICATQR.---- e SRR

- - o

il LISTA DE ASISTENCIA.

En uso de la voz, la MV.Z. Andrea Mayoral Bravo, Coordinadora del Comité £
Institucional para la Igualdad de Género y Subcomité Interno Contra el
Hostigamiento y Acoso Sexual dentro del ICATQR, procede a la lectura de la lista

de asistencia de los servidores publicos convocados, encontrandose presentes

todos y cada uno de ellos, mismos que quedaron mencionados en el proemio de f\
la presente o ¢ R -

. DECI.ARACION DEL QUORUM LEGAL.

En uso de la voz, el Lcdo. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director

General del ICATQR, menciona que en virtud de encontrarse reunidos los g
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convocados, se determina la existencia legal del Quérum y se declara %
procedente el inicio de la sesion conforme a la orden del dia por :
aprobarse. T ————— i I i g sl

IV. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

En uso de la voz el Lcdo. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director
General del ICATQR, solicita omitir la lectura del orden del dia, por lo que
al no existir inconveniente y toda vez que los participantes ya conocen el
contenido del mismo; se omite la lectura y se procede a aprobacion,
siendo esta unanime, tras el alzando de mano de todos los presentes.
Derivando en el siguiente acuerdo ---------==-=mmm s

---------------------- - -

ACUERDO NUM: 01/I-SE/17032023

Todos los participantes de la Primera Sesion Extraordinaria del Comité
Institucional para la Igualdad de Género y Subcomité Interno Contra el
Hostigamiento y Acoso Sexual del Instituto de Capacitaciéon para el
Trabajo del Estado de Quintana Roo; aprueban por unanimidad de
votos el orden dia.

V. TOMA DE PROTESTA DEL COMITE INSTITUCIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GENERO (CIIG) Y SUBCOMITE INTERNO CONTRA EL
HOSTICAMIENTO Y ACOSO SEXUAL PARA LA IGUALDAD DE
GENERO DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

En uso de la palabra el Lcdo. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director

General del ICATQR, menciona que a partir de este momento cada uno de

las y los presentes conforman el Comité Institucional para la Igualdad de

Género y el Subcomité Contra el Hostigamiento y Acoso Sexual para la

Igualdad de Género de este el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del

Estado de Quintana Roo, por lo que pregunta: Protestan guardar y hacer

guardar en todo momento los principios de imparcialidad, legalidad,

objetividad, profesionalismo y cumplir las responsabilidades que se les J’

han conferido? “Si asi lo hicieran que el Gobierno del Estado de Quintana

Roo se los reconozca y si no, que se los demande”. Las y los presentes

responden “si protesto”, aceptando desde ese momento la

responsabilidad honoraria conferida. Por lo que dicho comité queda L\

integrado de la siguiente manera (Anexo 1): M.V.Z. Andrea Mayoral Bravo,

Directora de Vinculaciéon del ICATQR, Coordinadora del CIIG y del SICHAS;

Florencia Venancio Vela, Técnico Superior, Integrante del CIIG,

representante de la Direccién de Vinculacion del ICATQR; Yosting Ceme

ot
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Martinez, Jefe de Servicios y Mantenimiento, Integrante del CIIG,
representante de la Direccion Técnica Académica y Enlace del ICATQR;
Iraide Elda Cervera Rivas, Secretaria Ejecutiva C, Integrante del CIIG,
representante de la Direccion de Administracion del ICATQR; Omar Jesus
Alcocer Novelo, Técnico Medio en Imprenta, Integrante del CIIG,
representante de la Direccion de Planeacion del ICATQR; Lizbeth
Guadalupe Torres Garcia, Auxiliar de mantenimiento, Integrante del CIIG,
representante de la Unidad de Capacitacién Chetumal; Henry Rafael
Alcocer Koyoc, Jefe de Area de Capacitacion, Integrante del CIIG,
representante de la Unidad de Capacitacién Bacalar; Maria de los Angeles
Naranjo Arias, Jefa de Departamento de Vinculacion, Integrante del CIIG,
representante de la Unidad de Capacitacion FCP; Ninive Aglael Alcantara
Guillen, Analista profesional, Integrante del CIIG, representante de la
Unidad de Capacitacion Tulum; Elsi Nohemi Rodriguez Lépez, Instructor

32
Fijo, Integrante del CIIG representante de la Unidad de Capacitacién Playa ;
del Carmen; Guillermo Eduardo Escalante Loria, Asistente de Servicios y @
4

Mantenimiento, Integrante del CIIG representante de la Unidad de
Capacitacién Cozumel; Miguel Angel Pech Burgos, Analista Profesional,
Integrante del CIIG, representante de la Unidad de Capacitacion Puerto
Morelos; Shareli de Atocha Jiménez Meneses, Programador Especializado,
Integrante del CIIG, representante de la Unidad de Capacitacion Cancun;
Lcdo. Juan de Dios Avila Rodriguez, Jefe de Departamento de Recursos
Humanos, Integrante del SICHAS; Lcdo. Enrique Joaquin Avila Castilla,
Apoderado Legal, Integrante del SICHAS; Lcda. Karen Patricia Espinosa
Ramirez, Directora de la Unidad de Capacitacion Chetumal, Integrante del
SICHAS; C. Tomasa Lucrecia Méndez Monforte, Jefa de Departamento de
Planeacion, Programacion y Evaluacion, Integrante del SICHAS y el Lcdo.
Didier Salvador May Corona, Titular del Organo Interno de Control del
ICATQR, Integrante del SICHAS. Derivando en el siguiente acuerdo: ----------

ACUERDO NUM: 02/1-SEN17032023
Las y los integrantes del Comité Institucional para la Igualdad de Género
y del Subcomité Contra el Hostigamiento y Acoso Sexual protestan
guardar y hacer guardar en todo momento los principios de 3 @
imparcialidad, legalidad, objetividad, profesionalismo y cumplir las
responsabilidades que se les han conferido, quedando conformado tal y
como aparece en organigrama del Anexo 1 de la presente Acta.

----------------------------------------------------------------------------------------------------
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VI. ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS A LOS INTEGRANTES DEL COMITE
INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO (CliG) Y
SUBCOMITE INTERNO CONTRA EL HOSTIGAMIENTO Y ACOSO
SEXUAL DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

En el desahogo del este punto, el Lcdo. Arturo Alejandro Alamilla

Villanueva, Director General del ICATQR entrega los nombramientos de

manera individual a los integrantes del Comité Institucional para la

Igualdad de Género (CIIG) y del Subcomité Interno Contra el

Hostigamiento y Acoso Sexual (SICHAS); mismos que determinan su

participacion dentro de las actividades del presente érgano. Derivado de

lo anterior surge siguiente acuerdo: T

ACUERDO NUM: 03/I-SE/17032023

Las y los integrantes del Comité Institucional para la Igualdad de Género
y del Subcomité Contra el Hostigamiento y Acoso Sexual, reciben sus
nombramientos, conforme a lo establecido en el organigrama del Anexo
1 de la presente Acta; mismos que seran resguardados y exhibidos en sus
respectivas areas de trabajo.

VIl. TOMA DE FOTOGRAFIA

En el uso de la voz la MV.Z. Andrea Mayoral Bravo, Directora de
Vinculacion y Coordinadora del CIIG y el SICHAS; solicita a los integrantes
tomarse la fotografia oficial (Anexo 2). Agotado este punto del dia se
procede al SigUieNte. -
Vill. CLAUSURA DE LA SESION Y FIRMA.

Se informa que una vez agotados todos los puntos del orden del dia y no
habiendo otro asunto que tratar al respecto, se cierra la presente Sesion,
siendo las doce horas con treinta y cinco minutos del mismo dia de su
inicio, firmando de conformidad al margen y calcen las tres fojas, los que
en ella intervinieron para los efectos legales pertinentes. ---------===-==-nceuu--
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NOMBRE FIRMA O CURP
M.V.Z. Andrea Mayoral Bravo '
Coordinadora del CIIG y del SICHAS ////
Florencia Venancio Vela A
Integrante del CIIG, representante de la ﬁ
Direcciéon de Vinculaciéon
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NOMBRE FIRMA O CURP

Yosting Ceme Martinez /ﬁ}ﬁ rﬁ

Integrante del CIIG, representante de la
Direcciéon Técnica Académica y Enlace
Iraide Elda Cervera Rivas
Integrante del CIIG, representante de la
Direccién de Administracion del ICATQR

Omar Jesus Alcocer Novelo @

Integrante del CIIG, representante de la
Direcciéon de Planeacion
Lizbeth Guadalupe Torres Garcia
Integrante del CIIG, representante de la
Unidad de Capacitacién Chetumal

N
Henry Rafael Alcocer Koyoc
Integrante del CIIG, representante de la
/ e

«

Unidad de Capacitaciéon Bacalar
Maria de los Angeles Naranjo Arias
Integrante del CIIG, representante de la
Unidad de Capacitacion FCP
Ninive Aglael Alcantara Guillen
Integrante del CIIG, representante de la

Unidad de Capacitaciéon Tulum i

Elsi Noemi Rodriguez Lopez
Integrante del CIIG, representante de la
Unidad de Capacitacion Playa del Carmen g (

Guillermo Eduardo Escalante Loria

i
Integrante del CIIG representante de la %_,

Unidad de Capacitacion Cozumel

Miguel Angel Pech Burgos T
Integrante del CIIG, representante de la @ w
F

Unidad de Capacitacion Puerto Morelos
Shareli de Atocha Jiménez Meneses
Integrante del CIIG, representante de la »
Unidad de Capacitacion Cancun = e

Lcdo. Juan de Dios Avila Rodriguez :
Jefe de Departamento de Recursos Humanos,
Integrante del SICHAS , _{
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CAPACITACION PARA

EL TRABAJO

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

NOMBRE FIRMA O CURP
Lcdo. Enrique Joaquin Avila Castilla
Apoderado Legal, Integrante del SICHAS ‘ﬁ) e
Lcda. Karen Patricia Espinosa Ramirez =
Directora de la Unidad de Capacitacion SE:

Chetumal, Integrante del SICHAS s
C. Tomasa Lucrecia Méndez Monforte
Jefa de Departamento de Planeacion,
Programacion y Evaluacion, Integrante del
SICHAS
Lcdo. Didier Salvador May Corona
Titular del Organo Interno de Control del
ICATQR, Integrante del SICHAS

----------------- e ————— -

La presente hoja de firmas forma parte integral del acta de la Primera
Sesion Extraordinaria del Comité Institucional para la Igualdad de Género
(CIIG) y Subcomité Interno Contra el Hostigamiento y Acoso Sexual para la
Igualdad de Género (SICHAS) del ICATQR, en Quintana Roo, a los diecisiete
dias del mes marzo del ano dos mil veintitrés.

- ———

________________________
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