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06 DE DICIEMBRE DEL 2022
LISTA DE ASISTENCIA

MTRO. GILMER ISAAC SAURI MANZANILLA

JEFE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO Y MIEMBRO DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO CON VOZ Y
VOTO.

C. MARIA DEL CARMEN MONTIEL CHAO

SECRETARIA EJECUTIVA D Y MIEMBRO DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO CON VOZ Y VOTO.

LIC. DIDIER SALVADOR MAY CORONA

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO

VIOLETA DEL ROSARIO ZETINA GONZALEZ
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE CAPACITACION
COZUMEL. FUNCIONARIA ELECTA.

LIC. CARLOS ERNESTO CAMPERO NOVELO
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES.
FUNCIONARIO ELECTO.
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MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACION Y
PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO

LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES

SECRETARIA EJECUTIVA Y SECRETARIA TECNICA DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

T.T. JOSE MANUEL PINEIRO SALVATIERRA

SUPLENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTOS DE |INTERES DEL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO CON VOZ Y VOTO..

M. V. Z. ANDREA MAYORAL BRAVO

DIRECTORA DE VINCULACION Y MIEMBRO DEL COMITE
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO CON VOZ Y
VOTO.

LIC. JUAN ALBERTO CHALE MANRIQUE

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO CON VOZ Y VOTO.
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EN LA CIUDAD DE CHETUMAL QUINTANA ROO, SIENDO LAS QUINCE HORAS CON QUINCE
MINUTOS DEL DIA MARTES SEIS DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS, NOS
ENCONTRAMOS REUNIDOS EN LA SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO (ICATQR),
UBICADA EN LA AVENIDA HEROES #358 CRUZAMIENTO CON CALLES ISLA CANCUN Y LUIS
CABRERA, COLONIA ADOLFO LOPEZ MATEOS, RECINTO OFICIAL DE ESTE COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR PARA PROCEDER AL INICIO DE
LA TERCERA SESION ORDINARIA DOS MIL VEINTIDOS, DE ACUERDO AL SIGUIENTE: --------

I. PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL ----=--==-=mcmemcmammmsamanmsnam e memeacanmana—a Q

Il. DECLARACION DE INSTALACION DE LA SESION ———

IIl. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR ----=====csmumnnnn-e
iV. INFORME DE CIERRE DEL PLAN DE TRABAJO 2022 -~--=======snana=
V. INFORME DE LA ESTRATEGIA PARA LA DIFUSION DEL CODIGO DE CONDUCTA, EL CODIGO DE ETICA
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO Y LAS REGLAS DE INTEGRIDAD PARA EL
EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA
VI. INFORME DE AVANCE SOBRE DE LA METODOLOGIA DE EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL
CODICO DE CONDUCTA DEL ICATQR Y DEL APECO AL CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO -
VIl. INFORME DE CURSOS DE CAPACITACION RECIBIDOS COORDINADOS POR EL COEPCI-ICATQR ---

Vill. INFORME DE LOS REPORTES DE DELACION MENSUALES PRESENTADAS POR FUNCIONARIOS \)P~
PUBLICOS PERTENECIENTES AL ICATQR DE ENERO AL 02 DE DICIEMBRE DE 2022
IX. ELECCION DEL PRESIDENTE DEL COEPCI-ICATQR 2023-2025 ‘r
X. ASUNTOS GENERALES mmmmme————————
XI. CLAUSURA DE LA SESION




ICATQR

UINTANA "

o UNIDOS PARA EL TRABAJO
TRANSFORMAR ST wr DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

TERCERA SESION ORDINARIA 2022 pEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
06 DE DICIEMBRE DEL 2022

QUINTANA ROO 202212027

DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS.
1.- EN EL DESAHOGO DEL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA SE PROCEDE AL PASE DE
LISTA POR PARTE DE LA SECRETARIA, LICENCIADA AIDA PATRICIA WAN FUENTES,
HABIENDOSE HECHO LO CONDUCENTE: - o

MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE K
VINCULACION Y PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE

INTERES DEL ICATQR. T UL W WOTa——_ Y '=
PRESENTE. - i

T.T. JOSE MANUEL PINEIRO SALVATIERRA, SUPLENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. =====mr=scamnmnmm- Q

PRESENTE.

- - - -

M. V. Z. ANDREA MAYORAL BRAVO, DIRECTORA DE VINCULACION Y MIEMBRO DEL COMITE \
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. -

PRESENTE, ------ %

LIC. JUAN ALBERTO CHALE MANRIQUE, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS \
FINANCIEROS Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO, ==-==n=sesmnesmesnmamenmemmnnen e e e \)’*
3 ) i ,

R S N _— s o
ING. BEATRIZ ABOYTE MENDEZ, OPERADOR DE EQUIPO Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. --=-=====n==
LT | e —————————————————— §

MTRO. GILMER ISAAC SAURI MANZANILLA. JEFE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO v* q

MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL

ICATQR CON VOZ Y VOTO, ==-nmmrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e e e e e e AL
K

N\
PRESENTE. e — L - _-_,% J
>
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MARIA DEL CARMEN MONTIEL CHAO, SECRETARIA EJECUTIVA D DEL Y MIEMBRO COMITE
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. -
PRESENTE. - - -

- o - -

LIC. DIDIER SALVADOR MAY CORONA, TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO. --=--=-- !

PRESENTE. -- - - - -

VIOLETA DEL ROSARIO ZETINA GONZALEZ. DIRECTORA DE LA UNIDAD DE CAPACITACION
COZUMEL. FUNCIONARIA ELECTA =-=nmnmmmmmmemmmmm e S ——
PRESENTE. -- . . - - -

- - - - -

LIC. CARLOS ERNESTO CAMPERO NOVELO. JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS

ESCOLARES. FUNCIONARIO ELECTO., ----=-===n-- e \
PRESENTE. - -—- - - "

NILDE MARIA CORTEZ TELLO. TECNICO SUPERIOR. FUNCIONARIA ELECTA. ~===ccenmeanmeanmm= : §
PRESENTE. - s

ELECTA, -======- e i et

PRESENTE. - - \b

LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES, SECRETARIA EJECUTIVA Y SECRETARIA TECNICA DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO. - C

A
PRESENTE. - - - - - = ﬂ

SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES.- PRESIDENTE, LE INFORMO QUE SE é«-
ENCUENTRAN PRESENTES EN ESTA SALA DE JUNTAS LOS INTEGRANTES DEL COMITE ?
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2ozziz017

ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR Y LOS INVITADOS
CONVOCADOS A ESTA TERCERA SESION ORDINARIA; POR LO TANTO, EXISTE QUORUM
LEGAL PARA SESIONAR, EN TERMINOS DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 37 DE LOS
LINEAMIENTOS PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL PODER EJECUTIVO. --

PRESIDENTE, MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL. - SECRETARIA, PROCEDA

A DESAHOGAR EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, =-=====memmmmnm- - !

-

2.- SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - COMO SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN
DEL DIA, RELATIVO A LA DECLARACION DE LA INSTALACION DE LA SESION, A CARGO DEL
PRESIDENTE. -==n-=n=- R T RoT -

PRESIDENTE, MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL. - TODA VEZ QUE SE HA q
CONSTATADO QUE EXISTE QUORUM, SE DECLARA FORMALMENTE INSTALADA ESTA

TERCERA SESION ORDINARIA, SIENDO LAS QUINCE HORAS CON DIECIOCHO MINUTOS DEL \
MARTES SEIS DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS, SIENDO VALIDOS LOS ACUERDOS \
QUE DE ESTA EMANEN. CONTINUE CON EL DESAHOGO DEL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN §

o T g N S T S S

3.- SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - COMO TERCER PUNTO DEL ORDEN
DEL DIA, LA APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, QUE CORRESPONDE EN ESTE
CASO A LA SEGUNDA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 31 DE AGOSTO DE 2022, MISMA
QUE FUE REMITIDA OPORTUNAMENTE, PARA CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DE
ESTE COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO, --- P

---------------------- - ]

r
PRESIDENTE, MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL. - EN ESTE SENTIDO ‘

SECRETARIA SOLICITO SOMETA A VOTACION DE ESTE COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION J
DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR LA APROBACION DEL ACTA DE SESION ANTERI& #’

a
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-------------------------------------------------------------------------------------------------

SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - SOLICITO A LOS INTEGRANTES DE ESTE
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR LEVANTAR
LA MANO POR LO AFIRMATIVO .~ === e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

o

-

MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
VINCULACION Y PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL ICATQR. A FAVOR. -=----=-mcmmmmcme e e e e e e s

T.T. JOSE MANUEL PINEIRO SALVATIERRA, SUPLENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR, ~--==--

DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A

LIC. JUAN ALBERTO CHALE MANRIQUE, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. 2

ING. BEATRIZ ABOYTE MENDEZ, OPERADOR DE EQUIPO Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA

Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. -

MTRO. GILMER ISAAC SAURI MANZANILLA. JEFE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO Y /—ﬁ
MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL Loy
ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. -

"""""""""""""""""" 'R
N
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MARIA DEL CARMEN MONTIEL CHAO, SECRETARIA EJECUTIVA D DEL Y MIEMBRO COMITE
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A

LE INFORMO PRESIDENTE QUE ESTE COMITE APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL

ACTA DE SESION ANTERIOR, QUEDANDO EN LOS TERMINOS SIGUIENTES: ========m=emmme=a-
ACUERDO: " | EL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION

ICATQR/ACUERDO/01/ORD/COEPCIICATQR/06/12/2022 | DE CONFLICTOS DE INTERES DEL
ICATQR APRUEBA POR UNANIMIDAD

EL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

-

PRESIDENTE, MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL. - SECRETARIA, PROCEDA
A DESAHOGAR EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. ====memmmmem e e

4.- SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - COMO CUARTO PUNTO DEL ORDEN
DEL DIA SE PROCEDE A LA APROBACION DEL INFORME DE CIERRE EN EL PLAN DE TRABAJO
2022 DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL ICATQR. ------

Lt e Ll et L T T ——

PRESIDENTE. MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL- EN ESTE SENTIDO Y UNA
VEZ PRESENTADO EL INFORME DE CIERRE EN EL PLAN DE TRABAJO 2022 DE ESTE COEPCI-
ICATQR, SECRETARIA SOLICITO SOMETA A VOTACION DE ESTE COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR LA APROBACION DEL INFORME DE
PRESENTADO. === e e e
SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - SOLICITO A LOS INTEGRANTES DE ESTE
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR LEVANTAR
LA MANO POR LO AFIRMATIVO, =====mmmmmmmmmmm s s e e e s m e m e s mmmm e e e m e e e m e e

------ - i -

MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
VINCULACION Y PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO. A FAVOR. T

""" i \%

EL TRABAJO
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T.T. JOSE MANUEL PINEIRO SALVATIERRA, SUPLENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR, =-===-=
M. V. Z. ANDREA MAYORAL BRAVO, DIRECTORA DE VINCULACION Y MIEMBRO DEL COMITE
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A
DRANODN, s e i o i 5 i e e e i e i i o

LIC. JUAN ALBERTO CHALE MANRIQUE, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS §§
FINANCIEROS Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. --===c=smmnmmam- —

ING. BEATRIZ ABOYTE MENDEZ, OPERADOR DE EQUIPO Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA rﬁ
Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. -

- e i -

MTRO. GILMER ISAAC SAURI MANZANILLA. JEFE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO Y
MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL
ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAYOR. ~v--=-=rmeemmemmermermare o en e man e e e e Y

— T " . Y

MARIA DEL CARMEN MONTIEL CHAO, SECRETARIA EJECUTIVA D DEL Y MIEMBRO COMITE §

DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A
FAVOR. - - o 5 e e P B R

----- - - -

LE INFORMO PRESIDENTE QUE ESTE COMITE APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL /
INFORME DE CIERRE EN EL PLAN DE TRABAJO 2022 DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION
DE CONFLICTO DE INTERES DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL

ESTADO DE QUINTANA ROO, QUEDANDO EN LOS TERMINOS SIGUIENTES: ------=-=-====-==-
N

ACUERDO: EL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION | __
ICATQR/ACUERDO/02/ORD/COEPCIICATQR/06/12/2022 | DE CONFLICTOS DE INTERES DEL

ICATQR APRUEBA POR UNANIMIDAD | ¢
EL INFORME DE CIERRE EN EL pLanN x>

S\J'D.Ew 6’

|




QUINTANA ROO

ICATQR

UINTANA i A

TRANSFORMAR 202212027
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

TERCERA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
06 DE DICIEMBRE DEL 2022

02212027

DE TRABAJO 2022 DEL COMITE DE
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO
DE INTERES DEL ICATQR. (ANEXO I).

PRESIDENTE. MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL- SECRETARIA, PROCEDA
A DESAHOGAR EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. -

5.- SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - COMO QUINTO PUNTO DEL ORDEN
DEL DIA, SE PROCEDE A LA APROBACION DEL INFORME DE LA ESTRATEGIA PARA LA
DIFUSION DEL CODIGO DE CONDUCTA, EL CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL PODER EJECUTIVO Y LAS REGLAS DE INTEGRIDAD PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION
PUBLICA. ---===nnmmu- -—-

PRESIDENTE. MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL- EN ESTE SENTIDO Y UNA
VEZ PRESENTADO EL INFORME DE LA ESTRATEGIA PARA LA DIFUSION DEL CODIGO DE
CONDUCTA, EL CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO Y
LAS REGLAS DE INTEGRIDAD PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA DE ESTE COEPCI
ICATQR, SECRETARIA SOLICITO SOMETA A VOTACION DE ESTE COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR LA APROBACION DEL INFORME
PRESENTADO. - ———- ———

--------------------------------------------------------------------------------------------------

SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - SOLICITO A LOS INTEGRANTES DE ESTE
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR LEVANTAR
LA MANO POR LO AFIRMATIVO., ===mem e e e e e e e e s e e e
MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
VINCULACION Y PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL ICATQR. A PANOR, wmemmmsnrossonossmos v260ton o s o s s imisi st ioisis

- ———— - ——— - -

T.T. JOSE MANUEL PINEIRO SALVATIERRA, SUPLENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. ----

\
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P ——

-

M. V. Z. ANDREA MAYORAL BRAVO, DIRECTORA DE VINCULACION Y MIEMBRO DEL COMITE
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A

FAVOR, -=--s=smsesmmeemee e e e e TR

-

LIC. JUAN ALBERTO CHALE MANRIQUE, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR, ---------commmmmmmccmsme e na e m——————

ING. BEATRIZ ABOYTE MENDEZ, OPERADOR DE EQUIPO Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. -

MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL |

NIDOS PARA
o '#M”I]lsrsl]nlln srmssor o sonee DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

MTRO. GILMER ISAAC SAURI MANZANILLA. JEFE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO Y /’D

ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. ~=====ss=sn-ccmnccamcmmnamamnnmann- ---

-

MARIA DEL CARMEN MONTIEL CHAO, SECRETARIA EJECUTIVA D DEL Y MIEMBRO COMITE
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A

- Bt T LT T u i —————

LE INFORMO PRESIDENTE QUE ESTE COMITE APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL
INFORME DE LA ESTRATEGIA PARA LA DIFUSION DEL CODIGO DE CONDUCTA, EL CODIGO
DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO Y LAS REGLAS DE
INTEGRIDAD PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA DEL COMITE DE ETICA Y

PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL ICATQR, QUEDANDO EN LOS TERMINOS
SIGUIENTES: --~=-cccmaamma- e e ————————

ACUERDO: EL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
ICATQR/ACUERDO/03/ORD/COEPCIICATQR/06/12/2022 | DE CONFLICTOS DE INTERES DEL

ICATQR APRUEBA POR UNANIMIDAD
EL INFORME DE LA ESTRATEGIA PA \I

DA S

§
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

TERCERA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
06 DE DICIEMBRE DEL 2022

LA DIFUSION DEL CODIGO DE
CONDUCTA, EL CODIGO DE ETICA DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
PODER EJECUTIVO Y LAS REGLAS DE
INTEGRIDAD PARA EL EJERCICIO DE LA
FUNCION PUBLICA DEL COMITE DE
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO
DE INTERES DEL ICATQR. (ANEXO I1).

PRESIDENTE. MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL- SECRETARIA, PROCEDA
A DESAHOGAR EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. ~-=----- -—

------------------- - e ] -

6.- SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - COMO SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL
DiA, SE PROCEDE A LA APROBACION DEL INFORME DE LA METODOLOGIA DE EVALUACION
DEL CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA DEL ICATQR Y DEL APEGO AL CODIGO DE
ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO. -

----------------

PRESIDENTE. MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL- EN ESTE SENTIDO Y UNA
VEZ PRESENTADO EL INFORME DE LA METODOLOGIA DE EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO
DEL CODIGO DE CONDUCTA DEL ICATQR Y DEL APEGO AL CODIGCO DE ETICA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO DE ESTE COEPCI ICATQR, SECRETARIA
SOLICITO SOMETA A VOTACION DE ESTE COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR LA APROBACION DEL INFORME PRESENTADO., ------
SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - SOLICITO A LOS INTEGRANTES DE ESTE
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR LEVANTAR
LA MANO POR LO AFIRMATIVO. === === e e e e e e e e e e e

--------------------------------------

MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
VINCULACION Y PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE

INTERES DEL ICATQR. A FAVOR, -----nmemen —— & &
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TRANSFORMAR 202212027

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
pEL ESTADO DE QUINTANA ROO

TERCERA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
06 DE DICIEMBRE DEL 2022

QUINTANA ROO 101212027

T.T. JOSE MANUEL PINEIRO SALVATIERRA, SUPLENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. ----=-~

-
P

M. V. Z. ANDREA MAYORAL BRAVO, DIRECTORA DE VINCULACION Y MIEMBRO DEL COMITE k
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A

FAVOR, == mm e o o e e

- -

e

LIC. JUAN ALBERTO CHALE MANRIQUE, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. = S S 5

- - - -

ING. BEATRIZ ABOYTE MENDEZ, OPERADOR DE EQUIPO Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA (\
Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. - \/
MTRO. GILMER ISAAC SAURI MANZANILLA. JEFE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO Y \

MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL 6
ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. === oo oo e e e e

ﬁ------—-----------—-u--.---—---ﬁ-----u-------------—-—u------------------------ e T ——

DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A N
FAVOR. — -

LE INFORMO PRESIDENTE QUE ESTE COMITE APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL ’T
INFORME DE LA METODOLOGIA DE EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE
CONDUCTA DEL ICATQR Y DEL APEGO AL CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS C
DEL PODER EJECUTIVO DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
DEL ICATQR, QUEDANDO EN LOS TERMINOS SIGUIENTES: === e e
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

TERCERA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
06 DE DICIEMBRE DEL 2022

102212027

ACUERDO: EL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
ICATQR/ACUERDO/04/ORD/COEPCIICATQR/06/12/2022 | DE CONFLICTOS DE INTERES DEL
ICATQR APRUEBA POR UNANIMIDAD
EL INFORME DE LA METODOLOGIA DE
EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL §§
CODIGO DE CONDUCTA DEL ICATQR Y
DEL APEGO AL CODIGO DE ETICA DE !
LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL

PODER EJECUTIVO DEL COMITE DE ti,,
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO
DE INTERES DEL ICATQR. (ANEXO Iil).

- - -

PRESIDENTE. MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL- SECRETARIA, PROCEDA
A DESAHOGAR EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, ==--=-=s=cmsmmmemmmccmmmencaan

DEL DIA, SE PROCEDE AL INFORME DE CURSOS DE CAPACITACION RECIBIDOS
COORDINADOS POR EL COEPCI-ICATQR. =====s==emmmeeeeeeaeea- -

o

PRESIDENTE. MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL- ESTE COEPCI-ICATQR DA
COMO PRESENTADO QUE DURANTE EL ANO 2022 NO SE IMPARTIERON CURSOS DE
CAPACITACION CON RELACION A VALORES ETICOS Y CONDUCTUALES, DEBIDO A QUE LOS _
CURSOS DISPONIBLES QUE OFRECE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA, YA HAN SIDO
TOMADOS POR LOS FUNCIONARIOS DE ESTE INSTITUTO. POR LO QUE AL SER REPETITIVOS Y W‘
AL MANTENER VIGENCIA LOS CURSOS TOMADOS POR EL PERSONAL SE TOMA LA DECISION
DE NO PROMOVERLOS DE NUEVA CUENTA. -------===-=-mmcmmmee- memmemmem———————

7.- SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - COMO SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN \

f

8.- SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - COMO OCTAVO PUNTO DEL ORDEN
DEL DIA, LA PRESENTACION DEL INFORME DE LOS REPORTES DE DELACION MENS&ES DE:%
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

TERCERA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
06 DE DICIEMBRE DEL 2022

02213027

ENERO AL 02 DICIEMBRE DE 2022 PRESENTADAS POR FUNCIONARIOS PUBLICOS
PERTENECIENTES AL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
QUINTANA ROCQ  m=rem=me s mem s e e S S e S s e n m S e n e e . s e e s
PRESIDENTE, MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL. - CON FECHA DE CORTE
DEL 02 DE DICIEMBRE DE 2022, ESTE COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE
INTERES DEL ICATQR NO HA RECIBIDO NINGUNA DELACION. ~====-=mmmm e e
PRESIDENTE. MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL- SECRETARIA, PROCEDA
A DESAHOGAR EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. o -

9.~ SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - COMO NOVENO PUNTO DEL ORDEN
DEL DIA SE PROCEDE A DAR USO DE LA VOZ AL LICENCIADO DIDIER SALVADOR MAY
CORONA, TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL ICATQR PARA LLEVAR A CABO
EL PROCESO DE ELECCION DEL PRESIDENTE DE ESTE COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERES DEL ICATQR PARA EL PERIODO 2023-2025, -----========-===m=m=mm=
LICENCIADO DIDIER SALVADOR MAY CORONA.- SE INVITA A LOS INTEGRANTES ELECTOS A
REALIZAR SU ELECCION A TRAVES DE PAPELETAS CONTENIENDO EL NOMBRE DE LOS
MIEMBROS PARTICIPANTES PARA SELECCIONAR ENTRE ELLOS A QUIEN FUNGIRA COMO
PRESIDENTE DEL COEPCI - ICATQR. UNA VEZ EMITIDO EL VOTO, REALICE EL CONTEO DE LOS
MISMOS DE VIVA VOZ, RESULTANDO LO SIGUIENTE: 5 VOTOS A FAVOR DE PEDRO MANUEL
DE ATOCHA LEON ESQUIVEL, 1 VOTO A FAVOR DE NILDE MARIA CORTEZ TELLO Y 1 VOTO A
FAVOR DE ANDREA MAYORAL BRAVO, =======me e m e e e e e e e e e e
PRESIDENTE, MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL. - EN ESTE SENTIDO,
SECRETARIA, UNA VEZ REALIZADA LA ELECCION DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y
DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR PARA EL PERIODO 2023-2025,
SOLICITO SOMETA A VOTACION DE LOS INTEGRANTES DEL COEPCI-ICATQR ESTE ACUERDQ.
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

TERCERA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
06 DE DICIEMBRE DEL 2022
SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - SOLICITO A LOS INTEGRANTES DE ESTE
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR LEVANTAR
LA MANO POR LO AFIRMATIVO, === mm e mmmcmm s mm s s o m m m m mmm mmmmmmm o m mm wm m  mmm

MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE %
VINCULACION Y PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA J
ROO. A FAVOR., ~==-mmmmmmmm e mmmmmm e =i

- ——— i -

T.T. JOSE MANUEL PINEIRO SALVATIERRA, SUPLENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR, -------

M. V. Z. ANDREA MAYORAL BRAVO, DIRECTORA DE VINCULACION Y MIEMBRO DEL COMITE
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A
FAVOR. ------= - i i s it S s o i

____________ : m—

LIC. JUAN ALBERTO CHALE MANRIQUE, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS §
FINANCIEROS Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR.

ING. BEATRIZ ABOYTE MENDEZ, OPERADOR DE EQUIPO Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. -

MTRO. GILMER ISAAC SAURI MANZANILLA. JEFE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO Y ‘P
MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL
ICATQR CON VOZ Y VOTO. A FAVOR. -=-===-=m=n=me - ————— C

MARIA DEL CARMEN MONTIEL CHAO, SECRETARIA EJECUTIVA D DEL Y MIEMBRO COMITE
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. A
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

TERCERA SESION ORDINARIA 2022 DEL ComITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
06 DE DICIEMBRE DEL 2022

e )

QUINTANA ROO 202212027

LE INFORMO PRESIDENTE QUE ESTE COMITE APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, LA
ELECCION DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL ICATQR PARA EL PERIODO 2023-2025, QUEDANDO EN LOS TERMINOS

SIGUIENTES: —=--==-=nsssmmmmesossssscessmeemmsoss_—e——————onooesSssessoooosooosssomssesssones
ACUERDO: EL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION }
ICATQR/ACUERDO/05/ORD/COEPCIICATQR/06/12/2022 | DE CONFLICTOS DE INTERES DEL
ICATQR APRUEBA POR LA ELECCION
DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR
PARA EL PERIODO 2023-2025

PRESIDENTE. MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL- SECRETARIA, PROCEDA
A DESAHOGAR EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. ~======m s

- - -

10.- SECRETARIA, LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - COMO DECIMO PUNTO DEL ORDEN
DEL DIA SE PROCEDE A LOS ASUNTOS GENERALES DE ESTA SESION.

---------------

PRESIDENTE, MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL. - SE CONCEDE EL USO

DE LA VOZ AL LICENCIADO DIDIER SALVADOR MAY CORONA, TITULAR DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL DEL ICATQR.=======mmcmm e e e

LICENCIADO DIDIER SALVADOR MAY CORONA. - SE LES RECUERDA EL EVENTO DEL DIA 08
DE DICIEMBRE DE 2022 A LAS 18:00 HORAS, DONDE LA GOBERNADORA DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO, LIC. MARIA ELENA LEZAMA ESPINOSA REALIZARA LA TOMA DE PROTESTA
DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LAS
INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL. SE HA VERIFICADO EL
REGISTRO DE ASISTENCIA Y TODOS LOS MIEMBROS DEL NUEVO COMITE SE ENCUENTRAN
REGISTRADOS, FAVOR DE ACUDIR PUNTUALES CON VESTIMENTA BLUSA O CAMISA BLANCA

Y FALDA O PANTALON OSCURO. ES IMPORTANTE SU PARTICIPACION Y ASISTENCIKJR%

WY e
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DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

TERCERA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
06 DE DICIEMBRE DEL 2022

FIRME COMPROMISO DE IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA LA CULTURA ETICA Y
LA INTEGRIDAD. ====c=smm e e e e e e

- - -

PRESIDENTE, MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL. - SECRETARIA, PROCEDA
A DESAHOGAR EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. =-=-========mmmmmmmm s oo

11.- SECRETARIA LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES. - SENOR PRESIDENTE DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, LE INFORMO QUE HAN SIDO AGOTADOS
TODOS LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIiA POR LO QUE LE SOLICITO DE LA MANERA MAS
ATENTA, CLAUSURAR ESTA TERCERA SESION ORDINARIA DE TRABAJO. --=-s=smcmmmmmmmmnn-
PRESIDENTE, MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEON ESQUIVEL.-AGRADEZCO A TODOS
LOS INTEGRANTES DE ESTE COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES Y A LOS INVITADOS ESPECIALES CONVOCADOS DEL ICATQR SU ASISTENCIA A ESTA
REUNION Y SE DA POR CLAUSURADA LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ANO DOS MIL
VEINTIDOS DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, SIENDO
LAS QUINCE HORAS CON CUARENTA Y CINCO MINUTOS DEL MARTES SEIS DE DICIEMBRE

DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS, PROCEDASE A LA FIRMA Y CALCE DE TODOS LOS QUE EN ELLA
PARTICIPEN. = e e e e e e e ————————m e e e e e

EL TRABAJO
o UNIDDS PARA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

MTRO. PEDRO UEL DE ATOCHA LEON LIC. AIDA PATRICIA WAN FUENTES
VEL SECRETARIA EJECUTIVA Y SECRETARIA TECNICA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACION DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
Y PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DE

DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL QUINTANA ROO.
TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL smoy
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

TERCERA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
06 DE DICIEMBRE DEL 2022

QUINTANARGO  Siu3iagzy

7 (.

M. V. Z. ANDREA MAYORAL BRAVO PRIMITIVO ALO:SO CERVERAE
cT EA TECNICA, ACADEMICA Y
DIRECTORA DE VINCULACION Y MIEMBRO DIRECTOR DEL AR NICA, ACA
ENLACE Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y DE
DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE &
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL
CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON
by ICATQR CON VOZ Y VOTO.

e

ING. TR E MENDEZ LIC. JUAN ALBERT@\CHALE MANRIQUE

TECNICO SUPERIOR Y SUPLENTE DEL COMITE JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS FINANCIEROS Y MIEMBRO DEL COMITE DE ETICA Y
DE INTERES DEL ICATQR CON VOZ Y VOTO. DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL
ICATQR CON VOZ Y VOTO.

C. MARIA DEL ?’ARMEN MONTIEL CHAO _
SECRETARIA EJECUTIVA D Y MIEMBRO DEL 2EFE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO Y MIEMBRO
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE PEL COMITE DE ETICA/Y DE PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON vozg

CONFLICTOS DE INTERES DEL ICATQR CON VOTO
VOZ Y VOTO.

\“K
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UNIDOS PARA EL TRABAJO
202212027 OOTFIINSFURHHI 202212027 DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

TERCERA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
06 DE DICIEMBRE DEL 2022

INVITADOS ESPECIALES

Vilt Bt e D

VIOLETA DE LIC. DIDIER SALVADOR MAY CORONA
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
CAPACITACION COZUMEL. FUNCIONARIA CONTROL DEL INSTITUTO DE CAPACITACION
ELECTA. PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO.

RNESS LIC. NILDE MARIA CORTEZ TELLO
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS TECNICO SUPERIOR. FUNCIONARIA ELECTA.
ESCOLARES. FUNCIONARIO ELECTO

SECRETARIA EJECUTIVA B. FUNCIONARIA
ELECTA.
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