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MEMORÁNDUM No. ICATQR/DG/DV/064/2022 
ASUNTO: Información 2do Trimestre 2022 

Chetumal, Quintana Roo, a 30 de Junio de 2022 
                                                 "2022, Año del Nuevo Sistema de Justicia  

Laboral en el Estado de Quintana Roo" 

 

 
MTRO. MANUEL JESÚS RAYGOZA ALCOCER. 
DIRECTOR DE PLANEACIÓN. 
PRESENTE. 

 

En respuesta a su similar ICATQR/DG/DP/0100/2022 en el cual solicita 

información relacionada con las metas alcanzadas durante el periodo del Segundo 

Trimestre del Año 2022, le informo lo siguiente:  
 

INDICADOR PLANEADO ALCANZADO 

C01A01 Porcentaje de Campañas de 

Promoción y Difusión de los 

Programas de Capacitación 

Implementadas 

15 15 

 

Así mismo que dicha información se encuentra contenida en el documento que se 

adjunta con la evidencia solicitada. 
 

Sin otro particular, le envío un cordial saludo. 

 
 

A T E N T A M E N T E  
 
 
 

M. V. Z. Andrea Mayoral Bravo 

Directora de Vinculación 

 
 
 
C. c. p.- Minutario 
AMB/fvv 
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Programa Presupuestaría: E046 Capacitación y Certificación para y en el Trabajo 

Actividad: F.P.C01.A01-Promocion y Difusión de los cursos de capacitación y 

certificación elaborados.  

Indicador: C01A01- Porcentaje de campañas de promoción y difusión de los programas 

de capacitación implementada. 

Unidad responsable: 1306-1409- Dirección de Vinculación. 

 

Resumen de Acción: De acuerdo a los Programas de Trabajo de Cursos autorizados, las 

Unidades de Capacitación coordinan los cursos a realizar acorde a las necesidades de los 

usuarios por lo que se establecen las campañas de promoción y difusión para alcanzar el 

número de inscritos requeridos para cada curso, en coordinación con la Dirección de 

Vinculación. 

 

Reto (s) que presentan: Tener un mayor alcance de difusión de los servicios de 

capacitación que ofrece el Instituto y con ello maximizar el número de personas Inscritas. 

 

Trimestre que se reporta: Segundo Trimestre, Abril-Junio 

 

Meta programada Trimestral: 15 

 

Meta  alcanzada en el trimestre: 15 

 

Logro: Se logró alcanzar la meta, obteniendo las 15 campañas programadas para la 

promoción de los cursos de capacitación para el Segundo Trimestre. 

 

 

 

 

VALIDA Y AUTORIZA 
M.V.Z ANDREA MAYORAL BRAVO 

DIRECTORA DE VINCULACIÓN 
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