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Area: Direccion Técnica, Académica y Enlace
Numero de Memorandum: ICATQR/DTA/406/2022
Asunto: Respuesta de solicitud de informacion del 3er trimestre de metas

Chetumal, Quintana Roo, a 05 de octubre de 2022
“2022. Ano del Nuevo Sistema de Justicia Laboral en
el Estado de Quintana Roo”

MTRO. MANUEL JESUS RAYGOZA ALCOCER
DIRECTOR DE PLANEACION DEL ICATQR
PRESENTE.

Por medio del presente y en respuesta a su Memorandum ICATQR/DG/DP/147/2022, le
envio de manera fisica y en digital los Beneficiarios de las metas alcanzadas en el Tercer
Trimestre 2022, validada y firmada por su servidor, asi como las justificaciones y evidencias

que se generaron, para los fines administrativos correspondientes.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial y afectuoso saludo.
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ICATQR

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

QUlNTNA ROO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Programa Presupuestaria: Capacitacion y Certificacion para y en el Trabajo

Componente: F.P. C0O1-Personas capacitadas o certificada inscritas.

Indicador: C01 Porcentaje de personas de 15 a 65 afios y mas atendidas en capacitacién
o Certificacion.

Unidad responsable1306-1403- Direccion Técnica Académica y Enlace

Resumen de Accién: Capacitacion forma para y en el trabajo para hombres y mujeres en
el estado.

Reto (s) que presentan: La necesidad de implementar cursos de impacto y en horarios
estratégicos para el interés de hombres y mujeres.

Trimestre que se reporta: 3er trimestre 2022

Meta programada durante el Trimestre que se reporta:

BENEFICIARIOS JULIO - SEPTIEMBRE

Hombres 6719

Mujeres 6643

Meta alcanzada en el trimestre:

BENEFICIARIOS JULIO - SEPTIEMBRE
Hombres 1793
Mujeres 9436

Observaciones alcanzadas en el trimestre

BENEFICIARIOS OBSERVACIONES
El nimero de hombres es menor, principalmente debido al retorno laboral presencial que
Hombres se ha tenido en el Estado y la busqueda de empleo.
El numero de mujeres capacitadas en el trimestre, fue mayor a lo establecido, esto
Mujeres probablemente debido a la necesidad de formarse en el trabajo, para asi poder tener un
mayor ingreso econdémico o generar el autoempleo.

VALIDA Y AUTORIZA

PRIMITIVO ALONSO CERVERA
DIRECTOR TECNICO, ACADEMICO Y ENLACE

Avenida Héroes # 368 Colonia A. Lépez Mateos, C.P. 77010. Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel: (983) 83 7 11 19, Ext. 32



