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Oficio No. SECDES{SACIICGOthCOIC-BIOIC-lCATOR[:.nSfozon.
Asunto: Se envia Acta de Comité de Etica.

Chetumal, Quintana Rag, a 27 de octubre de 2020.

“2020, Afie del 50 Aniversario de la Fundacidén de Cancon®.

MTRA. MARIA CRISTINA CORONADO CRUZ
DIRECTORA GENERAL DEL iCATQR.
PRESENTE,

Por medio del presente, envio a Usted el Acta de la Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Etica
y de Prevencién de Canflictos de Interés del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Quintana Roo, llevada a cabo el dia 21 de octubre del presente Y que consta de 4 fojas.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.
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ORGANO INTERNO DE CORTROL DEL ISSTITUTO
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C.cp- MTRQ. GILMER ISAAC SAURI MANZANILLA- Jefe de Mantenimienta ded ICATQR,

C.t.p.~ MTRO. PEDRO MANUEL DE ATOCHA LEGN ESQUIVEL.- jefe de Departamente de Servicins Escolares del ICATQR.
C.op- Expediente/Consecutiva,
MLPO/felb®

Organo nterno de Control del:iICATQR
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Acta de la Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés del Institiito de Capacitacion para el Trabajo del
' Estado de Quintana Roo

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las doce horas del dia veintiuno de! mes de
octubre del ano dos mil veinte, reunidos en sala de juntas de la Direccidn General def Instituto
de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo ubicada en la avenida Héroe
nimero 368, colonia Adolfo Lopez Mateos de la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, los <
servidores publicos a nivel directivos, la M.V.Z. Andrea Mayoral Bravo, Directora de Ptaneacion,

el C. Primitivo Alonso Cervera, Director de Area Técnica Académica y Enlace; Servidores

Ptblicos con nivel de Jefe de Departamento, el C. Pedro Manuel de Atocha Leén Esquivel, Jefe

de Departamento de Servicios Escolares, el Lic. José Millan Salazar, Jefe de Departamento de

Recursos Financieros y los servidores Piblicos gue representan al personal operativo, el Mtro.

Gilmer Isaac Sauri Manzanilla, Jefe de Servicios y Mantenimiento, la C. Beatriz Aboyte Méndez,

Operador de Equipo y el C. Rafael Fernando Rodriguez Santini, Supervisor General, en su

caracter de miembros electos del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicios de Interés del Cﬂ
Instituto de Capacitacion para el Trabajo det Estado de Quintana Roo, conforme a la co nvocatoria

realizada para celebrar ia Primera Sesién Extraordinaria, asi comola L.C.P. Maria Luisa Palacios

Ortega, en su calidad de Titular del Organo Intemo de Control de este Instituto de Capacitacién _
para el Trabajo del Estado de Quintana Roo y convocante de la sesién, se procedié a celebrar la

Primera Sesién Extraordinaria de! citado Comité, en cumplimiento de lo establecido en el articulo Q :
11, parrafos primero, quinto y sexto, de los Lineamientos para la integracién y Funcionamiento

del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de las Personas Servidoras Publicas de ’

las Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica del Poder Ejecutivo (en adelante
“Los Lineamientos™), publicado en el Periddice Oficial del Gobierno del Estado de Quintana
Roo el cinco de diciembre de dos mil diecinueve, conforme al siguiente:

" ORDEN DEL DiA
1.~ Palabras de bienvenida; |

2. Pase de lista de asistencia de los miembros electos del Comite de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés (COEPCI);

3.-Verificacion y declaracion de la existencia de quorum e instalacion legal de la sesidn
extraordinaria; : _

4.~ Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del dia de la sesidn;
5.- Asuntos a tratar:
a) Eleccion del Presidente del COEPCH.
b) Designacion del Secretario Ejecutivo del COEPCI por el Presidente electo.
6.~ Instalacion del COEPCI:
7.- Lectura de acuerdos, y ’ ' 1‘

8.- Clausura de la sesion extraordinaria.
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Acta de la Primera Sesién Extraordinaria del Comits de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto de Capagitacion para el Trabajo def
Estado de Quintana Roo

DESARROLLO DE LA SESION
En primer lugar Ta I.C.P. Maria Luisa Palacios Ortega, Titular de! Organo Interno de Control, en

para formar parte del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto d

uso de la voz dio ia cordial bienvenida a los servidores publicos presentes que fueron electoq

Capacitacian para el Trabajo del Estado de Quintana Raoo. Asimismo, procedié a explicar a los \

asistentes que la presente sesién a la que fueron convocados con fundamento en lo establecido
en el articulo 11 parrafos primero, quinto y sexto, de los Lineamientos, es para elegir de entre los

miembros electos al Presidente del COEPCI, e igualmente para que este designe al Secretario
Ejecutivo.

En desahogo del punto 2 del orden del dia, la Titular del Organo Interno de Control precedio a
pasar lista de asistencia de los miembros electos del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés (COEPCI) convocados a la presente sesion, dando como resultada gue se
encuentran presentes los Servidores Ptblicos a nivel Directivos, la M.V.Z. Andrea Mayoral Bravo,
Directora de Planeacian, el G. Primitivo Alonso Cervera, Director de Area Técnica Académica y
Enlace; Servidores Pablicos con nivel de Jefe de Departamento, el Lic. José Millan Salazar, Jefe
de Departamento de Recursos Financieros, el C. Pedra Manuel de Atocha Ledn Esquivel, Jefe
de Departamento de Servicios Escolares ¥ los servidores Publicos que representan al personal
operativo, el Mtro. Gilmer Isaac Saurd Manzanilla, Jefe de Servicios ¥y Mantenimiento, Ia C. Beatriz
Aboyte Méndez, Operador de Equipo y el C. Rafael Fernando Rodriguez Santini, Supervisor
General, por lo cual se encuentran presentes [os siete miembros electos que representan a cada
una de los tres niveles jerarquicos establecidos en los Lineamientos.

En consecuencia, continuando con a] desahogo del punte 3, se declard la existencia de gqudrum
legal y Ia instalacion de Ia sesién.

Seguidamente, en desahdgo de! punto 4 se efectué la lectura de! orden del dia de la sesion
establecido en la convocatoria, mismo que previa consuilta fue aprobadoe por unanimidad de votos

de los miembros electos del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés, presentes
en la sesidn.

Posteriormente, se siguié con el desahogo de! punto 5 del orden del dia, referente a asuntos a
tratar, por lo que en primer término se abordé ef sefalado en el inciso a), relativo a la eleccién
del Presidente del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, que ordena el articulo
11, parrafo sexto, de los Lineamientos, la cual se llevs a cabo mediante el procedimiento de voto
directo de cada uno de los miembros, por recomendacion de Ja Titular del Organo Intermo de
Contral, anotando en papel el nombre del miembro que elifan como presidente, obteniendo 5
votos el C. Pedro Manuel de Atocha Ledn Esquivel, 1 voto el Mtro Gilmer Isaac Sauti Manzanilla
y 1 voto para la C. Beatriz Aboyte Méndez, resultando electo por mayoria con § votos como
Presidente ef C. Pedro Manuel de Atocha Ledn Esquivel, quien al igual que los demas miembros

electos durard en su encargo dos afios, conforme a lo previsto en el articulo 9 segundo parrafo,
de los Linearmientos.

Acto seguido, en desahogo del inciso b) del punto 5 del orden del dia, en el uso de la voz el C.
Pedro Manuel de Atocha Leén Esquivel, en su calidad de Presidente del COEPCI, en
cumplimiento de lo dispuesta en los articulos 11 parrafo noveno y 41 primer parrafo, de los
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Acta de la Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Quintana Roo

Lineamientos procedid a designar como Secretaria Ejecutiva det COEPCI a la C. Lic. Aida
Patricia Wan Fuentes, Secretaria Ejecutiva del Instituto, toda vez que a su consideracian resulta
ser la persona idonea para desempeniar las funcianes inherentes a esa responsabilidad, debido
a que es compromstida con su trabajo, cuenta con conductas éticas adecuadas y ademas tiene
la experiencia y habilidad de organizacion y redaccion, por lo que mediante oficio que al efecto
se elabore se le notificara su designacién a fin de que desempefie las funciones que canforme a
la normatividad de la materia le corresponden.

Inmediatamente se prosiguié con el desahogo del puntc 6 del orden del dia, consistente en la
instalacién del COEPCI, mismo que queda conformado de la siguiente manera: Presidente, C.

Pedro Manuel de Atocha Ledn Esquivel; Secretaria Ejecutiva, Lic. Aida Patricia Wan Fuentes; y
miembros propietarios CC. M.V.Z. Andrea Mayoral Bravo, Primitivo Alonso Cervera, Lic. José
Millan Salazar, Miro. Gilmer Isaac Sauri Manzanilla, Beatriz Aboyte Méndez y Rafael Fernando
Rodriguez Santini,

A continuacion, come punto 7 del orden del dia se dio lectura a los acuerdos tomados en la X
presente sesion, siendo las siguientes:

!
Acuerdo numero 1SE102020. Por mayoria de votos fue electo como Presidente del COEPCI,
el C. Pedro Manue! de Atocha Ledn Esquivel. ’;0).&

Acuerdo niimero 2SE102020. E| Presidente del COEPCI designd como Secretaria Ejecutiva a
la Lic. Aida Patricia Wan Fuentes.

Por lo que no existiendo mas asuntos que tratar o desahogar en la presente sesion se da por
concluida la misma, siendo las 12:30 horas del dia veintiuno de octubre de 2020, levantandose

la presente acta en dos ejemplares y firmandola al margen v al calce de cada uno de los folios, /
todos los que en ella intervinieron, para su debida constancia y efectos legales conducentes. %

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

C. Pedro Man(él de A. Leén Esquivel
residente del COEP:

C. M\V.Z. Andrea Maycral Bravo C. Primitivo Alonso Cervera
Miembro Propietario del COEPCI Miembro Propietario del COEPCI
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Acta de la Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Quintana Roo

C. Mtro. GilmerTsahe Sauri Manzanilia
Miembro Propigtario del COEPCI

C. Rafael Fernando Rodriguez Santini
Miembro Propietario del COEPCI

POR EL ORG NTERNQ PE CONTROL

" L.C.P. Maria Luisa Palacios Oriega
Titular del Qrgano Interno de Control del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo. "6
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Esta foja de firmas forma parte del Acta de la Primera Sesién BExtraordinaria dal Comité de Etica ¥ de Prevencién de Confliclos de
Interés de} Instituto de Capacitacién para e Trabaja det Esta

do de Quintana Roo, celebrada en ia ciudad de Chetumal, Quintana
Rag, cn fecha veintiune de octubre de dos mil veinta,



